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Komunikat 
  

 „Aktywność popłaca – aktywizacja zawodowa osób 30+"
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

 Społecznego– Poddziałanie 7.1.3 Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego
  

 Powiatowy Urząd Pracy w Katowicach
 ogłasza nabór wniosków o organizowanie prac interwencyjnych w ramach projektu 

 „Aktywność popłaca – aktywizacja zawodowa osób 30+"
  
Poszukujemy pracodawców zainteresowanych zatrudnieniem osób zakwalifikowanych do  projektu 

 „Aktywność popłaca – aktywizacja zawodowa osób 30+" w ramach prac interwencyjnych.
W ramach prac interwencyjnychPowiatowy Urząd Pracy zwraca pracodawcy lub przedsiębiorcy, który 
zatrudnił w ramach prac interwencyjnych na okres do 6 miesięcy skierowanych bezrobotnych, część 
kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne 
skierowanych bezrobotnych w wysokości uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczającej jednak kwoty 
ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesiącu w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy oraz 
kwoty zasiłku określonej w art. 72 ust. 1 pkt 1, obowiązującej w ostatnim dniu zatrudnienia każdego 
rozliczanego miesiąca i składek na ubezpieczenia społeczne od refundowanego wynagrodzenia. 
            Pracodawca lub przedsiębiorca jest obowiązany, stosownie do zawartej umowy, do utrzymania w 
zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 3 miesięcy po zakończeniu refundacji 
wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne. 
Projekt skierowany jest do osób powyżej 30 roku życia, zarejestrowanych w Urzędzie Pracy 
w Katowicach z ustalonym II profilem pomocy (do dnia 13 czerwca 2019 r., od dnia 14 czerwca 2019 r. 
nie obowiązują profile pomocy). 
  
Osobom zakwalifikowanym do projektu na podstawie Indywidualnego Planu Działania określono 
preferowane stanowiska pracy.  
W związku z powyższym poszukujemy miejsc pracy WYŁĄCZNIE NA STANOWISKA ZGODNIE Z 

 ZAŁĄCZONĄ TABELĄ.
Do realizacji będą przyjmowane wyłącznie wnioski, gdzie miejsce wykonywania pracy będzie w obrębie 

  województwa śląskiego.
Pracodawca może wskazać we wniosku nie więcej niż trzy pozycje z listy kandydatów zakwalifikowanych 
do projektu. 
Termin naboru wniosków:  od dnia 27.05.2019 r.  do dnia 19.07.2019 r.

 Termin naboru został przedłużony do dnia 31.10.2019 r.
W przypadku zaangażowania limitu środków urząd zastrzega sobie prawo zamknięcia naboru. 
Wnioski otrzymane po terminie (decyduje data wpływu do urzędu) nie będą rozpatrywane. 
  

 Więcej informacji nt. projektu po nr. Tel.: 32-259-95-03 wew. 302, 305.
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