POWIATOWY URZAD PRACY
w KATOWICACH

RYNEK PRACY W KATOWICACH
WRZESIEN 2022r.



I. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec sierpnia 2022r. wyniosta 1,7% i w stosunku do sierpnia 2021r.
zmalata 0 0,1%
W stosunku do miesiaca poprzedniego stopa bezrobocia nie ulegta zmianie.
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2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewdédztwa slaskiego
wedtug stanu na dzien 31.08.2022r.

in Powiat Stopa bezrobocia
’ dane w %
1 | Katowice 1,7
2 | Tychy 1,8
3 |Bielsko — Biata 1,8
4 | Bierunsko — Ledzinski 1,8
5 | Ruda Slgska 2,4
6 |Gliwice 2,6
7 | Rybnik 2,7
8 | Mikotowski 2,9
9 | Bielski 3,0
10 | Czestochowa 3,2
11 | Pszczynski 3,2
12 |Chorzow 3,3
13 | Zory 3,4
14 |Jastrzebie Zdroj 3,4
15 | Gliwicki 4,0
16 |Jaworzno 4,1
17 | Raciborski 4,1
18 | Siemianowice Slaskie 4,3
19 | Rybnicki 4,4
20 | Zabrze 4,5
21 | Dgbrowa Gérnicza 4,6
22 | Cieszynski 4,6
23 | Zywiecki 4,8
24 | Wodzistawski 4,9
25 | Tarnogorski 4,9
26 | Swietochtowice 5,0
27 | Mystowice 5,1
28 | Sosnowiec 5,2
29 | Zawiercianski 5,2
30 | Lubliniecki 5,2
31 | Czestochowski 5,8
32 | Myszkowski 5,9
33 | Bedzinski 59
34 | Piekary Slaskie 6,2
35 | Ktobucki 6,2
36 | Bytom 8,0

Stopa bezrobocia w woj. slgskim 3,7%
Stopa bezrobocia w kraju 4,8%
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3. Liczba oséb bezrobotnych w powiatach wojewddztwa slaskiego

wedtug stanu na dzien 31.08.2022r.

Lp. Powiat Liczba oséb bezrobotnych
1 |Bierunsko-Ledzirski 457
2 | Swietochtowice 573
3 |Zory 762
4 | Rybnicki 779
5 - | Siemianowice Slaskie 946
6 |Piekary Slaskie 960
7 | Ruda Slaska 1023
8 |Tychy 1118
9 |Jastrzebie Zdrgj 1147
10 | Mikotowski 1171
11 |Jaworzno 1301
12 | Mystowice 1304
13 | Chorzéw 1330
14 | Pszczynski 1450
15 |Rybnik 1467
16 | Lubliniecki 1476
17 | Gliwicki 1528
18 | Myszkowski 1:551
19 | Raciborski 1674
20 |Bielski 1813
21 |Bielsko-Biata 1880
22 | Zawiercianski 2072
23 | Ktobucki 2 085
24 | Wodzistawski 2244
25 |Zabrze 2 350
26 | Zywiecki 2414
27 | Czestochowski 2488
29 | Dabrowa Gérnicza 2543
28 | Tarnogorski 2581
30 |Bedzinski 2709
31 | Gliwice 2782
32 | Cieszynski 3218
33 | Czestochowa 3460
34 | Bytom 3623
35 | Sosnowiec 3708
36 | Katowice 3767




4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

. . liczba zarejestrowanych
liczba zarejestrowanych
bezrobotnych
bezrobotnych .
z prawem do zasitku
Rok 2022
w miesigcu
ogotem kobiety sprawozda- ogotem kobiety
wczym
styczen 3975 1928 392 440 261
luty 4 069 1976 364 421 255
marzec 4163 2114 613 409 243
kwiecien 4180 2186 524 417 254
maj 4042 2116 499 433 265
czerwiec 3922 2035 410 457 279
lipiec 3831 1990 421 429 270
sierpien 3767 1974 482 406 251
wrzesien 3527 1855 479 384 238
liczba zarejestrowanych ) )
stan na dzien 30 wrzesierr 2022r. % udziat kobiet
kategoria do ogotu
, zarejestrowanych
ogotem kobiety
Liczba zarejestrowanych o
bezrobotnych ogofem 4327 4855 2,6%
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 384 238 62,0%
z prawem do zasitku
" Poszukujacy pracy 637* 295 46,3%

* . w tym 68 to osoby niepetnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu




5. Osoby bedace w szczegdinej sytuacji na rynku pracy
wedtug stanu na dzien 30.09.2022r.

leabssmarefesiromanych % udiat kobiet
e stan na dzien 30 wrzesien 2022 i ety
wyszczegolnienie w ogolnej liczbie
i h
ogétem kobiety zarejestrowanyc
Osoby w szczegdlnej sytuacji 2700 1386 51,3%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 584 357 61,1%
osoby do 25 roku zycia 233 124 53,2%
Dtugotrwale bezrobotne 1699 830 48,9%
Osoby powyzej 50 roku zycia 1008 403 40,0%
Osoby korzystajgce ze swgdczen z 0 0 0,0%
pomocy spotecznej
Osoby posiadajace co najmniej -
jedno dziecko do 6 roku zycia 368 334 90;5%
Osoby posiadajace co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne 6 4 66,7%
do 18 roku 2ycia
Osoby niepetnosprawne 276 118 42,8%
liczba oséb % udziat w ogolnej
e zarejestrowanych liczbie
wvszczegolnlenle 4 b .
na dzien zarejestrowanych
30 wrzesien 2022 bezrobotnych
Liczba os6b bezrobotnych ogdtem 3527 100,0%
Osoby w szczegdlnej sytuacji
J NI Sy 2 700 76,6%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 584 16,6%
osoby do 25 roku Zycia 233 6,6%
Dtugotrwale bezrobotne 1699 48,2%
Osoby powyzej 50 roku zycia 1008 28,6%
Osoby korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej 0 0,0%
Osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko o
do 6 roku zycia =68 10,4%
Osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko
: . 6 0,2%
niepetnosprawne do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 276 7,8%




6. Naptyw i odptyw bezrobotnych
wedtug stanu na dzien 30.09.2022r.

Osoby zarejestrowane Osoby wytaczone z Wskain_ik_

W D-EH ewidencli w m-cu (w porévl\?r:,a:?urr:i;k;iesiaca

— sprawozdawczym sprawozdawczym sopezedniago}

ogotem kobiety ogotem kobiety naptyw odptyw

styczen 392 190 315 167 5,7% -29,7%
luty 364 188 270 140 -7,1% -14,3%
marzec 613 385 519 247 68,4% 92,2%
kwiecien 524 346 507 274 -14,5% -2,3%
maj 499 294 637 364 -4.8% 25,6%
czerwiec 410 229 530 310 -17,8% -16,8%
lipiec 421 230 512 275 2,7% -3,4%
sierpien 482 293 546 309 14,5% 6,6%
wrzesien 479 294 719 413 -0,6% 31,7%
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7. Rozliczenie ,,odptywu” oséb bezrobotnych
wedtug stanu na dzien 30.09.2022r.

ilosé wyrejestrowanych % udziat do ogétu

kategoria
ogdétem kobiety wytaczonych
Osoby wytgczone
z ewidencji 719 413 .
wtym:
Podjecie pracy: 296 191
- niesubsydiowane 268 171 41,2%
- subsydiowane 28 20
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 32 12 2
. 4,5%
w ramach bonu szkoleniowego 0 0
Rozpoczecie stazu, w tym: 20 15 0
X 2,8%
w ramach bonu stazowego 0 0
Rozpoczecie przygotowania 0 0 0,0%
zawodowego dorostych
Rozpoczecie prac spotecznie 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0,0%

w ramach PAI

Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0,0%
dziatan aktywizacyjnych

Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej 16 6 2,2%

formy pomaocy,
w tym w ramach PA|

Niepotwierdzenie gotowosci do

, 234 122 32,5%
pracy
D .

obrowolna rezygnacja ze 70 46 9,7%

statusu bezrobotnego
Podjecie nauki 0 0 0,0%
Osiggniecie wieku emerytalnego 7 1 0,9%
Nabycie praw emerytalnych lub 5 1 0,3%

rentowych

Nabycie praw do swiadczenia ) 1 0,3%

przedemerytalnego

Inne przyczyny 40 18 5,6%




8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegdinej

sytuacji na rynku pracy wedtug stanu na dzieri 30.09.2022r.

B ;
kategoria Bezrobotni do | W tym do 25 ::02:.'? (; Dtugotrwale
ategor 30 roku zycia | roku Zycia Powy . ) . bezrobotni
roku zycia
Liczba zarejestrowanych 156 83 78 149
w m-cu sprawozdawczym
Osobywylqezone 172 69 158 288
z ewidencji, w tym:
Podjecie pracy: 77 23 60 67
- niesubsydiowane 64 18 57 60
- subsydiowane 13 5 3 7
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 7 5 6 4
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 --- 0
Rozpoczecie stazu, w tym: 10 5 0 3
w ramach bonu stazowego 0 0 --- 0
Rozpoczecie przygotowania
0 0 0 0
zawodowego dorostych
Rozpc'xczeue prac spotecznie 0 0 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0 0
w ramach PAI
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0 0
dziatan aktywizacyjnych
Odmowa bez uzasadnionej
~ przyczyny przyjgcia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy 7 5 3 8
pomocy,
w tym w ramach PAI
Niepotwierdzenie got SCi
A BoteWest! 8 50 21 55 142
pracy
Dobrowolna j
olna rezygnacja ze statusu 15 6 9 33
bezrobotnego
Podjecie nauki 0 0 0 0
Osiagniecie wieku emerytalnego - - 7 6
Nabycie talnych
ycie praw emerytalnych lub 0 0 1 0
rentowych
Nabycie praw do swiadczenia
2 0
przedemerytalnego
Inne przyczyny 6 4 15 25
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9. Bezrobotni zarejestrowani wedtug kryterium czasu pozostawania bez pracy, wieku,

wyksztatcenia i stazu pracy wedtug stanu na dzieri 30.09.2022r.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych

wyszczegolnienie
ogofem kobiety

Ogdfem zarejestrowani bezrobotni 3527 1855
CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY
do 1 m-ca 439 274
1-3 534 280
3-6 415 251
6-12 703 349
12-24 803 368
powyiej 24 m-cy 633 333
WIEK
18-24 233 124
25-34 807 508
35-44 1050 602
45-54 808 392
55-59 379 217
60 lat i wiecej 250 12
WYKSZTALCENIE
wyisze 858 560
policealne i srednie zawodowe 796 429
$rednie ogolnoksztatcace 404 244
zasadnicze zawodowe 587 221
gimnazjalne i ponizej 882 401
STAZ PRACY
do 1 roku 1024 607
1-5 768 402
5-10 512 274
10-20 516 247
20-30 310 118
30 lat i wiecej 135 55
bez stazu 262 152




10. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wedtug kryterium
czasu pozostawania bez pracy, wieku, wyksztatcenia i stazu pracy
wedtug stanu na dzien 30.09.2022r.

Osoby
Osoby Osoby posiadajgce co
< . korzystajgce ze osiadajgce co najmniej jedno .
wyszczeginienie | Srosotse | Cusorvele | Cxbypowr | i | romiifano | discko | NePEOrOuT
poemacy dziecko do 6 roku | niepefnospraw
spofecznej Zycia ne do 18 roku
Zycia
Ogdtem
zarejestrowani 584 1699 1008 0 368 6 276
bezrobotni
CZAS
POZOSTAWA
NIA
BEZ PRACY
do 1m-ca 136 43 64 0 35 0 34
1-3 151 55 102 0 40 1 29
3-6 76 43 119 0 44 0 33
6-12 100 131 203 0 74 3 58
12-24 76 800 254 0 98 2 48
powyzej 24 m-cy 45 627 266 0 77 0 74
WIEK
18-24 233 35 — 0 34 0 13
25-34 351 337 | - 0 179 0 49
35-44 512 | - 0 139 4 41
45-54 | eeeee 446 379 0 16 2 92
5559 | emee 222 379 0 0 46
60 latiwiecej | = ---e- 147 250 0 0 35
WYKSZTALCENIE
wyisze 111 351 177 0 79 2 43
i 150 355 238 0 72 0 51
srednie
oiplnioksstatesce 122 162 69 0 50 0 29
Zasadni
B o 59 300 273 0 57 1 63
e 142 531 251 0 110 3 90
STAZ PRACY
do 1 roku 274 472 168 0 130 3 68
1-5 158 392 119 0 99 1 59
5-10 28 244 111 0 71 i | 40
10-20 0 248 206 0 30 0 42
20-30 ————- 167 242 0 2 1 33
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47

135

14

bez stazu

129

27

36

20




12100Y Yakuemodisafaiez eqzol| = watobo yahuiogoszaq yasAuemonsalaiez eqzol s

Ao-w 4z [ezAmod ve-zlL Z1-9 9€ el BO-W | op

009

- 0001

- 00S1

UZZ0Z USISSZIM (O UdIZp BU ue)S
Aoeud zaq elueme}sozod nsezd wnuayfiy bnipem 1uyoqoizaq luemodysalorez



121qoy yosAuemonsalaiez eqzal| « waobo yoAwoqoizeq yakuemosnsalelez eqzol=

[2031m 1 €] 09 66-5S 75-G¥ py-Ge ve-G2 ve-8lL

zi

- 009

- 0001

- 00G1

UZZOZ USISOZIM OF USIZP BU UE}S
nyaim wniaA1y Bngpam 1ujoqoizaq juemodjsafeiez



1e1qoy ysAuemonsalalez eqzal| = wajobo yohwoqoizaq yaskuemonsalaiez eqzoyy -

9MOPOMEZ
[eziuod 1 sujelzeuwib | SMOpPOMEZ mwu_mwmmmu _momoiuwch_omo.o_cvo_m_ m_cumhm___m:_moo__oa | 2zZsZAM .
00§
- 000L
- 00GL
- 0002

4Z20¢ ULIsazim (g usizp eu uejs
eiuagpeyzsyAm wniiayAiy bngpam jupoqoizaq iuemodysaloiez



181q0y yosAuemonseleiez eqzal| = wajobo yshujogqoszaq yokuemodsysalalez eqzal|e

nzejs zaq [2031m | Je] 0 0e-0¢ 0Z-0l 0L-g G-l Mol | op

00S

000 |

- 00§ |

1ZZ0Z UDISSZIM (f UDIZP BU UE)S
Aoeud nzeys wnuajAiy bngpam 1ujoqoizaq iuemodysafeiez



S69E r6t 128 Tvs 7S¢ oty 96¥ Lyt zee 102 1bezimApie wajuazpemoid z 3uezkIMz ejuBRIZp BUU|

Szer £V 66T 891 £CT 81 791 orT 6¢ €€ Aoeid op uemolapys yaAuepAm eqzon

ETbY €501 6£6 £5L 118 06€ 08€ €61 19 €€T Aseid 1bAzodosd yoaAuoimelspazid eqzon

[amopomez

8ST 9T 8 1€ 1z 97 ST 7z v S ibezimApe wioj edalAzid Apmowpo 2101 ‘qoso eqzal]

L6T 0z 41 ¥4 £t 6€ 5T Y4 € L Aomepooeid n nzejs p3(pod eqzon

Aomepooeid

895 S 87 0s (174 1Z1 LL STT vE 8 n nzejs ePAqpo op uemoianis YaAuepAm eqzar

fa434 96¢ LEE 144 92 9z€ LST 00€ 08T 9€z wajodo Adeud 35[pod eqzar]

B1USI] MOdpeIop

6/8 €1 0/1e 0€6T STTe EPST S6LT SEST 0zYT TIS 095 8nysn z AjeysAzioys 2103 ‘YdsAuemolisalaiez qoso eqzol

Aead

as[ajw eqzal) /MOoWa1zozpno elualupnuiez -Jop - Axesd

S6VE/TLE | ¥81/6T 6vz/Se vLT/ST SST/LT €€4/09 7SP/8¢ 0LS/T¥ 762/79 989/%5 mjuAs whujexo| o Aysouess ibewsoul yohuepAm eqzor

woJwa1zozpnd

8T9 ST /88 788 076 7901 66CT 7911 S8/7 799¢ 6592 Adeid nuazizimod o yazopeimso YyoAuozoyz eqzarn

Nnpazin eluBjeIZp NU3J31 Z IWeamepodeld

S68T 0ST 951 SHT S6T 752 79z 6T€ 7E€T 81 z YoAoklnwAziin | yohoknzkimeu mopejuoy eqzon

LLT 4! 0T 91 12 LE 12 L £V 8 yoAumeidsoutadaiu goso ejp Adeid 1iaj0 eqzor

0€9 9¥ 0s 56 6 6 90T 0] 4] 89 fauemoipAsqns Aeid 11340 eqzan

9667 Ve YA'Zd ST LST G589 ot€ 687 oze 00€ [amouozas Aseld pajo eqzon

8758 908 759 919 678 SLET 6811 9671 9€L 600T Aseid piajo eqzar]
zeoz 720z zzoz z20z zeoz zeo0z zzoz (44114 zz0e Fa{1r4

wa}os0 Xi HIA A IA A Al 1] I ] aluaiujosazozsAm

Adead empiupaasod uepez ePezijeay’t
AdVdd OMLIINGIHSOd |




mowzos YoAzs|ep op yarAuemoyiijemyez qoso eqzol]

uex30ds | pja18 Mmoy1UISaZIN BGZIN

jweamepodeid
z ueyyods | Aoeud pyai3 yoAuemoziuedioz eqzol

s3yn3 1Bngsn - —
/ Adead emioiupadsod
ifhuage zeyAm ‘Aoeud jwensjo z yasAmolauaiul
uous zesyAm urw/ Asead niuempynzsod

M yoAusowod psomijzow ydhuui aluemelspazad  —
‘mojepApuey 1xeinnyal
moowod o kgsoud z npdzin op 3is Ajogimz
2101y ‘Ayoiwipod auul zazid yoAuemozi(eal

yoejuajoyzs ‘yoezers ‘yoepjaloid o abewuojur  —

‘ad] eluezpkziods -
:wAl M yoAulogoazag qoso [emopomez




2. Analiza Pracodawcow.

We wrzeéniu 2022 roku 33 podmiotom gospodarki narodowej zatozono Karty Pracodawcow
i na ich podstawie zanalizowano rynek pracy. Ustalono wielkoé¢ i lokalizacje podmiotéw oraz liczbe
ofert pracy zgtoszonych wedtug zawodow.

Charakterystyka podmiotéw gospodarki narodowej wspotpracujacych z Powiatowym
Urzedem Pracy w Katowicach we wrzesniu 2022 roku.

llo&t Wielko$é podmiotéw gospodarki narodowej Iéo::;';::ﬂip:ﬁ:::;;
Dzialy gospodarki Zgg:;:;:::: Mikro Male Srednie Duze Spoza
Narodowej (0d0do9 | (od10do | (od50do | (od 250 Katowice Katowic
0so6b) 49 osob) | 249 osob) | Osdb)
HANDEL HURTOWY |
DETALICZNY; NAPRAWA
POJAZDOW 41 31 11 0 0 31 1
SAMOCHODOWYCH,
WLACZAJAC MOTOCYKLE
DZALALNOSC
PROFESJONALNA, 31 1 0 21 0 1 21
NAUKOWA | TECHNICZNA
BUDOWNICTWO 6l 5| 11 0} 0 2| 41
PRZETWORSTWO
PRZEMYSLOWE 31 1 21 0 0 1 21




r
TRANSPORT | GOSPODARKA|
MAGAZYNOWA

2|

0!

1§

11

0l

21

DZALALNOSC FINANSOWA |
UBEZPIECZENIOWA

DZAALALNOSC W ZAKRESIE
USLUG ADMINISTROWANIA |
DZALALNOSC
WSPIERAJACA

1

11

0l

21

EDUKACJA

21

21

11

DZALALNOSC ZWIAZANA Z
OBSLUGA RYNKU
NIERUCHOMOSCI

0]

11

INFORMACJA |
KOMUNIKACJA

21

21

0l

11

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
ZAKWATEROWANIEM |

\ USLUGAMI

GASTRONOMICZNYMI

2|

0l

0}

DZALALNOSC ZWIAZANA Z
KULTURA, ROZRYWKA |
REKREACJA

0l

0l

0l

POZOSTALYCH WYROBOW
FARMACEUTYCZNYCH

DOSTAWA WODY;
GOSPODAROWANIE
SCIEKAMI | ODPADAMI ORAZ|
DAALALNOSC ZWIAZANA Z
REKULTYWACJA

POZOSTALA DZALALNOSC
USLUGOWA

41

41

1l

31




OPIEKA ZDROWOTNA |
POMOC SPOLECZNA

GOSPODARSTWA DOMOWE
ZATRUDNIAJACE
PRACOWNIKOW;

GOSPODARSTWA DOMOWE

PRODUKUJACE WYROBY |
SWIADCZACE USLUGI NA
WLASNE POTRZEBY

GORNICTWO 1
WYDOBYWANIE

WYTWARZANIE |
ZAOPATRYWANIE W
ENERGIE ELEKTRYCZNA,
GAZ, PARE WODNA,
GORACA WODE |
POWIETRZE DO UKLADOW
KLIMATYZACYJNYCH

ROLNICTWO, LESNICTWO,
LOWIECTWO | RYBACTWO

ORGANIZACJE | ZESPOLY
EKSTERYTORIALNE

DZALALNOSC
NIEZIDENTYFIKOWANA

ADMINISTRACJA PUBLICZNA
| OBRONA NARODOWA,;
OBOWIAZKOWE
ZABEZPIECZENIA
SPOLECZNE

21

0l

11

11

11

OGOLEM

337

22|

o1

41

21

13|

201

Legenda: "+ - zmiany w stosunku do miesigca poprzedniego przedstawione s3 w postaci strzatek

ukazujacych wzrost lub spadek przedstawionych wartosci. Brak strzatki oznacza brak zmiany.




We wrzeéniu 2022 roku wérdd 33 podmiotow gospodarki narodowej, ktorym zatozono karty

pracodawcow, 17 podjeto wspotprace z PUP w Katowicach, okreslajac swoje potrzeby kadrowe na
38 stanowiska, w tym:

".’

_ 4 stanowiska stazu w ramach uméw stazowych (STAZ - FUNDUSZ PRACY);
- 1 stanowisko pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie

skierowanego bezrobotnego, ktéry ukoriczyt 50 rok zycia.

Z analizy ofert pracy wynika, ze najwigksze zapotrzebowanie byto w zawodach:

Robotnik budowlany (10 stanowisk pracy);
Monter instalacji i urzadzen sanitarnych (6 stanowiska pracy);
Pracownik robét torowych (4 stanowiska pracy),

Sprzedawca / Sprzedawca w piekarni (3 stanowiska pracy).



Inne -

Dziatalno$é w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos¢
Wspierajaca — 2

Przetworstwo przemystowe — 3

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa — 3

Dziatalnosé profesjonalna,
Naukowa i techniczna - 4

Handel hurtowy i detaliczny;
Naprawa pojazdéw samochodowych,
Wlaczajac motocykle — 11

Budownictwo — 13

Wszystkie podmioty gospodarki narodowej wyrazity swoje oczekiwania, co do wspotpracy z
Urzedem. Pomocy w znalezieniu odpowiednich, kompetentnych pracownikdw oczekuje 33

pracodawcow.
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IV. ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

Okres Zgloszenia Zwolnienia Zwolnienia
zwolnien grupowe monitorowane
grupowych
Z sektora Liczba zaktadow 0 1 0
STYCZEN publicznego Liczba aséb 0 1 0
2022 Z sektora Liczba zaktadéw 0 0 0
prywatnego Liczba oséb 0 0 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
LUTY publicznego Liczba os6b 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktadow 1 0 0
prywatnego Liczba oséb 6 0 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
MARZEC publicznego Liczba os6b 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktaddéw 1 0 0
prywatnego Liczba oséb 44 0 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
KWIECIEN publicznego Liczba osob 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktaddéw 0 1 0
prywatnego Liczba 0séb 0 4 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
MAJ publicznego Liczba 0s6b 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktaddéw 0 0 0
prywatnego Liczba oséb 0 0 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
CZERWIEC publicznego Liczba osob 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktadow 0 1 0
prywatnego Liczba osdb 0 2 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
LIPIEC publicznego Liczba oséb 0 0 0
2022 v z

Z sektora Liczba zaktaddéw 0 0 0
prywatnego Liczba osdb 0 0 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
SIERPIEN publicznego Liczba osob 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
prywatnego Liczba osob 0 0 0
Z sektora Liczba zaktadéw 0 0 0
WRZESIEN publicznego Liczba osdb 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktadow 1 1 0
prywatnego Liczba osdb 25 5 0




Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Gtéwnym celem ksztatcenia ustawicznego finansowanego ze srodkow Krajowego
Funduszu Szkoleniowego ( KFS) jest wspomaganie przekwalifikowania lub aktualizacji
wiedzy oraz umiejetnosci zawodowych oséb pracujacych .

Srodki z KFS s3 przeznaczone dla pracodawcéw, ktorzy zamierzaja inwestowac
w podnoszenie kompetencji wtasnych, jak i kompetencji swoich pracownikéw.

Na podstawie art. 69a ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pracodawca moze ubiegac sig o sfinansowanie
kosztéw dziatan zwiazanych z ksztatceniem ustawicznym takich jak :

- kursy, studia podyplomowe,

- egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow potwierdzajacych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztafcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,

- okreélenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztafcenia ustawicznego w zwigzku z
ubieganiem sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze $rodkéw KFS

- ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Pomoc udzielana pracodawcom prowadzgcym dziatalno$¢ gospodarcza w ramach KFS
przyznawana jest na zasadach pomocy de minimis.

W roku 2022 srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego mogty by¢ wydatkowane
w ramach Priorytetéw okreélonych przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
Z przeznaczeniem na:

Priorytet 1 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob zatrudnionych w firmach, ktore na skutek
pandemii COVID-19, musiaty podjgé dziatania w celu dostosowania sig do zmienionej sytuacji
rynkowej;

Priorytet 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwiazanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

Priorytet 3 — wsparcie ksztafcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

Priorytet 4 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych bedgcych cztonkami rodzin
wielodzietnych;

Priorytet 5 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow Centréw Integracji Spotecznej, Klubow
Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajgciowe], Zaktadow Aktywnoéci Zawodowej, cztonkow lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych



status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liécie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRIPS;

Priorytet 6 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy, w tym takie technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie
kompetencji cyfrowych;

Priorytet 7 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0s6b pracujgcych w branzy motoryzacyjnej.

W ramach Priorytetéw rezerwy KFS okreslonych przez Rade Rynku Pracy $rodki mogty byc
wydatkowane na:

Priorytet 1 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia;
Priorytet 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

Priorytet 3 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych
cudzoziemcow.

wyszczegolnienie Stan na dzien 30 wrzesnia 2022
Srodki z limitu podstawowego Srodki Rezerwy KFS
KFS (nabér 27.01.2022r.) (nabdr 20.06.2022r.)

Przyznany limit srodkow 1 500 000,00 zf 100 000,00 zi
Liczba ztozonych wnioskow 190 51
Kwota w ramach ztozonych 5256 923,25 zf 799 390,52 zt
whioskow
Liczba rozpatrywanych 102 4
whnioskéw
Podpisane umowy 75 2
Kwota z podpisanych umow 1455 755,14 zt 97 532,00 zt
Liczba osdb objetych 361 125
ksztatceniem
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V1. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

1. Finansowanie zadan na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej — stan na dzier 30.09.2022 r.

1. Decyzjg Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej nr DF-1.4020.24.107.2021.At z dnia 21.12.2021
r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze érodkéw Funduszu Pracy kwote
11 210 560,49 zt na finansowanie w roku 2022 programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:
— 6460 491,37 zt w ramach érodkéw algorytmowych Funduszu Pracy
— 2454 099,50 zt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020
— 2295969,62 zt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

2. Decyzja Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej nr DF-1.4020.7.23.2021.JC z dnia 27.12.2021 r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze érodkéw Funduszu Pracy kwote
1 500 000,00 zt na finansowanie zadan okreslonych w art. 15zze4 ustawy z dnia 2 marca
2020r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
swalczaniem COVID-19, innych choréb zakainych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych.

Kwoty $rodkéw (limity) Funduszu Pracy, o ktérych mowa powyiej obowigzywaty do czasu
ustalenia ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na rok 2022.

Decyzja Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej nr DF-1.6020.12.1.2022.At z dnia 30.03.2022 r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze srodkéw Funduszu Pracy kwote 11 210 560,49 zt
na finansowanie w roku 2022 programdéw na rzecz promogji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:

- 6460 491,37 zt w ramach $rodkow algorytmowych Funduszu Pracy

— 2454 099,50 zt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

— 2295969,62 zt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

taczna kwota érodkéw Funduszu Pracy przyznanych decyzjami Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
na finansowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w roku 2022 zadan na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz zadan okreslonych w
trybie art. 31q ustawy COVID-19 wynosi 12 710 560,49 zt.



; Akt_yw m? oty s ; llosé osob
przeciwdziatania bezrobociu, | . . . c . Srodki )
i ; . Limit srodkéw Wydatki : objetych
instrumenty i ustugi rynku zaangaZowane
programem
pracy - algorytm
Prace interwencyjne 777 327,20 352 205,79 280 750,00 126 1)
Roboty publiczne 470 000,00 329 635,09 140 364,91 27
Staze, w tym program
specjalny dla obywateli 271 097,28 123 069,14 99 366,81 38
Ukrainy 2)
BoR na Startw femach 48 000,00 0,00 0,00|  nie dotyczy
programu specjainego
Bon w ramach programu 9 000,00 7 200,00 0,00|  nie dotyczy
specjalnego
Szkolenia (w tym program
specjalny dla obywateli 724 603,52 464 080,23 220 231,05 155
Ukrainy), w tym:
% P ; ;
szkolenia indywidueine 461500,00| 288199,84|  147111,50
grupowe (ustuga szkoleniowa)
*szkolenia indywidualne i
grupowe (stypendia 258 103,52 175 880,39 73 119,55
szkoleniowe)
*koszty egzaminow lub licencji 5 000,00 0,00 0,00
Studia podyplomowe, w tym: 183 589,06 65 751,35 17 441,09 10(3)
* i [
Stadia pooyplomawe 153589,00|  52011,78 8 049,00
(dofinansowanie)
i s
studio podyplomowe 30000,06 13 739,57 9392,09
(stypendia)
Jednorazowo przyznane Srodki
dla oséb bezrobotnych na
podjecie dziatalnosci 1484 654,46 42 940,00 480 110,00 10
gospodarczej, w tym program
specjalny
Refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia 918 314,00 423 383,64 105 200,00 13
stanowiska pracy
Prace spofecznie uzyteczne 75 096,00 39 206,25 13 224,00 42
Dofinansowanie
wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego 542 550,00 156 374,28 57 280,00 25| 4)
bezrobotnego, ktory ukoriczyt
50 rok zycia
Dofinansowanie
g 90 300,00 702,33 67 000,00 1
wynagrodzenia DPS
Postepowanie nostryfikacyjne 10 000,00 0,00 0,00 0
Bon zatrudnieniowy 531 816,20 153 596,20 81 970,00 34|5)
Bon na zasiedlenie 226 000,00 111 220,00 0,00 10
Ogdtem 6362347,72| 2269364,30| 156293786 491




llosc osob objetych programem:

1w tym 35 os6b skierowanych w 2021r. do odbycia prac interwencyjnych

2) w tym 4 osoby skierowane w 2021r. do odbycia stazu

3) w tym 1 osoba odbywajgca studia podyplomowe od 2021 r.

4) w tym 4 osoby skierowane w 2020 r. i 12 oséb w 2021 T. do zatrudnienia w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego, ktory ukoriczyt 50 rok zycia,

5) w tym 9 osob skierowanych w 2020 r. i 17 0s6b skierowanych w 2021 r. do zatrudnienia w ramach bonu zatrudnieniowego.

< Akt-ywn(? formy i p . llosé osob
przeciwdziatania bezrobociu, | .. . . . 3 Srodki .
; , Limit Srodkow Wydatki ; objetych
dodatkowe instrumenty i zaangaZowane
. programem
ustugi rynku pracy - algorytm
Koszty badan lekarskich,
psychologicznych i 53 185,00 24 414,00 4 868,00 322
specjalistycznych
Plgwmelacely _ lios¢ os6b
przeciwdziatania bezrobociu, | . . . . ; Srodki ,
G Limit Srodkow Wydatki ; objetych
wktady wtasne do projektéw zaangaiowane roaramem
konkursowych - algorytm Prog
Wktad wiasny do projektu
konk 7.1.3 RP
ankursewego 7.4.3 RPG WaL 11 378,02 11 378,02 0,00| niedotyczy
, Twoja Sciezka do
zatrudnienia”
Wktad wtasny do projektu
konkursowego 7.1.3 RPO WSL 27 873,29 13 506,24 14 367,05 nie dotyczy
,, Twdj rozwdj - Twoja kariera”
Whkiad wiasny do projektu
konk 7.1.3 RPO WS
onkursowego L 5707,34 5707,34 0,00| nie dotyczy
., Wejdz na rynek z
perspektywg”
Ogétem 44 958,65 30591,60 14 367,05 nie dotyczy
Aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu, . Liczba
. . = : ; Srodki .
dodatkowe instrumenty i Limit srodkow Wydatki a » udzielonych
ustugi rynku pracy - Fundusz TRAngaTaNane dotacji
Pracy
Dotacje dla mikro i matych
przedsigbiorstw okreslonych
branz (art, 15zze4 ustawy 1 500 000,00 75 000,00 0,00 15
COVID-19 - rozp.)
Ogétem 1 500 000,00 75 000,00 0,00 15
Akt form iwdziatani iu -
ywne formy przeciwdziataniu bezrobociu Kwota $rodkéw Funduszu Pracy w zi
algorytm
Limit $rodkéw 7960491,37
Wydatki 2 399 369,90
$rodki zaangazowane 1582 172,91




2. PROGRAMY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Fundusze - ; " ;
iclki zeczpospolita Unia Europejska
5 Europejskie o gl FlNi S
i wiedza Edukacia Rozwo) - Polska uropejski Fundusz Spoteczny

a) Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwadj

PROJEKT POZAKONKURSOWY: ,Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w Miescie
Katowice (V)” — Podziatanie 1.1.1 PO WER

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu styczniu 2021 r. przystapit do realizacji projektu
pozakonkursowego pn. ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w Miescie Katowice
(V)”. Projekt wspétfinansowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Poddziatania 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2021r. do 31 grudnia 2022r.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob mtodych do 29 roku zycia bez pracy,
w tym w szczegdlnosci osob, ktdre nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).
Grupe docelowa projektu stanowia osoby mtode do 29 roku zycia, pozostajace bez pracy,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach, w tym w szczegdlnosci te, ktére nie
uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Zgodnie z zapisami PO WER osobq z kategorii NEET jest osoba, ktora spefnia tgcznie trzy nastepujgce
warunki:

— nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo)

— nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym)

— nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za
tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET, nalezy zweryfikowaé czy brata ona udziat w tego
typu formie aktywizacji, finansowanej ze $rodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4
tygodni).

Wsparcie dla 0séb przystepujacych do projektu udzielone zostanie osobom ponizej 30 roku zycia w
ciagu 4 miesiecy od dnia przystapienia do projektu.

Dziatania zaplanowane w projekcie adresowane beda w szczegdlnosci do 0so6b:
— diugotrwale bezrobotnych, w tym:
—  oséb do 25 roku zycia zarejestrowanych nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy;
— 0s0b powyzej 25 roku zycia — zarejestrowanych nieprzerwanie przez okres ponad 12
: miesiecy;
— bezrobotnych niepetnosprawnych;



— 7 niskimi kwalifikacjami (tj. z wyksztatceniem podstawowym, gimnazjalnym, zasadniczym
zawodowym i $Srednim).

Wedtug stanu na dzier 31.12.2021 r. urzad objat wsparciem:
_ 81 0sdb bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcow
_ 50 oséb bezrobotnych w ramach przyznania jednorazowo érodkdw na podjecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Wedtug zatozen projektu urzad planuje obja¢ wsparciem w 2022r.:
_ 95 0s6b bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcow
_ 45 o0s6b bezrobotnych w ramach przyznania jednorazowo érodkéw na podjecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej

$rodki llos¢ osob
Formy wsparcia Limit srodkéw Wydatki . objetych
zaangaiowane
programem
Staze 928 457,15 496 144,37 288 536,85 97
Dziafalno$¢ gospodarcza 1367512,47| 1317538,11 0,00 43
Ogotem ) 2295969,62 | 1813682,48 288 536,85 140
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Program Regionalny

b) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Slaskiego

PROJEKT POZAKONKURSOWY: , Aktywizacja 0s6b bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach (IV)” — Dziatanie 7.2 RPO W5L

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesiacu marcu 2019 r. przystapit do realizacji projektu
pozakonkursowego pn. ,Aktywizacja oséb bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach (IV)”. Projekt wspdffinansowany jest ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 7.2 Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2022r.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku powyzej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupe
docelowa projektu stanowig osoby powyzej 30 roku zycia, pozostajagce bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako bezrobotne, nalezgce co najmniej do jednej z
wymienionych grup:
— osoby powyzej 50 roku Zycia
— kobiety
— osoby niepefnosprawne
— osoby dfugotrwale bezrobotne (za osobe diugotrwale bezrobotng uznaje sig osobe
bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesigcy)
— osoby o niskich kwalifikacjach (za osobg o niskich kwalifikacjach uznaje sie osobg posiadajacg
wyksztatcenie na poziomie podstawowym, srednim | stopnia oraz ponadgimnazjalnym)
—  bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat, ktérzy nie nalezq do w/w grup (kategoria dotyczy
bezrobotnych mezczyzn objetych wsparciem w ramach projektu w zakresie przyznania
jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej).

Wedtug stanu na dzieri 31.12.2019r. urzad objat wsparciem:
— 88 0s6b bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcéw
— 103 osoby bezrobotne w ramach przyznania jednorazowo srodkéw na podjecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Wedtug stanu na dzier 31.12.2020 r. urzad objat wsparciem:
— 19 0s6b bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcow
— 70 os6b bezrobotnych w ramach przyznania jednorazowo srodkéw na podjgcie wfasnej
dziatalnosci gospodarczej
— 2510 os6b w ramach instrumentow dofinansowania ustawy COVID-19.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2021 r. urzad objat wsparciem:
— 16 0s6b bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcow



52 osoby bezrobotne w ramach przyznania jednorazowo srodkéw na podjgcie wiasnej

dziatalnosci gospodarczej
420 0s6b w ramach instrumentow dofinansowania ustawy COVID-19.

érodki llos¢ osob
Formy wsparcia Limit srodkow Wydatki ; objetych
zoangaZowane
programem
Staze 580 285,72 203 250,63 182 061,05 49
Dziatalno$é gospodarcza 1873813,78| 1811366,17 0,00 59
Ogodtem 2454 099,50 | 2014616,80 182 061,05 108
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c) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Slaskiego

PROJEKT KONKURSOWY: , Twoja $ciezka do zatrudnienia” — Poddziatanie 7.1.3 RPO WSL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu listopadzie 2020 . przystapit do realizacji projektu
konkursowego pn. ,Twoja $ciezka do zatrudnienia”. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.3 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego.

Projekt realizowany byt w okresie od 1 listopada 2020 r. do 31 maja 2022 .

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osdb w wieku powyzej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupg
docelowa projektu stanowig osoby powyzej 30 roku zycia, pozostajace bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako bezrobotne, nalezgce w szczegélnosci do jednej
z ponizszych kategorii:
— o0soby powyzej 50 roku zycia
— kobiety
— osoby diugotrwale bezrobotne (za osobe dtugotrwale bezrobotng uznaje sig¢ osobe
bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesigcy)
—  osoby o niskich kwalifikacjach (za osobg o niskich kwalifikacjach uznaje sig osobg posiadajacy
wyksztatcenie na poziomie podstawowym, srednim | stopnia oraz ponadgimnazjalnym)
— o0soby niepetnosprawne.

Pierwszeristwo do udziatu w projekcie ma zapewnione osoba bezrobotna, ktéra byta uczestnikiem
projektu(éw) z zakresu wigczenia spotecznego, realizowanego(ych) w ramach O$ Priorytetowa IX
RPO WSL 2014-2020.

W ramach projektu wsparciem objetych zostanie 60 osdb bezrobotnych, w tym 40 zostanie
skierowanych do odbycia stazy u pracodawcéw oraz 30 zostanie skierowanych na szkolenia celem
podniesienia kwalifikacji lub zdobycia nowych umiejetnosci zawodowych (10 oséb bedzie mogto
skorzysta¢ ze stazu i szkolenia). Uczestnik projektu zostanie skierowany do odbycia stazu pod
warunkiem skorzystania z .ustug poradnictwa zawodowego celem opracowania indywidualnej
éciezki rozwoju (IPD) oraz ustug posrednictwa pracy. Skierowanie na szkolenie bedzie poprzedzone
skorzystaniem z ustug poradnictwa zawodowego celem opracowania indywidualnej $ciezki rozwoju
(IPD).

Od lutego 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach przystapit do rekrutacji oséb bezrobotnych
do udziatu w projekcie w ramach stazy. Rekrutacja przebiegata w formie organizowanych spotkan
informacyjnych na terenie urzedu.

Na dalszym etapie realizacji projektu dokumenty rekrutacyjne kandydata podlegaty ocenie
formalnej i merytorycznej przez cztonkow Zespotu Rekrutacyjnego.

Osoby bezrobotne, ktére zostaty zakwalifikowane na podstawowa liste rankingowa podpisaty
umowy uczestnictwa w projekcie.



llosé llosé
0s6b os6b
Formy wsparcia Badier Wygata Wtk . ::i?:::s 3::?:1"::1
- ¥ projektu ~ 2021r. 2022r. zaangazowane = - "
' projekcie | projekcie
w2021r. | w2022r.
Stale | 448095,00| 246442,72| 163 083,96 0,00 40
Szkolenia 97 976,50 92521,71 0,00 0,00 259
Ogédtem 546 071,50 338 964,43 163 083,96 0,00 69

* w tym wktad whasny do projektu finansowany ze srodkow Funduszu Pracy w wysokosci 34 129,47 zt
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Program Regionalny

d) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego

PROJEKT KONKURSOWY: , Wejdz na rynek z perspektywg” — Poddziatanie 7.1.3 RPO WSL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu styczniu 2021 r. przystapit do realizacji projektu
konkursowego pn. ,WejdZ na rynek z perspektywa”. Projekt wspétfinansowany jest ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.3 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego.

Projekt realizowany byt w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 30 czerwca 2022r.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku powyzej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupeg
docelowa projektu stanowig osoby powyzej 30 roku zycia, pozostajgce bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako bezrobotne, nalezace w szczegolnosci do jednej
z ponizszych kategorii:
— osoby powyzej 50 roku zycia
— kobiety
— osoby dtugotrwale bezrobotne (za osobe diugotrwale bezrobotng uznaje sie osobe
bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesigcy)
— osoby o niskich kwalifikacjach (za osobg o niskich kwalifikacjach uznaje sie osobe posiadajaca
wyksztatcenie na poziomie podstawowym, srednim | stopnia oraz ponadgimnazjalnym)
— osoby niepefnosprawne.
Pierwszeristwo do udziatu w projekcie ma zapewnione osoba bezrobotna, ktéra byta uczestnikiem
projektu(éw) z zakresu wiaczenia spotecznego, realizowanego(ych) w ramach O$ Priorytetowa IX
RPO WSL 2014-2020.

W ramach projektu wsparciem objetych zostanie 50 oséb bezrobotnych, w tym 20 zostanie
skierowanych do odbycia stazy u pracodawcow, 10 podejmie zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych oraz 20 zostanie skierowanych na szkolenia celem podniesienia kwalifikacji lub
zdobycia nowych umiejetnoéci zawodowych. Uczestnik projektu zostanie skierowany do odbycia
stazu lub prac interwencyjnych pod warunkiem skorzystania z ustug poradnictwa zawodowego
celem opracowania indywidualnej éciezki rozwoju (IPD) oraz ustug posrednictwa pracy. Skierowanie
na szkolenie bedzie poprzedzone skorzystaniem z ustug poradnictwa zawodowego celem
opracowania indywidualnej sciezki rozwoju (IPD). Od lutego 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w
Katowicach przystapit do rekrutacji oséb bezrobotnych do udziatu w projekcie w ramach stazy.
Rekrutacja przebiegata w formie organizowanych spotkan informacyjnych na terenie urzedu.

Na dalszym etapie realizacji projektu dokumenty rekrutacyjne kandydata podlegaty ocenie
formalnej i merytorycznej przez cztonkdw Zespotu Rekrutacyjnego. Osoby bezrobotne, ktore zostaty
zakwalifikowane na podstawowa liste rankingowa podpisaty umowy uczestnictwa w projekcie.



llosé lioé

os6b o0séb
Ui Budiet Wydatki | Wydatki $rodki 3:2?:;’::‘ 3:1?;}":“"1

y projektu 2021r. 2022r. zaangazowane | = a0

projekcie projékci’e
w2021r. | w2022r.
Staie 227 520,00 142 334,30 59 100,21 0,00 23 0
Prace interwencyjne 87 036,00 37 987,79 47 325,36 0,00 9 0
Szkolenia 140 176,00 124 569,74 0,00 0,00 22 0
Ogdtem 454 732,00 304 891,83 106 425,57 0,00 54 0

* w tym wkiad wiasny do projektu finansowany ze $rodkow Funduszu Pracy w wysokosci 28 420,75 zt
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e) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Slaskiego

PROJEKTKONKURSOWY : , Twoéj rozwéj — Twoja kariera” — Poddziatanie 7.1.3 RPO WSL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu wrzesniu 2021 r. przystapit do realizacji projektu
konkursowego pn. ,Twdj rozwéj — Twoja kariera”. Projekt wspdtfinansowany jest ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Poddziatania 7.1.3 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 wrzesnia 2021 r. do 31 grudnia 2022 r.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku powyzej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupe
docelowa projektu stanowig osoby powyzej 30 roku zycia, pozostajace bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako bezrobotne, nalezace w szczegdlnosci do jednej
z ponizszych kategorii:
— osoby powyzZej 50 roku zycia
— kobiety
— osoby dfugotrwale bezrobotne (za osobe dtugotrwale bezrobotng uznaje sig osobg
bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy)
— osoby o niskich kwalifikacjach (za osobe o niskich kwalifikacjach uznaje sig osobe posiadajacy
wyksztatcenie na poziomie podstawowym, srednim | stopnia oraz ponadgimnazjalnym)
— osoby niepefnosprawne.
Pierwszeristwo do udziatu w projekcie ma zapewnione osoba bezrobotna, ktéra byta uczestnikiem
projektu(éw) z zakresu wiaczenia spotecznego, realizowanego(ych) w ramach O$ Priorytetowa IX
RPO WSL 2014-2020.

W ramach projektu wsparciem objetych zostanie 55 oséb bezrobotnych, w tym 20 zostanie
skierowanych do odbycia stazy u pracodawcéw, 10 podejmie zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych oraz 25 zostanie skierowanych na szkolenia celem podniesienia kwalifikacji lub
zdobycia nowych umiejetnoéci zawodowych. Uczestnik projektu zostanie skierowany do odbycia
stazu lub prac interwencyjnych pod warunkiem skorzystania z ustug poradnictwa zawodowego
celem opracowania indywidualnej $ciezki rozwoju (IPD) oraz ustug posrednictwa pracy. Skierowanie
na szkolenie bedzie poprzedzone skorzystaniem z ustug poradnictwa zawodowego celem
opracowania indywidualnej sciezki rozwoju (IPD).

Od wrzeénia 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach przystgpit do rekrutacji osob
bezrobotnych do udziatu w projekcie w ramach stazy oraz prac interwencyjnych. Rekrutacja
przebiegata w formie organizowanych indywidualnych spotkar informacyjnych na terenie urzedu.

Na dalszym etapie realizacji projektu dokumenty rekrutacyjne kandydata podlegaty ocenie
formalnej i merytorycznej przez cztonkéw Zespotu Rekrutacyjnego. Osoby bezrobotne, ktore zostaty
zakwalifikowane na podstawowa liste rankingowa podpisaty umowy uczestnictwa w projekcie.



liosé llosc

os6h osob
i Budiet Wydatki |  Wydatki Seodit | SPIstEh | obigtych
Formy wsparcia £ ; : . udziatem | udziatem

projektu 2021r. 2022r. zaangaiowane W .

projékcie projekcie
w2021r. | w2022r.
Staze 232 124,00 3124,28 188 242,59 26 803,15 10 14
Prace interwencyjne 87 798,00 0,00 58 297,28 27 576,20 10
Szkolenia 126 050,66 0,00 53 483,99 10 116,94 0 22
Ogdtem 445 972,66 3 124,28 300 023,86 64 496,29 11 46

* w tym wktad wlasny do projektu finansowany ze srodkow Funduszu Pracy w wysokosci 27 873,29 zf




3. Przyznawanie $rodkéw z Funduszu Pracy z tytutu refundacji kosztéw na wyposazenie
lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, na uruchomienie
dziatalnosci gospodarczej przez osobe bezrobotna.

Zestawienie wnioskéw dotyczacych refundacji kosztéw na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Refundacja ma na celu wsparcie przedsiebiorcow przy tworzeniu nowych miejsc pracy. Przedsigbiorca
tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymac czgéciowy zwrot kosztow tworzonego stanowiska
przy rownoczesnym zatrudnieniu osoby bezrobotnej. Refundacje poprzedza ztozenie wniosku,
ktory jest opiniowany przez komisje, w skfad ktérej wchodzg przedstawiciele Powiatowej Rady Rynku Pracy
oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach.

Ztoione liges Whioskowana Kwota przyznana
Rok 2022 .. .| wnioskowanych Stanowisko kwota na Przy g Uwagi
whnioski : .. przez Komisje
stanowisk doposaienie
33 935,00 zt
Pracownik UMOWA
3 ogéinobudowlany | 33 891002 | 101690002 | ;50 55,
3 33 871,00 zt
STYCZEN
. . . UMOWA
1 Projektant zieleni 27 385,98 zt 25 840,00 zt 55.03.2022F
1 Pomoc kuchenna 34 600,00 zt
0,00 zt NEGATYWNY
1 Barman 35 000,00 zt
Wozkowy- UMOWA
1
magazynier 32 000,00 zt 32 000,00 zt 04.04.2022r.
1 Technik dentystyczny| 32 682,34 zt 0,00 zt NEGATYWNY
1 Sprzedowes/ 25 660,004 | 17 860,002t | REZYGNACIA
ekspedient
Pracownik 43 220,007
1 67 860,00zt | . MOWA
ogoélnobudowlan ! 30.03.2022r.
LUTY 8 ¢ Y| 33940,002t
Instalator sieci i
1 urzadzen 32 600,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
telekomunikacyjnych
Instalator sieci i
1 urzadzen 32 600,00 zt 0,00 zt NIEKOMPLETNY
telekomunikacyjnych
Ksi
1 D 37 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY




Tester, wsparcie

. 32 410,00 zt
techniczne
; 0,00 zt NEGATYWNY
Tester, wsparcie
. 32 900,00 zt
techniczne
UMOWA
Sprzedawca 33 000,00 zt 33 000,00 zt 01.04.2022r.
Pomoc kuchenna 33 600,00 zt 33 600,00 zt
UMOWA
07.06.2022r.
MARZEC Barman 33 900,00 zt 33 900,00 zt
Monter instalacji
i urzadzen 20 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
telekomunikacyjnych
Sprzedawca 33 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Monter instalacji i —
) urzadzen 15 500,00 zt 15 500,00 zt ey ——
KWIECIEN telekomunikacyjnych
Kelner / sprzedawca - 0,00 zt REZYGNACIA
Sprzedawca 33 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Sprzedawca 30 000,00 zt 0,00 zt NIEKOMLETNY
Monter instalacji i
urzadzen 29 700,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
telekomunikacyjnych
UMOWA
AS Pomoc kuchenna 32 962,73 zt 32 960,00 zt 13.07.20221
Kucharz 28 248,18 zt 0,00 zt NIEKOMPLETNY
Sprzedawca/kasjer | 35 970,54 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Sprzedawca/kasjer | 35 970,54 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Kosmetyczka 32 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
UMOWA
Sprzataczka 30 400,00 zt 30 400,00 zt 91.07.2023
Kucharz 66 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Przed
CZERWIEC Pomoc kucharza 33 000,00 zt 33 000,00 zt | podpisaniem
umowy
Kucharz 33 000,00 zt 32 470,00 zt
REZYGNACJA
Barman 33 000,00 zt 31 900,00 zt




UMOWA
1 sprzedawca 33 000,00 zt 33 000,00 zt 09.09.2022r.
1 sprzedawca 33 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Monter instalacji i N—
LIPIEC 4 1 urzadzen 23 700,00 zt 23 700,00 zt 55 OB AT
telekomunikacyjnych
1 Programista maszyn 33 000,00 z4 0,00 zt KRS STV
CNC
Mechanik pojazdow UMOWA
7
1 samochodowych 37400,00zt | 37400,00zt | o) 082002
1 Kosmetyczka | 33000,00zf | 33000,002t | 1 g0072e
SIERPIEN 2 e .
1 ratik komputerowy| 45 318,00 2t PRZED KOMISIA
DTP
1 Kosmetyczka 33 000,00 zt PRZED KOMISJA
il Sprzedawca 33 000,00 zt Do uzupetnienia
. 1 Sprzedawca= | 36930 09 4f Do uzupetnienia
WRZESIEN 5 serwisant '
pracownik gospodar-
1 czy 36 000,00 zt Do uzupetnienia
2 Piekarz-cukiernik 36 000,00 zt Do uzupetnienia
OGOLEM 39 48 - 1 559 995,31 zt| 649 080,00 zt

Whiosek niekompletny to wniosek nie spetniajacy wymagar formalnych, niepodlegajacy rozpatrzeniu,

Zestawienie wnioskéw dotyczacych przyznawania

srodkow

z Funduszu

na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Pracy

Pomoc finansowa kierowana jest do oséb bezrobotnych, pragnacych podja¢ wtasna dziatalnosc
gospodarcza. Srodki s przyznawane na wniosek osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy.
Whnioski opiniuje komisja, w sktad ktérej wchodza przedstawiciele Powiatowej Rady Rynku Pracy
oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach.

Rok 2022

Ztozone
whnioski

Suma
wnioskowanych kwot
na rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej

lloé¢ wnioskow
pozytywnie
zaopiniowanych
przez komisje

Suma kwot przyznanych przez
Komisje

Algorytm EFS




styczen 0 0,00 zt 0 0,00 zt 0,00 zt
luty 85 2 699 449,48 zt 0 0,00 zt 0,00 zt
marzec 12 372 285,33 zt 69 0,00 zt 2 109 400,00 zt
kwiecien 26 823 235,75 zt 0 0,00 zt 0,00 zt
maj 36 1 091 380,22 zt 21 0,00 zt 642 600,00 zt
czerwiec 0 0,00 zt 20 29 390,00 zt 540 540,00 zt
lipiec 23 729 730,51 0 0,00 zt 0,00 zt
sierpien 28 886 284,19 i 328 520,00 zt 0,00 zt
wrzesien 33 1087787,38 6 178 630,00 0,00 zt
pazdziernik
listopad
grudzien
Ogotem 243 7 690 152,86 127 536 540,00 zt 3 292 540,00 zt

Osoby bezrobotne ktére ubiegaja sie o przyznanie srodkéw, zgodnie z regulaminem dotyczagcym warunkow
i trybu refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy, kosztdw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnym srodkéw na podjgcie dziafalnosci
gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow, sg zobowigzane do uczestnictwa
w indywidualnym spotkaniu z doradca zawodowym.

Nastepnie wniosek jest opiniowany przez komisjg.

Z ogolnej liczby 243 ztozonych wnioskéw:

127 wnioskdéw zostato rozpatrzonych pozytywnie przez komisje (w tym 8 oséb zrezygnowato
po przyznaniu srodkéw przez komisje),

41 osbb zostato skierowanych na rozmowe z doradca zawodowym, a wnioski zostang rozpatrzone
przez komisje w pazdzierniku br.,

10 oséb zrezygnowato przed przyznaniem srodkow,

30 wnioskow zostato rozpatrzonych negatywnie,

34 osoby nie spetnity wymogoéw formalnych,

realizacja 1 wniosku zostata wstrzymana z uwagi na koniecznos¢ przeprowadzenia postepowania
wyjasniajgcego statusu bezrobotnego.



0 [4 0 0 0 0 91 8 0 Z IA
[4 0 0 0 L 0 £€ 9 4 0 A
3 [4 3 0 48 0 v 8 z v Al
1 € 6€ 0 S S 9 9 1 0 m
0 0 0 0 0 0 S 9 0 T i
0 0 0 0 0 0 9 S Z 0 I
MOWwn mouin mouwn MoLIn mouwn
Agoso eqzan Agoso eqzor Agoso eqzor Agoso egzor] Agoso £qzaf] akisaliy
oZamojusIupnIIEZ NUOY YoRLE)
m e1Az mjol pE op odau}0qoizaq
BIDAZ )01 wiauAlupnes  mjzkimz
05 {Azouoyn Aipyy ‘oFeujoqoazag m aunajods ejuanadzagn
0SoueMoIaD(s SUdUPNIET auzjgnd eu yapep|s | ziuazposSeuim
ez ejuazpoideudm siuemosueuyoq auzalAzn aajods Ideid Aogoy aulA>uamuaiul deid Mp3250Y pse efrepuniay

"1 7202 /XI-1 d1sanjo m yoAuemez
yoAuoqoizaq qoso ifrezimADie disanjez M yoAumeud - oujimA2 mown 32k20A10p BIUBIMEISIZ *f




11 [44 iz 201 £9 eiuns
(s 0 (1} 9 6 Xl
0 0 T €1 L A
Z 0 '8 ET 8 A




VII. ZESTAWIENIE WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY
. Wydatki - aktywne formy wg stanu na dzien 31.08.2022 r,

Prace interwencyjne

w zlotyeh
352 206

W tym:

1.1 Srodki algorytmowe Funduszu Pracy

)
LR
[

2 Stypendium stazowe 123 069
W lym:
2.1, Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 123 069
3 Wklad wilasny do projektu konkursowego 7.1.3 RPO WSL "WejdZ na rynek z perspektywg” 5707
4 Wklad whasny do projektu konkursowego 7.1.3 RPO WSL "Twoja $ciezka do zatrudnienia” 11378
5 Wklad wiasny do projektu konkursowego 7.1.3 RPO WSL "Twdj rozwdj - Twaoja Karieru" 13 506
6 Roboty publiczne 329 635
7 Szkolenia 463 081
wtym:
7.1.Kursy oséb bezrobotnyeh 287 200
7.2.5typendia szkoleniowe 175 881
7.3.8Szkolenia - umowy 3-stronne 0
8  Jednorazowo przyznane srodki na uruchomienie wlasnej dzialalnosci gospodarczej 288 400
wiym:
8.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 288 400
9 Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenie stanowisk pracy 423 384
wlym:
9.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 423 384
10 Bon szkoleniowy i stazowy — w tyn: 0
A. Bon szkoleniowy 0
B. Bon stazowy 0
Il Bon zatrudnieniowy 153 396
12 Zwrot kosztow zatr. w DPS 702
13 Studia podyplomowe 635 752
W lyn
12.1.Dofinansowanic kosztow studiow 65 752
12.2.5typendium z wt .podjecia studiow podyplomowych 0
14 Koszty badan bezrobotnych 24414
15 Prace spolecznic-uzyteczne w tym ; 39 206
14.1. Prace spolecznie uzvieczne FP 39 206
14.2. Prace spolecznie uzyteczne PAI 0
16 Dofinansowanie 50+ 156 374
17 Swiadczenie aktywizacyine 0
18  Krajowy Fundusz Szkoleniowy | 553 287
19 Promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego 0
20 Bon zasicdleniowy 111220
21 Pozyezki Covid/000 0
22 Definansowanie kosztow dzialalnosci COVID ]
23 Dofinansowanie wynagrodzen PP COVID 258 567
24 Dofinansowanie wynagrodzen O COVID 0
25 Dotacja na pokryeie kosztow dzialalnosei COVID/000 0
26 Dotacja na pokrycie kosztow dzialalnosci COVID/000- rozporzadzenie 75 000
27 Projekt pilotrowy "Inkubator Aktywizacji Zawodowej Seniora” 145 941
28 Program specjalny dla obywateli UA 7200
Razem 4 601 626 -

* w tym wkiad wiasny do projekiu konkursowego 7.1 3 RPO WSL "Wejd# na rynek z perspektywa” w kwocle 5707 3421

* w tym whilad wiasny do projeklu konkursowego 7.1,3 RPO WSL " Twoja Sciezka do zatrudnienia® w kwogie 11 378 21
* w tym wkiad wiasny do projeklu konkursowego 7.1.3 RPO WSL " Twéj rezwdj - Twoja kariera” w kwocie 13 506 zt



Wydatki wspolfinansowane z EFS:

4519773

Poddzialanie I.1.1 PO WER ,,Aktywizacja 0séb miodych pozostajacych bez pracy w miescie Katowice

v 1813 682
I SST - stypendia stazowe 496 144
2 Jednorazowo przyznane $rodki na uruchomienie wiasnej dziatalnosci gospodarczej 1 317538
Dzialanie 7.2 RPO WSL ,,Aktywizacja oséb bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w
Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Katowicach (Ivy» 2014617
I SST - stypendia stazowe 203 251
2 Jednorazowo przyznane $rodki na uruchomienie wlasnej dzialalnodci gospodarczej 1811366
Covid-19 -Dofinansowanie przedsigbiorcy czgsci kosztow wynagrodzen
3 pracownikdw oraz skladek na ubezpieczenia spoleczne (art, 15 zzb) 0
4 Covid-19 -Dofinansowanie do kosztow dziatalnosci gospodarczej (art, 15 ZZ0C) 0
Covid-19 -Dofinansowanie czgsci kosztow wynagrodzen pracownikow
zatrudnionych przez organizacje pozarzadowe oraz skiadek na ubezpieczenia
5 spoleczne (art. 15 zze) 0
Dzialanie 7.1.3. RPO WSL, ,,T woja $ciezka do zatrudnienia" 204 096
I SST - stypendia stazowe 163 084 wiasny wniesiony
2 SSZ - stypendia szkoleniowe 0
3 Koszty kurséw - FV za szkolenia 0
4 Prace interwencyjne 0
5 Koszty posrednie 41012

Dzialanie 7.1.3, RPO WSL, »WejdZ na rynek z perspektywg"

Wods U R e

SST - stypendia stazowe

SSZ - stypendia szkoleniowe
Prace interwencyjne
Koszty kursow - FV 2a szkolenia
Koszty posrednie

Dziatanie 7.1.3. RPO WSL »TWij rozwéj - Twoja Kariera"

W b —

L N

SST — stypendia stazowe

SS8Z - stypendia szkoleniowe
Prace interwencyjne
Koszty kurséw - FV za szkolenia
Koszty posrednie

141 054

59 100 wfésnywmesiony

0
47 325
]
34629
346 324
W Lym wikrag

188 243 whasny wniesiony
21 788
58 297
31 696
46 300



2. Wydatki - pasywne:

S S

Zasitki dla bezrobotnych
Dodatki aktywizacyjne
Sktadka na KRUS
Swiadczenia integracyjne

% Pozostale wydatki z art. 108

e o W b —

L= - B

i
12

~
a

14

Oplaty pocztowe

Koszty postepowania sadowego

Zakup papieru kserograficznego i inne

Zakup uslug remontowych, serwisowych i innych

Szkolenie kadr realizujgcych zadania objgte ustawa
Dodatki do wynagrodzen dla doradcoéw zawodowych i
posrednikéw pracy

Koszty komunikowania si¢ z pracodawcami

Zakupy informatyczne

Partnerstwo lokalne

Dzialania promocyjno -informacyjne dot. bezrobotnych,

poszukujacych pracy oraz pracodawcow
Ekspertyzy, analizy opinie

Zakup uslug obejmujacych tlumaczenia
Zakupy inwestycyjne

Promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego

5757782
313 047
0

445 862

161 455
11619
0

1054
30982
93 002

8272
34234

- 6516692

348 502



VIIL UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE OSOB BEZ PRAWA DO ZASI 'um ::ﬁmm 351 noznm;. 85156 - OCHRONA

ZDROWIA - SKLADKI NA UBEZP[ECZENIE ZDBO

Plan na 2022 rok : 2 865 189

Skladka przekazana

Wyszezegdlnienie Liczba 0s6b Wysokos¢ naleinej skladki do ZUS

STYCZEN 2022 (sitadks 7a X121 plama do 1501 2022r ) 3542 310 633 310 633
LUTY 2022 (skiadka za 1722 plarna do 15 02 20231 ) 3 581 314 054 314 054
MARZEC 2022 (skisdka za 122 plama do |5 03 2023¢ ) 3644 319579 319 579
KW[ECIEN 2022 (skiadka za 111222 platna do 15.04 2022r ) 3828 335716 335716
MAJ 2022 (skiadka 23 1V/22 plawa do 1505 20221 ) 3873 339 662 339 662
CZERWIEC 2022 (aiadka 23 V222 plama do 15 06 20221 ) 3714 325 7 325717
LIPIEC 2022 (skindka za VI22 platna do 15 07.2022r ) 3 340 307 806 307 806
SIERPIEN 202 2(sktacks za V1122 piama do 1508 20221y 3 385 312021 312021
WRZESIEN 2022 (skiadkuza VII2 1 phaina do |8 09 20221 ) 327 301 573 301 573
PAZDZIERNIK 2022 siiadt 72 1x22 plata do 1 5.10,2033¢ )
LISTOPAD 2022 (sktadka 72 X2 plana do 15 11 2022r )
GRUDZIEN 2022 skisdkara x122 ot do 1512 2027r )

Razem 3573 2 866 761 2 866 761




IX. WYDATKI BUDZETOWE - DZIAL 853, ROZDZIAL 85333

Plan na 2022 rok : 8 428 936 dzial 853
paragral M Plan Wydatki 092022 i;t::“xlrﬁ;:;n;:;;
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 6 200 4419
3117 Swiadczenia spoleczne 364 342 2872 575
3119 Swiadezenia spoleczne 42 851 33212
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 4774 414 3326 097
4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 260 130 171991
4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 30 597 20242
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 361 064 319 178
4110 Skladki na ubezpicczenia spoleczne 878 911 606 532
4117 Skladki na ubezpicczenia spoleczne 147 933 106 684
4119 Skladki na ubezpieczenia spoleczne 17 398 12 556
4120 Skladki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy
Fundusz 126 107 71744
4137 Skladki na Fundusz Pracy oraz Selidarnosciowy
N Fundusz 3 829 1573
4129 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy
Fundusz 450 185
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 19 200 12 800
/ atv i PPK
4710 Whplaty na PPK 13172 5016
4717 Wplaty na PPK | 200 152
4719 Whplaty na PPK 141 18
z H E YN
4140 Skladki na PFRON 42000 41 878
4210 Zakup materialodw | wyposazenia
s i 43 950 § 822
4260 Zakup energii 161 738 191 076
4270 Zakup uslug remontowych 8 000 3162
4280 Zakup uslug zdrowotnych 5767 2 170 70
4300 Zakup uslug pozostalych 366 634 210 286
4307 Zakup ustug pozostalych
Lo 80 072 28 358
4309 Zakup ustug pozostatych 9416 3338
4360 Oplaty 7 tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych 6 408 1979
4390 Zakup usfug obejmujacych wykonanie ekspertyz,
; analiz i opinii 500 369
4400 Oplaty za administrowanie i czynsze za budynki,
lokale i pomieszezenia garazowe 254 261 100 696
4410 Podroze sluzbowe Krajowe 740 0
4430 Rozne optaty i skladki § 192 7041
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadezen socjalnych 150 799 150 799
4480 Padatek od nicruchomosei 30511 22 887
4700 Szkolenia pracownikéw niebedacyeh czlonkami
km-pusu slujy_by cywilnej 12 500 12110
Razem 8429 436 5 852 642 70




X. INFORMACJE ZWIAZANE ZE STATUS]}JM OSOBY
BEZROBOTNEJ I PRZYZNAWANYMI SWIADCZENIAMI

1. Liczba wydanych decyzji dotyezacych statusu bezrobotnego, zasitku dla
bezrobotnych oraz stypendiéw przyznawanych na podstawie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Wyszczegolnienie Ilos¢ wydanych decyzji
styczen 1056
luty 963
marzec 1516
kwiecien 1381
maj 1541
czerwiec 1260
lipiec 1216
sierpien 1418
wrzesien 1635
pazdziernik
listopad
grudzien
ogolem 11,986

2. Liczba wydanych postanowien

Postanowienia dotyczace j
Wyszczegdlnienie ; , - -
zawieszenia podjecia wznowienia sprostowania
post¢gpowania | postepowania | postepowania omylki

styczen 0 0 5 0

luty 0 0 25 2
marzec 0 0 9 0
kwiecien 0 0 13 1




maj 1 0 12 5
czerwiec 1 1 6 1
lipiec 0 1 5 3
sierpien 0 0 8 0
wrzesien 1 0 11 1
pazdziernik
listopad
grudzien
ogolem 3 2 94 13

3. Liczba wydanych decyzji po wznowieniu postepowania

styczen 0 8
luty 0 14
marzec 16 30
kwiecien 3 16
maj 16 21
czerwiec 9 27
lipiec 3 9
sierpien 6 16
wrzesien 12 23
pazdziernik
listopad
grudzien
ogilem 65 164
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Referat ds. obstugi prawnej i kadr

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach wedtug stanu na koniec
wrzesienia 2022r.:

Ogoétem: 84,125 etatow

osoby z wyksztatceniem wyzszym: 81
srednim: 8
zasadniczym zawodowym: 1
podstawowym: 0
umowy zlecenia: 1 osoba

Ogloszone i zakoriczone konkursy na stanowiska urzednicze: 1



