POWIATOWY URZAD PRACY
w KATOWICACH

RYNEK PRACY W KATOWICACH
LIPIEC 2023r.







I. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec czerwca 2023r. wyniosta 1,1% i w stosunku do czerwca 2022r.
zmalata 0 0,7%.

W stosunku do miesigca poprzedniego stopa bezrobocia utrzymata sie na tym samym
poziomie.

Stopa bezrobocia w Katowicach

0,0%

lipiec 2022r,
luty 2023r. -
maj 2023r. -

czerwiec 2022r,
sierpien 2022r.
wrzesien 2022r. -
pazdziernik 2022r. -
listopad 2022r. -
grudzien 2022r. -
styczen 2023r. -
marzec 2023r. -
kwiecien 2023r. -
czerwiec 2023r.




2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewdédztwa $laskiego
wedtug stanu na dzien 30.06.2023r.

. Stopa bezrobocia

Lp. Powiat P—

1 |Katowice 1,1
2 |Bierunisko- Ledzinski 1,5
3 | Tychy 1,7
4 |Bielsko Biata 1,7
5 | Gliwice 2,3
6 |Ruda Slaska 2,6
7 | Mikotowski 2,6
8 | Rybnik 2,7
9 |Pszczynski 3,1
10 | Zory 3,2
11 | Jastrzebie Zdrdj 3,2
12 | Chorzow 3,2
13 | Bielski 3.2
14 | Czestochowa 3,3
15 | Raciborski 3,6
16 | Gliwicki 3./
17 | Siemianowice Slaskie 3,9
18 | Jaworzno 3,9
19 | Zabrze 4,2
20 | Dgbrowa Goérnicza 4,4
21 | Tarnogorski 4,6
22 | Mystowice 4,7
23 | Swietochtowice 4,8
24 | Zywiecki 5,0
25 | Rybnicki 5,0
26 | Cieszynski 5,0
27 | Sosnowiec 9,2
28 | Wodzistawski 5,2
29 | Zawiercianski 5,3
30 | Lubliniecki 5,4
31 | Bedzinski 5,8
32 | Myszkowski 6,4
33 | Czestochowski 6,9
34 | Piekary Slaskie 7,2
35 | Bytom 8,1
36 | Ktobucki 8,3

Stopa bezrobocia w woj. slaskim 3,6%
Stopa bezrobocia w kraju 5,0%
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3. Liczba osdb bezrobotnych w powiatach wojewodztwa slaskiego

wedtug stanu na dzier 30.06.2023r.

Lp. Powiat Liczba oséb bezrobotnych
1 Bierunsko-Ledzinski 358
2 | Swietochtowice 544
3 |Zory 692
4 | Rybnicki 782
5 |Siemianowice Slaskie 841
6 Mikotowski 1021
7 | Tychy 1052
8 |lJastrzebie Zdroj 1067
9 |Ruda Slgska 1078
10 | Piekary Slaskie 1115
11 | Mystowice 1174
12 |Jaworzno 1232
13 | Chorzéw 1306
14 | Gliwicki 1321
15 | Pszczynski 1327
16 |Raciborski 1418
17 | Lubliniecki 1426
18 |Rybnik 1432
19 | Myszkowski 1527
20 | Bielski 1764
21 |Bielsko-Biata 1788
22 | Zawiercianski 1905
23 | Zabrze 2169
24 | Wodzistawski 2 265
25 | Zywiecki 2279
26 | Ktobucki 2354
27 | Katowice 2 357
28 |Tarnogorski 2 380
29 |Dabrowa Goérnicza 2432
30 | Gliwice 2443
31 | Czestochowski 2 490
32 |Bedzinski 2 499
33 | Cieszynski 3181
34 | Czestochowa 3566
35 |Bytom 3623
36 |Sosnowiec 3698




4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

. . liczba zarejestrowanych
liczba zarejestrowanych _
: bezrobotnych
bezrobotnych .
z prawem do zasitku
Rok 2023
W miesigcu
ogdotem kobiety sprawozda- ogo6tem kobiety
wczym
styczen 3049 1562 487 395 246
Luty 3061 1557 483 390 220
marzec 2849 1459 497 354 200
kwiecien 2615 1325 363 341 188
maj 2432 1240 452 353 193
czerwiec 2 357 1170 472 380 208
lipiec 2373 1194 483 389 216
liczba zarejestrowanych . .
stan na dzien 31 lipiec 2023r. % udziat kobiet
kategoria do ogdétu
. zarejestrowanych
ogdtem kobiety
Liczb jest h
iczba zarejes row?nyc 2373 1194 50,3%
bezrobotnych ogétem
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 389 216 55,5%
z prawem do zasitku
Poszukujacy pracy 286* 149 52,1%

*

- wtym 42 to osoby niepetnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu




5. Osoby bedace w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

wedtug stanu na dzier 31.07.2023r.

liczba zarejestrowanych ] .
. 5 % udziat kobiet
P stan na dzien 30 czerwiec 2023 L
wyszczegodlnienie w ogolnej liczbie
j h
oEdilisr kobiety zarejestrowanyc
Osob snei sviuacii
soby w szczegolnej sytuacji 1746 343 48,3%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 431 246 57,1%
osoby do 25 roku Zycia 175 97 55,4%
Diugotrwale bezrobotne 906 429 47,4%
Osoby powyzej 50 roku zycia 713 247 34,6%
Osoby korzystajgce ze s'wia?dczeﬁ z 0 0 0,0%
pomocy spotecznej
0 iadai o
-soby p0§|a ajgce co najrfnn‘lej 210 189 90,0%
jedno dziecko do 6 roku zycia
Osoby posiadajgce co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne 3 1 33,3%
do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 244 100 41,0%
liczba osdb % udziat w ogdlnej
e zarejestrowanych liczbie
wyszczegolnienie . :
na dzien zarejestrowanych
30 czerwiec 2023 bezrobotnych
Liczba osob bezrobotnych ogdfem 2373 100,0%
Osoby w szczegolnej sytuacji 1746 73,6%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 431 18,2%
osoby do 25 roku zycia 175 7,4%
Dtugotrwale bezrobotne 906 38,2%
Osoby powyzej 50 roku zycia 713 30,0%
Osoby korzystajace ze swiadczen z pomocy spotecznej 0 0,0%
Osoby posiadajace co najrnn‘lej jedno dziecko 210 8,8%
do 6 roku zycia
Osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko .
. v 3 0,1%
niepetnosprawne do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 244 10,3%




6. Naptyw i odptyw bezrobotnych
wedtug stanu na dzien 31.07.2023r.

Osoby zarejestrowane | Osoby wylgczone z Wskain.ik.
W m-cu ewidencji w m-cu . Dyn?m|k| o

sprawozdawczym sprawozdawczym {4 prPStnETI Ao TEaes

Rok 2023 P poprzedniego)

ogoétem kobiety ogotem kobiety naptyw odptyw

styczen 487 253 509 263 17,6% -14,2%
luty 483 236 471 241 -0,8% -7,5%
marzec 497 260 709 358 2,9% 50,5%
kwiecien 363 176 597 310 -27% -15,8%
maj 452 210 635 295 24,5% 6,4%
czerwiec 472 232 547 302 4,4% -13,9%
lipiec 483 248 467 224 223%: -14,6%




Procentowy udziat osob w szczegdinej sytuacji na rynku pracy w ogdlinej liczbie zarejestrowanych wedfug stanu

osoby niepetnosprawne

osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia

osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecke do 6 roku Zycia

osoby korzystajace ze $wiadczeri z pomocy spolecznej

osoby powyiej 50 roku zycia

diugotrwale bezrobotne

osoby do 30 roku zycia

na dzien 31 lipiec 2023r.

10,3%

- 182%

T T 1 T y T y T

0,0% 5,0% . 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0%

45,0%







7. Rozliczenie ,,odptywu” osob bezrobotnych
wedtug stanu na dzier 31.07.2023r.

ilos¢ wyrejestrowanych % udziat do ogétu

kategoria

ogétem kobiety wylaczonych
Osoby wyfqczone
z ewidencji 467 224 —
w tym:
Podjecie pracy: 184 86
- niesubsydiowane 174 79 39,4%
- subsydiowane 10 7
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 44 29
. 9,4%
w ramach bonu szkoleniowego 0 0
Rozpoczecie stazu, w tym: 16 10
. 3,4%
w ramach bonu staZzowego 0 0
Rozpoczecie przygotowania 0 0 0,0%
zawodowego dorostych
Rozpoczecie prac spotecznie 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0,0%

w ramach PAI

Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0,0%
dziatan aktywizacyjnych

Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej 29 17 6,2%

formy pomocy,
w tym w ramach PAI

Niepotwierdzenie gotowosci do

117 42 25,1%
pracy
Dobrowaolna rezygnacja ze 57 97 10.1%
statusu bezrobotnego
Podjecie nauki 0 0 0,0%
Osiggniecie wieku emerytalnego 7 4 1,5%
Nabycie praw emerytalnych lub 1 0 0,2%
rentowych
Nabycie praw do Swiadczenia 1 0 0,2%

przedemerytalnego

Inne przyczyny 121 9 4,5%




8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedgcych w szczegéinej

sytuacji na rynku pracy wedtug stanu na dzier 31.07.2023r.

g Bezrobotni do | W tym do 25 Bezro.b(?tnl Diugotrwale
kategoria . . powyzej 50 ;
30 roku zycia roku Zycia . bezrobotni
roku zycia
Liczba zarejestrowanych 164 70 89 99
w m-cu sprawozdawczym
asaapppche 126 53 113 138
z ewidencji, w tym:
Podjecie pracy: 45 18 46 33
- niesubsydiowane 44 17 37 31
- subsydiowane 1 1 9 2
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 44 21 0 8
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 --- 0
Rozpoczecie stazu, w tym: 6 3 4 5
w ramach bonu stazowego 0 0 - 0
Rozpoczecie przygotowania
0 0 0 0
zawodowego dorostych
- i :
Rozpc.)czec:le prac spotecznie 0 0 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0 0
w ramach PAI
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0 0
dziatar aktywizacyjnych
Odmowa hez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy 3 3 5 17
pomocy,
w tym w ramach PA|
Niepotwierdzenie gotowosci do 13 5 33 a4
pracy
D Inar j
obrowolna rezygnacja ze statusu 15 3 8 16
bezrobotnego
Podjecie nauki 0 0 0 0
Osiggniecie wieku emerytalnego - - 7 6
Nabycie merytalnych lub
ycie praw emerytalnych lu 0 0 1 0
rentowych
Nabycie praw do swiadczenia 1 0
przedemerytalnego
Inne przyczyny 0 0 8 9




Wyfaczeni z ewidencji wedtug stanu na dzieri 31 lipiec 2023r.

inne przyczyny

nabycie praw do $wiadczenia przedemerytalnego
nabycie praw emerytalnych lub rentowych
osiggnigcie wieku emerytalnego

podjecie nauki

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

niepotwierdzenie gotowosci do pracy

odmowa bez uzasadnione]j przyczyny propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tymw
ramach PAI

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatari aktywizacyjnych
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych

rozpoczecie przygotowania zawodowego dorostych

rozpoczecie staiu

rozpoczecie szkolenia

podjecie pracy
® liczba wyrejestrowanych kobiet

@ liczba wyrejestrowanych ogétem

B
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Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wedfug stanu
A na dzien 31 lipiec 2023r.

300

150

89

TR

bezrobotni do 30 roku zycia bezrobotni do 25 roku zycia osoby powyzej 50 roku zycia dtugotrwale bezrobotni

osoby zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym

® osoby wylgczone z ewidencji







9. Bezrobotni zarejestrowani wedtug kryterium czasu pozostawania bez pracy, wieku,
wyksztatcenia i stazu pracy wedtug stanu na dzier 31.07.2023r.

—
‘ Tr Liczba zarejestrowanych bezrobotn ych
wyszczegolnienie
ogotem kobiety
Ogdtem zarejestrowani bezrobotni 2373 1194

CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY

do 1 m-ca 453 227
1-3 589 288
3-6 420 207
6-12 331 177
12-24 256 140
powyzej 24 m-cy 324 ' 155
WIEK

18-24 175 97
25-34 538 328
35-44 ' 655 379
45-54 564 253
55-59 255 136
60 lat i wiecej 186 1
WYKSZTALCENIE

wyzsze 640 376
policealne i srednie zawodowe 516 267
srednie ogélnoksztatcgce 296 171
zasadnicze zawodowe 417 158
gimnazjalne i ponizej 504 222
STAZ PRACY

do 1 roku 567 320
1-5 536 284
5-10 380 204
10-20 ‘ 373 167
20-30 236 93
30 lat i wiecej 115 35

| bez stazu 166 91




10. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wedtug kryterium
czasu pozostawania bez pracy, wieku, wyksztatcenia i stazu pracy

wedtug stanu na dzier 31.07.2023r.

. Osob
Osoby Osocby posr‘adajq’;e co
N 5 o korzystajgce z osiadajgce ¢ jmniej jedno . "
wyszczegéinienic | ciorise | obwwst | ootpomt | e | e | dtes | MO
g pomocy dziecko do 6 roku | niepelnospraw
spofecznej Zycia ne do 18 roku
Zycia
Ogdtem
zarejestrowani 431 906 713 0 210 3 244
bezrobotni
CZAS
POZOSTAWANIA
BEZ PRACY
do 1 m-ca 152 51 81 0 37 1 37
1-3 133 109 153 0 39 0 43
3-6 63 65 119 0 30 1 37
6-12 44 105 116 0 31 0 40
12-24 24 256 88 0 40 1 24
powyzej 24 m-cy 15 320 156 0 33 0 63
WIEK
18-24 175 23 | 0 19 0 12
25-34 256 141 | 00 0 100 0 36
3544 | e 258 | - 0 79 3 45
4554 | =- 258 272 0 12 0 68
5559 | - 119 255 0 0 50
60 latiwiecej | = - 107 186 0 0 33
WYKSZTAtCENIE
wyisze 120 228 136 0 56 1 32
policealne i érednie
P 94 182 152 0 38 2 50
$rednie
ogblnoksztatcace 92 98 52 0 26 0 32
Zasadnicze
sawodbwe 40 166 215 0 28 0 69
gimnazjaine | 85 232 158 0 62 0 61
ponizej
STAZ PRACY
do 1 roku 187 242 a0 0 72 1 56
1-5 133 190 84 0] 68 0 42
5-10 14 146 73 0 41 0 31
10-20 0 148 165 0 11 2 47
2030 | - 92 172 0 0 33
30 latiwiecej | = - 32 113 0 0 13
bez stazu 97 56 16 0 15 0 22




Zarejestrowani bezrobotni wedfug kryterium czasu pozostawania bez pracy
stan na dzien 31 lipiec 2023r.

1500
1000
589
500 453 420
331 324
L 256
i 140 155
do 1 m-ca 1-3 12-24 powyzej 24 m-cy

Bliczba Nms_.amq.oim:ﬁ: bezrobotnych ogdtem

 liczba zarejestrowanych kobiet







1500

1000

500

Zarejestrowani bezrobotni wedfug kryterium wieku stan na dzier 31 lipiec 2023r.

655

255
186

175

136

e g

ﬂ

35-44 45-54 55-59 60 lat i wiecej

mliczba zarejestrowanych bezrobotnych ogélem

= liczba zarejestrowanych kobiet







Zarejestrowani bezrobotni wedfug kryterium wyksztafcenia stan na dzien
31 lipiec 2023r.

2 000
1 500
1 000
640
| 516 504
m - 376 _ 417 . _
: 171 - 158
0
wyzsze policealne i $rednie  $rednie ogdlnoksztatcgce zasadnicze zawodowe gimnazjalne i ponizej
zawodowe

‘liczba zarejestrowanych bezrobotnych ogotem

= liczba zarejestrowanych kobiet







1 500

1000

500

Zarejestrowani bezrobotni wedtug kryterium stazu pracy stan na dzien 31 lipiec 2023r.

536

567

do 1 roku 1-5 5-10 10-20 20-30 30 lat i wiecej bez stazu

= liczba zarejestrowanych bezrobotnych ogétem

= liczba zarejestrowanych kobiet







| POSREDNICTWO PRACY
1.Realizacja zadan posrednictwa pracy

Wyszczegolnienie | ] 1 v Vv Vi Vil Ogotem
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
Liczba ofert pracy 811 706 1124 560 907 845 1159 6112
Liczba ofert pracy sezonowej 461 164 719 214 366 459 662 3045
Liczba ofert pracy subsydiowanej 60 88 70 22 47 31 46 364
Liczba ofert pracy dla 0séb niepetnosprawnych 51 15 33 22 36 24 29 210
Liczba kontaktéw nawiazujgcych i utrzymujgcych z 171 147 171 142 222 181 192 1226

pracodawcami z terenu dziatania urzedu

Liczba ztozonych odwiadczen o powierzeniu pracy 1135 894 887 665 1235 947 1149 6912
cudzoziemcom

Liczba wydanych informacji starosty o lokalnym 34/388 26/262 29/689 17/131 41/395 28/469 35/552 210/
rynku pracy - dot. zatrudnienia cudzoziemcdw/ 2886

liczba miejsc pracy

Liczba oséb zarejestrowanych, ktdre skorzystaty z 2575 2762 3177 2173 2597 2553 2705 18 542
ustug doradcow klienta

Liczba podjed pracy ogdtem 197 183 253 231 285 229 184 1562
Liczba wydanych skierowan do odbycia stazu u 13 120 118 11 40 73 52 427
pracodawcy

Liczba podjgc stazu u pracodawcy 11 9 37 23 5 5 16 106
Liczba oséb, ktdre odmowity przyjecia form 8 25 27 31 19 32 29 171
aktywizacji zawodowej

Liczba przedstawionych propozycji pracy 1624 1474 1671 1387 1528 1383 1601 10668
Liczba wydanych skierowan do pracy 261 285 346 226 365 302 267 2052

Inne dziatania zwigzane z prowadzeniem aktywizacji 491 501 510 302 371 379 416 2970







zawodowe] 0sdb bezrobotnych , w tym:
- sporzadzania IPD,

- informacje o projektach, stazach,
szkoleniach realizowanych przez inne
podmioty, ktdre zwrdcity sie do urzedu z
prosba o pomoc w rekrutacji kandydatdw,

- przedstawianie innych mozliwosci
pomocnych w poszukiwaniu pracy /m.in.
wykaz stron internetowych z ofertami
pracy, wykaz agencji posrednictwa pracy /

- ustugi EURES

Liczba zorganizowanych gietd pracy i spotkan z 3 1 2 1 1 8
pracodawcami

Liczba uczestnikéw gietd i spotkan 34 14 20 17 12 97
Liczba osdb zakwalifikowanych do dalszych rozmdéw 13 1 10 11 10 45







2. Analiza Pracodawcow.

W lipcu 2023 roku 52 podmiotom gospodarki narodowej zatozono Karty Pracodawcow i na
ich podstawie zanalizowano rynek pracy. Ustalono wielko$¢ i lokalizacje podmiotéw oraz liczbe ofert
pracy zgtoszonych wedtug zawoddw.

Charakterystyka podmiotéw gospodarki narodowe;j wspotpracujacych 2z Powiatowym
Urzedem Pracy w Katowicach w lipcu 2023 roku.

I [ 7™ T
; é]oéét’ Wielkos¢ podmiotow gospodarki narodowe; Gospodarki narodowej
| 5 . oamiotow 3 2 P .
| Dzialy gospodarki gospodark Mikro Mate Srednie Duze . Spoza
Narodowe] (od0do9 | (od10do | (od50do (od 250 | Katowice Kateinlp
| osob) | 490s6b) | 249 0s6b) | Osob)
! HANDEL HURTOWY |
- DETALICZNY; NAPRAWA
| POJAZDOW 7l 7 0 0 0| 5 2]
SAMOCHODOWYCH,
| WEACZAJAC MOTOCYKLE
DZIALALNOSC
' PROFESJONALNA, 0] 0] 0 0 0 0 0}
- NAUKOWA | TECHNICZNA
|
BUDOWNICTWO 71 71 0 0 0] 51 2
l PRZETWORSTWO
| PRZEMYSLOWE 1 61 0 0 11 1 61







ITRANSPORT | GOSPODARKA
‘ MAGAZYNOWA

51

41

11

41

| 'y
|DZIALALNOSC FINANSOWA |
| UBEZPIECZENIOWA

11

0l

1

0}

| DZAALALNOSC W ZAKRESIE
|USLUG ADMINISTROWANIA |
' DZIALALNOSCE
WSPIERAJACA

4t

04

0l

EDUKACJA
i

0l

0}

0l

' DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
OBSLUGA RYNKU
| NIERUCHOMOSCI

0l

0l

0]

1
‘ INFORMACUJA |
i KOMUNIKACJA

21

1

11

| DZAALALNOSC ZWIAZANA Z
| ZAKWATEROWANIEM |
USEUGAII
GASTRONOMICZNYMI

1
DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
. KULTURA, ROZRYWKA |

| REKREACJA
|

' POZOSTALYCH WYROBOW
FARMACEUTYCZNYCH

DOSTAWA WODY;
| GOSPODAROWANIE
$CIEKAMI | ODPADAMI ORAZ
| DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
| REKULTYWACJA

11

0]

0l

11

 POZOSTALA DZIALALNOSE
USLUGOWA

L

101

101

71

31







POMOC SPOLECZNA

41

41

21

21

|
‘ OPIEKA ZDROWOTNA |

GOSPODARSTWA DOMOWE
ZATRUDNIAJACE
| PRACOWNIKOW;
| GOSPODARSTWA DOMOWE
‘ PRODUKUJACE WYROBY |
SWIADCZACE USLUGI NA
| WLASNE POTRZEBY

1

1

11

GORNICTWO
WYDOBYWANIE

WYTWARZANIE |
ZAOPATRYWANIE W

ENERGIE ELEKTRYCZNA,
GAZ, PARE WODNA,

: GORACA WODE |

| POWIETRZE DO UKLADOW

KLIMATYZACYJNYCH

ROLNICTWO, LESNICTWO,
| LOWIECTWO | RYBACTWO

ORGANIZACJE | ZESPOLY
EKSTERYTORIALNE

DZAEALNOSE
NIEZIDENTYFIKOWANA

'ADMINISTRACJA PUBLICZNA

| OBRONA NARODOWA,;
OBOWIAZKOWE
ZABEZPIECZENIA

: SPOLECZNE

0l

0l

0l

0

OGOLEM

521

491

0J

2]

271

251

Legenda: 1 - zmiany w stosunku do miesigca poprzedniego przedstawione sa w postaci strzatek

ukazujacych wzrost lub spadek przedstawionych warto$ci. Brak strzatki oznacza brak zmiany.







W lipcu 2023 roku wéréd 52 podmiotow gospodarki narodowej, ktérym zatozono karty
pracodawcow, 14 podjeto wspdtprace z PUP w Katowicach, okreslajac swoje potrzeby kadrowe na
33 stanowiska, w tym:

- 2 stanowiska stazu w ramach uméw stazowych (STAZ - EFS+).

Z analizy ofert pracy wynika, ze najwieksze zapotrzebowanie byto w zawodach:

» Pomoc kuchenna (10 stanowisk pracy, 1 stanowisko stazu),

» Monter ogrodzen (3 stanowiska pracy),

» Operator maszyn myjni parowej (3 stanowiska pracy).







Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikéw; gospodarstwa domowe
produkujace wyroby i Swiadczace
Uslugi na wiasne potrzeby - 1

Dziafalno$¢ zwigzana
z zakwaterowaniem i ustugami
Gastronomicznymi- 1

Informacja i komunikacja - 1

Dzialalnos¢ w zakresie ustug
administrowania i dziafalnos¢
Wspierajgca -1

Pozostala dziatalno§¢ ustugowa - 3

Budownictwo -6

Przetwdrstwo przemysiowe - 8

Transport i gospodarka
Magazynowa - 12

Wszystkie podmioty gospodarki narodowej wyrazity swoje oczekiwania, co do wspétpracy z

Urzedem. Pomocy w znalezieniu odpowiednich, kompetentnych pracownikéw oczekuje 52

pracodawcow.







lll. PORADNICTWO ZAWODOWE

1.Liczba os6b, ktdre skorzystaty z pomocy doradczej w ramach poradnictwa zawodowego w lipcu 2023 .

Wyszczegdlnienie I i i v Vv Vi Vi Ogodtem
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
Poradnictwo zawodowe 5 18 14 31 2 28 34 132
Informacja zawodowa 23 71 29 3 15 25 41 207

2. Liczba wizyt w ramach indywidualnych porad zawodowych udzielonych w lipcu 2023 r.

Wyszczegdlnienie Ogodtem
Liczba wizyt zarejestrowanych oséb w ramach indywidualnych porad zawodowych 24
3. Liczba wizyt w ramach informacji zawodowych udzielonych w lipcu 2023 .
Wyszczegdlnienie Ogdtem

Liczba wizyt zarejestrowanych osdb w ramach informacji zawodowych 35







IV. ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

Okres Zgtoszenia Zwolnienia Zwolnienia
zwolnien grupowe monitorowane
grupowych

Z sektora Liczba zaktaddw 0 0 0
STYCZEN publicznego i —— 0 0 0
RRES Z sektora Liczba zakiadow 1 0 0
prywatnego Liczba oséb 14 0 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
LUTY publicznego Liczba oséb 0 0 )
2023 Z sektora Liczba zaktaddw 1 0 0
prywatnego Liczba oséb 2 0 0
Z sektora Liczba zaktaddow 0 0 0
MARZEC publicznego Liczba os6b 0 0 0
2023 Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
prywatnego Liczba osob 0 0 0
] Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
KWIECIEN publicznego Liczba os6b 0 ) 0
2022 Z sektora Liczba zaktaddw 1 2 0
prywatnego Liczba 0sdb 132 11 0
Z sektora Liczba zaktadéw 0 0 0
MAJ publicznego Liczba osdb 0 0
28 Z sektora Liczba zaktaddéw 1 1 0
prywatnego Liczba os6b 28 1 0
Z sektora Liczba zaktaddow 0 0 0
CZERWIEC publicznego Liczba oséb 0 0 0
2023 Z sektora Liczba zaktadow 0 1 0
prywatnego Liczba oséb 0 40 0
Z sektora Liczba zaktaddéw 0 0 0
LIPIEC publicznego Liczba 0séb 0 0 0
2028 Z sektora Liczba zaktadow 0 0
prywatnego Liczba os6b 0 29 0







Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Gtéwnym celem ksztatcenia ustawicznego finansowanego ze $rodkow Krajowego
Funduszu Szkoleniowego ( KFS) jest wspomaganie przekwalifikowania lub aktualizacji wiedzy
oraz umiejetnosci zawodowych oséb pracujacych .

$rodki z KFS sa przeznaczone dla pracodawcow, ktdrzy zamierzaja inwestowa¢ w podnoszenie
kompetencji wtasnych, jak i kompetencji swoich pracownikow.

Na podstawie art. 69a ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pracodawca moze ubiegac sig¢ o sfinansowanie
kosztéw dziatar zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym takich jak :

- kursy, studia podyplomowe,

- egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow potwierdzajacych nabycie umiejgtnosci,
kwalifikacji lub uprawniers zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowe]
po ukonczonym ksztatceniu,

- okreélenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem
sie o sfinansowanie tego ksztafcenia ze Srodkow KFS

- ubezpieczenia od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow w zwiazku z podjetym ksztatceniem.

Pomoc udzielana pracodawcom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg w ramach KFS
przyznawana jest na zasadach pomocy de minimis.

O pomoc w ksztatceniu ustawicznym moze ubiegac sie Pracodawca, ktéry speinia wymagania
przynajmniej jednego z ponizszych Priorytetow wydatkowania Srodkow okreslonych przez
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej na rok 2023:

Priorytet 1 — wsparcie ksztafcenia ustawicznego skierowane do pracodawcdéw zatrudniajgcych
cudzoziemcow;

Priorytet 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
proceséw, technologii i narzedzi pracy;

Priorytet 3 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

Priorytet 4 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych osob (lub oséb, ktérym
zmieniono zakres obowigzkéw) powyzej 50 roku zycia;

Priorytet 5 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz 0s6b bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych;

Priorytet 6 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb ponizej 30 roku zycia w zakresie
umiejetnosci cyfrowych oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarka
odpadami.




Wysokos¢ limitu podstawowego przyznanego na rok 2023 wynosi 2.500,00 tys. zt.

W terminie od 20.01.2023r. do 27.01.2023r prowadzona byta kampania reklamowa promujaca
Krajowy Fundusz Szkoleniowy w stacji radiowej ,Radio Ztote Przeboje” oraz ,Radio pogoda”

W dniu 24.01.2023r. odbyto sie spotkanie informacyjne w formie online dotyczgce Krajowego
Funduszu Szkoleniowego skierowane do pracodawcéw zamierzajgcych ubiegad sie o ww. $rodki.
Celem spotkania byto szczegétowe omdwienie priorytetow wydatkowania $rodkéw w roku 2023,
zasad naboru oraz wniosku z uwzglednieniem pytar; pracodawcow co do formy wypetniania jak
i ztozenia whnioskéw w terminie naboru tj. 06.02.2023r.

W ramach naboru wptynety 173 wnioski na taczng kwote 5 305 269,65 zt

8 lutego 2023 r. w komunikacie na stronie internetowej tut. Urzedu ogtoszono liste Pracodawcéw
ktorych wnioski podlegajg aktualnie rozpatrzeniu w ramach posiadanego limitu srodkow.

Liczba uméw podpisanych na 31.07.2023r. : 70

Kwota z podpisanych uméw: 2 013 516,44 zt

Dodatkowo w ramach $rodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego pozyskano érodki
w wysokosci 50 000,00 zt. 18.05.2023r. na stronie Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach

zamieszczony zostat komunikat informujacy o naborze wnioskéw zaplanowanym w dniu
20.06.2023r.

W ramach naboru ztozonych zostato 26 wnioskéw na kwote 486 269,40 zt

Obecnie w ramach naboru ze $rodkéw rezerwy KFS rozpatrywane sg wnioski do numeru
9 wtacznie.
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IV. OBSLUGA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

1. Aktywizacja zawodowa os6b niepelnosprawnych

Wyszczegolnienie

|
2023

11
2023

111
2023

v
2023

v
2023

\4!
2023

Vil
2023

Ogolem

Liczba zarejestrowanych oséb,
ktore zgtosily si¢ na stanowisko
0sob niepelnosprawnych

0

0

0

0

0

Liczba zarejestrowanych osob
niepetnosprawnych, ktore
skorzystaty z ustug posrednictwa
pracy

244

204

183

201

226

226

230

1514

Liczba zarejestrowanych osob
niepelosprawnych, ktére
skorzystaty z ustug poradnictwa
zawodowego

Liczba zorganizowanych gield
pracy

Liczba osob niepelnosprawnych,
ktore uczestniczyly w gieldach
pracy

10

Liczba oséb niepetnosprawnych
zakwalifikowanych do dalszych
rozZmow

Liczba ofert pracy dla osob
niepelnosprawnych

51

15

33

22

36

24

29

210

Liczba wydanych skierowan
osobom niepetnosprawnym

17

19

36

14

27

21

39

173

Liczba podje¢ pracy

12

17

22

13

16

98







1. VI. AKTYWNE FORMY PROMOCII ZATRUDNIENIA, tAGODZENIA SKUTKOW BEZROBOCIA
| AKTYWIZAC)I ZAWODOWE)

Finansowanie zadanh na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej — stan na dziert 31.07.2023 r.

1. Decyzja Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej Nr DF-1-6020.12.8.2022.At z dnia 29 grudnia
2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze $rodkéw Funduszu Pracy kwote
10 966 639,90 zt na finansowanie w roku 2023 programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:
— 7317 839,51 zt w ramach $rodkéw algorytmowych Funduszu Pracy
- 3648 800,39 zt w ramach Regionalnego Programu 2021-2027 EFS+.

2. Decyzja Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej nr DF-1.6020.37.5.2023.JC z dnia 06.04.2023 r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat z rezerwy ministra wtasciwego do spraw
pracy, dodatkowe $rodki Funduszu Pracy w kwacie 291 032,78 zt na realizacje w roku 2023
programdOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej, w tym:

— 261 532,78 zt — na program aktywizacji zawodowej dtugotrwale bezrobotnych kobiet
— 29 500,00 zt — na program aktywizacji zawodowej bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami lub
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.

Kwoty érodkéw (limity) Funduszu Pracy, o ktérych mowa powyzej obowigzywaly do czasu
ustalenia ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na rok 2023.

3. Decyzjg Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej Nr DF-1-6020.1.12.2023.At z dnia 18 kwietnia
2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze srodkéw Funduszu Pracy kwote
10 966 639,90 zt na finansowanie w roku 2023 programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:
— 7317 839,51 zt w ramach $rodkéw algorytmowych Funduszu Pracy
- 3648 800,39 zt w ramach Regionalnego Programu 2021-2027 EFS+.

Instrumenty i ustugi rynku
pracy realizowane w ramach
programdw na rzecz promocji érodki Hlos¢ oséb
zatrudnienia, fagodzenia Limit $rodkow Wydatki i objetych
; . zaangaZowane
skutkow hezrobocia i programem
aktywizacji zawodowe;j -
algorytm
Prace interwencyjne 827 516,12 290 731,88 304 535,00 11111)
Roboty publiczne 462 987,04 133 067,25 327 502,00 2512)
Staze FP algorytm 1381 843,91 883 588,14 317 258,80 132 | 3)
Szkolenia FP algorytm, w tym: 626 725,26 352 984,35 69 355,45 128 | 4)
skaleniainapidliGiie] 418640,20| 266 276,49 44 357,00
grupowe (ustuga szkoleniowa)
*szkolenia indywidualne i
grupowe (stypendia 203 085,06 84 967,34 24 998,45
szkoleniowe)
*koszty egzaminow lub licencji 5 000,00 1740,52 0,00




Studia podyplomowe, w tym: 166 659,33 104 550,33 18 008,19 30
" ,
studia podyplomowe 110 000,00 76 527,29 0,00
(dofinansowanie)
N .
Silidiapadyplomone 56 659,33 28023,04 18 008,19
(stypendia)
Jednorazowo przyznane $rodki
dla 0sdb bezrobotnych na
: o . .. 2027584,98 | 1772309,16 0,00 56
podjecie dziatalnosci
gospodarczej
Refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia 600 000,00 221 188,54 83 530,00 7
stanowiska pracy
Prace spotecznie uzyteczne 79 632,00 29 243,40 31 392,00 42
Dofinansowanie
W\l/nagrodzema za zatrudnienie 259 643,34 95 588,50 79 050,00 20
skierowanego bezrobotnego,
ktory ukoriczyt 50 rok 2ycia
Bon zatrudnieniowy 152 071,53 47 588,81 48 974,24 19
DGR 55477500 298937,90|  255837,00 25
wynagrodzenia DPS
Postepowanie nostryfikacyjne 6 810,00 6 810,00 0,00 2
RefunfjaCJa squdeli ZUS - _ 0,00 0,00 0,00 0
podmioty ekonomii spoteczne;
Bon na zasiedlenie S6 000,00 62 000,00 0,00 5
Ogétem 7 868 973,77 | 4 298 588,26 1535 442,68 602
llos¢ oséb objetych programem:
1) w tym 62 oséb skierowanych w 2022 r. do odbycia prac interwencyjnych
2) w tym 2 osoby skierowane w 2022 r. do odbycia robét publicznych
3) w tym 47 osoby skierowane w 2022 r. do odbycia stazu
4) w tym 9 oséb skierowanych w 2022 r. do odbycia szkolenia
5) w tym 21 oséb odbywajgcych studia podyplomowe od 20211 2022 r.
6) w tym 10 osoby skierowane w 2022 r. do zatrudnienia w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry ukoriczyt 50 rok zycia
7) w tym 79 osdb skierowanych w 2021r. i 8 oséb skierowanych w 2022 r. do zatrudnienia w
ramach bonu zatrudnieniowego
8) w tym 15 os6b skierowanych w 2022r. do zatrudnienia w DPS
Instrumenty i ustugi rynku
pracy realizowane w ramach
programoéw na rzecz promocji Srodki llosé oséb
zatrudnienia, tagodzenia Limit srodkow Wydatki 0_ objetych
i L, zaangaiowane
skutkow bezrobocia i programem
aktywizacji zawodowej -
algorytm
Koszty badan lekarskich,
psychologicznych i 75591,00 21 996,00 1990,00 206
specjalistycznych

8)




Instrumenty i ustugi rynku pracy realizowane w ramach
programéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej - algorytm

Kwota $rodkéw Funduszu Pracy w zi

Limit srodkéw

7 944 564,77

Wydatki

4320 584,26

$rodki zaangazowane

1537 432,68

Program z ,rezerwy” Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej — ,Program aktywizacji zawodowej
dtugotrwale bezrobotnych kobiet”

Instrumenty i ustugi rynku
pracy realizowane w ramach
programow na rzecz promocji rodki lfosc osdb
zatrudnienia, tagodzenia Limit srodkow Wydatki . objetych
; . zaangazowane
skutkéw bezrobocia i programem
aktywizacji zawodowej -
rezerwa
Staze 261532,78 6 570,97 123 885,80 10
Ogétem 261 532,78 6 570,97 123 885,80 10

Program z ,rezerwy” Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej — ,Program aktywizacji zawodowej
bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami lub bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych”

Instrumenty i ustugi rynku
pracy realizowane w ramach
programow na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej -
rezerwa

Limit srodkow

Wydatki

llos¢ osob
objetych
programem

Srodki
zaangazowane

Szkolenia w ramach programu
z rezerwy Ministra, w tym:
*szkolenia indywidualne i
grupowe (ustuga szkoleniowa)
*szkolenia indywidualne i
grupowe (stypendia
szkoleniowe)

*koszty egzaminow lub licencji

29 500,00

14 782,20

14 717,80

0,00

23 490,50

14 300,00

9190,50

0,00

4761,10 13

0,00

4761,10

0,00

Ogodtem

29 500,00

23 490,50

13

4 761,10

Instrumenty i ustugi rynku pracy realizowane w ramach

programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw

bezrobocia i aktywizacji zawodowej - rezerwa

Kwota $rodkéw Funduszu Pracy w zt

Limit $rodkow

291032,78

Wydatki

30061,47

Srodki zaangazowane

128 646,90




Instrumenty i ustugi rynku pracy realizowane w
ramach programoéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej - algorytm i rezerwa

Kwota srodkéw Funduszu Pracy w zt

Limit srodkow 8 235597,55

Wydatki 4350 645,73
Srodki zaangazowane 1666 079,58




2. PROGRAMY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEISKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO PLUS

F® | Wojewodztwo
N\ Slaskie

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :“‘-’
dla $laskiego - Polska Unig Europejska [SRCIEEES

Os$ priorytetowa FESL.05 Fundusze Europejskie dla rynku pracy

Dziatanie FESL.05.01 Aktywizacja zawodowa poprzez PUP

Nazwa projektu: Aktywizacja osdb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Katowicach (1)

Okres realizacji projektu: 01.01.2023 r. — 31.12.2024 r.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako osoby bezrobotne, w szczegolnosci
znajdujace sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. kobiety, osoby starsze (w wieku 50 lat i
wiecej), osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich
kwalifikacjach oraz osoby mtode w wieku 18-29 lat, zwtaszcza z grupy NEET, samotnie
wychowujgce dzieci, opuszczajace piecze zastepczg, pochodzenia migranckiego. W ramach
projektu uczestnikom zostanie zaoferowane wsparcie w zakresie identyfikacji potrzeb,
analizy umiejetnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych danego uczestnika oraz
kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy lub doradztwo zawodowe. Dodatkowo
udziat kazdej osoby mtodej w wieku 18-29 lat w formie wsparcia zostanie poprzedzony oceng
umiejetnosci cyfrowych oraz w razie potrzeby zostanie uzupetniony poziom kompetencji
cyfrowych. Na tej podstawie Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach realizowac bedzie
odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Ponadto, uczestnicy beda mogli w ramach
projektu skorzystac ze stazy u pracodawcow lub otrzymac jednorazowa dotacje na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

GRUPA DOCELOWA:
Wsparcie realizowane w ramach projektu kierowane bedzie do oséb bezrobotnych w
szczegolnosci:
a) znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy tj.: kobiet, oséb w wieku 50+,
0s6b z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale bezrobotnych, oséb o niskich
kwalifikacjach

b) o0séb mtodych zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w wieku od 18 do 29 lat, w
szczegdlnosci:
- osoby z grupy NEET
- osoby samotnie wychowujgce dzieci
- osoby opuszczajace piecze zastepczg
- osoby pochodzenia migranckiego




W latach 2023-2024 wsparciem w ramach projektu zostanie objetych 246 0séb, w tym co
najmniej 128 kobiet.

Z ogolnej liczby 246 beneficjentdw projektu planuje sie:

e Objg¢ wsparciem w ramach 6 miesiecznych stazy u pracodawcéw 100 osdb
bezrobotnych (dodatkowo dopuszcza sig realizacje krétszych stazy, nie krétszych niz 3-
miesigcznych, w przypadku dodatkowego naboru bedacego wynikiem powstatych
wolnych miejsc, oszczednosci oraz pozostatym okresem do realizacji projektu);

e PrzyznaC jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 146 osdb
bezrobotnych.

Podziat na lata w zwiazku z limitami

2023 2024 Razem projekt
Razem w latach Staze 40 60 100
Razem w latach DG 79 77 146
Razem w latach 119 127 246
Ogodtem

Projekt niekonkurencyjny pn. "Aktywizacja os6b bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach (1)" w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Slgskiego 2021-2027 EFS+ FESL.05.01

Limit Srodki llos¢ osob
Fi i datki jetych
e srodkow Wydatd zaangaiowane abjetye
programem
Staze MEODZI 0,00 83 554,03 5
Staze 30+ 0,00 107 777,00 6
Razem staze 459 928,07 0,00 191 331,03 11
Dziatalno$¢ gospodarcza
MEGDZ] 0,00 0,00 0
Dziatalnosc gospodarcza
0,00 0,00 0
30+
Razem dziatalnosé 0.00 0.00 0
gospodarcza 3188 872,32 ! !
Ogdtem 3 648 800,39 0,00 191 331,03 11




3. Przyznawanie $rodkéw z Funduszu Pracy z tytutu refundacji kosztéw na wyposazenie
lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, na uruchomienie

dziatalnosci gospodarczej przez osobe bezrobotna.

Zestawienie wnioskéw dotyczacych refundacji kosztéw na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Refundacja ma na celu wsparcie przedsiebiorcéw przy tworzeniu nowych miejsc pracy. Przedsiebiorca
tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymaé czeSciowy zwrot kosztow tworzonego stanowiska
przy réwnoczesnym
ktory jest opiniowany przez komisje, w sktad ktérej wchodza przedstawiciele Powiatowej Rady Rynku Pracy
oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach.

zatrudnieniu osoby bezrobotne;j.

Refundacje poprzedza

ztozenie

whniosku,

Ztozone Hoisk Rl kowaa Kwota przyznana o
Rok 2023 .. .| wnioskowanych Stanowisko kwota na RIZY .. Uwagi
whnioski : .. przez Komisje
stanowisk doposazenie
pracownik Odmowa — brak
1 3 ,00 zt 0,00 zt
budowlany 0 308002 . naboru
STYCZEN 3 1 kosmetyczka 38 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
pracownik Odmowa — brak
5 t 00 zt
1 P — 30 505,00z 0,00z s pai
pracownik biurowo- UMOWA
1 t 12 680,00 zt
. administracyjny 8 280,002 U2 30.03.2023r.
1 monter urzadzen 38 200,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
1 technik 41 610,00 zt 38 880,00 zt REZYGNACIA
LUTY 6
2 kasjer-sprzedawca | 77 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
1 kosmetolog 38 000,00 zt 38 000,00 zt REZYGNACJA
—zt
1 kosmetyczka | 37 947,96 zt 0,00z | OGmona-a
1 kosmetyczka 37 947,96 zt 0,00 zt NEGATYWNY
1 L 38 000,00 24 0,00 7t NEGATYWNY
logistyki
mechanik Odmowa —zty
6 000,00 0,00 zt
MARZEC 7 1 samochodowy 36 000,00 £ formularz
monter sieci - -
N . mowa — Bra
1 telekomunikacyjnyc| 38 880,00 zt 0,00 zt okalu
h
1 Kosmetyczka 3794796zt | 36 440,00 zt UMOWA

31.03.2023 r.







Odmowa —

2 fryzjer — barber 77 768,04 zi 0,00 zt zwolnienie
pracownikow
Odmowa —
i} fryzjer — barber 38 884,02 zt 0,00 zt zwolnienie
pracownikow
. UMOWA
1 mechanik - monter| 39 500,00 zt 34 200,00 zt Wihpugiisa il
1 kosmetolog 38 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
KWIECIEN 5 i/ speclsta ds: 32 664,30 z! 0,00Zt | nieuzupelniony
obstugi klienta
monter sieci
1 telekomunikacyjnyc| 38 880,00 zt 0,00 zt Odmfct:l; 2Bk
h
pracownik UMOWA
L eyl 37948,00zt | 37940,007t | ;006503
1 derownik |11 094,45 2f 0,00 zt NEGATYWNY
magazynu i logistyki
1 magazynier 40 000,00 zt 40 000,00 zt Przed umowa
CZERWIEC 6 1 Magazynier 38 130,00 zt 0,00 zt Otimowa —zly
ormularz
Lekarz stomatolog | 40 400,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
3 AERIERIG 40 400,00 zt 0,00 Zt NEGATYWNY
stomatologiczna
REJESRr 40400,00z | 5400,002t | Przedumowa
medyczny
1 Kucharz 40 200,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
1 Sprzedawca 36 545,00 zt 0,00 Zt NEGATYWNY
1 Magazynier 38 130,00 zt 38 130,00 zt | Przed umowa
LIPIEC 2
1 kosmetyczka 37 500,00 zt 0,00 zt Do uzupetnienia
OGOLEM 29 33 - 1239 155,63 zt | 281 670,00 zt

Whiosek niekompletny to wniosek nie spetniajacy wymagari formalnych, niepodlegajacy rozpatrzeniu.







Zestawienie wnioskdw dotyczacych przyznawania S$rodkéw z Funduszu Pracy
na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Pomoc finansowa kierowana jest do o0séb bezrobotnych, pragnacych podja¢é wiasng dziatalnosc
gospodarcza. Srodki sg przyznawane na wniosek osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy.
Whioski opiniuje komisja, w skfad ktérej wchodzg przedstawiciele Powiatowej Rady Rynku Pracy
oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach.

WniOSkoi':I‘::l:'Ch - llodE vniaekiw Suma kwot przyznanych przez
2 : Komisje
Rok 2023 Z'm?one‘ 115 FOEREEEEE po.zy.tywnle )
whnioski daiatalicget zaopiniowanych
g6spoHETEZE przez komisje Algorytm EFS
styczen 16 594 004,10 zt 0 0,00 zt 0,00 zt
2716642

luty 76 b gz cea 19 619 430,00zt | 0,00z
marzec 0 0,00 37 1 155 090,00 zt 0,00 zt
kwiecien 0 0,00 0 0,00 0,00

maj 0 0,00 0 0,00 0,00
czerwiec 0 0,00 0 0,00 0,00

lipiec 115 4 364 338,02 0,00 0,00 0,00
Ogotem 207 7 674 984,98 zi 56 1774,520 zt 0,00 zi

Osoby bezrobotne ktére ubiegajg sig o przyznanie Srodkow, zgodnie z regulaminem dotyczacym warunkow
i trybu refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy, kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnym srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow, sa zobowigzane do uczestnictwa
w indywidualnym spotkaniu z doradca zawodowym.

Nastepnie wniosek jest opiniowany przez komisjg.







Z ogolnej liczby 207 ztozonych wnioskdw:

— 56 wnioskdw rozpatrzono pozytywnie,

— 15 wnioskow rozpatrzono negatywnie,

— 6 0s6b zrezygnowato,

— 70 wnioskéw nie podlega rozpatrzeniu,

— 58 przekazano do doradcy zawodowego

— 2 wnioski sg w trakcie postepowania wyjasniajgcego







4. Zestawienie dotyczgce umoéw cywilno - prawnych w zakresie aktywizacji os6b bezrobotnych

zawartych w okresie I-VII/ 2023 r.

Refundacja czesci kosztow
wynagrodzenia i sktadek na
ubezpieczenia spoleczne w

zwigzku z zatrudnieniem
bezrobotnego do 30 roku zycia w
ramach bonu zatrudnieniowego

Prace interwencyjne

Roboty
publiczne

Prace spotecznie uiyteczne

Dofinansowanie wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego, ktéry ukorniczyt 50

Miesigc _.mnN._um osoby Liczba osoby Liczba osoby Liczba osoby Liczba osoby
umow umow umow umow umow
| 0] 0 0 6 0 0 0 0 0 0
1l 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0
1l 1 0 6 9 4 0 0 40 0 0
v 0 1 7 11 0 20 0] 2 0 0
\Y 3 0 15 9 0 2 0 0 3 2
Vi 0 3 5 10 0 0 0 0 2 1




vil

suma

43

49

23

42




VIL. ZESTAWIENIE WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY
1. Wydatki - aktywne formy wg stanu na dzief 31.07.2023 r.

w zlotych
1 Prace interwencyjne 289 348
w tym:
1.1 Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 289 348
2 Stypendium stazowe 890 158
w tym: ,
2.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 890 158
6  Roboty publiczne 133 067
7  Szkolenia 376 475
w tym:
7.1.Kursy osob bezrobotnych 280 576
7.2 Stypendia szkoleniowe 94 158
7.3.Koszty egzaminu i licencji 1741
8  Jednorazowo przyznane $rodki na uruchomienie wiasnej dziatalnosci gospodarczej 1772 309
wtym :
8.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 1772 309
9  Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenie stanowisk pracy 221 189
w tym:
9.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 221 189
10  Bon szkoleniowy i stazowy — w tym: 0
A. Bon szkoleniowy 0
B. Bon stazowy 0
11 Bon zatrudnieniowy 47 589
12 Zwrot kosztéw zatr. w DPS 298 938
13 Studia podyplomowe 104 550
w tym:
12.1.Dofinansowanie kosztéw studiow 76 527
12.2.Stypendium z tyt .podjecia studiéw podyplomowych 28 023
14  Koszty badan bezrobotnych 21996
15  Prace spolecznie-uzyteczne w tym : 29 243
14.1. Prace spofecznie uzyteczne FP 29 243
14.2. Prace spolecznie uzyteczne PAI 0
16  Dofinansowanie 50+ 95 589
17 Swiadczenie aktywizacyjne 0
18  Krajowy Fundusz Szkoleniowy 2010333
16  Postepowanie nostryfikacyjne 6 81 m
20  Bon zasiedleniowy 62 000

Razem 6359 594




2. Wydatki - pasywne:

BN =

Zasitki dla bezrobotnych
Dodatki aktywizacyjne
Skiadka na KRUS
Swiadczenia integracyjne

3. Pozostale wydatki z art. 108

0 ~1 N WL

10
11
12
13
14
15

Koszty wysylki zawiadomieri, komunikacji z bezrobotnymi i
pracodawcami
Koszty postepowania sadowego i egzekucyjnego

Szkolenie kadr realizujgcych zadania objete ustawg
Dodatki do wynagrodzen dla doradcow zawodowych i
posrednikow pracy

Zakup ustug remontowych, serwisowych i innych
Koszty rozwoju i eksploatacji systemu informatycznego
Koszty wydatkéw dot.szkolenia cztonkéw rad rynku pracy

Koszty wydatkow na partnerstwo lokalne

Koszty dotarcia z informacja o formach aktywizacji zawodowe;j
Gieldy pracy i targi pracy

Dziatania promocyjno -informacyjne dot. bezrobotnych,
Ekspertyzy, analizy opinie

Zakup ustug obejmujacych thumaczenia

Zakupy inwestycyjne

Promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego

4074 577
312616

773 275

140 998
2915

78 413

89175

225
45 269
0

0

3210

9000
517

3183

5160 468

372 904



IX. WYDATKI BUDZETOWE - DZIAL 853, ROZDZIAL. 85333

Plan na 2023 rok : 9092 151,00 dzial 853
paragraf Nazwa Plan Wydatki 07.2023 | 5000 e
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 10 602 3029
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 5992 317 3231537
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 349 831 349 831
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1061 403 581 815
4120 Skfadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy
1 - 149 924 68 507
4170 Wynagrodzenia bezosobowe
eg o 21 600 10 200
4710 Wt PPK
platy na 13 561 7 280
4140 Sktadki na PFRON 78 240 48 563
4210 Zakup materialow i wyposazenia 63 520 19 404
4260 Zakup energii
392 267 216 828
4270 Zakup ustug remontowych
8 000 3197
4280 Zakup ustug zdrowotnych 7196 2530 330
4300 Zakup US'lUg pozosta’(ych 445 093 180 997 14 161
4360 Oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
platy z tyt p g yjny 7 690 2220
4390 Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz
i opinii 6 200 768
4400 Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale
i pomieszczenia garazowe 260 630 108 310
4410 Podréze stuzbowe krajowe
2 700 2097
4430 Rézne oplaty i skladki
10 860 9153
4440 Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 156 043 117 032
4480 Podatek od nieruchomosci 34 164 19929
4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami
korpusu stuzby cywilnej 20310 3051
Razem 9092 151 4986 279 14 491







X. INFORMACJE ZWIAZANE ZE STATUSEM OSOBY
BEZROBOTNEJ [ PRZYZNAWANYMI SWIADCZENIAMI

1. Liczba wydanych decyzji dotyczacych statusu bezrobotnego, zasilku dla
bezrobotnych oraz stypendiéw przyznawanych na podstawie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

F Wyszezegolnienie Ilo$¢ wydanych decyzji
styczen 1302
luty 1242
marzec 1612
kwiecien 1269
maj 1485
czerwiec 1330
lipiec 1283
sierpien
wrzesien
pazdziernik
listopad
grudzien
ogélem 9523

2. Liczba wydanych postanowien

Postanowienia dotyczgce
Wyszezeghimenis zawieszenia podje¢cia wznowienia sprostowania
postepowania | postepowania | post¢powania omylki
styczen 1 0 18 0
luty 1 0 6 0
marzec 2 1 16 0
kwiecien 0 0 9 1
maj 2 1 8 0







czerwiec 1 0 15 |
lipiec 2 ) 3 0
sierpien
wrzesien
pazdziernik
listopad
grudzien
ogdlem 9 4 75 5
3. Liczba wydanych decyzji po wznowieniu postgpowania

Wyszezegolnienie DeCijlfe;l:‘J;)l;cozt?;egztatusu Dec);a‘:ﬂ‘:lfltzyecgace
styczen 6 25
luty 14 18
marzec B 30
kwiecien 14 20
" 9 15
czerwiec 8 2%
lipiec 14 35
sierpien
wrzesien
pazdziernik
listopad
grudzien
ogolem 1 199







4. Odwolania

Nazwa jednostki

Hlosé wydanych
decyzji ogolem

=

Hos¢ decyzji zaskarzonych do W tym:
Wojewody
uchylonych stwierdzenie . "
— uchylonych S S A stwierdzenie .
udzial % we il 5 : uchybienia % o . umorzenie . 8
oubl wszystkich utrzymanych uchylonych i przekazanych niedopuszcz stwierdzenie R pozostawionych pozostajice
gélem yszystkicl PR AT . 2 o vanis % .
= Eait W mocy i zmienionych do ponownego Inosci wniesienia posicr - bez rozpatrzenia | w rozpatrzentu
decyzjach - = odwolawczego

rozpatrzenia

odwolaweze

odwolania

odwolania

Powiatowy
Urzad Pracy w
Katowicach

10538

82

0.778

49

0

udzial %
wszystkich
odwolan

13,79

59,75

2,44

8,54

1,22

1,22

1,22

1,32

styczen 1450 12 1 9 0 2 0 0 0 0 0 0 0
luty 1413 6 2 2 0 1 0 1 0 0 0 0 0
marzec 1770 15 4 10 0 1 0 0 0 0 0 0 0
kwiecicn 1406 11 1 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0
maj 1587 15 1 9 1 3 0 1 0 0 0 0 0
czerwiee 1475 13 1 5 0 0 0 0 1 0 0 0 6
lipicc 1437 10 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 6
sierpien

wrzesien

pazdziernik

listopad

E:a&c_w







X1. OBSLtUGA ADMINISTRACYJNO — BIUROWA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W KATOWICACH

1. Dziat ds. Ewidencji i Swiadczen

Zaswiadczenia wydawane osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy

robotnych i po-
szukujacych pracy

L Wyszczegolnienie : . - - v vl vl Ogotem

R | WYSZGEERRII 2023r. | 2023r. | 2023r. | 2023r. | 2023r. | 2023r. | 2023r. | “BO'©
Zasdwiadczenia do-

| |tyezaceosébbez- | o o | o0 | 939 | 169 | 201 | 171 | 189 1529







Liczba sporzadzanych i przekazywanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych dokumentéw ubezpieczeniowych tj. zgtoszeniowych do ubezpieczenia
zdrowotnego i ubezpieczen spotecznych oraz dokumentéw rozliczeniowych, ktére sg wysytane poprzez teletransmisje danych z aktualnego programu
PEATNIK

i n i A" Vv Vi Vil

2023r. | 2023r. | 2023. | 2023r. | 2023r. | 2023r. | 2023r. | O8%™

Lp. | Wyszczegdlnienie

1 llo$¢ dokumentow

. 1444 | 1398 | 1719 | 1347 | 1550 | 1535 1514 10 507
zgtoszeniowych

2 llo$¢ dokumentow

. . 3887 | 3667 | 3529 | 3623 | 3386 | 3044 | 3033 24 169
rozliczeniowych

3. |llo$¢ dokumentow

rozliczeniowych 11 8 11 14 17 15 11 87
DRA

4. |llos¢ dokumentdw 1 0 0 0 0 0 0 1
ZUS IWA

Ogotem 5343 | 5073 | 5259 | 4984 | 4953 | 4594 | 4558 | 34764







Referat ds. obstugi prawnej i kadr

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach wedtug stanu na koniec
lipca 2023r.:
Ogoétem: 85,875 etatow

osoby z wyksztatceniem wyzszym: 81
Srednim: 7
zasadniczym zawodowym: 1
podstawowym: 0

umowy zlecenia: 1 oscba

Ogtoszone i zakoriczone konkursy na stanowiska urzednicze: 0







