
ANEKS nr 1 
 

do R E G U L A M I N U 
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy 

refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 
(data wejścia w życie 16.01.2023 r.) 

 
sporządzony w dniu 30.06.2023 r. 

 
1. W Regulaminie, o którym mowa na wstępie mają miejsce następujące zmiany: 
 
ulega zmianie §3 punkt 20 w części dot. ZASADY I WARUNKI REFUNDACJI KOSZTÓW 
WYPOSAŻENIA LUB DOPOSAŻENIA STANOWISKA PRACY i otrzymuje brzmienie o następującej 
treści: 
 
§3 punkt 20 
W przypadku weksla z poręczeniem wekslowym lub poręczenia dwóch osób, poręczycielami mogą 
być: 

a) osoby zatrudnione na terytorium Polski na umowę o pracę na czas nieokreślony lub 
zatrudnione na czas określony minimum 3 lat od daty zawarcia umowy o refundację kosztów, 
osiągające dochód co najmniej 5.000,00 zł (brutto) miesięcznie, który nie podlega zajęciom 
sądowym i administracyjnym, w wieku do 70 roku życia 

b) emeryt lub rencista z prawem do świadczeń rentowych na okres minimum 3 lat od daty 
zawarcia umowy o refundację kosztów, osiągający dochód co najmniej 5.000,00 zł (brutto) 
miesięcznie, który nie podlega zajęciom sądowym i administracyjnym, w wieku do 70 roku 
życia 

c) osoby fizyczne w wieku do 70 roku życia prowadzące działalność gospodarczą lub podmioty 
prowadzące działalność gospodarczą przez okres minimum 6 miesięcy przed dniem zawarcia 
umowy o refundację kosztów, które udokumentują sytuację ekonomiczną przedkładając 
oświadczenie o uzyskiwanych dochodach co najmniej 5.000,00 zł (brutto) miesięcznie. 

 
 
2. Pozostałe postanowienia Regulaminu nie ulegają zmianie. 
 
 
3. Aneks ma moc obowiązującą od dnia 01.07.2023 r. 


