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I. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec lutego 2023r. wyniosta 1,4% i w stosunku do lutego 2022r.
zmalata 0 0,4%.

W stosunku do miesigca poprzedniego stopa bezrobocia utrzymata sie na tym samym
poziomie.
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2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewédztwa slgskiego
wedtug stanu na dzieri 28.02.2023r.

: Stopa bezrobocia
Lp. Powiat daric v %
1 | Katowice 1,4
2 | Bielsko-Biata 1,8
3 | Bierunsko — Ledziriski 1,9
4 | Tychy 2,0
5 | Gliwice 2,5
6 | Mikotowski 2,8
7 | Rybnik 2,9
8 |Ruda Slaska 3,0
9 | Pszczynski 3,3
10 | Bielski 3,4
11 | Czgstochowa 3,5
12 | Chorzow 3,5
13 | Zory 3,6
14 | Jastrzebie Zdrgj 3,6
15 | Raciborski 4,0
16 | Gliwicki 4,2
17 | Siemianowice Slaskie 4,5
18 | Jaworzno 4,5
19 | Tarnogdrski 4,7
20 | Zabrze 4.8
21 | Dgbrowa Gornicza 4,8
22 | Mystowice 51
23 | Swietochtowice 5,2
24 | Sosnowiec 5,2
25 | Cieszynski 5,3
26 | Wodzistawski 5,4
27 | Rybnicki 5,5
28 | Zywiecki 5,9
29 | Lubliniecki 3,9
30 | Zawiercianski 6,0
31 | Bedzinski 6,2
32 | Piekary Slaskie 7,0
33 | Myszkowski 7,3
34 | Czestochowski 7,7
35 |Bytom 8,6
36 | Ktobucki 8,6

Stopa bezrobocia w woj. slgskim 3,9%
Stopa bezrobocia w kraju 5,5%




Stopa bezrobocia w powiatach wojewédztwa slgskiego wedfug stanu na dzier 28 luty 2023r.
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3. Liczba oséb bezrobotnych w powiatach wojewddztwa slaskiego

wedtug stanu na dzien 28.02.2023r.

Lp. Powiat Liczba osob bezrobotnych
1 |Bierunsko-Ledzinski 457
2 | Swietochtowice 592
3 |Zory 791
4 Rybnicki 877
5 |Siemianowice Slaskie 965
6 Piekary Slgskie 1081
7 | Mikotowski 1123
8 |Jastrzebie Zdrgj 1180
9 |Tychy 1242
10 |Ruda Slaska 1249
11 | Mystowice 1294
12 |Jaworzno 1419
13 | Chorzow 1431
14 | Pszczynski 1440
15 | Gliwicki 1483
16 | Lubliniecki 1573
17 | Rybnik 1582
18 | Raciborski 1586
19 | Myszkowski 1765
20 | Bielski 1912
21 |Bielsko-Biata 1914
22 | Zawiercianski 2172
23 | Wodzistawski 2 348
24 | Zabrze 2 468
25 |Tarnogodrski 2469
26 | Ktobucki 2 470
27 | Dabrowa Gornicza 2 647
28 | Zywiecki 7686
29 | Bedzinski 2 709
30 |Gliwice 2751
31 | Czestochowski 2 805
32 |Katowice 3061
33 | Cieszynski 3357
34 | Sosnowiec 3 688
35 |Czestochowa 3739
36 |Bytom 3875




4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

. . liczba zarejestrowanych
liczba zarejestrowanych
bezrobotnych
bezrobotnych .
z prawem do zasitku
Rok 2023
W miesigcu
ogotem kobiety sprawozda- ogotem kobiety
wczym
styczen 3049 1562 487 395 246
Luty 3061 1557 483 390 220
marzec 2 849 1459 497 354 200
liczba zarejestrowanych . ) .
stan na dzied 31 marzec 2023r. % udziat kobiet
kategoria do ogdtu
) . zarejestrowanych
ogoétem kobiety
Liczba zare;estrowc’mych 2849 1459 51,2%
bezrobotnych ogdtem
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 354 200 56,5%
z prawem do zasitku
Poszukujacy pracy 500* 237 47,4%

* - wtym 52 to osoby niepetnosprawne niepozostajace w zatrudnieniu




5. Osoby bedace w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

wedtug stanu na dzien 31.03.2023r.

liczba z:.ar?jestrowanych % udziat kobiet
B stan na dzien 31 marzec 2023 el il
wyszczegolnienie w ogolnej liczbie
oablem koblety zarejestrowanych
Osoby w szczegdlnej sytuacji 7153 1108 51,5%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 535 332 62,1%
osoby do 25 roku Zycia 226 131 58,0%
Diugotrwale bezrobotne 1282 640 49,9%
Osoby powyzej 50 roku zycia 790 294 37,2%
Osoby korzystajace ze SWIE?dCZEn z 0 0 0,0%
pomocy spofecznej
Qsoby po;tadajace co najr.’ﬂﬂlIEJ 285 260 91,2%
jedno dziecko do 6 roku zycia
Osoby posiadajgce co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne 8 4 50,0%
do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 261 120 46,0%
liczba osdb % udziat w ogdlnej
S zarejestrowanych liczbie
wyszczegolnienie Y .
na dzien zarejestrowanych
31 marzec 2023 bezrobotnych
Liczba osob bezrobotnych ogotem 2 849 100,0%
Osoby w szczegolnej sytuacji o
na rynku pracy 2153 75,6%
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 535 18,8%
osoby do 25 roku Zycia 226 7,9%
Dtugotrwale bezrobotne 1282 45,0%
Osoby powyzej 50 roku zycia 790 27,7%
Osoby korzystajace ze swiadczen z pomocy spotecznej 0 0,0%
Osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia 285 10,0%
Osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko 3 5
niepetnosprawne do 18 roku zycia 0%
Osoby niepetnosprawne 261 9,2%




6. Naptyw i odptyw bezrobotnych
wed{ug stanu na dzierh 31.03.2023r.

Osoby zarejestrowane | Osoby wyltaczone z WSkai'fiE

W m-cu ewidencji w m-cu Dynamiki
(w poréwnaniu do miesigca

sprawozdawczym sprawozdawczym .
Rok 2023 poprzedniego)
ogotem kobiety ogotem kobiety naptyw odptyw

styczen 487 253 509 263 17,6% -14,2%
luty 483 236 471 241 -0,8% -7,5%
marzec 497 260 709 358 2,9% 50,5%
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7. Rozliczenie ,,odptywu” oséb bezrobotnych
wedtug stanu na dzien 31.03.2023r.

ilos¢ wyrejestrowanych % udziat do ogétu
kategoria
ogétem kobiety wylgczonych
Osoby wyfqczone
z ewidencji 709 358 e
w tym:
Podjecie pracy: 253 134
- niesubsydiowane 218 116 35,7%
- subsydiowane 35 18
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 18 6 2 5%
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 i
Rozpoczecie stazu, w tym: 37 25 5.2%
w ramach bonu stazowego 0 0 !
Rozpoczecie przygotowania 0 0 0,0%
zawodowego dorostych
Rozpoczecie prac spotecznie
i 40 17 :
uzytecznych, w tym: 0 0 5,6%

w ramach PAI

Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0,0%
dziatan aktywizacyjnych

Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej 27 11 3,8%

formy pomocy,
w tym w ramach PAI

Niepotwierdzenie gotowosci do

—_— 233 109 32,9%
Dobrowolna rezygnacja ze 5
statusu bezrobotnego 52 S 6%
Podjecie nauki 1 1 0,2%
Osiagniecie wieku emerytalnego 15 7 2,1%

Nabycie praw emerytalnych lub

0,
rentowych 2 g 0 7%
Nabycie praw do swiadczeni

ycie praw wiadczenia 1 1 0,2%

przedemerytalnego

Inne przyczyny 27 10 3,8%




8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegéinej

sytuacji na rynku pracy wedtug stanu na dzien 31.03.2023r.

. B i
. Bezrobotni do | W tym do 25 ezro_b c?tm Dtugotrwale
kategoria s . powyizej 50 .
30 roku zycia roku Zycia e bezrobotni
roku zycia
Liczb [
zba zarejestrowanych 139 73 106 140
w m-cu sprawozdawczym
Osob fgczon
SOy WyNcaone 167 68 173 281
z ewidencji, w tym:
Podjecie pracy: 60 20 49 53
- niesubsydiowane 52 19 46 48
- subsydiowane 8 1 3 5
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 3 2 5 1
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 -- 0
Rozpoczecie stazu, w tym: 16 9 5 7
w ramach bonu stazowego 0 0 - 0
Rozpoczecie przygotowania
0 0 0 0
zawodowego dorostych
Rongczqcue prac spotecznie 0 0 23 34
uzytecznych, w tym: 0 0 0 0
w ramach PAI
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0 0
dziatan aktywizacyjnych
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy 6 3 9 10
pomocy,
w tym w ramach PAl
Niepotwierdzenie gotowosci do 61 27 43 125
pracy
Dobrowolna rezygnacja ze statusu 16 5 10 21
bezrobotnego
Podjecie nauki 1 1 0 0
Osiggniecie wieku emerytalnego --- - 15 13
Nabycie praw emerytalnych lub 1 1 3 0
rentowych
Nabycie praw do swiadczenia . . 1 0
przedemerytalnego
Inne przyczyny 3 0 10 17
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9. Bezrobotni zarejestrowani wedtug kryterium czasu pozostawania bez pracy, wieku,

wyksztafcenia i stazu pracy wedtug stanu na dzien 31.03.2023r.

wyszczegolnienie

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych

ogofem

kobiety

Ogotem zarejestrowani bezrobotni

2849

1459

CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY

do 1 m-ca 444 228
1-3 681 330
3-6 413 204
6-12 323 196
12-24 569 284
powyzej 24 m-cy 419 217
WIEK

18-24 226 131
25-34 658 415
35-44 830 436
45-54 662 327
55-59 280 147
60 lat i wiecej 193 3
WYKSZTALCENIE

wyisze 711 437
policealne i srednie zawodowe 653 335
srednie ogolnoksztatcace 366 210
zasadnicze zawodowe 466 180
gimnazjalne i ponizej 653 297
STAZ PRACY

do 1 roku 764 435
1-5 663 356
5-10 418 221
10-20 461 205
20-30 254 110
30 lat i wiecej 108 34
bez stazu 181 98




10. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wedtug kryterium
czasu pozostawania bez pracy, wieku, wyksztatcenia i stazu pracy

wedtug stanu na dziert 31.03.2023r.

Osob
Oso!.:y Osoby posia;ajqie o
wyszczeginienie | “rotouide | Ohorwote | obypouys | KT | pritlaces | nOITIO | g
roku zycia el ot pomocy dziecko do 6 roku | niepefnospraw
spofecznej Zycia ne do 18 roku
Zycia
Ogofem
zarejestrowani 535 1282 790 0 285 8 261
bezrobotni
CZAS
POZOSTAWANIA
BEZ PRACY
do 1 m-ca 126 51 94 0 36 i 26
1-3 177 77 135 0 49 1 51
3-6 93 99 106 0 32 3 32
6-12 48 72 88 0 46 0 36
12-24 67 567 181 0 73 3 46
powyiej 24 m-cy 24 416 186 0 49 0 70
WIEK
18-24 226 37 | - 0 34 0 19
25-34 309 235 | 0 150 0 39
3544 | e 375 | - 0 92 6 45
45-54 | —eeee 354 317 0 9 2 74
55888 | @ e 158 280 0 0 0 53
60 latiwiecej |  —eem- 123 193 0 0 0 31
WYKSZTALCENIE
wyzsze 113 305 142 0 66 3 35
policealne i srednie 132 275 173 0 59 1 61
zawodowe
predille 122 132 61 0 39 0 28
ogolnoksztatcace
Zasadnicze 52 214 214 0 40 1 64
zawodowe
s s 116 356 200 0 81 3 73
ponizej
STAZ PRACY
do 1 roku 245 373 122 0 96 3 64
1-5 169 287 91 0 92 0 58
5-10 17 198 85 0 49 1 29
10-20 0 186 186 0 21 3 49
20-30 R 121 185 0 1 27
30 latiwiecej | @ - 52 107 0 0 11
bez stazu 104 65 14 0 23 0 23
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2. Analiza Pracodawcow.

W marcu 2023 roku 29 podmiotom gospodarki narodowej zatozono Karty Pracodawcéw i na
ich podstawie zanalizowano rynek pracy. Ustalono wielkos¢ i lokalizacje podmiotow oraz liczbe ofert
pracy zgtoszonych wedtug zawodow.

Charakterystyka podmiotéw gospodarki narodowej wspotpracujgcych z Powiatowym
Urzedem Pracy w Katowicach w marcu 2023 roku.

Lokalizacja podmiotow

Wielkos¢ podmi ' '
. | | poéﬁ?:mw ielkosé po mlotéwgos'podarkl narodowej Gospodarki narodowej
Dzialy gospodarki 'gospo darki | Mikro Mate Srednie Duze S
Narodowej | (040d09 | (0d10do | (0d50do | (od250 | Katowice | ~PoZé
" | oséb) | 490s6b) | 249 0s6b) | Oséb) i
HANDEL HURTOWY |
DETALICZNY; NAPRAWA
POJAZDOW 9 6 2 .
SAMOCHODOWYCH, ! ! f i : 3 Ji
WLACZAJAC MOTOCYKLE
DZALALNOSE
PROFESJONALNA, 4 3
NAUKOWA | TECHNICZNA ! / i . v o 4
BUDOWNICTWO 31 31 0 0] 0 1 21
PRZETWORSTWO
PRZEMYSLOWE 2| 2 0 0| 0 0} 21




TRANSPORT | GOSPODARKA
MAGAZYNOWA

1y

11

DZALALNOSC FINANSOWA |
UBEZPIECZENIOWA

0l

04

0]

DZIALALNOSC W ZAKRESIE
USLUG ADMINISTROWANIA |
DZIALALNOSC
WSPIERAJACA

2|

-

0l

0J

11

1l

EDUKACJA

0l

11

11

1

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
OBSLUGA RYNKU
NIERUCHOMOSCI

0l

0l

0}

INFORMACJA |
KOMUNIKACJA

31

31

21

11

DZALALNOSC ZWIAZANA Z
ZAKWATEROWANIEM |
USLUGAMI
GASTRONOMICZNYMI

0d|

0l

0l

0l

DZALALNOSC ZWIAZANA Z
KULTURA, ROZRYWKA |
REKREACJA

POZOSTALYCH WYROBOW
FARMACEUTYCZNYCH

DOSTAWA WODY;
GOSPODAROWANIE
$CIEKAMI | ODPADAMI ORAZ
DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
REKULTYWACJA

0l

0}

0

POZOSTALA DZIALALNOSC
USLUGOWA

1]

0]

11

1l




OPIEKA ZDROWOTNA |
POMOC SPOLECZNA 1 0 0) 0 1t 0 1

GOSPODARSTWA DOMOWE
ZATRUDNIAJACE
PRACOWNIKOW; :

GOSPODARSTWA DOMOWE | 0 0 0 0 0 0 0

PRODUKUJACE WYROBY | . |
SWIADCZACE USLUGI NA
WLASNE POTRZEBY

GORNICTWO 1 {
WYDOBYWANIE 0 0 0 0 0 0 0

WYTWARZANIE |
ZAOPATRYWANIE W
ENERGIE ELEKTRYCZNA,
GAZ, PARE WODNA, 0 0 0 0 0 0 0
GORACA WODE |
POWIETRZE DO UKLADOW
KLIMATYZACYJNYCH

ROLNICTWO, LESNICTWO,
LOWIECTWO | RYBACTWO 0 0 0 0 0 0 0

ORGANIZACJE | ZESPOLY 0
EKSTERYTORIALNE

DZIALALNOSE
NIEZIDENTYFIKOWANA | 0 0 0 0 0 0 0

ADMINISTRACJA PUBLICZNA
| OBRONA NARODOWA; ‘
OBOWIAZKOWE 0 0 0 0 0 0
ZABEZPIECZENIA ! ! 0}
SPOLECZNE

OGOLEM 29 21 4 3 1 81 21|

Legenda: 1"\ - zmiany w stosunku do miesigca poprzedniego przedstawione sa w postaci strzatek
ukazujgcych wzrost lub spadek przedstawionych wartosci. Brak strzatki oznacza brak zmiany.



W marcu 2023 roku wéréd 29 podmiotéw gospodarki narodowej, ktérym zatozono karty
pracodawcéw, 10 podjeto wspdtprace z PUP w Katowicach, okreslajgc swoje potrzeby kadrowe na

33 stanowiska, w tym:

_ 3 stanowiska stazu w ramach uméw stazowych (FUNDUSZ PRACY).

Z analizy ofert pracy wynika, ze najwigksze zapotrzebowanie byto w zawodach:

» Monter ptyt kartonowo-gipsowych w Niemczech (22 stanowisk pracy). -



lnfonhacja i komunikacja - 1 ‘

Opieka zdrowotna
| pomoc spoleczna - 1 }
[

Pozostala dziafalnos¢ ulslugowa =1 |

|
Edukacja-3

Handel hurtowy i detaliczny;
Naprawa pojazdow samochodowych,
Wiaczajac motocykle - 5

Magazynowa - 22

Transport i gospodarka ‘

Wszysﬂcie podmioty gospodarki narodowej wyrazity swoje oczekiwania, co do wspétpracy z
Urzgdem. Pomocy w znalezieniu odpowiednich, kompetentnych pracownikéw oczekuje 29
pracodawcow. ! ‘






[44

YoAmopomez ifoewiojul yoewel m qoso yoAuemodisafelez Jhzim eqzon

wajodo 21udiujosazazsAm

1 €20T ndlew m yoAuojaizpn yaAmopomez Ihewiopul yoewes m Wzim eqzonn ‘g

8T ysAmopomez peiod ysAujenpimApul yoewes m qoso ysAuemouisafaiez JAzim  eqzan
wajodp alusiujodazozsAp

4 €207 noJew m yoAuojaizpn yasAmopomez peiod yoAujenpimApul yoewes m WMzim eqzon g
€T 6¢ 1L €T BMOPOMEZ Bl2BLIIOjU|
LE T 8T S SMOPOMEZ OMIDIUPEIOY
€702 €202 . . £20¢ . :
 wajodo m i o . I dusiujodazazsim

1 €20Z ndJew m o3amopomez empiupelod yoewes m [azopelop Adowod z AyeysAzioys 2193 ‘qoso eqzoi

AMOAOMYZ OMLIINAYYHOd “llI




=it = j-"FER"LI -

=N AN ARSSTRE I|.-..L._|.r ....Iuﬂ.ru..-ul = =y by == [T EATTELS A

mﬁ E‘.-ﬂ-ﬂ o AR b_,%ﬂ__m_
_".m_._ N o . ... R ._.|._|. ......._......... ..#1..-.”.“

- ST ETTRET |..

_ o - . . . T T S

- :_..-..._P..-n...... .-...-.__......1._.. ARsam AL

- jl - n n - n == = L Il - Emm B IIII n Il- J
- - llI“ ll‘.l.ll rll - l-l B 1-1 llﬁl’ - 1- llll - l qul-
e PN SREF T MR L i w.m -
n n [ EEE -

I .|._I.. T Chl- = .."..".. - S E._Hl.l" ||...h.."... .. _

I
e =gty ... ite . T
n

af  frm g = gl oM |- .r.l.ll....i_.l_.r_.h.. .

" l‘l- i " + Illll
- = = s S S ol P N =" N " - i PR -a
" =1 . N EArL S e = = = = "= ulA
N . - - Pl ™* S a "k s - e lllll- llr Tl . N -
=R = maam s - . " . lIlIﬁl i n L r =" e i :
o - o . ll-l mEs ma EEmmm I = 2 = . b S -



IV. ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

Okres Zgtoszenia Zwolnienia Zwolnienia
zwolnien grupowe monitorowane
grupowych

Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
STYCZEN publicznego Liczba oséb 0 0 0
2023 Z sektora Liczba zaktadow 1 0 0
prywatnego Liczba osdb 14 0 0
Z sektora Liczba zaktaddow 0 0 0
LUTY publicznego Liczba oséb 0 0 0
A3 Z sektora Liczba zaktaddw 1 0 0
prywatnego Liczba oséb 2 0 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
MARZEC publicznego Liczba oséb 0 0 0
2028 Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
prywatnego Liczba oséb 0 0 0
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Gtownym celem ksztatcenia ustawicznego finansowanego ze srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego ( KFS) jest wspomaganie przekwalifikowania lub aktualizacji wiedzy
oraz umiejetnosci zawodowych oséb pracujgcych .

Srodki z KFS s3 przeznaczone dla pracodawcéw, ktérzy zamierzajg inwestowaé w podnoszenie
kompetencji wtasnych, jak i kompetencji swoich pracownikdow.

Na podstawie art. 69a ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pracodawca moze ubiegac sie o sfinansowanie
kosztow dziatan zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym takich jak :

- kursy, studia podyplomowe,

- egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej
po ukonczonym ksztatceniu,

- okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem
sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze $rodkdw KFS

- ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Pomoc udzielana pracodawcom prowadzacym dziatalno$é gospodarcza w ramach KFS
przyznawana jest na zasadach pomocy de minimis.

O pomoc w ksztatceniu ustawicznym moze ubiega¢ sie Pracodawca, ktéry spetnia wymagania
przynajmniej jednego z ponizszych Priorytetéw wydatkowania $rodkéw okreslonych przez
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej na rok 2023:

Priorytet 1 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych
cudzoziemcow;

Priorytet 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy;

Priorytet 3 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewoddztwie zawodach deficytowych;

Priorytet 4 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb (lub 0séb, ktérym
zmieniono zakres obowigzkéw) powyzej 50 roku zycia;

Priorytet 5 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych;

Priorytet 6 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb ponizej 30 roku zycia w zakresie
umiejetnosci cyfrowych oraz umiejetnosci zwigzanych z brania energetyczng i gospodarka
odpadami.



Wysokos¢ limitu podstawowego przyznanego na rok 2023 wynosi 2.500,00 tys. zt.

W terminie od 20.01.2023r. do 27.01.2023r prowadzona byta kampania reklamowa promujgca
Krajowy Fundusz Szkoleniowy w stacji radiowe] ,Radio Ztote Przeboje” oraz ,Radio pogoda”

W dniu 24.01.2023r. odbyto sie spotkanie informacyjne w formie online dotyczace Krajowego
Funduszu Szkoleniowego skierowane do pracodawcéw zamierzajacych ubiegaé sie o ww. srodki.
Celem spotkania byto szczegétowe omoéwienie priorytetéw wydatkowania srodkéw w roku 2023,
zasad naboru oraz wniosku z uwzglednieniem pytar pracodawcéw co do formy wypetniania jak
i ztozenia wnioskéw w terminie naboru tj. 06.02.2023r.

W ramach naboru wptynety 173 wnioskow na taczng kwote 5 305 269,65 zt

8 lutego 2023 r. w komunikacie na stronie internetowej tut. Urzedu ogtoszono listg Pracodawcow
ktorych wnioski podlegaja aktualnie rozpatrzeniu w ramach posiadanego limitu srodkow.

Liczba umow podpisanych na 31.03.2023r. : 16

Kwota z podpisanych umoéw: 375 050,44 zt
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VI. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

1. Finansowanie zadar na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej — stan na dzien 31.03.2023 r.

1. Decyzja Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej Nr DF-1-6020.12.8.2022.At z dnia 29 grudnia
2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze srodkéw Funduszu Pracy kwote
10 966 639,90 zt na finansowanie w roku 2023 programdw na rzecz promocji zatrudnienia,

tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:

— 7317 839,51 zt w ramach $rodkéw algorytmowych Funduszu Pracy
— 3648 800,39 zt w ramach Regionalnego Programu 2021-2027 EFS+.

Kwoty $rodkéw (limity) Funduszu Pracy, o ktérych mowa powyiej obowigzuja do czasu ustalenia
ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na rok 2023.

Ries i TP . llos¢ os6b
przeciwdziatania bezrobociu, i i 2 ; Srodki .
. Z ¢ Limit srodkow Wydatki ; objetych
instrumenty i ustugi rynku zaangazowane
programem
pracy - algorytm

Prace interwencyjne 827 516,12 117 363,68 270 900,00 77
Roboty publiczne 462 987,04 4 394,33 0,00 2
Staze 1381 843,91 262 493,49 942 067,14 104
Szkolenia, w tym: 626 725,26 97 612,36 160 724,50 39
TR — . )

SENOIERID IndywidUGIne 418 640,20 72595,65|  123414,46
grupowe (ustuga szkoleniowa)
*szkolenia indywidualne i
grupowe (stypendia 203 085,06 23276,19 37 310,04
szkoleniowe)
*koszty egzamindw lub licencji 5 000,00 1740,52 0,00
Studia podyplomowe, w tym: 166 659,33 87 810,03 33 146,45 30
*studia podyplomowe
(dofinansowanie) 110 000,00 76 418,94 0,00
*studia podyplomowe
(stypendia) 56 659,33 11391,09 33 146,45
Jednorazowo przyznane srodki
dla oséb bezrobotnych na
podjecie dziatalnogci 2031189,98 691 270,00 1149 000,00 22
gospodarczej
Refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia 600 000,00 134 128,54 49 120,00 4
stanowiska pracy
Prace spotecznie uzyteczne 79632,00 0,00 79 632,00 0
Dofinansowanie
wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego, 259 643,34 42 812,70 108 700,00 15
ktory ukoriczyt 50 rok zycia
Bon zatrudnieniowy 152 071,53 15674,15 50 300,00 15
Dofinansowanie
wynagrodzenia DPS 554 775,00 69 966,16 484 808,00 18
Postepowanie nostryfikacyjne 3 205,00 3 205,00 0,00 1

5)



Refun_daqa sk’fadelf.ZUS - . 0,00 0,00 0,00 0
podmioty ekonomii spotecznej

Bon na zasiedlenie 96 000,00 48 000,00 0,00 4
Ogdtem 724224851 | 157473044 | 3328398,09 285

llos¢ osob objetych programem:

1) w tym 62 osob skierowanych w 2022 r. do odbycia prac interwencyjnych

2) w tym 2 osoby skierowane w 2022 r. do odbycia robét publicznych

3) w tym 47 osoby skierowane w 2022 r. do odbycia stazu

4) w tym 9 oséb skierowanych w 2022 r. do odbycia szkolenia

5) w tym 21 oséb odbywajacych studia podyplomowe od 2021 r.i2022r.

6) w tym 10 osoby skierowane w 2022 r. do zatrudnienia w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry ukoriczyt 50 rok zycia

7) w tym 79 o0s6b skierowanych w 2021r. i 8 0séb skierowanych w 2022 r. do zatrudnienia w

ramach bonu zatrudnieniowego

8) w tym 15 osdb skierowanych w 2022r. do zatrudnienia w DPS

Akt

. yw m? fermy . P " llos¢ osob

przeciwdziatania bezrobociu, Y i i Srodki .
. ; Limit srodkéw Wydatki : objetych
dodatkowe instrumenty i zaangaiowane

' programem
ustugi rynku pracy - algorytm
Koszty badan lekarskich,
psychologicznych i 75 591,00 9 151,00 6 965,00 100
specjalistycznych

Aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu -

Kwota $rodkdéw Funduszu Pracy w zt

algorytm
Limit srodkéw 7317 839,51
Wydatki 1583 881,44
Srodki zaangazowane 3335363,09




3. Przyznawanie $rodkow z Funduszu Pracy z tytutu refundacji kosztéow na wyposazenie
lub doposaienie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, na uruchomienie
dziatalnosci gospodarczej przez osobe bezrobotna.

Zestawienie wnioskow dotyczacych refundacji kosztéw na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Refundacja ma na celu wsparcie przedsiebiorcéw przy tworzeniu nowych miejsc pracy. Przedsiebiorca
tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymac czesciowy zwrot kosztéw tworzonego stanowiska
przy rownoczesnym zatrudnieniu osoby bezrobotnej. Refundacje poprzedza ztozenie wniosku,
ktory jest opiniowany przez komisje, w sktad ktérej wehodzg przedstawiciele Powiatowej Rady Rynku Pracy

oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach.

Ztozone liasg Whioskowana Kwota przyznana
Rok 2023 ., .| wnioskowanych Stanowisko kwota na pry 5 Uwagi
whnioski ; S przez Komisje
stanowisk doposazenie
pracownik Odmowa ~ brak
1 budowiars 30 505,00 zt 0,00 zt kB
STYCZEN 3 1 kosmetyczka 38 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
pracownik Odmowa - brak
1
budowlany 30 505,00 zt 0,00 zt Iokalu
pracownik biurowo- UMOWA
1 administracyjny 18 280,00 zt 12 680,00 zt 30.03.2023 r
1 monter urzadzen 38 200,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
1 technik 41 610,00 zt 38 880,00 zt Przed umowa
LUTY 6
2 kasjer-sprzedawca | 77 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
1 kosmetolog 38 000,00 zt 38 000,00 zt Przed umowa
1 kosmetyczka 37 947,96 zt 0,00 zt T friawa—
? formularz
1 kosmetyczka 37 947,96 zt 0,00 zt NEGATYWNY
manager ds.
1 Iogistyki 38 000,00 zt Przed komisja
mechanik Odmowa - zty
MARZEC 7 4 samochodowy 36 000,00 zt 0,00 zt formularz
monter sieci
1 telekomunikacyjnyc| 38 880,00 zt 0,00zt | Odmows -brek
h
1 Kosmetyczka 37 947,96 zt 36 440,00 zt | Przed umowa




2 fryzjer — barber 77 768,04 zt Do uzupetnienia

1 fryzjer — barber 38 884,02 zt Do uzupetnienia

OGOLEM 16 18 - 655 475,94zt | 126 000,00 zt

Whiosek niekompletny to wniosek nie spetniajacy wymagan formalnych, niepodlegajgcy rozpatrzeniu.

Zestawienie wnioskow dotyczgcych przyznawania srodkdw z Funduszu Pracy
na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Pomoc finansowa kierowana jest do os6b bezrobotnych, pragnacych podjg¢ wiasng dziatalnosc
gospodarcza. Srodki s3 przyznawane na wniosek osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy.
Whioski opiniuje komisja, w sktad ktérej wchodza przedstawiciele Powiatowej Rady Rynku Pracy
oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach.

e Suma lworl 1oSE wnioskéw Suma kwot przyznanych przez
: wnioskowanych kwo . Komisi
Rok 2023 Zio?ont-.: 3 Fozpoczecle po.zy‘tywme omisje
whnioski driatslnosel zaopiniowanych
gospodarczej przez komisje Algorytm ErS
styczen 16 594 004,10 zt 0 0,00 zt 0,00 zt
2 716 642,86 zt
luty 76 19 619 430,00 zt 0,00 zt
marzec 0 0,00 37 1 155 090,00 zt 0,00 zt
Ogotem 92 3 310 646,96 zt 56 1774,520 zt 0,00 zt
g

Osoby bezrobotne ktére ubiegaja sie o przyznanie srodkow, zgodnie z regulaminem dotyczacym warunkéw
i trybu refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy, kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnym sSrodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkéw, sa zobowigzane do uczestnictwa
w indywidualnym spotkaniu z doradcg zawodowym.

Nastepnie wniosek jest opiniowany przez komisjg.

Z ogolnej liczby 92 ztozonych wnioskow:




56 wnioskéw rozpatrzono pozytywnie,

15 wnioskéw rozpatrzono negatywnie,

5 o0sdb zrezygnowato,

15 wnioskdw nie podlega rozpatrzeniu,

1 wniosek jest w trakcie postepowania wyjasniajgcego
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VII. ZESTAWIENIE WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY
1. Wydatki - aktywne formy wg stanu na dzien 31.03.2023 r.

w zlotych
1 Prace interwencyjne 137 512
w tym:
1.1 Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 137 512
2 Stypendium stazowe 262 493
w tym: -
2.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 262 493
6  Roboty publiczne 4394
7  Szkolenia 97 612
w tym:
7.1.Kursy osob bezrobotnych 72 596
7.2.Stypendia szkoleniowe 23 276
7.3.Koszty egzaminu i licencji 1 741
8  Jednorazowo przyznane srodki na uruchomienie wiasnej dziatalnosci gospodarczej 691 270
w tym :
8.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 691 270
9  Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenie stanowisk pracy 134 129
w tym:
9.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 134 129
10 Bon szkoleniowy i stazowy — w tym: 0
A. Bon szkoleniowy 0
B. Bon stazowy 0
11 Bon zatrudnieniowy 15 674
12 Zwrot kosztow zatr. w DPS 69 966
13 Studia podyplomowe 87 810
w tym:
12.1.Dofinansowanie kosztow studiow 76 419
12.2.Stypendium z tyt .podjecia studiéw podyplomowych 11391
14 Koszty badan bezrobotnych 9151
15  Prace spolecznie-uzyteczne w tym : 0
14.1. Prace spolecznie uzyteczne FP 0
14.2. Prace spolecznie uzyteczne PAI 0
16  Dofinansowanie 50+ 42 813
17 Swiadczenie aktywizacyjne 0
18  Krajowy Fundusz Szkoleniowy 371 867
16  Postgpowanie nostryfikacyjne 3205
20  Bon zasiedleniowy 48 000

Razem

1975 897



2. Wydatki - pasywne:

BN -

Zasitki dla bezrobotnych
Dodatki aktywizacyjne
Skiadka na KRUS
Swiadczenia integracyjne

3. Pozostale wydatki z art. 108

wd

~ N W B

Koszty wysylki zawiadomien, komunikacji z bezrobotnymi i
pracodawcami
Koszty postgpowania sadowego i egzekucyjnego

Szkolenie kadr realizujacych zadania objete ustawa
Dodatki do wynagrodzen dla doradcow zawodowych i
posrednikow pracy

Koszty rozwoju i eksploatacji systemu informatycznego
Koszty wydatkéw dot.szkolenia czlonkéw rad rynku pracy

Koszty wydatkow na partnerstwo lokalne

Koszty dotarcia z informacja o formach aktywizacji zawodowej

Gieldy pracy i targi pracy

Dziatania promocyjno -informacyjne dot. bezrobotnych,
Ekspertyzy, analizy opinie

Zakup ustug obejmujacych thumaczenia

Zakupy inwestycyjne

Promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego

1801588
143 760
0

314 526

67 774
1 700

520

37979

[T I e

221

3183

2259 874

111 377



IX. WYDATKI BUDZETOWE - DZIAL 853, ROZDZIAL. 85333

Plan na 2023 rok : 8 928 691,00 dzial 853
— T Plan Wydatki 03,2023 |£000% #ana na
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 10 602 1 294
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 5959918 1310 825
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 349 831 349 831
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1061403 269 761
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy
4120 Fundusz 149 924 31725
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 21 600 3 400
4710 Whplaty na PPK 13 561 2 455
4140 Skfadki na PFRON 78 240 19 127
4210 Zakup materialow i wyposazenia 63 520 1 468
4260 Zakup energii
392 267 99 929
4270 Zakup ustug remontowych
8 000 431
4280 Zakup ustug zdrowotnych 7196 | 540 110
4300 Zakup ushug pozostatych 445 093 59 602
4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
platy z tyt P g yjny 7690 956
4390 Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz
i opinii 6 200 55
4400 Opfaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale
i pomieszczenia garazowe 260 630 46 418
4410 Podréze stuzbowe krajowe
2 700 1442
4430 Rézne oplaty i skladki
10 860 9153
4440 Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 156 043 0
4480 Podatek od nieruchomoéci 34 164 8 541
4700 Szkolenia pracownikow niebedgcych cztonkami
korpusu shuzby cywilnej 20310 873
Razem 9059 752 2218 825
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X. INFORMACJE ZWIAZANE ZE STATUSEM OSOBY
BEZROBOTNEJ 1 PRZYZNAWANYMI SWIADCZENIAMI

1. Liczba wydanych decyzji dotyczacych statusu bezrobotnego, zasitku dla
bezrobotnych oraz stypendiow przyznawanych na podstawie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Wyszezegolnienie Ilo$¢ wydanych decyzji

styczen 1302

luty 1242

marzec 1612

kwiecien

maj

czerwiec

lipiec

sierpien

wrzesien

pazdziernik

listopad

grudzien

ogoélem 4156

2. Liczba wydanych postanowien
Postanowienia dotyczace
Wyszczegdlnienie . . -
zawieszenia podjecia wznowienia sprostowania
post¢powania | post¢powania | postepowania omylki

styczen 1 0 18 0
luty 1 0 6 0
marzec 2 1 16 0
kwiecien
maj




IR et 4 .r Pl LU e = g e AT .
R S ﬂbﬁrr-' asldir < il dfl

a4l rl-"-"l.-l'H"IF FIL M ==k S e
Il ek gl dam kb (4 fiefinlie =, o) " JFELRSm ™"
PN s e 0 iy

o R
N .- 1 A A A e, ==k

n= =g g e e
- n n .l n n n .- I. .- I‘ - r

e e et

S . . 'I-l'l'l sy
e LI E == - . Al T

= T = = I -TE rrln—hh.: i-l-lr -.-IJ I B
- = -. = II L] L L
: i - . =11

: ! I. - n I{II

= i B

B I _— _—

S



czerwiec

lipiec

sierpieni

wrzesien

pazdziernik

listopad

grudzien

ogolem 4 1 40 0

3. Liczba wydanych decyzji po wznowieniu postepowania

Decyzje dotyczace statusu Decyzje dotyczace

Wyszezegoélnienie . .
y g bezrobotnego Swiadczen

styczen 6 25

luty 14 38

marzec 6 30

kwiecien

maj

czerwiec

lipiec

sierpien

wrzesien

pazdziernik

listopad

grudzien

ogolem 26 93




- n n n I
. N : R
- - . . : . n .I - n I
n n n B L LI - II ?I
. i . i o ki
_— _— - N n n _— - - -
n n . l‘-‘
n n n = L n LN I EEE n n L} I:I I n I‘ ' I.1II
1 i .
- " B = - - N N IL:_--'
. S Ll T
n L} n n n n I n B n n n =
. I i N N Ll “‘!‘I
I el A =i AR A
n n n n n n n n n - n II.
Ll S T SR A PR e 3 _.,i
L mrr - e el TSR
u u LI n n * - . B
-. : N I' i .d
i . . S g M= .
= = m n n n - Irl n L} n :
. B ="THId,
u " - " n " " n " " " n - - I
= i
n n n n IIII - n n n Bl EEEE BE B
- R IHI. B
n n n I. n II. n n : n ..!.-
u ] . - LR il = " 5 = = i u
n B “-I.-
o . I s '-"I
- L} n I N hj. -
n - . II- - B . = = == - El " = =Em &= n
g apat
" n " B n _— I .- .. I-. n n L} II‘ " EERE N - n n
. i _ -r '-.|I
I-I.I-I E. .
=



ya1zpniny

pedosy

fiuserzpzed

UAISIZIM

uatdiors

oaudr|

22IMI2ZD

few

IETREIRS |

¢l

0LLY

J2ZIeul

el

An|

cl

0svl1

uazaf1s

. . ug[oMpo
0£°0€ 0 0 0 0 €0°¢ 0 606 0 9£°9¢ 11T ez
% [B1zpn
. OBIIMOIRY]
01 0 0 0 0 I 0 € 0 Al L TILO €€ €69y | m o plzin
AMOIBINO
BILB[OMPO IZIMEJOMPO
- s 03T MEIOMPO S| I oon wuasaun | qnpifursuyy | Peeivdzo o > asaayez yoaufzisap
BREIICIALM | NIRCNNE0LeE sruesmoddisod 1250UZMIL HASAUM B50UL Op NUILIY) auenoddysod o . el AR WAUSEEM M Yary1sizsm w3jodo metmod
»ifersozod | yosuormeisozod NUIZPINMIS -ezazsndopaiu yaLuezeyazid | yafuoiiyan ysuemizn i ® wayodo 1f25a, 1
AuZIoWn BrualgAyan Yalefezvwn yasuoznedzos M 0 Eizpn loso 1f P fauflsreziuedio
AUIZPIANMIS it Aok yakuopdyan . yasuepis 5oy 19y 1
TIIZPIANAES yafuopiyan B pfisoupal emzey
Apomalopy
HUTVIETY op yafuozieysuz ifzA3ap ysoy)

EIUB[OMPQ) P







eluazosldzaqn op YaAmoluazso}dz *f} yoAmoiuszisidzagn mojuswnjop YdAuzisjods uaziaidzagn npepjez op yoAuemAzeyazid | ysAuezpeziods eqzon

Adead yoAakelny
-nzsod | yosAuloqou

664 6EC L0T €GE -23q qoso 20829k} T
-0p BIUSZOPEIMSEZ
wajosdo €0z | JeZ0T | ugTOT aluaiujos8azazsipyy | dq

Aoead whdemynzsod | wAuloqoizag woqoso auemepAm ejuszopeimsez

waulwia) wAuozd
-euzAm ezod yoAy
-9[Azad yoAujoq
-0JZ3q gOSO eqzaI]

wajo80

1ET0C
1l

1g20C
I

1ge0e
|

aluaiujo8azazsAm

.Q-—

yoAuroqoazaq qoso 13njsqo Yoeysimoue)s U Waujwia) wAuozoeuzAm ezod 235fAzid | ajuiwial wAuozoeuzAm m 233fAzad auoqoszaq AqosQ

uazopeims 1 1fousapima °sp jeizq '

HOVJIMOLY) M ADVdd NAIZUN 0DIMOLYIMOd VMOUNIE — ONFADIVHISININGY ¥ONISFO0 “IX




zdrowotnego i ubezpieczen spotecznych oraz dokumentéw rozliczeniowych, ktére sa wysytane poprzez teletransmisje danych z aktualnego programu
PLATNIK

Wyszczegélnienie | 053, | 5023;, | 2023, | O8%eM

Lp

.

1 llo$¢ dokumentow

. 1444 | 1398 | 1719 4 561
zgtoszeniowych

2 llo$¢ dokumentow

. . 3887 | 3667 | 3529 11 083
rozliczeniowych

3. | llos¢ dokumentow

rozliczeniowych 11 8 11 30
DRA

4. |llo$¢ dokumentow 1 0 0 1
ZUS IWA

Ogodtem 5343 | 5073 | 5259 | 15675




Referat ds. obstugi prawnej i kadr

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach wedtug stanu na koniec
marzec 2023r.:

Ogoétem: 82,875 etatow

osoby z wyksztatceniem wyzszym: 79
$rednim: 8
zasadniczym zawodowym: 1
podstawowym: 0

umowy zlecenia: 1 osoba

Ogtoszone i zakoriczone konkursy na stanowiska urzednicze: 4
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