POWIATOWY URZAD PRACY
w KATOWICACH

RYNEK PRACY W KATOWICACH
SIERPIEN 2022r.
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I. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec lipca 2022r. wyniosta 1,7% i w stosunku do lipca 2021r.
zmalata 00,1%

W stosunku do miesigca poprzedniego stopa bezrobocia rowniez zmalata 0 0,1%

Stopa bezrobocia w Katowicach

1.8% 18% 18% 18% 18% 1,8% 1,8% 18% 9% 19% q18% 18%
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2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewédztwa slaskiego
wedtug stanu na dzien 31.07.2022r.

. Stopa bezrobocia
Lp. Powiat danew%
1 |Katowice 1,7
2 |Tychy 1,7
3 | Bielsko — Biata 1,8
4 |Bierunsko — Ledzinski 1,8
5 | Ruda Slgska 2,4
6 |Rybnik 2,7
7 | Gliwice 2,7
8 | Mikotowski 3,0
9 |Bielski 3,0
10 | Czestochowa 3,2
11 | Chorzow 8,2
12 | Pszczynski 3,2
13 | Zory 3,3
14 | Jastrzebie Zdrgj 3,6
15 | Siemianowice Slaskie 4,2
16 | Gliwicki 4,2
17 |Jaworzno 4,3
18 | Rybnicki 4,4
19 | Raciborski 4,4
20 |Zabrze 4,5
21 | Dgbrowa Gornicza 4,5
22 | Zywiecki 4,7
23 | Cieszynski 4,7
24 | Wodzistawski 5,1
25 | Swietochtowice 5,2
26 |Sosnowiec 5,2
27 | Zawiercianski 52
28 | Tarnogorski 5,2
29 | Lubliniecki 5,2
30 | Mystowice 5,3
31 | Myszkowski 6,0
32 | Czestochowski 6,0
33 | Bedzinski 6,0
34 | Piekary Slaskie 6,3
35 | Ktobucki 6,3
36 | Bytom 7,9

Stopa bezrobocia w woj. slgskim 3,7%
Stopa bezrobocia w kraju 4,9%




3. Liczba 0s6b bezrobotnych w powiatach wojewoddztwa slgskiego

wedtug stanu na dzien 31.07.2022r.

Lp. Powiat Liczba osob bezrobotnych

1 |Bierunsko-Ledzinski 456
2 |Swietochtowice 600
3 |Zory 728
4 | Rybnicki 781
5 | Siemianowice Slaskie 930
6 |Piekary Slaskie 973
7 | Ruda Slaska 1010
8 | Tychy 1097
9 | Mikotowski 1173
10 |[Jastrzebie Zdroj 1192
11 | Chorzow 1308
12 | Mystowice 1363
13 |[Jaworzno 1367
14 | Pszczynski 1436
15 |Rybnik 1474
16 | Lubliniecki 1475
17 | Myszkowski 1563
18 | Gliwicki 1612
19 | Raciborski 1788
20 |Bielski 1815
21 |Bielsko-Biata 1906
22 | Zawiercianski 2079
23 | Ktobucki 2122
24 | Wodzistawski 2323
25 |Zabrze 2333
26 | Zywiecki 2354
27 |Dabrowa Gornicza 2538
29 |Czestochowski 2 568
28 | Tarnogorski 2739
30 |Bedzinski 2761
31 | Gliwice 2938
32 | Cieszynski 3325
33 |Czestochowa 3459
34 |Bytom 3594
35 |Sosnowiec 3735
36 |Katowice 3831




4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

. . h liczba zarejestrowanych
hczbabzarej :strow:nyc bezrobotnych
€zrobonye z prawem do zasitku
Rok 2022
w miesigcu
ogotem kobiety sprawozda- ogotem kobiety
wczym
styczen 3975 1928 392 440 261
luty 4 069 1976 364 421 255
marzec 4163 2114 613 409 243
kwiecien 4180 2186 524 417 254
maj 4042 2116 499 433 265
czerwiec 3922 2035 410 457 279
lipiec 3831 1990 421 429 270
sierpien 3767 1974 482 406 251
liczba zarejestrowanych . ) )
stan na dzien 31 sierpien 2022r. % udziat kobiet
kategoria do ogotu
i . zarejestrowanych
ogotem kobiety
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych ogdtem 3767 ol 52,4%
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 406 251 61,8%
z prawem do zasitku
Poszukujacy pracy 633* 294 46,4%

*

- w tym 65 to osoby niepetnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu




owiatach wojewddziwa slgskiego
n 31 lipiec 2022r.

wedlug stanu na dzie

Stopa bezrobociaw p

: Bytom
Klobucki
7 Piekary Slaskie
Bedzinski
Czestochowski
Myszkowski
7 Mystowice
7 Lubliniecki
Tarnogorski
Zawiercianski
Sosnowiec
Swietochlowice
Wodzistaw ski
| Cieszynski
7 Zywiecki
Dabrowa Gornicza
Zabrze
Raciborski
Rybnicki
Jaworzno
Gliw icki
Siemianowice Slaskie
Jastrzebie Zdroj

Zory

Pszczynski
Chorzow
Czestochowa
Bielski
Mikotowski

Gliwice

Rybnik

Ruda Slaska
Bierunsko-Ledzifski

Bielsko Biata

Tychy

1,7 | | Katowice
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Liczba bezrobotnych w powiatach.
Stan na 31.07.2022 r.
wojewodztwo slaskie - 68 736 bezrobotnych

Bierunsko-Ledz [N 456
Swigtochtowice _ 600
zory R 728
Rybnicki [ 751
Siemianowice | R
Piekary Sl
Ruda Sl
Tychy
Mikotowsk
Jastrzebie Zdroj

Charzow
Mystowice
Jaworzno
Pszczyiski
Rybnik
Lubliniecki |
Myszkowski |
Gliwick |
Raciborsk ‘
Bielski
Bielsko-Biata
Zawiercianski
Kiobucki |
Wodzistawski 5
Zabrze |
Zywiecki |
Dabrowa G
Czestochowski
Tamogdrsk
Bedzin ski
Gliwice §
Cieszynski |
Czestochowa |
Bytom | i _ ; i L
Sosnowiec S e e : i | 3725

Katowice [ & ] 3831
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Tychy

Katowice
Bielsko-Biata
bierurisko-ledzinski
Ruda Slgska
Rybnik

Gliwice
mikotow sk
bielski
Czestochowa
Chorzdaw
pSZCZYNSHK

Zory
Jastrzebie-Zdrdj
Siemianowice Slaskie
gliwicki
Jawarzno
nybnicki
raciborski
Zabrze
Dabrowa Gadmicza
Zywieck
cigszynsk
wodzistawski
Swigtochtowice
Sosnowiec
zawiercian ski
tarnogdrski
lubliniecki
Mystowice
myszkow ski
czestochowski
bedzinsk
Piekary Slaskie
ktobucki

Bytom

Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiatach
Zrodio: Giowny Urzad Statystyczny www.stat.gov.pl

Wojewodztwo slaskie - 3.7%

Kraj - 4.9%
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5. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
wedtug stanu na dzier 31.08.2022r.

liczba zarejestrowanych
SIS TonEIYC % udziat kobiet
i stan na dzien 31 sierpien 2022 R
wyszczegolnienie w ogolnej liczbie
ogélem koblety zarejestrowanych
Osoby w szczegdlnej sytuacji o
na rynku pracy 2891 1495 51,7%
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 604 383 63,4%
osoby do 25 roku zycia 221 129 58,4%
Diugotrwale bezrobotne 1838 900 49,0%
Osoby powyzej 50 roku zycia 1088 418 38,4%
Osoby korzystajgce ze éwigdczeﬁ z 0 0 0,0%
pomocy spofecznej
Qsoby po;iadajqce co najfnnfej 419 336 92,1%
jedno dziecko do 6 roku zycia
Osoby posiadajgce co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne 6 5 83,3%
do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 271 113 41,7%
liczba oséb % udziat w ogdlnej
SInieni zarejestrowanych liczbie
Wyszczegoinients na dzien zarejestrowanych
31 sierpien 2022 bezrobotnych
Liczba os6b bezrobotnych ogotem 3767 100,0%
Osoby w szczegolnej sytuacji 2 891 76,7%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 604 16,0%
osoby do 25 roku Zycia 221 5,9%
Dtugotrwale bezrobotne 1838 48,8%
Osoby powyzej 50 roku zycia 1088 28,9%
Osoby korzystajgce ze swiadczen z pomocy spotecznej 0 0,0%
Osoby posiadajgce co naJr?nmlej jedno dziecko 419 11,1%
do 6 roku zycia
Osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko 5
X i 6 0,2%
niepetnosprawne do 18 roku Zycia
Osoby niepetnosprawne 271 7,2%




6. Naptyw i odptyw bezrobotnych
wedtug stanu na dzier 31.08.2022r.

Osoby zarejestrowane Osoby wytgczone z WSkai'T"f

WITEEY . (w porév?:::'n?:‘:;: ’miesiqca

sl 335 sprawozdawczym sprawozdawczym Honrediilepo)

ogotem kobiety ogotem kobiety naptyw odptyw

styczen 392 190 315 167 5,7% -29,7%
luty 364 188 270 140 -7,1% -14,3%
marzec 613 385 519 247 68,4% 92,2%
kwiecien 524 346 507 274 -14,5% -2,3%
maj 499 294 637 364 -4.8% 25,6%
czerwiec 410 229 530 310 -17,8% -16,8%
lipiec 421 230 512 275 2,7% -3,4%
Sierpien 482 293 546 309 14,5% 6,6%
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7. Rozliczenie ,odptywu” osob bezrobotnych
wedtug stanu na dzien 31.08.2022r.

ilos¢ wyrejestrowanych % udziat do ogétu

kategoria
ogétem kobiety wytaczonych
Osoby wyftgczone
z ewidencji 546 309 e
w tym:
Podjecie pracy: 240 127
- niesubsydiowane 214 111 44,0%
- subsydiowane 26 16
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 22 17 &
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 4.0%
Rozpoczecie stazu, w tym: 14 12 2 6%
w ramach bonu stazowego 0 0 o
Rozpoczecie przygotowania
poczgcie przyg 0 0 0,0%
zawodowego dorostych
Rozpoczecie prac spotecznie 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0,0%

w ramach PAI

Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0,0%
dziatan aktywizacyjnych

Odmowa bez uzasadnione]
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej 8 2 1,5%

formy pomocy,
w tym w ramach PAI

Niepotwierdzenie gotowosci do

157 83 28,8%
pracy
Dobrowolna rezygnacja ze 50 38 9.1%
statusu bezrobotnego
Podjecie nauki 0 0 0,0%
Osiagniecie wieku emerytalnego 9 4 1,6%
Nabycie praw emerytalnych lub 5 4 0,9%
rentowych
Nabycie praw do $wiadczenia g 4 0,9%

przedemerytalnego

Inne przyczyny 36 18 6,6%




8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej

sytuacji na rynku pracy wedtug stanu na dzieri 31.08.2022r.

Bezrobotni
kat " Bezrobotni do | W tym do 25 owyze] 50 Diugotrwale
ategoria 30 roku zycia | rokuzycia | PonYeo bezrobotni
roku zycia
Liczba zarejestrowanych 143 70 86 129
w m-cu sprawozdawczym
Osoby wylgczone 116 53 124 174
z ewidencji, w tym:
Podjecie pracy: 48 21 46 52
- niesubsydiowane 41 19 42 47
- subsydiowane 7 2 4 5
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 5 4 3 1
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 --= 0
Rozpoczecie stazu, w tym: 10 6 2 1
w ramach bonu stazowego 0 0 - 0
Rozpoczecie przygotowania
0 0 0 0
zawodowego dorostych
R X 2
ozpoczecie prac spotecznie 0 0 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0 0
w ramach PAl
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0 0
dziatan aktywizacyjnych
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy 3 3 0 4
pomocy,
w tym w ramach PAI
Niepotwierdzenie gotowosci do
" 33 14 32 59
Dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego v * 1 18
Podjecie nauki 0 0 0 0
Osiggniecie wieku emerytalnego - - 9 7
Nabycie praw emerytalnych lub
0 0 3 2
rentowych
Nabycie praw do swiadczenia
przedemerytalnego . 2 1
Inne przyczyny 4 1 13 29
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9. Bezrobotni zarejestrowani wedtug kryterium czasu pozostawania bez pracy, wieku,

wyksztatcenia i stazu pracy wedtug stanu na dzien 31.08.2022r.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych

wyszczegolnienie
ogdfem kobiety

Ogdtem zarejestrowani bezrobotni 3767 1974
CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY
do 1 m-ca 412 248
1-3 561 300
3-6 525 327
6-12 687 333
12-24 857 382
powyzej 24 m-cy 725 384
WIEK
18-24 221 129
25-34 889 570
35-44 1100 625
45-54 863 410
55-59 422 229
60 lat i wiecej 272 11
WYKSZTALCENIE
wyzisze 929 606
policealne i $rednie zawodowe 828 448
érednie ogolnoksztatcgce 423 255
zasadnicze zawodowe 619 232
gimnazjalne i ponizej 968 433
STAZ PRACY
do 1 roku 1089 638
1-5 837 441
5-10 544 294
10-20 527 249
20-30 344 125
30 lat i wiecej 142 55
bez stazu 284 172




10. Osoby bedace w szczegblnej sytuacji na rynku pracy wedtug kryterium
czasu pozostawania bez pracy, wieku, wyksztafcenia i stazu pracy
wedtug stanu na dzien 31.08.2022r.

Osoby
Osoby Osoby posiadajgce co
- Korzystajgce ze posiadajgce co najmniej jedno . .
Y R Bezrobotni d Dtugotrwal Osoby powyiej ; imniei iedno siecl Niepetnosprawni
wyszczegoinienie | Soriiica | b | sommvee | et | SR | wesemron
spolecznej Zycia ne do 18 roku
Zycia
Ogdtem
zarejestrowani 604 1838 1088 0 419 6 271
bezrobotni
CZAS
POZOSTAWA
NIA
BEZ PRACY
do 1 m-ca 122 32 69 0 34 1 19
1-3 146 51 115 0 a7 0 38
3-6 92 55 146 0 51 1 40
6-12 104 128 193 0 80 2 46
12-24 78 853 276 0 102 2 51
powyzej 24 m-cy 62 719 289 0 105 0 77
WIEK
18-24 221 39 | 0 42 0 9
25-34 383 364 | 00 - 0 2X1 1 45
107 O 556, | @ o 0 151 3 43
4554 | e 470 394 0 15 2 91
55-59 | e 243 422 0 0 0 48
60 lat i wiecej D 166 272 0 0 0 35
WYKSZTALCENIE
wyisze 128 376 189 0 93 3 37
policealne i srednie
zawodowe 144 382 251 0 75 0] 52
srednie
ogdlnoksztalcace 124 169 78 0 57 0 27
Zasadnicze
zawodowe 51 326 291 0 60 0 65
gimnazjalne i
SONIZe] 157 585 279 0 134 3 90
STAZ PRACY
do 1 roku 276 513 180 0 144 3 69
1-5 177 424 128 0 122 2 57
5-10 25 262 122 0 78 0 41
10-20 0 266 217 0 29 1 38
2030 | e 181 266 0 1 0 34
30 lati wiecej | @ e=e-- 51 142 0 0 0 16
bez staiu 126 141 33 0 45 0 16
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2. Analiza Pracodawcow.

W sierpniu 2022 roku 28 podmiotom gospodarki narodowej zatozono Karty Pracodawcdw i
na ich podstawie zanalizowano rynek pracy. Ustalono wielkos¢ i lokalizacje podmiotéw oraz liczbe
ofert pracy zgtoszonych wedtug zawodow.

Charakterystyka podmiotow gospodarki narodowej wspotpracujacych z Powiatowym
Urzedem Pracy w Katowicach w sierpniu 2022 roku.

) iy sz : .| Lokalizacja podmiotow
, llost \ Wielkos¢ podmiotéw gospodarki narodowej Gospodarki narodowe]
Dzialy gospodarki gg::;'g;r;‘; Mikio | Male | Srednie | Duze P
Narodowej (od O‘do 9| (od 1D'do (od 50 flo (od ?50 Katowice KAtGAG
0sob) 49 oséb) | 249 osob) Oséb)
HANDEL HURTOWY |
DETALICZNY; NAPRAWA
POJAZDOW 2] 2] 0] 0 0 1 1)
SAMOCHODOWYCH,
WELACZAJAC MOTOCYKLE
DZAALALNOSC
PROFESJONALNA, 2| 1] 0 1 0 1] 1
NAUKOWA | TECHNICZNA
BUDOWNICTWO 71 61 0] 11 0 41 31
PRZETWORSTWO
PRZEMYSLOWE 1 i 1 1 0 0 0 1 f 0




TRANSPORT | GOSPODARKA
MAGAZYNOWA

a

4

31

DZIALALNOSC FINANSOWA |
UBEZPIECZENIOWA

0l

0J

04

DZIALALNOSC W ZAKRESIE
USEUG ADMINISTROWANIA |
DZIALALNOSC
WSPIERAJACA

2|

2|

0]

0l

11

1)

EDUKACJA

1

1l

0]

DZALALNOSC ZWIAZANA Z
OBSLUGA RYNKU
NIERUCHOMOSCI

11

19

11

INFORMACJA |
KOMUNIKACJA

0l

11

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
ZAKWATEROWANIEM |
USLUGAMI
GASTRONOMICZNYMI

31

21

11

DAALALNOSC ZWIAZANA Z
KULTURA, ROZRYWKA |
REKREACJA

11

11

11

POZOSTALYCH WYROBOW
FARMACEUTYCZNYCH

DOSTAWA WODY;
GOSPODAROWANIE
SCIEKAMI | ODPADAMI ORAZ
DZALALNOSC ZWIAZANA Z

REKULTYWACJA

POZOSTALA DAALALNOSC
USELUGOWA

2|

2|

21

0}




OPIEKA ZDROWOTNA |
POMOC SPOLECZNA

0}

GOSPODARSTWA DOMOWE
ZATRUDNIAJACE
PRACOWNIKOW;

GOSPODARSTWA DOMOWE

PRODUKUJACE WYROBY |
SWIADCZACE USLUGI NA
WLASNE POTRZEBY

GORNICTWO 1
WYDOBYWANIE

WYTWARZANIE |
ZAOPATRYWANIE W
ENERGIE ELEKTRYCZNA,
GAZ, PARE WODNA,

GORACA WODE |
POWIETRZE DO UKLADOW
KLIMATYZACYJNYCH

ROLNICTWO, LESNICTWO,
LOWIECTWO | RYBACTWO

ORGANIZACJE | ZESPOLY
EKSTERYTORIALNE

DZIALALNOSC
NIEZIDENTYFIKOWANA

ADMINISTRACJA PUBLICZNA
| OBRONA NARODOWA;
OBOWIAZKOWE
ZABEZPIECZENIA
SPOLECZNE

11

0l

0l

11

OGOLEM

28|

241

2|

2]

171

11)

Legenda: 1 - zmiany w stosunku do miesigca poprzedniego przedstawione sg w postaci strzatek
ukazujacych wzrost lub spadek przedstawionych wartosci. Brak strzatki oznacza brak zmiany. |




W sierpniu 2022 roku wéréd 28 podmiotéw gospodarki narodowej, ktérym zatozono karty
pracodawcow, 14 podjeto wspdtprace z PUP w Katowicach, okreslajac swoje potrzeby kadrowe na
34 stanowiska.

Z analizy ofert pracy wynika, ze najwigksze zapotrzebowanie byto w zawodach:

» Kierowca samochodu osobowego (10 stanowisk pracy);
» Pomoc kuchenna / Prace pomocnicze w kuchni (4 stanowiska pracy);

> Obstuga kelnerska (3 stanowiska pracy).



Inne -3

Informacja i komunikacja — 2

Dziatalnos¢ profesjonalna,
Naukowa i techniczna - 2

Budownictwo — 4

Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdoéw samochodowych,
Wiaczajac motocykle — 5

Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem
| ustugami gastronomicznymi — 7

Transport i gospodarka magazynowa - 11

Wszystkie podmioty gospodarki narodowej wyrazity swoje oczekiwania, co do wspotpracy z
Urzedem. Pomocy w znalezieniu odpowiednich, kompetentnych pracownikéw oczekuje 28
pracodawcow.
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IV. ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

Okres Zgloszenia Zwolnienia Zwolnienia
zwolnien grupowe monitorowane
grupowych

Z sektora Liczba zaktadow 0 1 0
STYCZEN publicznego Liczba oséb 0 1 0
2022 Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0]
prywatnego Liczba oséb 0 0 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
LuUTY publicznego Liczba oséb 0 0 0
~hed Z sektora Liczba zaktadow 1 0 0
prywatnego Liczba oséb 6 0 0
Z sektora Liczba zaktaddw 0 0 0
MARZEC publicznego Liczba os6b 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktaddw 1 0 0
prywatnego Liczba oséb 44 0 0
) Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
KWIECIEN publicznego Liczba oséb 0 0 0
202z Z sektora Liczba zaktadow 0 1 0
prywatnego Liczba oséb 0 4 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
MAJ publicznego Liczba oséb 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0]
prywatnego Liczba oséb 0 0 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
CZERWIEC publicznego Liczba oséb 0 0 0
a2 Z sektora Liczba zaktadéw 0 1 0
prywatnego Liczba oséb 0 2 0
Z sektora Liczba zaktadow 0 0 0
LIPIEC publicznego Liczba oséb 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktaddw 0 0 0
prywatnego Liczba osdb 0 0 0
) Z sektora Liczba zakiadéw 0 0 0
SIERPIEN publicznego Liczba oséb 0 0 0
2022 Z sektora Liczba zaktaddw 0 0 0
prywatnego Liczba osdb 0 0 0




Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Gtownym celem ksztatcenia ustawicznego finansowanego ze Srodkow Krajowego
Funduszu Szkoleniowego ( KFS) jest wspomaganie przekwalifikowania lub aktualizacji
wiedzy oraz umiejetnosci zawodowych oséb pracujacych .

Srodki z KFS sa przeznaczone dla pracodawcow, kitorzy zamierzajg inwestowac
w podnoszenie kompetencji wiasnych, jak i kompetencji swoich pracownikow.

Na podstawie art. 69a ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pracodawca moze ubiegac sie o sfinansowanie
kosztow dziatan zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym takich jak :

- kursy, studia podyplomowe,

- egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,

- okreélenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z
ubieganiem sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkow KFS

- ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Pomoc udzielana pracodawcom prowadzacym dziatalnos¢ gospodarcza w ramach KFS
przyznawana jest na zasadach pomocy de minimis.

W roku 2022 ¢rodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego mogty by¢ wydatkowane
w ramach Priorytetéw okreslonych przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
z przeznaczeniem na:

Priorytet 1 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0séb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek
pandemii COVID-19, musialy podja¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji
rynkowej;

Priorytet 2 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

Priorytet 3 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

Priorytet 4 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b pracujacych bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych;

Priorytet 5 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubow
Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajgciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikow zatrudnionych w podmiotach posiadajacych



status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsigbiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRiPS;

Priorytet 6 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie
kompetencji cyfrowych;

Priorytet 7 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob pracujgcych w branzy motoryzacyjnej.

W ramach Priorytetéw rezerwy KFS okreslonych przez Rade Rynku Pracy srodki mogty by¢
wydatkowane na:

Priorytet 1 — wsparcie ksztafcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia;
Priorytet 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

Priorytet 3 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajgcych
cudzoziemcow.

wyszczegolnienie Stan na dzien 30 sierpnia 2022
Srodki z limitu podstawowego Srodki Rezerwy KFS
KFS (nabdr 27.01.2022r.) (nabdr 20.06.2022r.)

Przyznany limit srodkow 1 500 000,00 zt 100 000,00 zt
Liczba ztozonych wnioskow 190 51
Kwota w ramach ztozonych 5256 923,25 zt 799 390,52 zt
wnioskow
Liczba rozpatrywanych 93 4
whnioskow
Podpisane umowy 75 2
Kwota z podpisanych umow 1488 667,14 zt 77 632,00 zt
Liczba oséb objetych 365 122
ksztatceniem
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VI. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

1. Finansowanie zadan na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej — stan na dzien 31.08.2022 r.

1. Decyzja Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej nr DF-1.4020.24.107.2021.At z dnia 21.12.2021
r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze s$rodkéw Funduszu Pracy kwote
11 210 560,49 zt na finansowanie w roku 2022 programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:
— 6460 491,37 zt w ramach srodkow algorytmowych Funduszu Pracy
— 2454 099,50 zt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020
— 2295 969,62 zt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwaj 2014-2020.

2. Decyzjg Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej nr DF-1.4020.7.23.2021.JC z dnia 27.12.2021 r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze s$rodkow Funduszu Pracy kwote
1 500 000,00 zt na finansowanie zadan okreslonych w art. 15zze4 ustawy z dnia 2 marca
2020r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakainych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych.

Kwoty $rodkéw (limity) Funduszu Pracy, o ktérych mowa powyiej obowigzywaty do czasu
ustalenia ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na rok 2022.

Decyzjg Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej nr DF-1.6020.12.1.2022.At z dnia 30.03.2022 r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze srodkéw Funduszu Pracy kwote 11 210 560,49 zt
na finansowanie w roku 2022 programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:

- 6460491,37 zt w ramach $rodkow algorytmowych Funduszu Pracy

— 2454 099,50 zt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

— 2295 969,62 zt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

taczna kwota srodkéw Funduszu Pracy przyznanych decyzjami Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
na finansowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w roku 2022 zadan na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz zadan okreslonych w
trybie art. 31q ustawy COVID-19 wynosi 12 710 560,49 zi.



Aktywne formy ) lloéé oséb

przeciwdziatania bezrobociu, Limit $rodkéw Wydatki Srodki objetych

instrumenty i ustugi rynku Zaangazowane programem

pracy - algorytm

Prace interwencyjne 777 327,20 219 662,58 275 700,00 120
Roboty publiczne 470 000,00 260 304,76 185 800,00 27
Staze, w tym program
specjalny dla obywateli 271 097,28 94 123,63 58 021,14 29
Ukrainy
BoR W Famach RrogrRmy 9000,00 7 200,00 0,00| nie dotyczy
specjalnego
Szkolenia (w tym program
specjalny dla obywateli 699 603,52 369 998,34 137 626,95 129
Ukrainy), w tym:

sekalenio maywidvole | 436 500,00| 222 829,60 96 239,91
grupowe (ustuga szkoleniowa)
*szkolenia indywidualne i
grupowe (stypendia 258 103,52 147 168,74 41 387,04
szkoleniowe)
*koszty egzaminow lub licencji 5 000,00 0,00 0,00
Studia podyplomowe, w tym: 208 589,06 53 028,77 10 575,78 9
" .

o sl 178 589,00 41821,78 0,00
(dofinansowanie)
. ,

SEudia paayplameive 30 000,06 11 206,99 10575,78
(stypendia)
Jednorazowo przyznane $rodki
dla 0s6b bezrobotnych na

i ; Pl 1532654,46 42 940,00 480 110,00 2

podjecie dziatalnosci
gospodarczej
Refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia 918 314,00 327 474,93 270 330,00 11
stanowiska pracy
Prace spotfecznie uzyteczne 75 096,00 33 050,25 19 608,00 42
Dofinansowanie
wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego 542 550,00 141 849,28 72 065,00 25
bezrobotnego, ktory ukoriczyt
50 rok zycia
Dofinansowanie 50.360.00
wynagrodzenia DPS d 0,00 0,00 0
Postepowanie nostryfikacyjne 10 000,00 0,00 0,00 0
Bon zatrudnieniowy 531 816,20 138 496,34 92 400,00 34
Bon na zasiedlenie 226 000,00 64 320,00 11 000,00 6
Ogotem 6362347,72| 1752448,88| 1613 236,87 434

1)

2)

3)

4)

5)

llos¢ osob objetych programem:

1)

3) w tym 1 osoba odbywajqca studia podyplomowe od 2021 r.

w tym 35 osob skierowanych w 2021r. do odbycia prac interwencyjnych
2) wtym 4 osoby skierowane w 2021r. do odbycia staiu



4)

bezrobotnego, ktory ukonczy! 50 rok zycia,

w tym 4 osoby skierowane w 2020r. i 12 osob w 2021 r. do zatrudnienia w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego

5 w tym 9 osob skierowanych w 2020 r. i 17 0s6b skierowanych w 2021 r. do zatrudnienia w ramach bonu zatrudnieniowego.
Aktywne formy —
przeciwdziatania bezrobociu, ) Srodki os.c 28,
dodatkowe instrumenty i Limit srodkow Wydatki zaangaiowane objgtyen
ustugi rynku pracy - algorytm programem
Koszty badan lekarskich,
psychologicznych i 53 185,00 21 398,00 3 169,00 293
specjalistycznych
Alctpame 1rmy lioéé oséb
przeciwdziatania bezrobociu, | . . p . Srodki .
wktady wtasne do projektéw Linit srodidw Wydatki zaangazowane :b"fty ch
konkursowych - algorytm programem
Wktad wtasny do projektu
k 7.1
i il 11378,02|  11378,02 0,00| nie dotyczy
» Twaoja sciezka do
zatrudnienia”
Whktad wtasny do projektu
konkursowego 7.1.3 RPO WSL 27 873,29 13 506,24 14 367,05 nie dotyczy
, Twéj rozwdj - Twoja kariera”
Wktad wtasny do projektu
Kinursowegy A3 RPCMAL 5 707,34 5707,34 0,00| nie dotyczy
Wejdz na rynek z
perspektywq”
Ogétem 44 958,65 30 591,60 14 367,05 nie dotyczy
Aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu, rodki Liczba
dod.atkowe instrumenty i Limit srodkow Wydatki z6dhgazowane udzielanxch
ustugi rynku pracy - Fundusz dotacji
Pracy
Dotacje dla mikro i matych
przec?sueblorstw okreslonych 1 500 000,00 75 000,00 0,00 15
branz (art. 15zze4 ustawy
CoVID-19 - rozp.)
Ogétem 1 500 000,00 75 000,00 0,00 15

algorytm

Aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu -

Kwota érodkéw Funduszu Pracy w zt

Limit $rodkéw

7960 491,37

Wydatki

187943848

$rodki zaangazowane

163077292




2. PROGRAMY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

i E““d'-'s.z;(.e Rzeczpospolita Unia Europejska
. UropejsKi - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwo)

a) Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

PROJEKT POZAKONKURSOWY: ,Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w Miescie
Katowice (V)” — Podziatanie 1.1.1 PO WER

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu styczniu 2021 r. przystgpit do realizacji projektu
pozakonkursowego pn. ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w Miescie Katowice
(V)”. Projekt wspdtfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Poddziatania 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2021r. do 31 grudnia 2022r.

Celem projektu jest zwigekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia bez pracy,
w tym w szczegolnosci osob, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).
Grupg docelowg projektu stanowig osoby mtode do 29 roku zycia, pozostajace bez pracy,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach, w tym w szczegdlnosci te, ktére nie
uczestniczg w ksztafceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Zgodnie z zapisami PO WER osobq z kategorii NEET jest osoba, ktéra spetnia tqcznie trzy nastepujgce
warunki:

— nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo)

— nie ksztafci sig (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym)

— nie szkoli sig (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogolnych,
potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za
tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy zweryfikowaé czy brata ona udziat w tego
typu formie aktywizacji, finansowanej ze $rodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4
tygodni).

Wsparcie dla 0séb przystepujacych do projektu udzielone zostanie osobom ponizej 30 roku zycia w
ciggu 4 miesiecy od dnia przystgpienia do projektu.

Dziatania zaplanowane w projekcie adresowane beda w szczegolnosci do oséb:

— dtugotrwale bezrobotnych, w tym:
— 0s0b do 25 roku zycia zarejestrowanych nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy;
— 0s6b powyzej 25 roku zycia — zarejestrowanych nieprzerwanie przez okres ponad 12

miesiecy;
— bezrobotnych niepetnosprawnych;
— z niskimi kwalifikacjami (tj. z wyksztatceniem podstawowym, gimnazjalnym, zasadniczym
zawodowym i Srednim).



Wedtug stanu na dzien 31.12.2021 r. urzad objat wsparciem:
— 81 os6b bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcow

— 50 os6b bezrobotnych w ramach przyznania jednorazowo $rodkéw na podjecie wtasnej
dziatalnosci gospodarcze;j.

Wedtug zatozen projektu urzad planuje obja¢ wsparciem w 2022r.:
— 95 0s0b bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcéw

— 45 o0s06b bezrobotnych w ramach przyznania jednorazowo srodkow na podjecie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej

rodki llos¢ oséb
Formy wsparcia Limit srodkow Wydatki ; objetych
zaangaiowane
programem
Staze 928 457,15 370973,33 432 001,39 92
Dziatalnosé gospodarcza 1367512,47| 1285228,16 32 590,00 42
Ogétem 2295969,62| 1656201,49 464 591,39 134
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b) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego

PROJEKT POZAKONKURSOWY: ,, Aktywizacja os6b bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach (IV)” — Dziatanie 7.2 RPO WSL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu marcu 2019 r. przystgpit do realizacji projektu
pozakonkursowego pn. ,Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach (IV)”. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 7.2 Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Slaskiego.
Projekt realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2022r.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku powyzej 30 roku zycia
pozostajgcych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupe
docelowg projektu stanowig osoby powyiej 30 roku zycia, pozostajgce bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako bezrobotne, nalezgce co najmniej do jednej z
wymienionych grup:
— osoby powyzej 50 roku zycia
— kobiety
— osoby niepetnosprawne
— osoby dfugotrwale bezrobotne (za osobe diugotrwale bezrobotng uznaje sie osobe
bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy)
— o0soby o niskich kwalifikacjach (za osobe o niskich kwalifikacjach uznaje sie osobe posiadajaca
wyksztatcenie na poziomie podstawowym, srednim | stopnia oraz ponadgimnazjalnym)
— bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat, ktérzy nie nalezq do w/w grup (kategoria dotyczy
bezrobotnych mezczyzn objetych wsparciem w ramach projektu w zakresie przyznania
jednorazowo srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej).

Wedtug stanu na dzieri 31.12.2019r. urzad objat wsparciem:
— 88 0s6b bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcow

— 103 osoby bezrobotne w ramach przyznania jednorazowo érodkéw na podjecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2020 r. urzad objat wsparciem:
— 19 0s6b bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcéw

— 70 o0sdb bezrobotnych w ramach przyznania jednorazowo érodkéw na podjecie wtasnej
dziatalnosci gospodarcze;
— 2510 os6b w ramach instrumentéw dofinansowania ustawy COVID-19.

Wedtug stanu na dzier 31.12.2021 r. urzad objat wsparciem:
— 16 0s0b bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcéw



— 52 osoby bezrobotne w ramach przyznania jednorazowo srodkéw na podjecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej
— 420 oséb w ramach instrumentow dofinansowania ustawy COVID-19.

érodki llos¢ oséb
Formy wsparcia Limit srodkow Wydatki , objetych
zaangazowane
programem
Staze 580 285,72 138 922,80 254 832,20 43
Dziatalnos¢ gospodarcza 1873813,78| 1779324,29 33 000,00 58
Ogodtem 2454 099,50 | 1918247,09 287 832,20 101
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c) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego

PROJEKT KONKURSOWY: , Twoja $ciezka do zatrudnienia” — Poddziatanie 7.1.3 RPO WSL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu listopadzie 2020 r. przystapit do realizacji projektu
konkursowego pn. ,Twoja $ciezka do zatrudnienia”. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.3 Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego.
Projekt realizowany byt w okresie od 1 listopada 2020 r. do 31 maja 2022 .

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku powyzej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupe
docelowa projektu stanowig osoby powyzej 30 roku zycia, pozostajgce bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako bezrobotne, nalezgce w szczegdlnosci do jednej
z ponizszych kategorii:
— o0soby powyzej 50 roku zycia
— kobiety
— osoby dtugotrwale bezrobotne (za osobe dtugotrwale bezrobotng uznaje sie osobe
bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy)
— osoby o niskich kwalifikacjach (za osobe o niskich kwalifikacjach uznaje sie osobe posiadajaca
wyksztatcenie na poziomie podstawowym, $rednim | stopnia oraz ponadgimnazjalnym)
— osoby niepetnosprawne.

Pierwszeristwo do udziatu w projekcie ma zapewnione osoba bezrobotna, ktéra byta uczestnikiem
projektu(éw) z zakresu wiaczenia spotecznego, realizowanego(ych) w ramach 0% Priorytetowa IX
RPO WSL 2014-2020.

W ramach projektu wsparciem objetych zostanie 60 oséb bezrobotnych, w tym 40 zostanie
skierowanych do odbycia stazy u pracodawcéw oraz 30 zostanie skierowanych na szkolenia celem
podniesienia kwalifikacji lub zdobycia nowych umiejetnosci zawodowych (10 oséb bedzie mogto
skorzystac ze stazu i szkolenia). Uczestnik projektu zostanie skierowany do odbycia stazu pod
warunkiem skorzystania z ustug poradnictwa zawodowego celem opracowania indywidualnej
sciezki rozwoju (IPD) oraz ustug posrednictwa pracy. Skierowanie na szkolenie bedzie poprzedzone
skorzystaniem z ustug poradnictwa zawodowego celem opracowania indywidualnej $ciezki rozwoju
(IPD).

Od lutego 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach przystgpit do rekrutacji oséb bezrobotnych
do udziatu w projekcie w ramach stazy. Rekrutacja przebiegata w formie organizowanych spotkan
informacyjnych na terenie urzedu.

Na dalszym etapie realizacji projektu dokumenty rekrutacyjne kandydata podlegaty ocenie
formalnej i merytorycznej przez cztonkéw Zespotu Rekrutacyjnego.

Osoby bezrobotne, ktére zostaty zakwalifikowane na podstawowgq liste rankingowa podpisaty
umowy uczestnictwa w projekcie.



44809500| 246442,72| 163 083,96
9797650  92521,71 0,00 0,00 29
546071,50| 338964,43| 163 083,96 0,00 69 5

* w tym wkitad wtasny do projektu finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy w wysokosci 34 129,47 zt
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d) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego

PROJEKT KONKURSOWY: , Wejdz na rynek z perspektyw3” — Poddziatanie 7.1.3 RPO WSL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu styczniu 2021 r. przystapit do realizacji projektu
konkursowego pn. ,Wejdz na rynek z perspektywa”. Projekt wspoffinansowany jest ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.3 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego.

Projekt realizowany byt w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 30 czerwca 2022 r.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku powyzej 30 roku zycia
pozostajgcych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupe
docelowa projektu stanowig osoby powyzej 30 roku zycia, pozostajgce bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako bezrobotne, nalezgce w szczegdlnosci do jednej
z ponizszych kategorii:
— osoby powyzej 50 roku zycia
— kobiety
— osoby dfugotrwale bezrobotne (za osobe diugotrwale bezrobotng uznaje sie osobe
bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy)
— osoby o niskich kwalifikacjach (za osobe o niskich kwalifikacjach uznaje sie osobe posiadajaca
wyksztatcenie na poziomie podstawowym, srednim | stopnia oraz ponadgimnazjalnym)
— osoby niepetnosprawne.
Pierwszeristwo do udziatu w projekcie ma zapewnione osoba bezrobotna, ktéra byta uczestnikiem
projektu(ow) z zakresu wigczenia spotecznego, realizowanego(ych) w ramach O$ Priorytetowa IX
RPO WSL 2014-2020.

W ramach projektu wsparciem objetych zostanie 50 osob bezrobotnych, w tym 20 zostanie
skierowanych do odbycia stazy u pracodawcéw, 10 podejmie zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych oraz 20 zostanie skierowanych na szkolenia celem podniesienia kwalifikacji lub
zdobycia nowych umiejetnosci zawodowych. Uczestnik projektu zostanie skierowany do odbycia
stazu lub prac interwencyjnych pod warunkiem skorzystania z ustug poradnictwa zawodowego
celem opracowania indywidualnej Sciezki rozwoju (IPD) oraz ustug poérednictwa pracy. Skierowanie
na szkolenie bedzie poprzedzone skorzystaniem z ustug poradnictwa zawodowego celem
opracowania indywidualnej sciezki rozwoju (IPD). Od lutego 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w
Katowicach przystapit do rekrutacji oséb bezrobotnych do udziatu w projekcie w ramach stazy.
Rekrutacja przebiegata w formie organizowanych spotkar informacyjnych na terenie urzedu.

Na dalszym etapie realizacji projektu dokumenty rekrutacyjne kandydata podlegaty ocenie
formalnej i merytorycznej przez cztonkéw Zespotu Rekrutacyjnego. Osoby bezrobotne, ktére zostaty
zakwalifikowane na podstawowg liste rankingowa podpisaty umowy uczestnictwa w projekcie.



llosé llosé

o0s6b osob
i " bjetych | objetych

. Budzet Wydatki Wydatki Srodki | O

Formywspacla projektu 2021r, 2022r. zaangaiowane udzu\:iem udzi:iem
projekcie | projekcie
w2021 r. | w2022r.
Staze 227 520,00 142 334,30 59 100,21 0,00 23 0
Prace interwencyjne 87 036,00 37 987,79 47 325,36 0,00 9 0
Szkolenia 140 176,00 124 569,74 0,00 0,00 22 0
Ogotem 454 732,00 304 891,83 106 425,57 0,00 54 0

* w tym wkiad wlasny do projektu finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy w wysokosci 28 420,75 z1




Program Regionalny

- = 1 E K
5 Eiopeisie  puy Fcpowdlta 2 Slaskie,  ..maiicrde -

e) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego

PROJEKTKONKURSOWY : , Twoj rozwoj — Twoja kariera” — Poddziatanie 7.1.3 RPO WSL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu wrzesniu 2021 r. przystapit do realizacji projektu
konkursowego pn. ,Twéj rozwdj — Twoja kariera”. Projekt wspétfinansowany jest ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.3 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 wrzesnia 2021 r. do 31 grudnia 2022 r.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku powyzej 30 roku zycia
pozostajgcych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupe
docelowa projektu stanowig osoby powyzej 30 roku zycia, pozostajace bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako bezrobotne, nalezgce w szczegélnosci do jednej
z ponizszych kategorii:
— osoby powyzej 50 roku Zycia
— kobiety
— osoby dfugotrwale bezrobotne (za osobe diugotrwale bezrobotng uznaje sie osobe
bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy)
— osoby o niskich kwalifikacjach (za osobe o niskich kwalifikacjach uznaje sie osobe posiadajaca
wyksztatcenie na poziomie podstawowym, $rednim | stopnia oraz ponadgimnazjalnym)
— o0soby niepefnosprawne.
Pierwszenstwo do udziatu w projekcie ma zapewnione osoba bezrobotna, ktéra byta uczestnikiem
projektu(éw) z zakresu wiaczenia spotecznego, realizowanego(ych) w ramach O Priorytetowa IX
RPO WSL 2014-2020.

W ramach projektu wsparciem objetych zostanie 55 oséb bezrobotnych, w tym 20 zostanie
skierowanych do odbycia stazy u pracodawcéw, 10 podejmie zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych oraz 25 zostanie skierowanych na szkolenia celem podniesienia kwalifikacji lub
zdobycia nowych umiejetnosci zawodowych. Uczestnik projektu zostanie skierowany do odbycia
stazu lub prac interwencyjnych pod warunkiem skorzystania z ustug poradnictwa zawodowego
celem opracowania indywidualnej sciezki rozwoju (IPD) oraz ustug posrednictwa pracy. Skierowanie
na szkolenie bedzie poprzedzone skorzystaniem z usfug poradnictwa zawodowego celem
opracowania indywidualnej Sciezki rozwoju (IPD).

Od wrzednia 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach przystapit do rekrutacji osob
bezrobotnych do udziatu w projekcie w ramach stazy oraz prac interwencyjnych. Rekrutacja
przebiegata w formie organizowanych indywidualnych spotkar informacyjnych na terenie urzedu.

Na dalszym etapie realizacji projektu dokumenty rekrutacyjne kandydata podlegaty ocenie
formalneji merytorycznej przez cztonkéw Zespotu Rekrutacyjnego. Osoby bezrobotne, ktére zostaty
zakwalifikowane na podstawowa liste rankingowa podpisaty umowy uczestnictwa w projekcie.



llos¢ llosé

os6b osob
) 2 bjetych | objetych
: Budzet Wydatki Wydatki Srodki | ° !

For sparc i .

ph S projektu 2021r. 2022r. zaangazowane udz::iem udzi:lem
projekcie | projekcie
w2021r. | w2022 r.
Staze 232 124,00 3124,28 170 686,31 44 627,54 10 14
Prace interwencyjne 87 798,00 0,00 33 803,12 52 104,90 10
Szkolenia 126 050,66 0,00 43 653,48 17 435,15 0 17
Ogétem 445 972,66 3124,28 248 142,91 114 167,59 11 41

* w tym wkiad wtasny do projektu finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy w wysokosci 27 873,29 zt







3. Przyznawanie srodkéw z Funduszu Pracy z tytutu refundacji kosztéw na wyposazenie
lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, na uruchomienie
dziatalnosci gospodarczej przez osobe bezrobotna.

Zestawienie wnioskow dotyczgcych refundacji kosztow na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Refundacja ma na celu wsparcie przedsigbiorcdw przy tworzeniu nowych miejsc pracy. Przedsigbiorca
tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymaé czesciowy zwrot kosztow tworzonego stanowiska
przy rownoczesnym zatrudnieniu osoby bezrobotnej. Refundacje poprzedza ztozenie wniosku,
ktory jest opiniowany przez komisje, w sktad ktdrej wchodzg przedstawiciele Powiatowej Rady Rynku Pracy
oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach.

Ztozone llos TSR IIAAGE Kwota przyznana
Rok 2022 .. .| wnioskowanych Stanowisko kwota na PrZyZna Uwagi
whioski . .. przez Komisje
stanowisk doposaienie
33 935,00 zt
Pracownik UMOWA
t 0
3 sedinabudoilaty 33891,00z 101 690,002t | 15 049029
3 33 871,00 zt
STYCZEN o
) Projektant zieleni | 27385987t | 25840,00zt | ,opoo0n
1 Pomoc kuchenna 34 600,00 zt
0,00 zt NEGATYWNY
1 Barman 35 000,00 zt
Waozkowy- UMOWA
1 magazynier 32 000,00 zt 32 000,00 zt O08.04.3023F
1 Technik dentystyczny| 32 682,34 zt 0,00 zt NEGATYWNY
1 Sprzedayvca/ 25 660,00 zt 17 860,00 zt REZYGNACIA
ekspedient
5 _— 33 920,00 zt owA
racowni U
7 00 zt
. ogodlnobudowlany B/ 8e0,M 2 30.03.2022r.
LUTY 8 33 940,00 zt
Instalator sieci i
1 urzgdzen 32 600,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
telekomunikacyjnych
Instalator sieci i
1 urzadzen 32 600,00 zt 0,00 zt NIEKOMPLETN
telekomunikacyjnych
Ki
1 HIREONY 37 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY




Tester, wsparcie

: 32 410,00 zt
techniczne
Tester, wsparcie e iy
SRR 32 900,00 zt
techniczne
Sprzedawca 33 000,00 zt 33 000,00 zt 0193/]43\8’;&.
Pomoc kuchenna 33 600,00 zt 33 600,00 zt
UMOWA
07.06.2022r.
MARZEC Barman 33 900,00 zt 33 900,00 zt
Monter instalacji
i urzadzen 20 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
telekomunikacyjnych
Sprzedawca 33 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Monter instalacji i
urzadzen 15 500,00 zt 15 500,00 zt ozgohgg\év;;r.
KWIECIEN telekomunikacyjnych
Kelner / sprzedawca - 0,00 zt REZYGNACJA
Sprzedawca 33 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Sprzedawca 30 000,00 zt 0,00 zt NIEKOMLETNY
Monter instalacji i
urzadzen 29 700,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
telekomunikacyjnych
UMOWA
o Pomoc kuchenna 32962,73 zt 32 960,00 zt $8.07.2003¢
Kucharz 28 248,18 zt 0,00 zt NIEKOMPLETNY
Sprzedawca/kasjer | 35 970,54 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Sprzedawca/kasjer | 35 970,54 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Kosmetyczka 32 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
UMOWA
Sprzataczka 30 400,00 zt 30 400,00 zt 21.07.2022
Kucharz 66 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Przed
CZERWIEC Pomoc kucharza 33 000,00 zt 33 000,00 zt | podpisaniem
umowy
Kucharz 33 000,00 zt 32 470,00 zt Przed
podpisaniem
Barman 33000,00zt | 31900,00 zt U




Przed
1 podpisaniem
sprzedawca 33 000,00zt | 33000,00 zt UriBWY
1 sprzedawca 33 000,00 zt 0,003 NEGATYWNY
LIPIEC 4 Monter msta’lacjl i P
1 urzadzen 23 700,00 zt 23 700,00 zt podpisaniem
telekomunikacyjnych VI,
Programist
1 g c?uz MaszyN | 33 000,00 zt 0,00 zt NEGATYWNY
Mechanik pojazdow UMOWA
1 samochodowych 37 400,00 zt 37 400,00 zt 02.08.5023r,
Przed
1 Kosmetyczka 33 000,00 zt 33 000,00 zt podpisaniem
SIERPIEN 2 eomeoan HAOWY
% ralickomputerowy 45 318,00 zt Do uzupetnieni:
DTP
OGOLEM 34 44 - 1352 382,97 zt| 649 080,00 zi

Whniosek niekompletny to wniosek nie spetniajacy wymagar formalnych, niepodlegajacy rozpatrzeniu.

Zestawienie wnioskow dotyczacych przyznawania
na uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

srodkow

z Funduszu

Pracy

Pomoc finansowa kierowana jest do osoéb bezrobotnych, pragnacych podja¢ wiasng dziatalnosc
gospodarcza. Srodki s3 przyznawane na wniosek osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy.
Whioski opiniuje komisja, w sktad ktérej wchodza przedstawiciele Powiatowej Rady Rynku Pracy
oraz przedstawiciele Powiatowego Urzgdu Pracy w Katowicach.

 Suma . lloéé wnioskéw Suma kwot przyznanych przez
Rok 2022 | Ztozone nlogkowsanych kot pozytywnie Komisje
N na rozpoczecie L
whioski 5 . . zaopiniowanych
dziatalnosci 767 komisi Al EES
gospodarczej P 1§ garytm
styczen 0 0,00 zt 0 0,00 zt 0,00 zt
luty 85 2 699 449,48 zt 0 0,00 zt 0,00 zt
marzec 12 372 285,33 zt 69 0,00 zt 2 109 400,00 zt
kwiecien 26 823 235,75 zt 0 0,00 zt 0,00 zt
maj 36 1091 380,22 zt 21 0,00 zt 642 600,00 zt




czerwiec 0 0,00 zt 20 29 390,00 zt 540 540,00 zt
lipiec 23 729 730,51 0 0,00 zt 0,00 zt

sierpien 28 886 284,19 11 328 520,00 zt 0,00 zt

Ogdtem 210 6 602 365,48 zi 121 357 910,00 z¢ 3 292 540,00 zt

Osoby bezrobotne ktdre ubiegaja sig o przyznanie srodkéw, zgodnie z regulaminem dotyczacym warunkéw
i trybu refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy, kosztéw wyposaienia i doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnym srodkdw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw, s zobowiazane do uczestnictwa
w indywidualnym spotkaniu z doradca zawodowym.

Nastepnie wniosek jest opiniowany przez komisje.

Z ogolnej liczby 210 ztozonych wnioskéw:

— 121 wnioskow zostato rozpatrzonych pozytywnie przez komisje (w tym 7 oséb zrezygnowato
po przyznaniu srodkéw przez komisje),

— 24 osob zostato skierowanych na rozmowe z doradcg zawodowym, a wnioski zostang rozpatrzone
przez komisje we wrzesniu br,,

— 6 0s0b zrezygnowato przed przyznaniem srodkéw,

— 28 wnioskow zostato rozpatrzonych negatywnie,

— 29 osoby nie spetnity wymogoéw formalnych,

— realizacja 2 wnioskdw zostata wstrzymana z uwagi na koniecznoéé przeprowadzenia postepowania
wyjasniajacego statusu bezrobotnego.
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VII. ZESTAWIENIE WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY
1. Wydatki - aktywne formy wg stanu na dzien 31.08.2022 r.

|

w zlotych

Prace interwencyjne 219 663
wtym:
1.1 Srodki algorvtmowe Funduszu Pracy 219 663
2 Stypendium stazowe 94 124
wtym:
2.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 94 124
3 Wklad wlasny do projektu konkursowego 7.1.3 RPO WSL "WejdZ na rynek z perspektywa” 5707
4 Wklad wlasny do projektu konkursowego 7.1.3 RPO WSL "Twoja $ciezka do zatrudnienia” 11378
5 Wkiad wlasny do projektu konkursowego 7.1.3 RPO WSL "Twdj rozwdj - Twoja kariera” 13 506
6 Roboty publiczne 260 305
7 Szkolenia 169 998
w tym:
7.1.Kursy 0s0b bezrobotnych 222 830
7.2.Stypendia szkoleniowe 147 169
7.3.Szkolenia - umowy 3-stronne 0
8  Jednorazowo przyznane $rodki na uruchomienie wlasnej dziatalnodei gospodarczej 42 940
wtym :
8.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 42 940
9  Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenie stanowisk pracy 327 475
w tym:
9.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 327 475
10 Bon szkoleniowy i stazowy — w tym: 0
A. Bon szkoleniowy 0
B. Bon stazowy 0
11 Bon zatrudnieniowy 138 496
12 Studia podyplomowe 53 029
w tym:
12.1.Dofinansowanie kosztow studiow 53 029
12.2.Stypendium z tyt .podjecia studiow podyplomowych 0
13 Koszty badan bezrobotnych 21 398
14 Prace spolecznie-uzyteczne w tym . 33 050
14.1. Prace spolecznie uzyteczne FP 33 050
14.2. Prace spolecznic uzyteczne PAI 0
15  Dofinansowanie 30+ 141 849
16  Krajowy Fundusz Szkoleniowy 1 566 299
17 Promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego 0
18  Bon zasiedleniowy 64 320
19 Pozyczki Covid/000 0
20 Dofinansowanie kosztow dziatalnodci COVID 0
21 Dofinansowanie wynagrodzen P COVID 0
22 Dofinansowanie wynagrodzen O COVID 0
23 Dotacja na pokrycie kosztéw dziatalnosci COVID/000 0
24 Dotacja na pokrycie kosztow dzialalnosci COVID/000- rozporzadzenie 75 000
25  Projekt pilotazowy "Inkubator Aktywizacji Zawodowe] Seniora” 126 105
26 Program specjalny dla obywateli UA 7200
' Razem 3571842 -

* w tym wkiad wiasny do projektu konkursowego 7.1.3 RPO WSL "Wejdz na rynek z perspeklywa" w kwocie 570734z

* w tym wkiad wasny do projeklu konkursowego 7.1.3 RPO WSL " Twoja éciezka do zatrudnienia” w kwocie 11 378 z}
* w tym wkiad wiasny do projektu konkursowego 7.1.3 RPO WSL " Twoj rozw6j - Twoja kariera" w kwocie 13 506 zi



Wydatki wspolfinansowanezEFS: 0 0Ly L 421474

Poddzialanie 1.1.1 PO WER ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w miescie Katowice
1656 201
V”

1 SST - stypendia stazowe 370973
2 Jednorazowo przyznane $rodki na uruchomienie wlasnej dzialalnosci gospodarcze] 1285228

Dzialanie 7.2 RPO WSL ,,Aktywizacja oséb bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w

Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach (IV)” 1918 247
1 SST - stypendia stazowe 138 923
2 Jednorazowo przyznane srodki na uruchomienie wiasnej dziatalnosci gospodarczej 1 779 324
Covid-19 -Dofinansowanie przedsiebiorcy czedci kosztow wynagrodzen
3 pracownikow oraz skladek na ubezpieczenia spofeczne (art. 15 zzb) 0
4 Covid-19 -Dofinansowanie do kosztéw dzialalnosei gospodarczej (art. 15 zzc) 0

Covid-19 -Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikow
zatrudnionych przez organizacje pozarzadowe oraz skladek na ubezpieczenia

5 spoleczne (art. 15 zze) 0
Dzialanie 7.1.3. RPO WSL ,,Twoja §ciezka do zatrudnienia" 204 096
1 SST - stypendia stazowe 163 084 wiasny wiesiony
2 SSZ - stypendia szkoleniowe 0
3 Koszty kurséw - FV za szkolenia 0
4 Prace interwencyjne 0
5 Koszty posrednie 41012
Dzialanie 7.1.3. RPO WSL ,,WejdZ na rynek z perspektyws" 146 762
1 SST — stypendia stazowe 64 808 Mésny whiesiony
2 SSZ - stypendia szkoleniowe 0
3 Prace interwencyjne 47 325
4 Koszty kursow - FV za szkolenia 0
5 Koszty posrednie 34 629
Dzialanie 7.1.3. RPO WSL ,,Twdj rozwéj - Twoja Kariera" 289 443
. ) W Iym wkiaa
| SST — stypendia stazowe 170 686 wiasny wniesiony
2 SSZ - stypendia szkoleniowe 18 625
3 Prace interwencyjne 33 803
4 Koszty kursow - FV za szkolenia 25028
5 Koszty posrednie 41 300



2. Wydatki - pasywne:

B S

Zasilki dla bezrobotnych
Dodatki aktywizacyjne
Sktadka na KRUS
Swiadczenia integracyjne

3. Pozostale wydatki z art. 108

W B W N —

o e~ &N

Optaty pocztowe
Koszty postepowania sadowego
Zakup papieru kserograficznego i inne

Zakup ustug remontowych, serwisowych i innych

Szkolenie kadr realizujacych zadania objete ustawg
Dodatki do wynagrodzen dla doradcéw zawodowych i
posrednikow pracy

Koszty komunikowania sig z pracodawcami

Zakupy informatyczne

Partnerstwo lokalne

Dzialania promocyjno -informacyjne dot. bezrobotnych,
poszukujacych pracy oraz pracodawcéw

Ekspertyzy, analizy opinie

Zakup ushug obejmujacych thumaczenia

Zakupy inwestycyjne

Promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego

5105378
284 159
0

315851

141 836
10 581
0

1054
30 042

83 570
7423
16 236
0

4920

430.5

5705 388

296 092



VIIL UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE 0SOB BEZ PRAWA DO ZASILKU - DZIAL 851 RDZDZ]AL 85156 - OCHRONA
ZDROWIA - SKEADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Plan na 2022 rok : 2 865 189

Skladka przekazana

Wyszczegdlnienie Liczba oséb Wysoko$é naleznej skladki do ZUS

STYCZEN 2022 (skiadka za X11121 platna do 1501 2022r ) 3542 310 633 310 633
LUTY 2022 (skiadka za 1/22 platma do 15.02.2022r ) 3 581 314 054 314 054
MARZEC 2022 (skiadka za 1122 platna do 15.03,.2022r ) 3644 319 579 319579
KWIECIEN 2022 (skindka za 11/22 platna do 15.04.2023r ) 3 828 335716 335716
MAJ 2022 (skladka za IV/22 platna do 15.05.2022r ) 3873 339 662 339 662
CZERWIEC 2022 (skiadka zs V/22 platna do 15.06.2022r) 3714 325717 325717
LIPIEC 2022 (skiadkaza VI/22 plama do 15.07.2022r ) 3 340 307 806 307 806
SIERPIEN 2022 (skindka 20 VII22 plama do 15,08 20221 ) 3385 312 021 312021
WRZESIEN 2022 (skiadka za ViII2| platna do 15.00,2022r.)
PAZDZIERNIK 2022 (siadka 20 1x/22 plama do 15.10.2022r.)
LISTOPAD 2022 (skiadka za X/22 plama do 15 11.2022r )
GRUDZIEN 2022 (skiudks 20 X122 plama do 15.12.2022r )

Razem 3613 2 565 188 2 565 188




IX. WYDATKI BUDZETOWE - DZIAL 853, ROZDZIAL 85333

Plan na 2022 rok: 8429 436 dzial 853
paragraf Nazwa Plan Wydatki 082022 zﬁt’:‘;’m“fzzj
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 6200 4 062
3117 Swiadczenia spoleczne 364 342 268 143
3119 Swiadczenia spoteczne 42 851 31513
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4774 414 2 981 856
4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 260 130 149 536
4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 30 597 17 600
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 361 064 319178
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 878 911 549 345
4117 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 147 933 98 644
4119 Skladki na ubezpieczenia spoleczne 17 398 11609
4120 Skladki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy
Fundusz 126 107 65 086
4127 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy
Fundusz 3 829 1573
4129 Skiadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy
Fundusz 450 185
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 19200 11200
4710 Whplaty na PPK 13 172 4502
4717 Wplaty na PPK 1209 152
4719 Whplaty na PPK 141 18
4140 Sktadki na PFRON 43 000 35 538
4210 7akup materialéw i wyposazenia 14 450 5852
4260 Zakup energii 361 738 168 181
4270 Zakup usiug remontowych 8 000 3092
4280 Zakup ustug zdrowotnych 5767 1 960 210
4300 Zakup ustug pozostatych 366 634 183 580 12 162
4307 Zakup ustug pozostatych 80072 22 393
4309 Zakup ushg pOZOSta'b’Ch 9416 2635
4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 6408 3463
Zakup uslug obejmujacych wykonanie ekspertyz. .
4390 analiz i opinii 500 369
4400 Optaty za administrowanie i czynsze za budynki.
lokale i pomieszczenia garazowe 254 261 169 507
4410 Podrdze stuzbowe krajowe 740 0
4430 Rézne oplaty i sktadki 8192 7941
4440 Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 150 799 113 099
4480 Podatek od nieruchomosci 30511 20 344
4700 Szkolenia pracownikdw niebgdgeych czlonkami
korpusu stuzby cywilnej 12 500 12110
Razem 8 429 436 5264 268 12 372
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X. INFORMACJE ZWIAZANE ZE STATUSEM OSOBY

BEZROBOTNEJ I PRZYZNAWANYMI SWIADCZENIAMI

1. Liczba wydanych decyzji dotyczgcych statusu bezrobotnego, zasitku dla

bezrobotnych oraz stypendiow przyznawanych na podstawie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Wyszezegolnienie llos¢ wydanych decyzji
styczen 1056
luty 963
marzec 1516
kwiecien 1381
maj 1541
czerwiec 1260
lipiec 1216
sierpien 1418
wrzesien
pazdziernik
listopad
grudzien
sgbtem 10 351

2. Liczba wydanych postanowien

Postanowienia dotyczace

Wyszczégblnicnle zawieszenia podjecia wznowienia sprostowania
postepowania | postgpowania postepowania omylki
styczen 0 0 5 0
luty 0 0 25 2
marzec 0 0 9 0
L kwiecien 0 0 13 1




mayj 0 12 5
czerwiec 1 6 \
lipiec 1 5 3
sierpien 0 8 0
wrzesien
pazdziernik
listopad
grudzien
ogblem 2 83 12
3. Liczba wydanych decyzji po wznowieniu postepowania
Wyszczegélnienie D“yzfe:;’;ﬁztzceeg szt Decs;ﬁ;ﬂz%;zace
styczen 0 g
Tty 0 14
marzec 16 30
kwiecien 3 16
maj 16 71
czerwiec 9 27
lipiec 3 9
sierpien 6 16
wrzesien
pazdziernik
listopad
grudzien
ogolem 53 141
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Liczba sporzadzanych i przekazywanych do Zakifadu Ubezpieczern Spotecznych dokumentéw ubezpieczeniowych tj. zgtoszeniowych do
ubezpieczenia zdrowotnego i ubezpieczer spotecznych oraz dokumentéw rozliczeniowych, ktére s3 wysytane poprzez teletransmisje danych z
aktualnego programu PLATNIK

= oy _ I m \ v vio| v | v .
Lp. | Wyszczegblnienie | 5555, | 2022r. | 2022r. | 2022r. | 2022r. | 2022r. | 2022r. | 2022, | O8Ot

1 llosé¢ dokumentow

) 1224 | 1016 | 1607 | 1575 | 1781 | 1477 | 1432 | 1560 11672
zgtoszeniowych

2 llos¢ dokumentow

. . 4768 | 4792 | 4817 | 5096 | 5142 5263 | 4844 | 4656 39378
rozliczeniowych

3. | lloé¢ dokumentow

rozliczeniowych 5 20 8 28 26 17 24 7 135
DRA

4. | llos¢ dokumentow 1 0 0 0 0 0 0 0 1
ZUS IWA

Ogodtem 5998 | 5828 | 6432 | 6699 | 6949 | 6757 | 6300 | 6223 | 51186




Referat ds. obstugi prawnej i kadr

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach wedtug stanu na koniec
lipiec 2022r.:
Ogotem: 82,125 etatow

osoby z wyksztatceniem wyzszym: 80
srednim: 8
zasadniczym zawodowym: 1
podstawowym: 0
umowy zlecenia: 1 osoba

Ogtoszone i zakoriczone konkursy na stanowiska urzednicze: 1
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