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I. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec marca 2015r. wyniosta 4,7% i w stosunku do marca 2014r.
zmalala 0 0.9%.

Natomiast w stosunku do miesiaca poprzedniego stopa bezrobocia zmalala o 0.1%.

Stopa bezrobocia w Katowicach
w poszczegbinych miesigcach 2014r. oraz 2015r.
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2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa $lyskiego
wedlug stanu na dzien 31.03.2015r.

Lp. Powiat StO[:'i;::Z‘:(:’ZOCIa
1 | Katowice 4.7
2 | Bierunsko-Ledzinski 4.7
3 |M. Tychy 5.3
4 | M. Bielsko-Biala 54
5 | Pszczynski 5.7
6 | M. Gliwice 6.8
7 | Mikolowski 7.0
8 | M. Rybnik 7.7
9 | Raciborski 8.1
10 | M. Ruda Slaska 8.3
11 | M. Jastrzebie Zdroj 8.7
12 | Bielski 8.7
13 | M. Myslowice 9.1
14 | M. Jaworzno 9.6
15 | Gliwicki 9.7
16 | Cieszynski 9.7
17 | Tarnogorski 10.7
18 | M. Zory 10.8
19 M. Chorzow 10.9
20 M. Dabrowa Gérnicza 11.0
21 | Wodzistawski 11.2
22 | M. Cz¢stochowa 11.3
23 | Lubliniecki 11.5
24 | Rvbnicki 11.6
25 | M. Zabrze 12,1
26 | M. Siemianowice Slaskie I3
27 | Zywiecki 13.3
28 | M. Sosnowiec 13.5
29 | M. Piekary Slaskie 14.0
30 | Klobucki 14.1
31 | M. Swigtochlowice 15.0
32 | Bedzinski 15.0
33 | Zawiercianski 153
34 | Myszkowski 17.2
35 | Czestochowski 18.2
36 | M. Bytom 19.0

Stopa bezrobocia w woj. $laskim 9,8%
Stopa bezrobocia w kraju 11,7%



Stopa bezrobocia w powiatach wojewédztwa $lgskiego

wedlug stanu na dzien 31 marca 2015r.
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3. Liczba 0s6b bezrobotnych w powiatach wojewddztwa $laskiego
wedlug stanu na dzien 31.03.2015r.

Lp. Powiat Liczba os6b bezrobotnych
4 | Bierunsko-lLe¢dzinski 1224
3 | Swietochlowice 1922
1 | Rybnicki 1954
2 |Zory 1972
11 | Piekary Slaskie 2338
8 | Pszczynski 2 648
10 | Myslowice 2 687
9 | Mikolowski 2782
7 | Jaworzno 2785
6 | Siemianowice Slaskie 2 810
5 |Raciborski 2 969
16 | Lubliniecki 3008
15 | Tychy 3141
13 | Jastrzebie Zdroj 3 561
14 | Gliwicki 3575
12 | Ruda Slaska 3 893
20 | Myszkowski 4 383
21 |Rybnik 4 400
19 | Chorzow 4445
18 | Klobucki 4 648
17 | Bielski 4 800
24 | Biclsko-Biata 5325
23 | Wodzistawski 5422
22 | Tarnogorski 5428
28 | Dabrowa Gornicza 6176
29 | Zawiercianski 6475
27 | Cieszynski 6 700
26 | Zywiecki 6 848
25 | Gliwice 6927
31 |Zabrze 7279
30 | Bedzinski 7 468
32 | Czestochowski 8105
34 | Sosnowiec 9879
33 | Katowice 9931
35 |Byvtom 10 287
36 | Czestochowa 12412




4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

. . liczba zarejestrowanych
liczba zarejestrowanych .
bezrobotnych
bezrobotnych yach
: z prawem do zasilku
Rok 2015
Cw miesigcu |
ogolem kobiety sprawozda- ogolem kobiety
wezym
styczen 10 102 5219 990 1148 651
luty 10 049 5150 979 1164 643
marzec 9931 5108 1002 1125 641
kwiecien | 9 607 4941 983 1121 | 643
J !
liczba zarejestrowanych
stan na dzien 30 kwietnia 2015r. % udzial kobiet
kategoria | . . .
do ogoélu zarejestrowanych
ogolem kobiety
Liczba zarejestrowanych -
bezrobotnych ogdotem i aow 4941 Sada
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 1121 643 57.4%
z prawem do zasitku
Poszukujacy pracy 326* 156 47.9%

*

- wtym 82 to osoby niepelnosprawne niepozostajace w zatrudnieniu




5. Osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

wedlug stanu na dzien 30.04.2015r.

liczba zarejestrowanych o . 3
N stan na dzien 30 kwietnia 2015r. s tzhu kil
wyszezegoinienie w ogolnej liczbie
X . zarejestrowanych
ogélem kobiety
Osoby w szczegolnej sytuacji 8 196 4292 52.4%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia. w tym: 2 489 1 380 55.4%
osoby do 23 roku zvcia 1119 577 51.6%
Dlugotrwale bezrobotne 5412 2 865 52.9%
Osoby powyzej 50 roku zycia 2737 1 186 43.3%
Osoby korz_\'stqw!ce ze SWtfxdczen z 926 552 59.6%
pomocy spolecznej
Osoby posiadajace co najmniej jedno - ~ <0
dziecko do 6 roku zycia K17 955 e
Osoby posiadajace co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne 12 8 66.7%
do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 578 291 50.3%
P =
liczba oséb - udz;:clz\;i:golnej
wyszezegolnienie zarejestrowanych . o
L zarejestrowanych
w kwietniu 2015r.
bezrobotnych
Liczba 0sob bezrobotnych ogétem 9 607 100.0%
Osoby w szczegolnej sytuacji 8 196 85.3%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 2489 25.9%
osoby do 25 roku Zycia 1119 11.6%
Diugotrwale bezrobotne 5412 56.3%
Osoby powyzej 50 roku zycia 2737 28.5%
Osoby korzystajace ze Swiadczen z pomocy spolecznej 926 9.6%
Osoby posiadajace co najmnicj Jedno dziecko 1157 12.0%
do 6 roku zycia
Osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko °
: ) . b dnscl 12 0.1%
niepelnosprawne do 18 roku zycia
Osoby niepelnosprawne 578 6.0%
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6. Naplyw i odplyw bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 30.04.2015r.

Osoby zarejestrowane = Osoby wylaczone z wf"”“_"‘_
W m-cu ewidencji w m-cu Dynamiki
sprawozdawczym sprawozdawczym (W porowusnin.do miggigea
Rok 2015 . A 5 poprzedniego)
ogolem kobiety ogolem kobiety naplyw odplyw

Styczen 990 473 766 386 26.,0% -35.8%
Luty 979 443 1032 512 -1,0% | 34.7%
Marzec 1002 478 1120 520 2.3% 8.5%
Kwiecien 983 462 1307 629 -1.9% 16.7%
Ogolem 3954 1 856 4225 2047 | 00 | e




7. Rozliczenie ,odplywu” 0séb bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 30.04.2015r.

ilo$¢ wyrejestrowanych % udzial do ogélu

kategoria ) )
ogolem kobiety wyljczonych
Osoby wylgczone
z ewidencji 1307 629 ----
W tym:
Podjecie pracy: 661 339
- niesubsydiowane 539 289 50.6%
- subsydiowane 122 50
Rozpoczgcie szkolenia, w tym: 17 1 1.3%
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 .
Rozpoczecie stazu, w tym: 58 50 449
w ramach bonu stazowego 32 26 ’
Rozpoczecie przygotowania -
zawodowego dorostych 0 0 9,07%
Rozpoczgeie prac spolecznie 35 14
uzytecznych, w tym: 0 0 2,7%

w ramach PAI

Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0.0%
dziatan aktywizacyjnych

Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjgcia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej 29 14 22%
formy pomocy.
w tvm w ramach PAI

Odmowa ustalenia profilu

0 0 0.0%
pomocy
Niepotwierdzenie gotowosci do 344 128 26.3%
pracy
Dobrowolna rezygnacja ze 49 0/
statusu bezrobotnego 65 2 %:0%
Podjecie nauki 2 | 0.2%
Osiagnigcie wieku emerytalnego 15 10 L1%
Nabycie praw emerytalnych lub 18 5 1.4%
rentowych
Nabycie praw do $wiadczenia 12 6 0.9%

przedemertalnego

Inne przyezyny 51 19 3.9%




009 oov 00z 0

Q0N YA Uemos s kv wqzo)) wajoBo YUMo 1sa kakm bqzo) =
199

| yoksolop obamopomez eluemojobAzid adzoodzos
m.w h , yofuzoauhzn a1uzaejods seid apdzoodzol
[ uakulfoezmiippe uejeizp eluede|z yoewes m eluaiupnaez 1huabe Op IIUEMOIIINS
62 Nd yoewes m why m ‘foowod Awaoy feuur gng Aoesd [sjupaimodpo ibAzodod Aukzakzid fouoiupesezn zaq emowpo
Aaowod njyoid eluaEISN EMOWPO
pre

Koead op 1250me06 ajuazpramyodaiu

oBaujoqoszaq nsmejs oz efoeubAzas eujomoigop

w pneu aRdlpod

St # oBaujerkiawa nyaim 01231ubkrso

8l y2fmojuas gny yahueybiews mesd apkgeu

al oBauepfiawapazid ejuazapems op mesd ajahqeu

LS Aukzohzid suur

1GL0Z elujaimy O uaizp eu nueys Bngpam Houapima z |uszokip



8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedgcych w szczegélnej

svtuacji na rynku pracy wedlug stanu na dzien 30.04.2015r.

kat o 2“;;"0:("' W tym do 25 Be‘zvl;(');:.)t:(; Dlugotrwale
ategoria 0 2% FORR roku 3ycia powyzej 3 bezrobotni
zycia roku zycia
Liczba zarejestrowanych 415 225 192 328
w m-cu sprawozdawczym
Osoby wylqczone 475 271 296 499
z ewidencji, w tym:
Podjecie pracy: 268 139 122 195
- niesubsydiowane 233 124 95 149
- subsvdiowane 35 15 27 46
Rozpoczgcie szkolenia, w tym: 8 4 7 1
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 .- 0
Rozpoczecie stazu, w tym: 32 32 1 17
w ramach bonu stazowego 30 30 - 3
Rozpoczecie przygotowania
. 0 0 0 0
zawodowego dorostych
Rozpoczecie prac spolecznie N n
. 3 | 17 30
uzytecznych, w tym: 0 0 0 0
w ramach PAI
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0 0
dziakan aktywizacyjnych
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy S 4 5 12
pomocy,
w tym w ramach PAI
Odmowa ustalenia profilu pomocy 0 0 0 0
Niepotwierdzenie gotowosci do 118 7 64 156
pracy
Dobrowolna rezygnacja ze statusu 18 7 14 32
bezrobotnego
Podjgcie nauki 2 2 0 0
Osiagnigcie wieku emerytalnego - --- 15 13
Nabycie praw emerytalnych lub 8 4 9 7
rentowych
Nabycie praw do swiadczenia . . 12 0
przedemertalnego o
Inne przyczyny 13 5 20 33
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1 POSREDNICTWO PRACY

1.Realizacja zadan Dzialu d/s Posrednictwa Pracy i Szkolen

Wyszczegélnienie

I

2015

1

2015

IV

2015

Llczba kontaktow nawmzumcych 1 utrzymuj qcych z

1143

330

| Liczba ofecy T | .. = 63 A A 17 9 ”
Liczba ofert pracy sezonowej 316 238 330 514 1398
Liczba ofert pracy subsydiowanej 9 199 166 131 505
Liczba ofert pracy dla osob niepenosprawnych 47 40 26 88 201

aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych , w tym:

- profilowanie pomocy, sporzadzania IPD,

- informacje o projektach, stazach,
szkoleniach realizowanych przez inne
podmioty, ktore zwrocily si¢ do urzedu z
prosba o pomoc w rekrutacji kandydatow,

— przedstawianie innych mozliwosci
pomocnych w poszukiwaniu pracy /m.in.
wykaz stron mtemetowych z ofertami pracy,

kaz agencji posrednictwa pracy /

Liczba 0sob niezarejestrowanych, ktore skorzystal
z ushug posrednictwa prac

Liczba zorganizowanych gield pracy i spotkan z
pracodawcami

pracodawcami z terenu dzialania urzedu

Liczba 0s6b zarejestrowanych, ktore skorzystaty z 5785 6077 7430 5949 25241
ustug doradcow klienta

Liczba podjeé pracy ogdlem 160 501 508 661 1830
Liczba wydanych skierowan do odbycia stazu u 2 243 321 116 682
pracodawcy

Liczba podjeé stazu u pracodawcy 0 0 76 58 134
Liczba osob, ktore odmdwily przyjecia form 7 12 53 29 101
aktywizacji zawodowej

Liczba przedstawionych propozycji pracy 2467 2268 2227 2175 9137
Liczba wydanych skierowan do pracy 580 485 698 574 2337
Inne dzialania zwigzane z prowadzeniem 2360 | 2488 1872 1976 8696

Liczba uczestnikow gield i spotkan

80

85

282

135

582

Liczba os6b zakwalifikowanych do dalszych
Rz

14

4]

56

67

178
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2. Analiza Pracodawcow.

W kwietniu 2015 roku 92 podmiotom gospodarki narodowej zatozono Karty
Pracodawcow i na ich podstawie zanalizowano rynek pracy. Ustalono wielko$¢ i
lokalizacj¢ podmiotow oraz liczbe ofert pracy zgloszonych wedlug zawodow.

Charakterystyka podmiotow gospodarki narodowej wspotpracujacych z Powiatowym
Urzedem Pracy w Katowicach w kwietniu 20135 roku.

Tos¢ Wielkosé podmiotéw gospodarki narodowej | 0 *aliZacia podmiotow
Podmiotéw Gospodarki narodowe j
Dzialy gospodarki gospodarki | Mikro Male Srednie Due Spoza
Narodowej | (©40d09 | (0d10do | (0d50do | (0d250 | Katowice Ka‘:mc
¢ 0sib) 49 0sob) | 249 osib) Osiob)
HANDEL HURTOWY |
DETALICZNY: NAPRAWA
POJAZDOW 18] 15] 2] 1] 0 11t 7]
SAMOCHODOWYCH,
WEACZAJAC MOTOCYKLE
DZIALALNOSC
PROFESJONALNA, NAUKOWA| 14 13) 1) 0 0 101 4]
I TECHNICZNA
BUDOWNICTWO 6) 6] 0 0 0 I 5,
PRZETWORS TWO ea . A
PRZEMYSLOWE 157 107 2t 21 11 31 121




(g9 ]

TRANSPORT IGOSPODARKA
MAGAZINOWA

6l

1!

DZIALAINOSC FINANSOWA |
UBEZPIFCZENIOW A

1

DZIALALNOSC W ZAKRESIE
USLUG ADMINISTROW ANIA |
DZIALALNOSC
WSPIERAJACA

9A

31

EDURACTA

4]

4]

0l

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
OBSLUGY RYNKL
NIERUCHOMOSC

31

31

INFORMACJA T
KROMUNIRACTA

3l

0

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
ZAKWATEROWANIEM |
USLUGAMI
GASTRONOMICZNYMI

2]

2]

0]

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
KULTURA. ROZRYWKA |
REKREACTA

11

0

POZOSTALYCHWYROBOW
FARMACEUTYCZNYCH

DOSTAWA WODY:
GOSPODAROW ANIE CTEKAMI
1ODPADANIORAZ
DZIALALNOSC ZWIAZANA 7
REKULTYWACT A

0l

0l

0

POZOS TALA DZIALALNOSC
ISLUGOWA

—

3l

0

2]

1




OPIEKA ZDROWOTNA |
POMOC SPOLECZNA 31 4 1§ 0 0 31 2]

GOSPODARSTWA DOMOWE
ZATRUDNIAJACE
PRACOWNIKOW :

GOSPODARS TW A DOMOWE 0 0 0 0 0 0 0

PRODUKUJACEWYROBY |
SWIADCZACEUSLUGI NA
WLASNEPOTRZEBY

GORNICTWO I
WAYDOBYW ANIE 1 1 0 0

WYTWARZANIE]
ZAOPATRYWANIEW ENERGIE,
FLEKTRYCZNA, GAZ, PARE
WODNA. GORC\ WODE | 1 0] 1 0 0 0 1
POWIETRZE DO UKL ADOW
KLIMATYZACYINYCH

ROLNICTWO, LESNICTWO,
LOWIECTWO IRYBACTWO 0 0 0 0 0 0 0
ORGANIZACIETZESPOLY
FRS TERYTORIALNE 0 0 0 0 0 0 0
DZIALALNOSC
MUEZIDENTYFIKOWANA 0 0 0 0 0 0 0
ADMINISTRACJIA PUBLICZN A
TOBROMA NARODOW A:
OBOWIAZKOWE 0] 0 0 0} 0 0 0l
ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE
OGOLEM 03| 75) 12 4, 11 41 51)

Legenda: | - zmiany w stosunku do miesiaca poprzedniego przedstawione sa w postaci strzatek ukazujacych wzrost
lub spadek przedstawionych wartosci. Brak strzalki oznacza brak zmiany.



W kwietniu 2015 roku wsréd 92 podmiotow gospodarki narodowej, ktorym
zalozono karty pracodawcow, 41 podjelo wspétprace z PUP w Katowicach,
okreslajac swoje potrzeby kadrowe na 82 stanowiska pracy, w tym:

13 stanowisk stazu w ramach umow stazowych (PO WER),

6

o

1
1

1

stanowisk stazu w ramach bonow stazowych,

stanowiska pracy w ramach doposazenia, wyposazenia stanowiska pracy,
stanowisko stazu w ramach umow stazowych (Fundusz Pracy),
stanowisko pracy w ramach prac interwencyjnych,

stanowisko praca w ramach dofinansowania wynagrodzenia za

zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 r.z. lub 60 r.2.

Z analizy ofert pracy wynika, ze najwieksze zapotrzebowanie bylo w

zawodach:

- Robotnik budowlany (10 stanowisk pracy),

- Przedstawiciel handlowy / Przedstawiciel handlowy ustug medycznych (10
stanowisk pracy),

- Pomocnik serwisanta (5 stanowisk pracy),

- Sprzedawca / Sprzedawca na targowisku / bazarze (4 stanowiska pracy, |
stanowisko stazu),

- Ogrodnik terenow zieleni (4 stanowiska pracy),
- Specjalista ds. sprzedazy powierzchni prasowych (3 stanowiska pracy).
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Inne -7 -

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa — 2 .
Opieka zdrowotna
| pomoc spoteczna - 2 .
Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga
Rynku nieruchomosci — 3

Edukacja - 3

Budownictwo — 6 -

Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania
i dziatalnos¢ Wspierajaca - 6 -

Dziatalnos¢ profesjonalna,
Naukowa i techniczna - 8

Przetworstwo przemystowe — 22

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw
samochodowych, Wiaczajac motocykle — 23

Wszystkie podmioty gospodarki narodowej wyrazily swoje oczekiwania, co do
wspolpracy z Urzgdem. Pomocy w znalezieniu odpowiednich, kompetentnych
pracownikow oczekuje 92 pracodawcow.



1. PORADNICTWO ZAWODOWE

Liczba 0s6b , ktore skorzystaly z form pomocy udzielonych w ramach

poradnictwa zawodowego w kwietniu 2015r.

Liczba oséb
Wyszczegblnienie Styczen Luty Marzec | Kwiecien Ogolem
2015 2015 2015 2015

Indywidualne poradnictwo zawodowe 17 19 3 14 84
w ramach wizyt

Grupowe poradnictwo zawodowe 14 4 0 0 18
Informacja zawodowa 36 192 207 184 619
Posrednictwo pracy 1832 1350 1577 1458 6217
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VL. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

1. Finansowanie zadan na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej — stan na dzien 30.04.2015r.

Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej nr DF-1-4021-a-12-1-JW/14 z dnia 29.12.2014r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymal ze $rodkéw Funduszu Pracy kwote
13.489,0 tys. zI na finansowanie w roku 2015 programéw na rzecz promocji zatrudnienia.
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. w tym:

6.817,0 tys. z1 w ramach srodkow algorytmowych Funduszu Pracy

2.702,7 tys. zb w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

3.969,3 tys. zI w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwaj 2014-2020.

Kwoty $rodkéw (limity) Funduszu Pracy, o ktérych mowa powyzej obowigzywaly do czasu
ustalenia ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na rok 2015.

2.

Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej nr DF-1.4021.12.2.2015.JW z dnia 28.01.2015r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze srodkow rezerwy ministra wlasciwego do
spraw pracy dodatkowe srodki Funduszu Pracy w kwocie 403,3 tys. zI na finansowanic w
roku 2015 programu aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych do 25 roku zycia [bon
stazowy. bon szkoleniowy].

Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej nr DF-1.4021.12.5.2015.JW z dnia 30.03.2015r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymal ze srodkéw Funduszu Pracy kwote
13.489,0 tys. zt na finansowanie w roku 2015 programéw na rzecz promocji zatrudnienia.
lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:

6.817,0 tys. zt w ramach $rodkow algorytmowych Funduszu Pracy

2.702,7 tys. zl w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

3.969,3 tys. zI w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

Jednoczesnie uchylono decyzje¢ nr DF-1-4021-a-12-1-JW/14 z dnia 29.12.2014r.

4.

Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej nr DF-1.4021.12.7.2015.JW 7 dnia 23.04.2015r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze $rodkéw rezerwy ministra wlasciwego do
spraw pracy dodatkowe $rodki Funduszu Pracy w kwocie 220,0 tys. zI na finansowanie w
roku 2015 programu aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku
zycia.

Laczna kwota Srodkéw Funduszu Pracy przyznanych decyzjami Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
na realizaci¢ w 2015r. zadan na rzecz promocji zatrudnienia. lagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej wynosi 14.112,3 tys. zl.
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PROGRAMY Z REZERWY MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

wProgram w zakresie aktywizacji oséb bezrobotnych do 25 roku zycia”

Na podstawie zlozonego wniosku z dnia 07.01.2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach
wystgpit o dodatkowe srodki z .rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w kwocie
406.500.00 71 na realizacj¢ Programu w zakresie aktywizacji osob bezrobotnych do 25 roku zycia.
Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28.01.2015r. Urzad otrzymal dodatkowe srodki
Funduszu Pracy w kwocie 403,3 tys. zl na finansowanie w roku 2015 Programu aktywizacji
zawodowej 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia.

Nadrze¢dnym celem realizacji Programu zwigkszajacego aktywnosé zawodowa 0sob w wieku
do 25 roku zycia bedzie promocja zatrudnienia oraz przywrocenie 0séb miodych do aktywnosci
zawodowej. Cel ten zostanie osiagniety przez Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach poprzez wybor
form wsparcia okreslonych w przepisach znowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy — tj. bonu szkoleniowego oraz bonu stazowego.

Podnoszenie aktywnosci zawodowej wiaze sie z koniecznoscia pozyskania nowych lub uzupelnienia
dotychezasowych kwalifikacji zawodowych, czemu bedzie stuzyla realizacja szkolen na wniosck
0s6b bezrobotnych w formie bonu szkoleniowego z uprawdopodobnieniem podjecia zatrudnienia.
innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej. jak rowniez stazy z gwarancja zatrudnienia w
formie — bonu stazowego.
Zastosowane w programie instrumenty rynku pracy ze wzgledu na swoja specylfike przyczynia sie
do:

— podniesienia aktywnosci zawodowej oraz ograniczenia negatywnych skutkéw bezrobocia w

grupie os6b bezrobotnych w wieku do 25 roku zycia

— podniesienia mobilnosci zawodowej i adaptacji do zmian na rynku pracy

— ksztaltowania aktywnej postawy w procesie poszukiwania pracy

— zwigkszenia motywacji do pracy, samodzielnosci zawodowej i ckonomicznej

— intensyfikacji dziatan podejmowanych wobec 0séb bezrobotnych do 25 roku zycia.

Celem dzialan podejmowanych w ramach realizacji Programu zwigkszajacego aktywnosé
zawodowg bezrobotnych w wieku do 25 roku zycia bedzie realizacja szkolen oraz stazy z gwarancja
zatrudnienia. a nie jedynie ograniczenie bezrobocia. Przewidywana do uzyskania w ramach
Programu efektywnos¢ zatrudnieniowa szacowana jest na poziomie 100%. Skutkiem tego realizacja
Programu w wyrazny sposob przyczyni si¢ do zwigkszenia szans osob w tej grupie wickowej do
powrotu na rynek pracy oraz realizacji okreslonych celow zawodowych.

W zakresie promocji aktywnej polityki rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach
wnioskowal o dodatkowe $rodki z ..rezerwy™ Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z przeznaczeniem
na wsparcie 0séb miodych do 25 roku zycia. celem zwigkszenia dostgpnosci 1 rozpowszechnienia
wsrod miodych ludzi nowych form wsparcia, tj. bon szkoleniowy oraz bon stazowy.

Pomoc w zdobyciu kwalifikacji zawodowych i podjeciu zatrudnienia przez osoby miode poprzez
zastosowanie formy bonu szkoleniowego Iub stazowego bedzie sprzyja¢ motywowaniu miodych
ludzi do aktywnosci zawodowej i spolecznej.

Z praktyki Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach wynika, ze Program aktywizacji
zawodowej skierowany do oséb mtodych do 25 roku zycia ma duze szanse powodzenia. poniewaz
osoby te sa bardziej otwarte na zmiany., charakteryzuje je wigksza mobilnosé. a przy tym szvbcie)
adaptuja si¢ do nowych warunkéw otoczenia i sa bardziej sklonne do ponoszenia ryzyka.



»Program w zakresie aktywizacji 0so6b bezrobotnych do 25 roku zycia” — §rodki z ,,rezerwy”
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej

Ilo$¢ osob objetych
i np— , . Srodki udzialem w
Aktywne formy wsparcia | Limit srodkéw Wydatki zaangaawane programie
w 2015r.
Bon szkoleniowy 39.430 2.900 0
: 1
Stypendia szkoleniowe 12.820 213 60
Bon stazowy 28.190 442 18.510
34
Stypendia stazowe 322.860 748 307.103
Ogoélem 403.300 4.303 325.673 35




wProgram w zakresie aktywizacji 0sob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia”

Na podstawie ziozonego wniosku z dnia 31.03.2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach
wystapil o dodatkowe srodki z .rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spotecznej] w kwocie
220.000.00 zt na realizacje Programu w zakresie aktywizacji osob bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia. Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23.04.2015r. Urzad otrzymal dodatkowe
srodki Funduszu Pracy w kwocie 220,0 tys. zl na realizacje Programu.

Dodatkowe $rodki przyznane z .rezerwy”™ Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] z
przeznaczeniem na realizacje programu aktywizacji zawodowej 0sob w wieku powyzej 30 roku zycia
pozwola na rozwdj i promocj¢ aktywnej polityki rynku pracy oraz wsparcie samozatrudnienia i
postaw przedsigbiorczych na rynku pracy. Nadrzednym celem realizacji opracowanego przez
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach Programu bedzie przywrocenie osob w wieku powvzej 50
roku zycia do aktywnosci zawodowej poprzez tworzenie warunkow dla rozwoju malych i srednich
przedsigbiorstw. Ograniczenie negatywnych skutkéw bezrobocia w grupie 0sob powyzej 50 roku
zycia bedzie mozliwe na zasadzie wypracowania skutecznego systemu pomocy poprzez
zindywidualizowane podejscie do kazdego uczestnika programu. Program realizowany bedzie w
aspekeie podejscia systemowego i obejmie dwa kierunki dziatan. t). ustugi z zakresu doradztwa
zawodowego oraz wsparcie finansowe na podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej.

Osoby w wieku powyzej 50 roku zycia wyrazajace gotowosé do podj¢cia wlasnego biznesu
zostang objete kompleksowym wsparciem w zakresie ustug doradztwa zawodowego.

W ramach realizacji Programu planuje sic. ze 10 osob w wieku powyzej 50 roku zycia otrzyma
Jednorazowo srodki na podjecie wlasnej dziatalnosei gospodarczej. Przyznanie jednorazowo srodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarcezej, poprzedzone usfugami doradztwa zawodowego w formie
indywidualnych konsultacji bedzie mialo na celu uzyskanie wigkszej trwalosci udzielonego
wsparcia.

Zastosowany w programie instrument rynku pracy ze wzglgdu na swojg specyfike przyezyni si¢ do:

— podniesienia aktywnosci zawodowej oraz ograniczenia negatywnych skutkéw bezrobocia w
grupie 0s6b bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku zycia, bedacych w szczegolnej sytuacii
na rynku pracy

— eliminowania barier zwigzanych z dlugotrwatym pozostawaniem bez pracy

— zwigkszenia samodzielnosci zawodowej i ekonomicznej oraz adaptacji do zmian na rynku
pracy

= promocji przedsigbiorczosei i samozatrudnienia wérod osob w wieku powvzej 50 roku zvcia

— przeciwdzialania procesowi wykluczenia spolecznego

= intensyfikacji dziatan podejmowanych wobec 0séb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.

Przewidywana do uzyskania w ramach Programu efektywno$¢ zatrudnieniowa szacowana jest
na poziomie 100%. Skutkiem tego realizacja Programu w wyrazny sposob przyczyni si¢ do
zwigkszenia szans 0soéb w wieku powyzej 50 roku zycia do powrotu na rynek pracy oraz realizacji
okreslonych celow zawodowych. Ponadto wsparcie 0sob bezrobotnych poprzez przyznanie srodkéw
finansowych na podjgcie whasnego biznesu pozwoli na stworzenie w perspektywie diugookresowej
nowych miejsc pracy.

Pozostawanie bez pracy utrudnia osobom bezrobotnym osiagnigcie pelnej samodziclnosci
zawodowej i ekonomicznej. Wobec powyzszego dzialania aktywizujace powinny zostaé skierowane
na promocje samozatrudnienia, celem zmniejszenia kosztéw uruchomienia wlasnego biznesu.



UNIA EUROPEJSKA %,
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI |+ =«
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T

2. Projekty realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

PROJEKT: ,Restart kariery” — Podzialanie 8.1.2 PO KL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesiacu maju 2013r. przystapil do realizacji
projektu konkursowego pn. ..Restart kariery™.
Projekt wspotfinansowany byl ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Poddzialania 8.1.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Projekt realizowany byt w okresie od 1 maja 2013r. do 30 kwietnia 2015

Celem projektu bylo wsparcie 60 osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Katowicach. zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy w okresie nie dluzszym niz 6
miesi¢ey przed przystapieniem do projektu, w zakresie samozatrudnienia lub nabycia/podwyzszenia
kwalifikacji zawodowych.

W ramach projektu uczestnicy skorzystali z nastepujacych form wsparcia:

= slazu (trwajacego przez okres 6 miesigcy, celem zdobycia doswiadczenia w pracy w nowvm
zawodzie) — 18 osob

— szkolenia zawodowego (kierunki szkolen zostaly wybrane adekwatnie do potrzeb
i mozliwosci uczestnikow z IPD i analizy zapotrzebowania na kwalifikacje w regionie) — 29
0sob

- jednorazowo przyznanych s$rodkéw finansowych na uruchomienie firmy potaczonych z
mozliwoscia uzyskania wsparcia pomostowego przez okres pierwszych 6 miesiecy - 10 osob.

W okresie od czerwcea do listopada 2013r. oraz w lutym 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w
Katowicach prowadzit rekrutacje osob bezrobotnych do udziatu w stazach. Uczestnik projektu mogi
zosta¢  skierowany do odbycia stazu pod warunkiem odbycia 5-dniowych warsztatow
psychologiczno-aktywizacyjnych oraz skorzystania z uslug poradnictwa zawodowego celem
opracowania indywidualnej $ciezki rozwoju (IPD). W ramach projektu w 2013r. 17 uczestnikow
odbyto warsztaty grupowe psychologiczno-aktywizacyjne ukierunkowane na redukcje negatywnych
skutkow utraty pracy oraz skorzystalo z poradnictwa zawodowego. W 2014r. warsztaty
psychologiczno — aktywizacyjne ukoniczylo 3 uczestnikow projektu. Indywidualne sesje z doradca
zawodowym/psychologiem pozwolily na skonstruowanie Indywidualnego Planu Dziatania.

W 2013r. 5 uczestnikéw projektu zostato skierowanych do odbycia 6 — miesigcznych stazy u
pracodaweow. W 2014r. do odbycia stazy zostato skierowanych 13 osob.

Uczestnikom projektu przystugiwal zwrot kosztow przejazdu do miejsca odbywania warsztatow
psychologiczno-aktywizacyjnych i powrotu do migjsca zamieszkania oraz do miejsca odbywania
stazu i powrotu do micjsca zamieszkania.



Warsztaty psychologiczno-aktywizacyjne w ramach projektu, przygotowujace uczestnikow do
udzialu w stazach u pracodawcow odbyty si¢ w terminach:

a) od 07.10.2013r. do 11.10.2013r. - zajecia ukonczylo 5 uczestnikow projektu.

b) od 04.11.2013r. do 08.11.2013r. — zajecia ukonczylo 7 uczestnikow projektu.

¢) od 16.12.2013r. do 20.12.2013r. — zajecia ukonczylo 5 uczestnikow projektu.

d) od 10.02.2014r. do 14.02.2014r. - zajecia ukonczylo 2 uczestnikow projektu.

¢) od 24.03.2014r. do 28.03.2014r. — zajecia ukonczyl 1 uczestnik projektu.

W grudniu 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach oglosil nabor formularzy
rekrutacyjnych dla 0sob bezrobotnych zainteresowanych ubieganiem sie o wsparcie finansowe na
rozw0j przedsigbiorczosci z mozliwoécia uzyskania wsparcia pomostowego na pokrycie
obligatoryjnych oplat przez okres pierwszych 6 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. W
styczniu 2014r. odbyta si¢ ocena formalna i merytoryczna zlozonych dokumentow rekrutacyjnvch.
Do udzialu w projekcie zostalo zakwalifikowanych 10 0séb bezrobotnych. ktdére ubiegaly sie o
wsparcie na rozwoj przedsiebiorczosei.

Warsztaty psychologiczno-aktywizacyjne w ramach projektu. przygotowujgce uczestnikow do
podjecia wlasnej dziatalnosci gospodarczej odbyly si¢ w okresie od 10.03.2014r. do 14.03.2014r. —
zajgcia ukonczylo 10 uczestnikow projektu.

W ramach projektu uczestnicy skorzystali rowniez ze wsparcia szkoleniowo — doradczego w zakresic
przygotowania do podjecia wihasnej dzialalnosci gospodarczej. W okresic od 14.04.2014r. do
18.04.2014r. uczestnicy odbyli szkolenie pn. ..Przedsiebiorczosé i prowadzenie wlasnej firmy™.
natomiast w okresie od 22.04.2014r. do 24.04.2014r. skorzystali z doradztwa indywidualnego w
zakresie przedsiebiorczoscei.

W maju 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach oglosit nabér wnioskow o przyznanie
wsparcia finansowego na rozwdj przedsi¢biorczosci. Ztozone przez uczestnikow projektu dokumenty
zostaly ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznych przez Komisj¢ Oceny Wnioskow.

W lipcu 2014r. $rodki na podjecie wlasnej dzialalnosci gospodarczej wyplacono dla 2 beneficjentow
projektu. W sierpniu 2014r. srodki otrzymato 7 beneficjentow projektu. natomiast we wrzesniu
2014r. - 1 osoba.

W sierpniu 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach oglosit nabor wnioskéw o przyznanie
podstawowego wsparcia pomostowego dla uczestnikow projektu. Od miesiaca pazdziernika 2014r.
Urzad przystapil do podpisywania uméw o przyznanie wsparcia pomostowego dla beneficjentow
projektu.

Od pazdziernika 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach prowadzil rekrutacje osob
bezrobotnych do udzialu w szkoleniach zawodowych. Uczestnik projektu mogl zostaé skierowany do
odbycia szkolenia pod warunkiem odbycia S-dniowych warsztatow psychologiczno-aktywizacyjnych
oraz skorzystania z ustug poradnictwa zawodowego celem opracowania indywidualnej sciezki
rozwoju (IPD).

Uczestnikom projektu przystugiwal zwrot kosztow przcjazdu do miegjsca odbywania warsztatow
psychologiczno-aktywizacyjnych i powrotu do miejsca zamieszkania oraz do miejsca odbywania
szkolenia zawodowego i powrotu do miejsca zamieszkania.



Warsztaty psychologiczno-aktywizacyjne w ramach projektu, przygotowujace uczestnikow do
udziatu w szkoleniach zawodowych odbyly si¢ w terminach:

a)od 03.11.2014r. do 07.11.2014r. - zajecia ukonczylo 10 uczestnikow projektu.

b)od 17.11.2014r. do 21.11.2014r. — zajecia ukonczylo 5 uczestnikdw projektu.

¢)od 12.01.2015r. do 16.01.2015r. - zajgcia ukoniczylo 12 uczestnikow projektu.

d) od 29.01.2015r. do 04.02.2015r. — zajecia ukonczylo 2 uczestnikow projektu.

e) od 09.02.2015r. do 13.02.2015r. — zajecia ukonczyto 2 uczestnikow projektu.

W listopadzie 2014r. do udzialu w szkoleniach zawodowych zostato skierowanych 2 uczestnikow
projektu. w grudniu 2014r. — 5 uczestnikow projektu. W styczniu 2015r. udzial w szkoleniach
rozpoczeto 5 uczestnikow projektu, w lutym 2015r. — 14 uczestnikéw projektu, natomiast w marcu
2015r. - 3 uczestnikow projektu.

Projekt konkursowy — ,,Restart kariery”
- Poddzialanie 8.1.2 PO KL

Hos¢ osob
Formy wsparcia Limit srodkéw | Wydatki | Kwota wolna °"’f:y‘fr"o;’e‘:fc'i"e'°m
w 2015r.
Staze u pracodawcow 6.686 5.124 1.562" 1*
Dzialalnos¢ gospodarcza —
| podstawowe wsparcie 1.500 1.500 0 | *¥*
pomostowe
Szkolenia. w tym: 133.451 94.043 39.408”
- usluga szkoleniowa 93.058 73.279 19.779 .
- stypendia szkoleniowe 40.393 20.764 19.629
Dodatkowe instrumenty wsparcia
Koszty przejazdu na staz 677 440 2373 [
Koszty przejazdu na 10.358 1141 9.217% "
szkolenia
Koszty prz.C{azdu na zajecia 900 244 6565 6
psyvchologiczne

wydarki dotvezq osoby. kiéra zostala skierowana na staz w 20/ 4r

e _ wydatek dotvezy osoby. kidra podpisata umowe o prIyInanie wsparcia pomosiowego na ro-waj preedsiebiorczoscer w 2014
*EX wnm 2 osoby skierowane do ud=iatu s=koleniach sawodowyeh w 20/ 4r.

FEAX e podstawie =lozonyeh wnioskow dokonano 4 refundacyi = tvtutu wrotu kosztow dojazdu na staz dila | wczesinika projekiu



b mwota wolna w wysokosei 1.562 =l wynika = ogéinego rozliczenia pray=nanych srodkéw w ramach projekiu na wiplate snpendium
stazoveego na podstawie zawartej umowy = organizatorent stazu.

?
! kwota wolna w wysokosei 39,408 f wynika = rozliczenia popisanyeh w roku 2004 oraz 20105 wméw o organizacie szkoleir dla
beneticienton projekin.
L) 22 y2m . . - . . . .

! kwota wolna w wysokosel 237 =t wynika = ogdlnego rozliczenia preyvenanych srodkéw w ramach projekiu = preeznac=eniem na
awrol koszidw dojazdu na staz dia beneficjenta projekiu

Y _ kwota wolna w wysokosci 9.217 =t wynika = ogolnego roziiczenia provznanych Srodkéw w ramach projekiu = preeznaczentem na
awrot kosziow dojazdu na szkolenia fnie kazdy = uczestnikow projektu skor=ystat = mozliwosei waioskowania o =wrot kos=téw dojazdu
na zajecia szkoleniowe [

M kwota wolna w wisokosci 636 =f wynika = ogdlnego rozliczenia provznanveh srodkéw w ramach projekiu = proecnacceniem na
swror Rosstow dojozdu na warsztaty psvehologiczno-akvwizacvine [nie kaidy = uczestnikéw projektu skorzvstal = mozlpvosci
waioskowania o wrol kos=tow dojazdu na zajeciaf

Budzet projektu Kwota srodkow
[dotyczy aktywnych form wsparcia| w ramach projektu
Limit §rodkow 153.572
Wydatki 102.492
Kwota wolna 51.080




PROJEKT: ,,Na poczatek staz” — Podzialanie 6.1.1 PO KL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu sierpniu 2013r. przystapil do realizacji
projektu konkursowego pn. ..Na poczatek staz”.
Projekt wspotfinansowany byl ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Poddzialania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Projekt realizowany byt w okresie od 1 sierpnia 2013r. do 30 kwietnia 2015r.

Celem projektu byla aktywizacja zawodowa i podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 210
0s0b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupeg
docelowa stanowity osoby do 25 roku zycia oraz osoby bezrobotne, ktére w okresie 12 miesiecy od
dnia okreslonego w dyplomie, $wiadectwie lub innym dokumencie poswiadczajacym ukonczenie
szkoly wyzszej. nie ukonczyly 27 roku zycia.

W ramach projektu uczestnicy zostali skierowani do odbycia stazy na okres do 6 miesigcy.
odbyli warsztaty aktywizacyjno — doradcze z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz
nabywania kompetencji kluczowych, a takze skorzystali z poradnictwa zawodowego. Indywidualne
sesje z doradca zawodowym pozwolily na skonstruowanie Indywidualnego Planu Dzialania.
Uczestnikowi projektu przystugiwal zwrot kosztow przcjazdu na warsztaty aktywizacyjno -
doradcze.

W pazdzierniku 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach prowadzit I etap rekrutacji
0s0b bezrobotnych do udzialu w stazach. natomiast w listopadzie 2013r. prowadzona byvia
weryfikacja ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych oraz ocena formalna i merytoryczna formularzy
rekrutacyjnych.

W lutym oraz w marcu 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach prowadzit 11 etap rekrutacji
0s0b bezrobotnych do udzialu w stazach.

Ocena formalna i merytoryczna zlozonych dokumentéw rekrutacyjnych prowadzona byta od lutego
do maja 2014r.

Od sierpnia 20104r. Urzad rozpoczat 111 etap rekrutacji osob bezrobotnych do udziatu w stazach.

Warsztaty aktywizacyjno-doradcze w ramach projektu przygotowujace uczestnikow do udziatu w
stazach u pracodawcow odbyly sie w terminach:

a) od 09.12.2013r. do 13.12.2013r. — zajecia ukonczylo 22 uczestnikow projektu.
b) od 16.12.2013r. do 20.12.2013r. - zajecia ukonczylo 35 uczestnikow projektu.
¢)od 17.02.2014r. do 21.02.2014r. - zajecia ukonczyto 10 uczestnikow projektu.
d) od 07.04.2014r. do 11.04.2014r. — zajecia ukonczylo 23 uczestnikow projektu.
¢) od 14.04.2014r. do 18.04.2014r. - zajecia ukonczylo 16 uczestnikdw projektu.
f) od 23.06.2014r. do 27.06.2014r. — zajecia ukonczylo 22 uczestnikow projektu.
g) od 25.08.2014r. do 29.08.2014r. — zajecia ukonczyto 14 uczestnikéw projektu.
h) 0d 08.09.2014r. do 12.09.2014r. — zajecia ukonczylo 19 uczestnikéw projektu.
1) od 22.09.2014r. do 26.09.2014r. - zajecia ukonezylo 20 uczestnikow projektu.
1) od 13.10.2014r. do 17.10.2014r. — zajecia ukonczylo 22 uczestnikow projektu.
k) 0d 03.11.2014r. do 07.11.2014r. - zajecia ukoficzylo 18 uczestnikow projektu.
1) od 12.11.2014r. do 18.11.2014r. - zajecia ukonczylo 25 uczestnikow projektu.

Na podstawie zawartych uméw z pracodawcami do odbycia stazy w 2014r. zostalo skierowanych
204 uczestnikow projektu.



Projekt konkursowy — ,,Na poczatek staz”
- Poddzialanie 6.1.1 PO KL

i Ilos¢ osob
. am b, . jety dzial
Formy wsparcia Limit srodkow Wydatki Kwota wolna Objf:"lf:'o;k:; .
w 2015r.
Staze u pracodawcow 797.799 527.179 270.620" 114*

wydaiki | srodki zaangazowane dotvezg 114 oséb, ktdre zostaly skierowane na staz w 201 4r,

h . . i : .

kwota wolna w wysokosel 270.620 =1 wynika = ogélnego rozliczenia prayznanveh Srodkdw w ramach projeliu na wiplate
sivpendiow stazowveh na podsiawie zawartveh umow = organizatorami stazy oraz prerwania wdzialu w projekeie przez T
heneficientin.

Budzet projektu Kwota Srodkow
|dotyczy aktywnych form wsparcia] w ramach projektu
Limit srodkow 797.799
Wvydatki 527.179
Kwota wolna 270.620)
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3. Przyznawanie Srodkéw z Funduszu Pracy z tytulu refundacji kosztow na

wyposazenie

lub  doposazenie

stanowiska

pracy

dla

skierowanego

bezrobotnego, przyznanie ,grantu” na utworzenie stanowiska pracy w formie
telepracy, na uruchomienie dzialalnosci gospodarczej przez osobe bezrobotna.

Zestawienie wnioskéw dotyczacych refundacji kosztow na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Refundacja ma na celu wsparcie przedsigbiorcow przy tworzeniu nowych miejsc pracy.
Przedsigbiorca tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymaé czesciowy zwrot kosztow
tworzonego stanowiska przy rownoczesnym zatrudnieniu osoby bezrobotnej. Refundacje
poprzedza ztozenie wniosku, ktory jest opiniowany przez komisje, w sktad ktorej wehodza
przedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.

— . , Kwota
Zloione Hosé Whnioskowana przyznana
Rok 2015 .. [wnioskowanych| Stanowisko kwota na = Uwagi
wnioski . & & przez
stanowisk doposazenie -
Komisje
STYCZEN 0 0 - 0.00 z1 0.00 z1 -
LUTY 14 T s robd ‘.
2 Fechnolog robSt | 45 360 00 4 | 45.360.00 21 | | e
wykonczeniowych 17.03.2015r.
Serwisant
1 klimatyzacji 22.324.50 zt 0.00 28 INEGATYWNY
samochodowych
Monter maszyn i
1 urzadzen
mechanicznych
5 Malarz konstrukcji 142.524.00 7} 0.00 zi Nickompletny
stalowych
3 Spawacz MAG
! SpemAtts, 22.680,00 71 0.007F  [NEGATYWNY
marketingu i handlu
Specjalista ds. g . , 7h druk
1 marketingu i handlu 22.680.00 zi 0.00 zi wninsku
I Pracownik dzialu | o5 144 44 4 0002z | Nickompleny
marketingu
1 Geodeta 21.850.00 zt 0.00 z} Nickompletns
1 Mechanik pojazdéw |, g0 0 4 0.00z8  [NEGATYWNY
samochodowych
2 Technik geodeta 45.360.00 71 0.00 zi NEGATYWNY
1 Architekt 23.656,00 zt 0.00 z Nie spelnia

WAMOgoW
uslawy
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Nie spelnia

Instruktor tanca 22.680.00 zi 0.00 zt Wymogon
Ustany
Kosztorysant
budowiany 22.000.00 z 0.00 z} Nickompletny
Pracownik dzialu : —
marketingu 23.144.44 7 0.00 zi Nickompletny
Sekretarka 20.000.00 zt (.00 zi Nickompleiny
MARZEC 54 Operator maszyn do .
produkcji wyrobow 90.720.,00 zi 90.720.00 zi 7(1, .\);( :}:I:r
spozywcezych T
Stolarz 23.650,00 7 0.00 zt NEGATYWNY
Grafik 22.100.00 zt 0.00 zi Nickompletns
Sekretarka 21.750,00 zt 0.00 zt Niekompletny
Specjalista ds. . , y )
marketingu i handlu 22.680,00 zt 0,00 zt Nickgmplcuiy
Pracowmlf Sl 23.144 44 71 0,00z NEGATYWNY
marketingu
Asystent ds. kariery i . e .
rekrutacji 19.920,00 zt 0.00 zi Nickompletny
Monter maszyn i
urzadzen
mechanicznych
Malarz konstrukeji | 136.080.00 zt 0.00 72t [Nickompletny
stalowych
Spawacz MAG
Ptytkarz/brukarz 23.000.00 zt 0.00 zt Nickampletny
Nie spelnia
Asystentka zarzadu 20.000.00 zi 0.00 zi WAMOoLoW
LSt
Architekt 23.656.00 zt 0.00 zt Nickompletny
Drukarz 22.680.00 zt 0.00 zt Nickompleiny
Instruktor tanca 22.680.00 zt 0.00 zt NEGATYWNY
Kosztorysant 99 P
22.000.00 zi 0.00 21 NEGATYWNY
budowlany
Fryzjer-stylista 23.754.00 zt 0.00 zt Nickompletny
Geodeta 23.630.00 i 0.00 zt NEGATYWNY
Robotnik przy 23.650.00 zt 0.00 z Niekompletn

pracach prostych
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Technik prac

1 h 23.650.00 zi 0.00 z Nickompletny
biurowych
I Ksiggowy 22.680.,00 71 0.00 74 e
| hiechanly 223245070 | 0007 | Nickomplemy
samochodowy
1 Sprzedawca 22.000,00 zt 0.00zF  NEGATYWNY
1 Drukarz 22.680.00 z 0,00zt [NEGATYWNY
i — 23.604.67 zt
7) Fakturzy %ld- > 0.00 zt Nickompletny
sprzedawca 23.605.32 71
1 Specjalisa de ki 120194720 [ 12010002 rzvanacn
1 Specjalista ds. 22.680,00 7t 0.00 2t [NEGATYWNY
marketingu i handlu
1 Architekt 23.656.00 7 0.00zt  INEGATYWNY
| Menedzer marki 23.000.00 zt 0.00 zt Nickompletn
1 koA sy 23.650.00 71 000271 | Nickompletny
pracach prostych
Monter maszyn i
1 urzadzen
mechanicznych
5 Malarz konstrukcji 136.080.00 7t 0.00 7t NEGATYWNY!
- stalowych
3 Spawacz MAG
1 Kucharz 23.000,00 zi 0.00 z Nickomplem
1 Techmik prac 23.650.00 71 0002 [NEGAIYWNY
biurowych
1 Ksiggowy 22.680.00 zi 0.00 zt Nickompletny
1 Ksiggowy 17.271.86 zt 0.00 z1  NEGATYWNY
Specjalista ds.
1 organizacji i rozwoju |  22.000,00 zt 0,00 zi Nickompletny
sprzedazy
2 Ogrodnik terenéw | 47313361 | 0002t | Nickompletn
ziclenti
1 MisChatilk 22.600.00 71 0.00 28 | Nickompletny
samochodowy
1 Pracowmlf dziatu 23.144.44 71 0.00 21  INEGATYWNY
marketingu
1 Krawiec 22.070.00 z 0.00 z Nickompletny
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Sprzedawca-
2 y ; Viekompletny
2 faklurzysla 47.200.00 7t 0.00 zt Niekompletn
Robotnik przy - e ireed
1 pracach prostych 23.630,00 zl 23.650.00 zt P(’:I.Ell::?:cm
1 Sprzedawca 23.650.00 zi 0.00 zt Niekompletny
1 Plytkarz-brukarz 23.000.00 zi 0.00 zi Nickompictm
1 Sprzedawca 23.650.00 zi 0.00 zt Nickompletn
1 Spr/.edawca 23.650.00 zt 0.00 zt Nickomplemy
1 Sprzedawca 23.650.00 zt 0.00 zi Nickompletny
! Ksiegowy 22,680,002t | 16.200.00 2 |, MONY
1 Precdsaniciel | 52690.004 | 00021 | Nickompiem,
Mechanik ) Przed
~ 39 25) isanie
1 samochodowy 22.324.50 zt 22.320.00 zt lm:llgz.:::\\ m
Monter stolarki
2 7 Niekompletn
1 budowlanej 20.675.00 zt 0.00 71 Nickompletny
1 Kucharz 23.000.00 7 0.00 z} NEGATYWNY
1 J “‘C‘;)‘i“;l"r'(';:fj’s*“g' 21.887.00 zt 0.00 2t | Nickompletny
Specjalista ds.
1 organizacji i rozwoju| 22.000.00 z 0.00zt  NEGATYWNY
sprzedazy
. o Ve Przed
1 Mechanik pojazdow |, 60 00 2t | 22.600.00 7 | podpiaanien
SamOChOdOW'}'Ch UMOWS
Prsed
2 Technik geodeta 45.360.00 zt 45.360.00 zt | podpisanicm
HINOWS
KWIECIEN| 33 > ‘sta-
I Fakturzysta 23.590.00 2k
sprzedawca : e
Fakturzysta. 0,00 zi NEGATYWNY
1 . 23.610.00 71
sprzedawca
: . E Przed
1 Asystent ds. kariery 1|19 956 60 4 | 19.920.00 21 | podpisanien
rekrutacji Umows
1 Drukarz 23.650.00 zi 0.00 zi INEGATYWNY
Operator maszyn do Nie spelnia
3 produkcji wyrobow | 68.040.00 zi 0.00 zt wrmogaw
spozywezych U
2 Og"’d;:'ell‘e‘!fi' oW | 47 780.00 74 00070 [NEGATYWNY
1 Robotnik 23.650.00 71 23.650.00 21 Fized
ogélnobudowlany e
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Pracownik produkcji| 20.675.00 z} 0,00zt NEGATYWNY
Przed
Architekt 23.656.00 zt | 23.650.00 2zt | podpisaniem
UMOWN
Sprzedawca-kasjer 23.650.00 z 0.00 zt Przed
padpisaniem
Sprzedawca 23.650.00 zt | 23.650.00 zi O
_ Przed
Serwisant olejowy 23.650.00 zt | 23.650.00 z} | podpisaniem
UMOWS
Przed
Plytkarz-brukarz 23.000.00 zt | 23.000.00 zt | podpisaniem
LITHOW
Spec"ahélz.l. ds. 23.260.00 z 0.00 z Nickompleiny
spedycji
Si"’f)leelny 22.000.00 zt 0.00 zt NEGATYWNY
(Siggowy
Krawiec 22.070.00 zi 0.00 zt  [NEGATYWNY
— 71 druk
Osoba sprzatajaca | 23.169.74 zi 0.00 zt s b
Pracownik obslugi | 51887.0021 | 0004  feGarvway
iurowej
Drukarz 22.100.00 zt Przed Komisjy
Kucharz 23.000.00 zt Przed komisja
Ksi¢gowa 15.972.00 zt Przed Komisia
Nic spelnia
Sprzedawca 23.507.80 zt 0.00 zi WITOZOW
uslawy
Sprzedawca 23.650.00 zi 0.00 z Nickompletny
Osoba sprzatajaca 23.169,74 71 0.00 zl Nickompletny
Kierownik produkcji 23.650,00 z1 0.00 zt Nickompleins
Glowny specjalista ds,
How n)spsep:;;'jl istads 23.260.00 zi Przed Komisja
Sekretarka 21.002.85 71 0.00 71 sl sE
Monter aparatury
rozdzielczej i 23.650.,00 zl 0.00 z1 Niekompletny
kontrolnej
Specjalista ds.
organizacji i rozwoju| 23.650,00 7t 0.00 zi Nickompletny
sprzedazy
Elektryk 23.650.00 z 0.00 z Nickompletny
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Specjalista ds.
1 organizacji i rozwoju | 22.000.00 zi Przed komisja
sprzedazy
1 Kierownik produkcji|  23.650.00 z} Przed komisjy
1 le.Chmk e 23.650.00 z1 Przed komisia
biurowych
1 KSi(;gOW)’ 22.000.00 zt Przed Komisja
1 Pracownik produkcji |  20.675.00 zi Przed komisja
OGOLEM 101 130 - 2.945.999,07 zl | 415.740,00 zi

Whniosek nickompletny to wniosek nie spelniajacy wymagan formalnych. niepodlegajacy rozpatrzeniu.

Zeslawienie wnioskow o przyznanie ,grantu” na utworzenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego w formie telepracy w rozumieniu art. 67° ustawy z dnia 26
czerwca 1974r. - Kodeks pracy.

Dotacja ma na celu wsparcie przedsigbiorcow przy tworzeniu nowych miejsc pracy
w formie telepracy dla bezrobotnego rodzica powracajacego na ryneck pracy,
posiadajacego co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat lub bezrobotnego sprawujacego
opieke nad osoba zalezna, ktory w okresie 3 lat przed rejestracja w urzedzie pracy jako
bezrobotny zrezygnowat z zatrudnienia Iub innej pracy zarobkowej z uwagi na
koniecznos¢ wychowywania dziecka lub sprawowania opieki nad osoba zalezna.
Przedsigbiorca tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymaé czesciowy zwrot kosztow
tworzonego stanowiska przy rownoczesnym zatrudnieniu osoby bezrobotnej. ..Grant”
poprzedza ztozenie wniosku, ktory jest opiniowany przez komisje, w skiad ktorej wehodza
przedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.

Zloi Hos¢ Whioskowana rlz(\“‘z'(l:taana
Rok 2015 | “'%°"®lwnioskowanych|  Stanowisko kwota na Sy Uwagi
wnioski i - przez
stanowisk doposazenie -
Komisje¢
STYCZEN 0 0 - 0.00 zt 0.00 z}
LUTY 0 0 - 0.00 zt 0.00 z1
Kolporter i Nie spelnia
1AR7Z 2 2 ' ; :
MARZEC 1 2 reklam/telemarketer | 21-000:00 2L 0.00 71 A mogOw
KWIECIEN| 0 0 - 0.00 zt 0.00 7}
OGOLEM 1 2 . 21.000,00 z! 0,00 zi -

Whniosek nickompletny to wniosek nie spefniajgcy wymagan formalnych, niepodlegajacy rozpatrzeniu.
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Zestawienie wnioskow dotyczacych przyznawania srodkéw z Funduszu Pracy na
uruchomienie dziatalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Pomoc finansowa kierowana jest do osob bezrobotnych, pragnacych podja¢ wihasna
dziatalnos¢ gospodarcza. Srodki sa przyznawane na wniosek osoby bezrobotnej
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy. Wnioski opiniuje komisja, w sklad ktorej wchodza
przedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.

Suma
wnioskowanych | Ilos¢ wnioskow |Suma kwot przyznanych przez
Rok 2015 [Ztozone kwot na pozytywnie Komisje¢
wnioski| rozpoczecie |zaopiniowanych
dzualalnoscl‘ przez Komisje Algorytm EFS
gospodarczej
styczen 0 0,00 zt 0 0,00 zt 0,00 zt
luty 62 1.355.068,61 zt 16 336.340,00 zt 0,00 zt
marzec 96 2.139.799.,06 zi 33 696.950,00 zt 0,00 zi
kwiecien 89 1.980.231,69 zt 52 1.089.790.,00 zi 0,00 zt
Ogolem 247 | 5.475.099,36 z} 101 2.123.080,00 zt 0,00 zt

Osoby bezrobotne ktore ubiegaja si¢ o przyznanie $rodkow, zgodnie z regulaminem
dotyczacym warunkéw i trybu refundacji ze s$rodkéw Funduszu Pracy, kosztow
wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,
przyznawania bezrobotnym srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz form
zabezpieczenia zwrotu otrzymanych s$rodkow, sa zobowiazane do uczestnictwa w
indywidualnym spotkaniu z doradca zawodowym.

Nastepnie wniosek jest opiniowany przez komisje.

7. ogolnej liczby 247 ztozonych wnioskow:

-

- 101 wnioskow zostalo rozpatrzonych pozytywnie (w tym 3 osoby zrezygnowaty
po przyznaniu srodkéw przez komisje),
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30 wnioskow zostato rozpatrzonych negatywnie,
72 0s6b ztozyto niekompletne wnioski, niepodlegajace realizacji,
I osoba zrezygnowata przed przyznaniem srodkow,

7 0sob nie spetnito wymogdéw formalnych (2 osoby planowaly prowadzi¢ dziatalnogé
gospodarcza w innym miescie; 1 osoba posiada wpis do ewidencji dziatalnosci
gospodarcze] w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia
wniosku o dofinansowanie; 3 osoby planowaly prowadzi¢ dziatalnosé gospodarcza —
sprzedaz przez internet w mieszkaniu; 1 osoba ztozyla niewlasciwy druk wniosku),

6 wnioskow zostato przekazanych do realizacji w kwietniu br.,

30 0sob zostato skierowanych na rozmowe z doradca zawodowym w kwietniu br.
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Dofinansowanie wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego, ktéry ukoriczy! 50 rok
Zycia

Refundacja czeéci kosztow wynagrodzenia i
skladek na ubezpieczenia spoleczne w zZwigzKku
z zatrudnicniem bezrobotnego do 30 roku zycia

W ramach bonu zatrudnieniowego

Swiadczenie aktywizacyjne

Miesige Liczba uméw osoby Liczba uméw osoby Liczba uméw osoby
I 0 0 0 0
II 2 0 0 0
11x 2 p 1 1
IV 0 2 1 0
suma R 4 2 1




VII. ZESTAWIENIE WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY

1. Wydatki - aktywne formy wg stanu na dzien 30.04.2015 r. :

Prace interwencyjne

w zlotveh
3 695

2

Stypendium stazowe

39750

w tym:

2.1.Srodki algorytmowe Funduszu Pracy

39 750

2.2. Przeksi¢gowanie naleznosci na EFS dz.6.1.3.

Stypendia za nauk¢ w szkole dziennej

da

Roboty publiczne

Szkolenia

W tym:

5.1.Kursy

25 558

5.2.Stypendia szkoleniowe

6582

5.3.Koszty egzaminu i licencji

5200

Jednorazowo przyznane srodki na podjecie dzialalnodci gospodarczej

1 189 206

wilym :

6.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy

1 181 106

6.2, Przeksiggowanic naleznoséi na EFS dz. 6.1.3 PO KL

8 100

-1

Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenic stanowisk pracy

0

wtym;

7.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy

A. Bon szkoleniowy - rezerwa 035 w tym:

4303

wilym

8.A.1. FV za szkolenia bezrobotnych

2200

8.A.2. SSZ — stypendia szkoleniowe

213

8.A.3. Koszty dojazdu i zakwaterowania

700

B. Bon stazowy — rezerwa 035 w tym:

8.B.1. SST — stypendia stazowe

748

8.B.2. Koszty dojazdu na staz

77

8.B.3. Badania |ckarskie dla bezrobotnych skierowanych na staz

Studia podyplomowe

10

w lym:

9.1.Dofinansowanie kosztow studiow

E=]

9.2.Stypendium z tyt .podiecia studiow podyplomowych

Koszty badan bezrobotnych

13 625

Prace spolecznie-uzyteczne

0

12

Dofinansowanie 50+

Wydatki wspélfinansowane z EFS:

Dzialanie 6.1.2. , Eurokadry IV"

Razem

671
1288 590

704 453

16 696

Wynagrodzenie pracownikéw

Dzialanie 8.1.2. , Restart kariery”

16 696

140 520

B = o S

S

SST - stypendia stazowe

SSZ - stypendia szkoleniowe

Refundacja kosztow przejazdu

Zakup artykuldw dla uczestnikdw warsziatow

Zarzagdzanie projektem(laptop,drukarka,oprogramowanie, zakup szafy do archiwum)

Wynagrodzenie pracownikow

Dzialalnos$¢ gospodarcza - doradztwo zawodowe

Dzialalnos$¢ gospodarcza — Podstawowe wsparcie pomostowe
Koszty posrednic — materiaty biurowe

Szkolenia zawodowe

5124
20 764
1 825
387
652
27914
7875
1 500
1200
73279



Dzialanie 6.1.1. ,,Na poczatek staz” 541 409
1 SST - stypendia stazowe 527179
2 Refundacja kosztow przejazdu
3 Zakup artykutow dla uczestnikow warsztatow
4 Ulotki, plakaty, ogloszenie w prasie, dlugopisy,notatniki z logotypem 1199
5 Ogloszenia prasowe
6 Wynagrodzenie pracownikdw 12 379
7 Odpis na ZF$S
8 Zakup szafy metalowej do archiwum 652
Dzialanie 6.2. ,,Kierunck przedsigbiorczos¢é” 5 828
1 Dodatki specjalne 5828
2. Wydatki - pasywne: 4 572 596
| Zasitki dla bezrobotnych 4376 640
2 Dodatki aktywizacyjne 195 956
3 Sktadka na KRUS 0
3. Pozostale wydatki z art. 108 119291
| Oplaty pocztowe 55 640
2 Koszty postgpowania sagdowego 1459
3 Zakup papieru kserograficznego i inne 4 894
R Zakup uslug remontowych, serwisowych 1 innych 3198
s Szkolenie kadr realizujacych zadania objete ustawa 27674
Dodatki do wynagrodzen dla doradcow zawodowych i posrednikéw
6 pracy 22248
7 Koszty komunikowania si¢ 2 pracodawcami 4178



VIII. UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE OSOB BEZ PRAWA DO ZASILKU - DZIAL 851, ROZDZIAL 85156 - OCHRONA

ZDROWIA - SKLADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Plan na 2015 rok : 6 987 989 zI

y 2 . Wysokos¢ naleznej | Skladka przekazana do
Wyszezegblnienie Liczba osob skladki ZUS
Styczen 2015 (skiadka za XI1/14 platns do 15.01 2015r) 7020 330 166 330 166
Luty 2015 (skiadka za 01:2015 plama do 15.02.2015r.) 9 208 540610 540 610
lemc 2015 (skiadka za 022015 phstma do 15.03.2015r.) 9 258 543 722 543722
Kwiecieni 2015 (skiadka za 032015 piatna do 15.04.2015r.) 9272 544 545 544 545
Razem 34 755 1959 042 1959 042
Przyznany plan 6987 989
Wykorzystano do 30 04.201 5. 1 959 042

Pozostato do wykorzystania 5028947




IX. WYDATKI BUDZETOWE - DZIAL 853, ROZDZIAL 85333

Plan na 2015 rok : 6 161 557

paragrafl Nazwa plan \(::g;:‘: 7»:::?‘::"03
o 30.04.2015
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 5170 645
4010 'Wynagrodzenia osobowe pracownikow 3314111 936 504
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 21178 183 190)
4110 Skladki na ubezpieczenie roczne 598 493 182 446|
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 85 300 19 382
4210 Zakup materialow | wyposaZenia 49 539 6 038
4260 Zakup cnergii 263 085 77 567
427 Zakup ustug remontowych 17 000 1 818|
4280 Zakup ustug zdrowotnych 3 060 334
4300 Zakup ustug pozostalych 221229 42 796
4360 Uplz_ny z l)'{ulu u:flug l.elc_kognunikac;)-jn_w.:h swiradezonyeh w
N stacjonarnej publicznej sicei telefonicznej 12 600 3 606

4400 Opla.t,\‘ za adtpinislrmvanie i czynsz za budynki, lokale i

Domieszezenia garazowe 100 370) 36 378
4410 Podréze stuzbowe Krajowe 10 000 2 019
4430 Rozne oplaty i skiadki 13 500 4 166
4440 Odpis ZFSS 108 118] 0
4480 |Podatek od nicruchomosci 26 461 8 665
4580 Pozostale odsetki 0) 0)
4700 SzKolenia gracqwnik()w niebgdacych czlonkami korpusu

luzby cywilnej 5 000 720)
3117 Rwisdezenia spoleczne 610810 367 291
3119 Swiadczenia spoleczne 107 791] 64 816
4017 [Wynagrodzenia osobowe pracownikow 67 046) 28 360)
4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 7018 4 140
4047 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2] 888 19 406
4049 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 979 962
4117 Sktadki na ubezpicezenie spoleczne 142699 112191
4119 Skladki na ubezpicczenic spoleczne 23 860 19 227
4127 Sktadki na Fundusz Pracy 3003 907
4129 Skladki na Fundusz Pracy 341 85
4177 Wynagrodzenie hezosobowe 6 698 6 694
4179 Wynagrodzenie bezosobowe 1182 1181
4217 Zakup materialéw i wyposazenia 15 548 3476
4219 [Zakup materialow 1 wyposazenia 2 743 613
4307 [Zakup usiug pozostalych 89 360 63 838
4309 Zakup uslug pozostalych 15 769 11 266
4447 Odpis ZFSS 0 0
4449 Odpis ZFSS 0) 0
4707 Szkolenia gmc(_)»\'nik('nv niebedacych cztonkami Korpusu

luzby cywilnej 0| 0)
4900 ()

Razem 6161 557 2210727 0]




X. INFORMACJE ZWIAZANE ZE STATUSEM OSOBY
BEZROBOTNEJ I PRZYZNAWANYMI SWIADCZENIAMI

1. Liczba wydanych decyzji dotyczacych statusu bezrobotnego, zasilku dla

bezrobotnych oraz stypendiow przyznawanych na podstawie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Wyszcezegolnienie llos¢ wydanych decyzji
styezen 2209
luty 2 368
marzec 2 687
kwiecien 2711

ogélem 9975

2. Liczba wydanych postanowien

Wyszczegdlnienie

Postanowienia dotyczace

|
|

zawieszenia podjecia wznowienia sprostowania
post¢powania postepowania postepowania omylki
! styeczen 1 0 48 1
Futy | 0 40 0
[
marzec 1 1 88 2
kwiecien 0 | 110 2
ogolem 3 2 286 5




3. Liczba wydanych decyzji po wznowieniu post¢powania

Wrsscigincne | Deviedobecesuusy | Deayie donrne
styczen 16 9
luty 43 35
mMarzec 42 35 ,
kwiecien 61 51 ;
lagc’rlem 162 130
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2. Referat ds. organizacyjno — administracyjnych

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach wedtug stanu na koniec

kwietnia 2015r.:
Ogoélem: 109 oséb

osoby z wyksztalceniem wyzszym: 97
Srednim: 12

zasadniczym zawodowym: 0
podstawowym: 0

Ogloszone i zakonczone konkursy na stanowiska urzednicze:

= Doradca zawodowy — stazysta / Doradca zawodowy — post¢gpowanie w toku



