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POWIATOWY URZAD PRACY
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RYNEK PRACY W KATOWICACH
MARZEC 2015r.



I. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec lutego 2015r. wyniosta 4,8% i w stosunku do Jutego 2014r.
zmalata o0 0,9%.

Natomiast w stosunku do miesigea poprzedniego stopa bezrobocia utrzymala si¢ na
niezmienionym poziomie.

Stopa bezrobocia w Katowicach
w poszczegolnych miesigcach 2014r. oraz 2015r.
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grudzien 2014r.
styczen 2015r.
luty 2015r.



2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa slaskiego
wedlug stanu na dzien 28.02.2015r.

Lp. Powiat Biop liazrobest
1 | Katowice 4.8
2 | Bierunsko-Ledzinski 4.9
3 | M. Bielsko-Biata 54
4 |M. Tvchy 3,5
S | Pszczynski 5.9
6 | M. Gliwice 6.9
7 | Mikolowski 7.1
8 | M. Rybnik 7.9
9 | Raciborski 8.1
10 | M. Ruda Slaska 8.5
11 |Bielski 8.9
12 | M. Myslowice 9.1
13 [ M. Jastrzgbie Zdroj 9.1
14 | Cieszynski 9.8
15 | Gliwicki 9,9
16 |M. Jaworzno 10.0
17 | Tarnogorski 10.9
18 |M. Zory 11,0
19 | M. Dabrowa Goérnicza 11,1
20 |M. Chorzow 11,2
21 | Wodzistawski 11,3
22 | M. Czestochowa 11,5
23 | Lubliniecki 12.0
24 |Rybnicki 12,2
25 | M. Zabrze 12.4
26 | M. Sosnowiec 13.4
27 | Zywiecki 13.5
28 | M. Siemianowice Slaskie 13.9
29 |[Klobucki 14.4
30 |[M. Piekary Slaskie 14,5
31 |Bedzinski 15,2
32 | M. Swictochlowice 15.3
33 | Zawiercianski 15,7
34 | Myszkowski 17.8
35 | Czestochowski 18.8
36 | M. Bytom 19,3

Stopa bezrobocia w woj. $laskim 10,0%
Stopa bezrobocia w kraju 12,0%



dztwa slgskiego

28 lutego 2015r.

r

ojewd

-

en

dz

Stopa bezrobocia w powiatach w
wedlug stanu na

24

19,3 I M. 6ytom
15,5 I C:¢ s tochow ski
17, I s zkow ki
15, 7‘_ Zawiercianski
153_ M. Swietochlowice
15,2 I ©. o:zifis ki

14,5 I M. Fic kary Sias kic

14,4 — Klobucki
I -

13,9 M. Siemianowice Sigskie

135_ Zywiecki

| 134— M. Sosnowiec
124_ M. Zabrze
12,2— Rybnicki

12,0 Lubliniecki
|
11,5 M. Czestochowa
11,3 Wodzislawski

11,2 I . Chorzow
11,1 — M. Dabrowa Gérnicza
71,0 NS ™. 2ory
10,9 _ Tarnogérski
10,0 M. Jaworzno
9,9 _ Gliwicki
9.8 — Cieszynski
9.1 — M. Jastrzebie Zdroj
|

o, NN V1. Mystowice
| ss— Bielski

8,5 M. Ruda Slgska
8,1 _ Raciborski
M. Rybnik
7.1 'V Mikolowski

\ 6.9 I V. Gliwice
| 5.9 I Ps:zczyiski
(2

55 M. Tychy
54 M. Bielsko-Biata
49 Bierunsko-Ledzinski

4,8 | Katowlce

161
8

(=]

%



3. Liczba os6b bezrobotnych w powiatach wojewédztwa $laskiego
wedlug stanu na dzien 31.03.2015r.

Lp. Powiat Liczba oséb bezrobotnych
4 | Bierunsko-Ledzinski 1 224
3 | Swigtochlowice 1922
| | Rvbnicki 1 954
2 | Zory 1972
11 | Piekary Slaskie 2338
8 | Pszczynski 2 648
10 | Myslowice 2 687
9 | Mikolowski 2782
7 | Jaworzno 2 785
6 | Siemianowice Slaskie 2810
5 | Raciborski 2 969
16 | Lubliniecki 3 008
15 | Tychy 3141
13 | Jastrzebie Zdroj 3 561
14 | Gliwicki 3575
12 | Ruda Slaska 3893
20 | Mvyszkowski 4 383
21 | Rybnik 4 400
19 | Chorzow 4 445
18 | Klobucki 4 648
17 | Bielski 4 800
24 | Bielsko-Biala 5325
23 | Wodzistawski 5422
22 | Tarnogorski 5428
2 Dabrowa Gornicza 6176
29 | Zawiercianski 6 475
27 | Cieszynski 6 700
26 | Zywiecki 6 848
25 | Gliwice 6927
31 |Zabrze 7279
30 | Bedzinski 7 468
32 | Czestochowski 8 105
34 | Sosnowiec 9 879
33 | Katowice 9931
35 | Bvtom 10 287
36 | Czestochowa 12412




4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

liczba zarejestrowanych

liczba zarejestrowanych
bezrobotnych

bezrobotnych .
: z prawem do zasitku
Rok 2015
W miesigcu
ogolem Kobiety sprawozda- ogilem kobiety
wezym
styczen 10 102 5219 990 1148 651
luty 10 049 5150 979 1164 643
marzec 9931 5108 1002 1125 641
liczba zarejestrowanych . ) )
stan na dzien 31 marca 2015r. 7o udzial kobiet
kategoria do ogdlu
. zarejestrowanych
ogolem kobiety
Liczba zarejestrow('mych 9937 5108 51,4%
bezrobotnych ogotem
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 1125 641 57.0%
z prawem do zasitku
Poszukujacy pracy 326% 155 47,5%

*

= wtym 77 10 osoby niepefnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu




5. Osoby bedace w szezegélnej sytuacji na rynku pracy

wedlug stanu na dzien 31.03.2015r.

liczba zarejestrowanych " R
P stan na dzien 31 marca 2015r. % ud'ual. ".0 b'e.‘
wyszczegolnienie w ogolnej liczbie
ogélem kobiety zarejestrowanych
Osoby w szczegolnej sytuacji ‘ , o
na rynku pracy 8 475 4425 52,2%
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 2573 1423 55.3%
osoby do 25 roku zycia 1177 610 51,8%
Dtugotrwale bezrobotne 5583 2945 52,7%
Osoby powyzej 50 roku zycia 2 841 1236 43.5%
Osoby korzystajace ze $wiadczen z 839 488 58.29%
pomocy spolecznej ”
Osoby posiadajace co najmniej jedno o
dziecko do 6 roku zycia 1149 940 81,8%
Osoby posiadajace co najmniej jedno
dziecko niepelnosprawne 13 9 69,2%
do 18 roku zycia
Osoby niepelnosprawne 580 301 51.9%
liczba 0s6b % udzial w ogoélnej
wyszezegolnienie zarejestrowanych . leb"i h
w marcu 2015r. S e o
bezrobotnych
Liczba oséb bezrobotnych ogotem 9931 100,0%
Osoby w szczegolne/ sytuacji 8 475 85.3%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 2573 25,9%
osoby do 25 roku zycia 1177 11,9%
Dhugotrwale bezrobotne 5583 56,2%
Osoby powyzej 50 roku zycia 2 841 28.6%
Osoby korzystajgee ze $wiadezen z pomocy spolecznej 839 8.4%
Osoby posiadajace co rTaJmm'eJ Jedno dziecko | 149 11.6%
do 6 roku zycia
Osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko
| wudien 13 0.1%
niepelmosprawne do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 580

5.8%
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6. Naplyw i odplyw bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 31.03.2015r.

Osoby zarejestrowane |  Osoby wylaczone z Wskaznik
W m-cu ewidencji w m-cu Dynamiki
sprawozdawczym sprawozdawczym PrpaniGanindg tijorisy
Rok 2015 ) poprzedniego)
ogoélem kobiety ogoblem kobiety naphyw odplyw
Styczen 9290 473 766 386 26.0% -35.8%
Luty 979 443 1032 512 -1,0% 34.7%
Marzec 1002 478 1120 520 2,3% 8.5%
Ogoélem 2971 1394 2918 1118 —




7. Rozliczenie ,,odplywu” 0sob bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 31.03.2015r.

ilo$¢ wyrejestrowanych % udzial do ogélu

kategoria .
. ogélem kobiety wylaczonych
Osoby wylgczone
z ewidencji 1120 520 —eeen
w tym:
Podjgcie pracy: 508 248
- niesubsydiowane 467 229 45.4%
- subsydiowane 41 19
Rozpoczgcie szkolenia, w tym: 25 2 220
w ramach bonu szkoleniowego 1 0 o
Rozpoczgcie stazu, w tym: 74 61 6.6%
w ramach bonu stazowego 2 1 '
Rozpoczgeie przygotowania 0 0 0.0%
zawodowego dorostych
Rozpoczgcie prac spolecznie 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0,0%

w ramach PAI

Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0.0%
dziatan aktvwizacyjnych

Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjgcia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej 34 20 3,0%
formy pomocy,
w tym w ramach PAI

Odmowa ustalenia profilu

0 0 0,0%
pomocy
Niepotwierdzenie gotowosci do 138 110 30.2%
pracy
Dobrowolna rezygnacja ze 40 2 3.6%
statusu bezrobotnego
Podjecie nauki 5 2 0,4%
Osiagnigcie wicku emerytalnego 7 7 0,6%
Nabycie praw emerytalnych lub 7 2 2.4%
rentowych
Nabycie praw do swiadczenia 2 14 2.0%

przedemertalnego

Inne przyczyny 40 21 3.6%
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8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szezegélnej

sytuacji na rynku pracy wedlug stanu na dzien 31.03.2015r.

kat . gevg'((}) t:.z:(m W itym do 25 B:::?i? tsn(; Dlugotrwale
ategoria 00 roku | - okusycia | POVYE S bezrobotni
zycia roku zycia
Liczba zarejestrowanych 434 245 187 324
w m-cu sprawozdawczym
Chobyyigtrone 364 177 210 453
z ewidencji, w tym:
Podjecie pracy: 187 76 72 173
- niesubsydiowane 174 74 67 166
- subsydiowane 13 2 5 7
Rozpoczeeie szkolenia, w tym: 12 ] 4 7
w ramach bonu szkoleniowego 1 0 --- 0
Rozpoczecie stazu, w tym: 2 1 14 45
w ramach bonu stazowego 2 1 --- 0
Rozpoczgcie przygotowania 0 0 0 0
zawodowego dorostych
Rozpoczecie prac spolecznie
. 0 0 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0 0
w ramach PAI
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0 0
dziatan aktywizacyjnych
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjgcia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy 6 3 8 23
pomocy,
w tym w ramach PAI
Odmowa ustalenia profilu pomocy 0 0 0 0
Niepotwierdzenie gotowosci do 120 38 40 146
pracy
Dobrowohtl)a rezygnacja ze statusu 13 6 g 16
ezrobotnego
Podjecie nauki 5 2 0 0
Osiagnigcie wieku emerytalnego --- --- 7 4
Nabycie praw emerytalnych lub ’ 4 13 12
rentowych
Nabycie praw do swiadczenia
- - 22 |
przedemertalnego
Inne przyczyny 8 B 22 26
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9. Bezrobotni zarejestrowani wedlug kryterium czasu pozostawania bez pracy, wieku,

wyksztalcenia i stazu pracy stan na koniec I kwartalu 2015r.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych

wyszezegolnienie
ogolem kobiety

Ogdolem zarejestrowani bezrobotni 9931 5108
CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY
do 1 m-ca 950 459
1-3 1535 723
3-6 1 490 741
6-12 1561 818
12-24 1 833 949
powyzej 24 m-cy 2 562 1418
WIEK
18-24 1177 610
25-34 2 760 1 603
35-44 2202 1174
45-54 2 000 1 041
55-59 1299 621
60 lat i wigcej 493 59
WYKSZTALCENIE
wyzsze 1507 878
policealne i srednie zawodowe 2094 1214
$rednie ogblnoksztalcace 911 558
zasadnicze zawodowe 2337 1014
gimnazjalne i ponizej 3082 1 444
STAZ PRACY
do 1 roku 2314 1253
1-5 2019 1032
5-10 1378 735
10-20 1383 711
20-30 1211 562
30 lat i wigcej 469 197
bez stazu 1157 618
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10. Osoby bedace w szezegolnej sytuacji na rynku pracy wedlug kryterium
czasu pozostawania bez pracy, wieku, wyksztalcenia i stazu pracy

stan na koniec I kwartalu 2015r.

Osoby Osoby pa{i«%s;[;w co
wyszczegdinienie o rodu :.lc(:’: betrobotni. %”f&ﬁ“;”;i}’a’ k"%ﬁ“ %&?ﬁ%ﬁ :ng.‘%f;:: S
spolecznej roku iyeia e do 18 roku
tyeia

Opdimematnnn ||| 2 573 5583 2841 839 1149 13 580
CZAS POZOSTAWANIA
BEZ PRACY
do 1 m-ca 405 106 166 13 92 I 32
1-3 579 243 318 60 160 2 75
3-6 504 387 379 98 138 5 90
6-12 405 494 417 122 167 3 92
12-24 377 1 828 540 180 235 ] 101
powyzej 24 m-cy 303 2 525 1021 366 357 | 190
WIEK
18-24 I 396 340 | 47 208 0 34
822534 | e 1416 |  —oee- 199 645 3 89
3544 | e 1331 | e 177 264 8 98
45-5¢ | e 1302 1 049 197 30 1 165
L A | e 832 1 299 147 I 1 139
60 latiwigeej | eeeea 362 493 72 1 0 55
WYKSZTALCENIE
wyzsze 499 623 287 16 145 1 37
e g 547 1 061 611 93 229 2 18
$rednic ogolnoksztaleace 401 449 193 34 107 1 43
zasadnicze zawodowe 312 1455 906 235 217 5 196
gimnazjalne i ponizej 814 1 995 844 461 451 4 186
STAZ PRACY
do 1 roku 1 056 1 356 329 232 356 3 114
1-5 628 1170 309 180 331 2 104
5-10 116 742 253 112 175 3 72
10-20 3 809 475 117 86 1 91
2030 | e 717 926 79 11 3 101
0Matiwigeej | eeeee 189 463 16 0 1 37
bez stazu 770 600 86 103 190 0 61




1 POSREDNICTWO PRACY

1.Realizacja zadan Dzialu d/s Posrednictwa Pracy i Szkolen

" ) -
et Ll =N

nawiqzujacyh i urzymujcyc z

Styczen | Luty | Marzec | ogolem
Wyszczegolnienie 2015 2015 2015
BB 2. (RSP i 2 0nG
Liczba ofert pracy 491 663 717
Liczba ofert pracy sezonowej 316 238 330 884
Liczba ofert pracy subsydiowanej 9 199 166 374
Liczba ofert pracy dla 0sob niepelnosprawnych 47 40 26 113

zawodowej 0s0b bezrobotnych , w tym:

- profilowanie pomocy, sporzadzania IPD,

- informacje o projektach, stazach, szkoleniach
realizowanych przez inne podmioty, ktore zwrécity
si¢ do urzedu z prosba o pomoc w rekrutacji
kandydatow,

— przedstawianie innych mozliwosci pomocnych w
poszukiwaniu pracy /m.in. wykaz stron
internetowych z ofertami pracy, wykaz agencji

Srednictwa pracy /

Liczba oséb niezarejestrowanych, ktére skorzystaty z ustug

Liczba zorganizowanych gield pracy i spotkan z
pracodawcami

187

116

Liczba kontaktow

pracodawcami z terenu dziatania urzedu

Liczba 0sob zarejestrowanych, ktore skorzystaty z ustug 5785 6077 7430 19292
doradcow klienta

Liczba podjeé pracy ogétem 160 501 508 1169
Liczba wydanych skierowan do odbycia stazu u 2 243 321 566
pracodawcy

Liczba podjeé stazu u pracodawcey 0 0 74 74
Liczba 0s6b, ktore odmowily przyjecia form aktywizacji 7 12 53 72
zawodowej

Liczba przedstawionych propozycii pracy 2467 2268 2227 6962
Liczba wydanych skierowan do pracy 580 485 698 1763
Inne dzialania zwigzane z prowadzeniem aktywizacji 2360 2488 1872 6720

97

ﬁﬁrednictwa iraci
3 6 5 14

400

Liczba uczestnikow gield i spotkan

80

85

282

447

Liczba 0sob zakwalifikowanych do dalszych rozmow

14

41

56

111
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2. Analiza Pracodawcow.

W marcu 2015 roku 127 podmiotom gospodarki narodowej zalozono Karty
Pracodawcow i1 na ich podstawie zanalizowano rynek pracy. Ustalono wielkos¢ i
lokalizacje podmiotéw oraz liczbe ofert pracy zgloszonych wedlug zawodow.

Charakterystyka podmiotéw gospodarki narodowej wspolpracujacych z Powiatowym
Urz¢dem Pracy w Katowicach w marcu 2015 roku.

Ilosé Wielko$é podmiotaw gospodarki narodowe j Lokalnmqa. .podmmto“'
Podmioféw Gospodarki narodowe
Dzialy gos podarki gospodarki | Mikro Male Srednie Duze Soza
Narodowej | (040409 | (0d10do | (0d50do | (04250 | Katowice K‘a':mc
) 0sib) 49 osob) | 249 oséb) 0sab)
HANDEL HURTOWY I
DETALICZNY; NAPRAWA
POJAZDOW 28 22| 3 3t 0 9 19
SAMOCHODOWYCH,
WLACZAJAC MOTOCYKLE
DZIALALNOSC
PROFESJONAINA.NAUKOWA| 197 17t 21 0] 0 91 107
I TECHNICZNA
BUDOWNICTWO 8 81 0] 0] 0 2 6
PRZETWORSTWO ’
PRZEMYSEOWE 9| 8] 17 0 0 2 M




TRANSPORT 1 GOSPODARKA
MAGAZINOW A

121

101

1

117

DZIALALNOSC FINANSOWA T
UBEZPIECZENIOW A

31

0]

17

DZIALAILNOSC W ZARRFSIE
USLUG ADMINIS TROWANIA |
DZIALAILNOSC
WSPIERAJACA

6|

—

31

EDURACIA

9+

1

71

21

DZINLALNOSC ZWIAZANA 7
OBSLUGA RYNKU
NIERUCHOMOSCH

1

1

0

INFORMACIA T
KOMUNIRACTA

2]

1

2l

DZINLALNOSC ZWIAZANA £
ZARKWATEROWANIEM I
LSLUGAM
GASTRONOMICZNYMI

81

7

0}

81

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
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W lutym 2015 roku wsréd 127 podmiotow gospodarki narodowej, ktorym
zatozono karty pracodawcow, S50 podjelo wspolprace z PUP w Katowicach,
okreslajac swoje potrzeby kadrowe na 82 stanowiska pracy, w tym:

- 13 stanowisk pracy w ramach prac interwencyjnych,

- 7 stanowisk stazu w ramach bonow stazowych.

- 3 stanowiska stazu w ramach umow stazowych (Fundusz Pracy),

- 1 stanowisko praca w ramach dofinansowania wynagrodzenia za

zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 r.z. lub 60 r.7.,

- I stanowisko pracy w ramach bonu zatrudnieniowego.

Z analizy ofert pracy wynika, Ze najwieksze zapotrzebowanic bylo w
zawodach:

- Kierowca Kat: B/ C+E / D (9 stanowisk pracy),

- Sprzataczka / Sprzataczka biurowa / Sprzataczka - Pomoc Nauczyciela
(9 stanowisk pracy),

- Przedstawiciel Handlowy (6 stanowisk pracy),

- Nauczyciel Matematyki (6 stanowisk pracy),

- Doradca Ds. Obrotu Nieruchomosciami (5 stanowisk pracy),

- Sprzedawca (4 stanowiska pracy),

- Magazynier (2 stanowiska pracy, 2 stanowiska stazu),

- Pracownik Biurowy / Pracownik Biurowy - Koordynator / Pracownik
Administracyjno - Biurowy (2 stanowiska pracy, 1 stanowisko stazu).



Inne - 11
Przetwdrstwo przemystowe - 4
Informacja i komunikacja - 4

Transportigospodarka magazynowa -5

Dziatalnos$¢ zwiazana z obsluga
Rynku nieruchomosci-§

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna -7

Edukacja - 11

Dziatalnos$¢ profesjonalna,
Naukowa i techniczna - 11

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych,
Wiaczajac motocykle - 18

Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania
| dziatalno$¢ wspierajaca - 6 ~

Wszystkie podmioty gospodarki narodowej wyrazity swoje oczekiwania, co do
wspolpracy z Urzedem. Pomocy w znalezieniu odpowiednich, kompetentnych
pracownikow oczekuje 127 pracodawcow.



I11. PORADNICTWO ZAWODOWE

Liczba oséb , ktore skorzystaly z form pomocy udzielonych w ramach
poradnictwa zawodowego w marcu 2015r.

Liczba osob

Wyszezegolnienie Styezen Luty Marzee  Ogolem
2015 2015 2015
Indywidualne poradnictwo zawodowe 17 19 34 70 |

w ramach wizyt

Grupowe poradnictwo zawodowe 14 - 0 18
|

Informacja zawodowa 36 192 207 435

Posrednictwo pracy 1832 1350 1577 | 4759
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VI AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

1. Finansowanie zadan na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej — stan na dzien 31.03.2015r.

1.

Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej nr DF-1-4021-a-12-1-JW/14 z dnia 29.12.2014r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymal ze $rodkéw Funduszu Pracy kwote
13.489,0 tys. zI na finansowanie w roku 2015 programéw na rzecz promocji zatrudnienia.
lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. w tym:

6.817,0 tys. zt w ramach srodkow algorytmowych Funduszu Pracy

2.702,7 tys. zt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

3.969,3 tys. zt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.

Kwoty srodkéw (limity) Funduszu Pracy, o ktérych mowa powyzej obowigzywaly do czasu
ustalenia ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na rok 2015,

2.

Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej nr DF-1.4021.12.2.2015.JW z dnia 28.01.2015r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze $rodkoéw rezerwy ministra wlasciwego do
spraw pracy dodatkowe srodki Funduszu Pracy w kwocie 403,3 tys. zI na finansowanie w
roku 2015 programu aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych do 25 roku zvcia [bon
stazowy. bon szkoleniowy].

Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej nr DF-1.4021.12.5.2015.JW z dnia 30.03.2015r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymal ze $rodkow Funduszu Pracy kwote
13.489,0 tys. zl na finansowanic w roku 2015 programéw na rzecz promocji zatrudnienia.
lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. w tym:

6.817,0 tys. zI w ramach $rodkow algorytmowych Funduszu Pracy

2.702,7 tys. z} w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

3.969,3 tys. zI w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

Jednoczesnie uchylono decyzje¢ nr DF-1-4021-a-12-1-JW/14 z dnia 29.12.2014r.

E.aczna kwota srodkow Funduszu Pracy przyznanych decyzjami Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej
na realizacje w 2015r. zadan na rzecz promocji zatrudnienia. lagodzenia skutkow bezrobocia i
aktywizacji zawodowej wynosi 13.892,3 tys. zl.
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PROGRAMY Z REZERWY MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

wProgram w zakresie aktywizacji os6b bezrobotnych do 25 roku zycia”

Na podstawie zlozonego wniosku z dnia 07.01.2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach
wystapit o dodatkowe srodki z ..rezerwy”™ Ministra Pracy i Politvki Spolecznej w kwocie
406.500.00 1 na realizacj¢ Programu w zakresie aktywizacji 0sob bezrobotnych do 25 roku zycia,
Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 28.01.2015r. Urzad otrzymal dodatkowe srodki
Funduszu Pracy w kwocie 403,3 tys. zl na finansowanic w roku 2015 Programu aktywizacji
zawodowej 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia.

Nadrzednym celem realizacji Programu zwigkszajacego aktywnosé¢ zawodowa 0sob w wieku
do 25 roku Zycia bedzie promocja zatrudnienia oraz przywrocenie osob miodych do aktywnosci
zawodowej. Cel ten zostanie osiagnigty przez Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach poprzez wybor
form wsparcia okreslonych w przepisach znowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy - tj. bonu szkoleniowego oraz bonu stazowego.

Podnoszenie aktywnosci zawodowej wiaze si¢ z koniecznoscia pozyskania nowych lub uzupelnienia
dotychczasowych kwalifikacji zawodowych. czemu bedzie stuzyla realizacja szkolen na wniosek
0s0b bezrobotnych w formie bonu szkoleniowego 7z uprawdopodobnieniem podjecia zatrudnienia.
innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej. jak rowniez stazy z gwarancja zatrudnienia w
tormie - bonu stazowego.
Zastosowane w programie instrumenty rynku pracy ze wzgledu na swoja specyfike przyczynia si¢
do:

— podniesienia aktywnosci zawodowej oraz ograniczenia negatywnych skutkow bezrobocia w

grupie 0s6b bezrobotnych w wieku do 25 roku Zycia

= podniesienia mobilnodci zawodowe;j i adaptacji do zmian na rynku pracy

- ksztaltowania aktywnej postawy w procesie poszukiwania pracy

= zwickszenia motywacji do pracy, samodzielnosci zawodowej i ekonomicznej

— intensyfikacji dziatan podejmowanych wobec 0sob bezrobotnych do 25 roku zvcia.

Celem dzialan podejmowanych w ramach realizacji Programu zwigkszajacego aktywnosé
zawodowa bezrobotnych w wieku do 25 roku zycia bedzie realizacja szkolen oraz stazy z gwarancja
zatrudnienia. a nie jedynie ograniczenie bezrobocia. Przewidywana do uzyskania w ramach
Programu efektywnos¢ zatrudnieniowa szacowana jest na poziomie 100%. Skutkiem tego realizacja
Programu w wyrazny sposob przyczyni sie do zwickszenia szans osob w te] grupie wickowej do
powrotu na rynek pracy oraz realizacji okreslonych celow zawodowych.

W zakresie promocji aktywnej polityki rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach
wnioskowal o dodatkowe $rodki z ..rezerwy™ Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z przeznaczeniem
na wsparcie osob mlodych do 25 roku zycia, celem zwickszenia dostgpnosci i rozpowszechnienia
wsrod mlodych ludzi nowych form wsparcia, tj. bon szkoleniowy oraz bon stazowy.

Pomoc w zdobyciu kwalifikacji zawodowych i podjeciu zatrudnienia przez osoby miode poprzez
zastosowanie formy bonu szkoleniowego lub stazowego bedzie sprzyja¢ motywowaniu miodych
ludzi do aktywnosci zawodowej i spolecznej.

/7 prakiyki Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach wynika. ze Program aktywizacji
zawodowej skierowany do 0séb miodych do 25 roku zycia ma duze szanse powodzenia, poniewaz
osoby te sa bardziej otwarte na zmiany, charakteryzuje je wicksza mobilnosé. a przy tym szybciej
adaptuja si¢ do nowych warunkéw otoczenia i sa bardziej sklonne do ponoszenia ryzyka.



»Program w zakresie aktywizacji 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia” ~ $rodki z ,,rezerwy”
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej

) Ilos¢ osob objetych
Aktywne formy wsparcia | Limit srodkéw Wrydatki ) Sm.dk'. s W
! . zaangazowane programie
w 2015r.
) i
Bon szkoleniowy 39.430 700 2.200 ‘
1
Stypendia szkoleniowe 12.820 0 273
Bon stazowy 28.190 0 1.270
2 |
Stypendia stazowe 322.860 0 169.215
Ogolem 403.300 700 172.958 3




wProgram w zakresie aktywizacji 0s6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia”

Na podstawie ztozonego wniosku z dnia 31.03.2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach
wystapil o dodatkowe srodki z .rezerwy”™ Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w kwocie
220.000.00 7t na realizacj¢ Programu w zakresie aktywizacji osob bezrobotnych powvze] S0 roku
zycia.

Dodatkowe srodki przyznane z .rezerwy”™ Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
przeznaczeniem na realizacje programu aktywizacji zawodowej 0sob w wicku powyzej 50 roku zvcia
pozwola na rozwoj i promocj¢ aktywnej polityki rynku pracy oraz wsparcie samozatrudnienia i
postaw przedsi¢biorczych na rynku pracy. Nadrzednym celem realizacji opracowanego przez
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach Programu bedzie przywrocenie 0sob w wicku powvzej 30
roku zycia do aktywnosci zawodowej poprzez tworzenie warunkow dla rozwoju malych i srednich
przedsigbiorstw. Ograniczenie negatywnych skutkow bezrobocia w grupie osob powyzej 50 roku
zycia bedzie mozliwe na zasadzie wypracowania skutecznego systemu pomocy poprzez
zindywidualizowane podejscie do kazdego uczestnika programu. Program realizowany bedzie w
aspekeie podejscia systemowego i obejmie dwa kierunki dzialan. 4. ustugi z zakresu doradztwa
zawodowego oraz wsparcie finansowe na podjecie whasnej dzialalnosci gospodarczej.

Osoby w wieku powyzej 50 roku zycia wyrazajace gotowosé do podjecia wiasnego biznesu
zostana objete kompleksowym wsparciem w zakresie uslug doradztwa zawodowego.

W ramach realizacji Programu planuje si¢, ze 10 osdb w wieku powyzej 50 roku Zycia otrzyma
Jednorazowo srodki na podjecie wlasnej dzialalnosci gospodarczej. Przyznanie jednorazowo srodkow
na podjecie dzialalnosci gospodarczej. poprzedzone ustugami doradztwa zawodowego w formie
indywidualnych konsultacji bedzie miato na celu uzyskanie wigksze) trwatosci udzielonego
wsparcia.

Zastosowany w programie instrument rynku pracy ze wzgledu na swoja specyfike przyezyni sie do:

— podniesienia aktywnosci zawodowej oraz ograniczenia negatywnych skutkéw bezrobocia w
grupie 0sob bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku zycia. bedacych w szezegolnej svtuacii
na ryvnku pracy

— eliminowania barier zwigzanych z diugotrwalym pozostawaniem bez pracy

— zwigkszenia samodzielnosci zawodowej i ekonomicznej oraz adaptacji do zmian na ryvnku
pracy

~ promogji przedsigbiorczosci i samozatrudnienia wérod osob w wieku powyzej 50 roku zycia

— przeciwdzialania procesowi wykluczenia spotecznego

- intensyfikacji dzialan podejmowanych wobec 0séb bezrobotnych powyzej 50 roku zvcia.

Przewidywana do uzyskania w ramach Programu efektywnosé zatrudnieniowa szacowana jest
na poziomie 100%. Skutkiem tego realizacja Programu w wyrazny sposob przyvczyni sie do
zwickszenia szans 0sob w wieku powyzej 50 roku zycia do powrotu na rynek pracy oraz realizacji
okreslonych celéow zawodowych. Ponadto wsparcie oséb bezrobotnych poprzez przyznanie srodkow
finansowych na podjecie wlasnego biznesu pozwoli na stworzenie w perspektywie dlugookresowej
nowych miejse pracy.

Pozostawanie bez pracy utrudnia osobom bezrobotnym osiggnigcie pelnej samodzielnosci
zawodowej i ekonomicznej. Wobec powyzszego dzialania aktywizujace powinny zostac¢ skierowane
na promocje samozatrudnienia, celem zmnigjszenia kosztow uruchomienia wlasnego biznesu. Przy
uwzglednieniu specyfiki i uwarunkowan lokalnego rynku pracy zaréwno ustugi doradcze jak i
wsparcie finansowe na rozwdj wlasnej firmy. beda mialy na celu poprawe konkurencyjnosci
przysziych przedsiebiorcow.
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2. Projekty realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

PROJEKT: ,,Restart kariery” — Podzialanie 8.1.2 PO KL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu maju 2013r. przystapil do realizacji
projektu konkursowego pn. ..Restart kariery™,
Projekt wspolfinansowany jest ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Poddzialania 8.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Projekt realizowany bedzie w okresie od 1 maja 2013r. do 30 kwietnia 201 5r.

Celem projektu jest wsparcie 60 0sob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Katowicach. zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy w okresie nie dluzszym niz 6
miesigcy przed przystapieniem do projektu. w zakresie samozatrudnienia lub nabycia/podwyZzszenia
kwalifikacji zawodowych.

W ramach projektu uczestnicy beda mogli skorzystaé z nastepujacych form wsparcia:

— stazu (trwajacego przez okres 6 miesicey. celem zdobycia doswiadezenia w pracy w nowym
zawodzie) - 20 osob

= szkolenia zawodowego (kierunki szkolen zostana wybrane adekwatnie do potrzeb
i mozliwosci uczestnikow z IPD i analizy zapotrzebowania na kwalifikacje w regionie) — 30
0sob

- Jednorazowo przyznanych $rodkéw finansowych na uruchomienie firmy pofaczonych z
mozliwoscia uzyskania wsparcia pomostowego przez okres pierwszych 6 miesiecy — 10 osob.

W okresie od czerwca do listopada 2013r. oraz w lutym 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w
Katowicach prowadzil rekrutacje 0sob bezrobotnych do udziatu w stazach. Uczestnik projektu moze
zosta¢  skicrowany do odbycia stazu pod warunkiem odbycia S-dniowych warsztatow
psychologiczno-aktywizacyjnych oraz skor7)stama z ustug poradnictwa zawodowego celem
opracowania indywidualnej $ciezki rozwoju (IPD). W ramach projektu w 2013r. 17 uczestnikow
odbyvio warsztaty grupowe psychologiczno-aktywizacyjne ukierunkowane na redukcj¢ negatywnych
skutkéw utraty pracy oraz skorzystalo z poradnictwa zawodowego. W 2014r. warsztaty
psychologiczno — aktywizacyjne ukonczylo 3 uczestnikow projektu. Indywidualne sesje z doradca

zawodowym/psychologiem pozwolily na skonstruowanie Indywidualnego Planu Dziatania.

W 2013r. 5 uczestnikow projektu zostalo skierowanych do odbycia 6 - miesigcznych stazy u
pracodawcow. W 2014r. do odbycia stazy zostalo skierowanych 13 os6b.

Uczestnikom projektu przystuguje zwrot kosztéw przejazdu do miejsca odbywania warsztatow
psvchologiczno- akt\mmcxjnvch 1 powrotu do miejsca zamieszkania oraz do miejsca odbywania
stazu i powrotu do migjsca zamieszkania.



Warsztaty psychologiczno-aktywizacyjne w ramach projektu, przygotowujace uczestnikow do
udziatu w stazach u pracodawcow odbyly sie¢ w terminach:

a) od 07.10.2013r. do 11.10.2013r. — zajecia ukonczylo 5 uczestnikow projektu.

b) od 04.11.2013r. do 08.11.2013r. — zajecia ukonczylo 7 uczestnikow projektu.

¢)od 16.12.2013r. do 20.12.2013r. - zajecia ukonczylo 5 uczestnikow projektu.

d) od 10.02.2014r. do 14.02.2014r. - zajecia ukonczylo 2 uczestnikow projektu.

¢) od 24.03.2014r. do 28.03.2014r. — zajecia ukonczyt 1 uczestnik projektu.

W grudniu 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach oglosil nabor formularzy
rekrutacyjnych dla oséb bezrobotnych zainteresowanych ubieganiem sie o wsparcie finansowe na
rozwoj przedsigbiorczosci z mozliwoscia uzyskania wsparcia pomostowego na pokrycie
obligatoryjnych oplat przez okres pierwszych 6 miesigcy prowadzenia dzialalnosci gospodarezej. W
styczniu 2014r. odbyla si¢c ocena formalna i merytoryczna ztozonych dokumentéw rekrutacyinych.
Do udzialu w projekcie zostalo zakwalifikowanych 10 0séb bezrobotnych. ktére ubiegaly si¢ o
wsparcie na rozwoj przedsigbiorczosci.

Warsztaty psychologiczno-aktywizacyjne w ramach projektu. przygotowujace uczestnikow do
podjecia wlasnej dziatalnosci gospodarczej odbyly sie w okresie od 10.03.2014r. do 14.03.2014r.
zajecia ukonezylo 10 uczestnikow projektu.

W ramach projektu uczestnicy skorzystali réwniez ze wsparcia szkoleniowo - doradczego w zakresie
przygotowania do podjecia wlasnej dzialalno$ci gospodarczej. W okresie od 14.04.2014r. do
18.04.2014r. uczestnicy odbyli szkolenie pn. ..Przedsi¢hiorczosé¢ i prowadzenie wlasnej firmy™.
natomiast w okresie od 22.04.2014r. do 24.04.2014r. skorzystali z doradztwa indywidualnego w
zaKresie przedsigbiorczodcei.

W maju 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach oglosit nabor wnioskow o przyznanie
wsparcia finansowego na rozwdj przedsigbiorczosci. Ztozone przez uczestnikow projektu dokumenty
zostaly ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznych przez Komisje Oceny Wnioskow.

W lipcu 2014r. $rodki na podjecie wlasnej dzialalnosci gospodarczej wyptacono dla 2 beneficjentow
projektu. W sierpniu 2014r. $rodki otrzymato 7 beneficjentéw projektu, natomiast we wrzesniu
2014r. - 1 osoba.

W sierpniu 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach oglosil nabér wnioskow o przyznanie
podstawowego wsparcia pomostowego dla uczestnikow projektu. Od miesiaca pazdziernika 2014r.
Urzad przystapil do podpisywania uméw o przyznanie wsparcia pomostowego dla beneficjentow
projektu.

Od pazdziernika 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach prowadzil rekrutacje osob
bezrobotnych do udzialu w szkoleniach zawodowych. Uczestnik projektu moze zostaé skierowany
do odbycia szkolenia pod warunkiem odbycia S-dniowych warsztatow psychologiczno-
aktywizacyjnych oraz skorzystania z uslug poradnictwa zawodowego celem opracowania
indywidualnej sciezki rozwoju (IPD).

Uczestnikom projektu przysluguje zwrot kosztow przejazdu do migjsca odbywania warsztatow
psychologiczno-aktywizacyjnych i powrotu do miejsca zamieszkania oraz do miejsca odbywania
szkolenia zawodowego i powrotu do miejsca zamieszkania.



Warsztaty psychologiczno-aktywizacyjne w ramach projektu. przvgotowujace uczestnikow do
udzialu w szkoleniach zawodowych odbyly si¢ w terminach:

a)od 03.11.2014r. do 07.11.2014r. - zajecia ukonczylo 10 uczestnikow projektu.

b)od 17.11.2014r. do 21.11.2014r. — zajecia ukonczylo 5 uczestnikéw projekiu.

¢) od 12.01.2015r. do 16.01.2015r. - zajecia ukonczylo 12 uczestnikow projektu.

d) od 29.01.2015r. do 04.02.2015r. - zajgcia ukonczylo 2 uczestnikow projektu.

¢) od 09.02.2015r. do 13.02.2015r. — zajecia ukonczyto 2 uczestnikow projektu.

W listopadzie 2014r. do udzialu w szkoleniach zawodowych zostalo skierowanych 2 uczestnikow
projektu. w grudniu 2014r. 5 uczestnikow projektu. W styczniu 2015r. udzial w szkoleniach
rozpoczelo 5 uczestnikow projektu. w lutym 2015r, — 14 uczestnikow projektu. natomiast w marcu

2015r. - 3 uczestnikow projektu.

Projekt konkursowy -, Restart kariery”

— Poddzialanie 8.1.2 PO KL

) Ilos¢ osob
Formy wsparcia Limit $rodkow Wydatki Smf"u objetych sz'.a _—
zaangazowane w projekcie
w 2015r.
Staze u pracodawcow 6.686 3.844 1.281 ) &
Dzialalnos¢ gospodarcza —
podstawowe wsparcie 1.500 1.500 0 R
pomostowe
Szkolenia. w tym: 133.451 80.724 54.389
= ushuga szkoleniowa 93.058 64.731 8348 V.. ke
- shpendia szkoleniowe 40.393 15.993 4.770
Dodatkowe instrumenty wsparcia
Koszty przejazdu na staz 677 330 0 | -
K-o'szt}' Przejazdu na 10.358 811 0 9
szkolenia
l\ﬁo‘szty pr/:ejazdu na zajecia 900 244 0 6
psychologiczne

wydaiki § Srodki zaangazowane doivezg osoby. kiora zostala skierowana na staz w 2014r.

%
o
P

= v 2 osoby skierowane do ndzialu szkoleniach zawodowveh w 201 4r.

—wydatek doiyezy osoby. kidra podpisala umowe o provznanie wsparcia pomostowego na rozwaj praedsiehiorezoel w 200 4r

- na podstawie zlozonyeh wnioskow dokonano 3 refundacii = wtwiu swrotu kosziow dojazdu na staz dia 1 uezestnika projekiu




|dotyezy aktywnych form wsparcia)

Budzet projektu

Kwota srodkow
w ramach projektu

Limit srodkow 153.572
Wydatki 87.453
Srodki zaangazowane 14.599




PROJEKT: ,Na poczatek staz” — Podzialanie 6.1.1 PO KL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesiacu sierpniu 2013r. przystapil do realizacji
projektu konkursowego pn. .Na poczatek staz™.
Projekt wspotfinansowany jest ze srodkow FEuropejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Poddziatania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Projekt realizowany bedzie w okresie od 1 sierpnia 2013r. do 30 kwietnia 2015r.

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa i podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 210 osob
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupe docelowa
stanowia osoby do 25 roku zycia oraz osoby bezrobotne. ktore w okresie 12 miesiecy od dnia
okreslonego w dyplomie. $wiadectwie lub innym dokumencie poswiadczajacym ukonczenie szkolv
wyzszej. nie ukonczyly 27 roku zycia.

W ramach projektu uczestnicy zostali skierowani do odbycia stazy na okres do 6 miesigcy.
odbyli warsztaty aktywizacyjno — doradcze z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz
nabywania kompetencji kluczowych, a takze skorzystali z poradnictwa zawodowego. Indvwidualne
sesje z doradca zawodowym pozwolily na skonstruowanie Indywidualnego Planu Dzialania.
Uczestnikowi projektu przystugiwal zwrot kosztow przejazdu na warsztaty aktywizacyjno -
doradcze.

W pazdzierniku 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach prowadzil | etap rekrutacji
0s0b bezrobotnych do udzialu w stazach. natomiast w listopadzie 2013r. prowadzona byla
weryfikacja zlozonych dokumentéow rekrutacyjnych oraz ocena formalna i merytoryczna formularzy
rekrutacyjnych.

W lutym oraz w marcu 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach prowadzil 11 etap rekrutacii
0s0b bezrobotnych do udzialu w stazach.

Ocena formalna i meryvtoryczna zlozonych dokumentow rekrutacyjnych prowadzona byia od lute
do maja 2014r.

Od sierpnia 20104r. Urzad rozpoczat 111 etap rekrutacji osob bezrobotnveh do udzialu w stazach.

[S78)

[

Warsztaty aktywizacyjno-doradeze w ramach projektu przygotowujace uczestnikow do udziatu w
stazach u pracodawcow odbyly sie w terminach:

a) od 09.12.2013r. do 13.12.2013r. - zajecia ukonczylo 22 uczestnikow projektu.
b) od 16.12.2013r. do 20.12.2013r. - zajecia ukonczylo 35 uczestnikow projektu.
¢)od 17.02.2014r. do 21.02.2014r. - zajecia ukonczyto 10 uczestnikéw projektu.
d) od 07.04.2014r. do 11.04.2014r. — zajecia ukonczylo 23 uczestnikow projektu.
¢) od 14.04.2014r. do 18.04.2014r. — zajecia ukorniczylo 16 uczestnikow projektu.
f) od 23.06.2014r. do 27.06.2014r. - zajecia ukonczylo 22 uczestnikow projektu.
g) od 25.08.2014r. do 29.08.2014r. - zajecia ukonczylo 14 uczestnikow projektu,
h) od 08.09.2014r. do 12.09.2014r. — zajecia ukonczyto 19 uczestnikow projektu,
1) od 22.09.2014r. do 26.09.2014r. — zajecia ukonczylo 20 uczestnikow projektu.
1 od 13.10.2014r. do 17.10.2014r. — zajecia ukonczylo 22 uczestnikow projektu.
k) od 03.11.2014r. do 07.11.2014r.  zajgcia ukonczylo 18 uczestnikow projektu.
[yod 12.11.2014r. do 18.11.2014r. - zajecia ukonczyto 25 uczestnikow projektu.



Na podstawie zawartych umoéw z pracodawcami do odbycia stazy w 2014r. zostalo skierowanych
204 uczestnikow projektu.

Projekt konkursowy — ,,Na poczatek staz”
- Poddzialanie 6.1.1 PO KL

) Ilos¢ osob
Formy wsparcia Limit Srodkow Wydatki zaansg"::oltiane Objit,":::);::;i;lem
! w 2015r.
Staze u pracodawcow 797.799 414.565 112.625 114%
* —wydatki § Srodki zaangazowane dotvezq 114 0séb. kiGre zostaly skierowane na sta= w 201 4r
Budzet projektu Kwota srodkow
|dotyczy aktywnych form wsparcia| w ramach projektu
Limit Srodkow 797.799
| Wvydatki 414.565
Srodki zaangazowane 112.625
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3. Przyznawanie $rodkow z Funduszu Pracy z tytulu refundacji kosztow na

wyposazenie

lub  doposazenie

stanowiska pracy dla

skierowanego

bezrobotnego, przyznanie ,,grantu” na utworzenie stanowiska pracy w formie
telepracy, na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej przez osobg¢ bezrobotna.

Zestawienie wnioskow dotyczacych refundacji kosztow na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Refundacja ma na celu wsparcie przedsiebiorcow przy tworzeniu nowych miejsc pracy.
Przedsiebiorca tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymac czesciowy zwrot kosztow
tworzonego stanowiska przy rownoczesnym zatrudnieniu osoby bezrobotnej. Refundacje
poprzedza ztozenie wniosku, ktory jest opiniowany przez komisje, w sktad ktorej wchodza
przedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.

o . Kwota
Zlozone llosé Whioskowana przyznana
Rok 2015 .. wnioskowanych Stanowisko kwota na X Uwagi
wnioski . . przez
stanowisk doposazenie Komisi
omisje
STYCZEN 0 0 - 0.00 zt 0.00 zt -
LUTY 14 T v robd MOW
2 Technolog robt | 5 360 00 2t | 45.360.00 21 | VMOWA
wykonczeniowych 1205:2415x
Serwisant
1 klimatyzacji 22.324.50 0.00 z8  NEGATYWNY
samochodowych
Monter maszyn i
1 urzadzen
mechanicznych
- Malarz konstrukcji 142.524.00 71 0.00 z1 Nickompletny
- stalowych
3 Spawacz MAG
| Specjalista ds. 22.680,00 71 00078  [NEGATYWNY
marketingu i handlu
Specjalista ds. 5 . ) 7y druk
1 manketifign | handl 22.680.00 zI 0.00 zi - Sty
b ik A=
1 RrCOWIIS AR 3.144.44 7L 0.007t | Nickomplemy
marketingu
1 Geodeta 21.850.00 zi 0.00 zt Nickomplemny
I Mechanik pojazdow 22 680.00 71 0.00 74 r—
samochodowych
2 Technik geodeta 45.360.00 7t 0.00zt  NEGATYWNY
1 Architekt 23.656.,00 z 0.00 zt Nie spetnia

WA INOZOW
RLEAY
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Nie spelnia

1 Instruktor tanca 22.680.00 z1 0.00 zi WA IMOgOW
usliwy
Kosztorysant
4 2 . Nichkomplemny
l budoviam: 22.000.00 z 0.00 zi Nickompletn)
Pracownik dziatu i B 1 - -
1 marketingu 23.144 44 71 0.00 zl Nickompletny
] Sekretarka 20.000.00 zt 0.00 zt Nickompletny
MARZEC 54 Operator maszyn do '
4 produkcji wyrobow | 90.720.00 zt | 90.720.00 7t | ,¢ Vo0 s,
spozywezych I
1 Stolarz 23.650.00 zt 0.00z1  NEGATYWNY
1 Gratik 22.100.00 zi 0.00 zt Nickompletny
| Sekretarka 21.750,00 z 0.00 7z Nickompletny
Specjalista ds. . )
1 marketingu i handlu 22.680.00 zt 0.00 zi Nickompletny
1 Pracownik dzialu ) = 53 114 44 4 0001 NEGATYWNY
marketingu
1 Asystent ds. kariery i} 19 959 9 5} 0.00zt | Nickomplew
rekrutacji
Monter maszyn 1
1 urzadzen
mechanicznych
5 Malarz konstrukeji | 136.080.00 000z |Nickompletny
- stalowych
3 Spawacz MAG
| Plytkarz/brukarz 23.000.00 zt 0.00 zt Nickompletny
Ni¢ spelnia
1 Asystentka zarzadu 20.000.00 z 0.00 zt wymogow
UsLiwy
1 Architekt 23.656.00 zi 0.00 zt Nickompletny
1 Drukarz 22.680.00 z 0.00 zt Nickompletny
1 Instruktor tanca 22.680.00 zi 0.00 zi NEGATYWNY
1 i 22000001 | 0.00z8  NEGATYWNY
budowlany
1 Fryzjer-stylista 23.754.00 zt 0.00 zt Nickompletny
1 Geodeta 23.630.00 zt 0.00zF  [NEGATYWNY
1 Robotnik przy 23.650.00 zi 0.00 zi Niekompletny

pracach prostych
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Technik prac

l : 23.650.00 7 0.00 zt Nickompletny
biurowych
1 Ksiggowy 22.680.00 zi 0.00 zt (\:u\j\rﬁh
| Mechanik 22.324.50 71 0.00 7 Nickompletny
samochodowy
] Sprzedawca 22.000,00 zt 0.00z1  NEGATYWNY
| Drukarz 22.680.00 zi 0.00 zF  [NEGATYWNY
: 23.604.67 zt
5 Fakturzysta- 0.00 7t Nickompletny
sprzedawca 23.605.32 zt
T - . Przed
, Specjalista ds. kadri| 15 41947 4 (] 12.010,00 2t | podgiseniem
plac UINOW A
l Spe?.]ahs!a ds. 22.680.00 zt Przed Komisjg
marketingu i handlu
1 Architekt 23.656.00 7t 0.00 71 INEGATYWNY)
] Menedzer marki 23.000,00 zt 0.00 zt Nickompletny
i Robotnik przy 23.650.00 71 0.00 zt Nickompletny
pracach prostych
Monter maszyn i
1 urzadzen
mechanicznych
5 Malarz konstrukcji 136.080,00 zi Pezed komisia
- stalowych
3 Spawacz MAG
1 Kucharz 23.000.00 z 0.00 7 Nickompletny
I PabLE pra 23.650,00 71 Przcd komisa
biurowych
1 Ksiegowy 22.680.00 7t 0.00 zt Nickomplemy
1 Ksiggowy 17.271.86 zi Przed komisiy
Specjalista ds.
1 Otg&ﬂi?ﬂQii i l'OZ\’VOjU 220()0.0() 71 0.00 71 Niekompletny
sprzedazy
2 Ogrodrpk te'renow 4731336 71 0.00 Nickomplens
zieleni
! Meehank 1 22600002 | 0002t | Nickompieun
samochodowy
I Pracowmlf dziatu 23.144.44 71 Przed komisia
marketingu
I Krawiec 22.070‘00 71 0.00 7 Nickompletny
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Sprzedawca-
47.2 Viekompletm
2 fakturzysta 47.200,00 zi 0.00 7zt Niekompletny
1 ReDotk peoy 23.650.00 zt Przed komisia
pracach prostych
1 Sprzedawca 23650.00 zt 0.00 zt Nickompletny
1 Plvtkarz-brukarz 23.000.00 zl 0.00 zt Niekompletny
I Sprzedawca 23.650.00 zt 0.00 zi Nickompletn
1 Sprzedawca 23.650.00 z 0.00 zt Nichompletny
1 Sprzedawca 23.650.00 zi 0.00 zt Nickomplemy
| Ksi¢gowy 22.680,00 7t Preed komisja
1 o 22.690.00 71 0.00z1 | Nickomplems
handlowy
1 Mechanik 22.324.50 zi Przed Komisja
samochodowy
I Monter stolarki | 50 6750024 | 00021 | Nickompletny
budowlanej
1 Kucharz 23.000,00 z Przed komisja
1 Pracownik obstugi | 5} ge7 40 4 0.00zF | Niekompleny
biurowe)
Specjalista ds.
1 organizacji i rozwoju|  22.000.00 zi Przed komisja
sprzedazy
| Mechanik pojazdow 22.600.00 2t Przed komisja
samochodowych
2 Technik geodeta 45.360.00 zt Przed homisja
OGOLEM 68 92 - 2.082.853,94 zI | 148.090,00 zi

Whniosek nieckompletny to wniosek nie spelniajacy wymagan formalnych, niepodlegajacy rozpatrzeniu,

Zestawienie wnioskow o przyznanie ,grantu” na utworzenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego w formie telepracy w rozumieniu art. 67" ustawy z dnia 26

czerwca 1974r. - Kodeks pracy.

Dotacja ma na celu wsparcie przedsigbiorcow przy tworzeniu nowych miejsc pracy

w formie

telepracy dla bezrobotnego

rodzica powracajacego na rynek pracy,

posiadajacego co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat lub bezrobotnego sprawujacego
opieke nad osoba zalezna, ktory w okresie 3 lat przed rejestracja w urzedzie pracy jako
bezrobotny zrezygnowal z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z uwagi na
konieczno$¢ wychowywania dziecka lub sprawowania opieki nad osoba zalezna.
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Przedsiebiorca tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymac czesciowy zwrot Kosztow
tworzonego stanowiska przy réwnoczesnym zatrudnieniu osoby bezrobotnej. ,.Grant”
poprzedza ztoZzenie wniosku, ktory jest opiniowany przez komisje, w sktad ktorej wehodza
przedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.

: . Kwota
Zlozon Ilosé Whnioskowana N
Rok 2015 |7 ey wnioskowanych| Stanowisko kwota na przy Uwagi
wnioski . - przez
stanowisk doposazenie p o - dia
Komisje
STYCZEN 0 0 - 0,00 71 0.00 zt
LUTY 0 0 - 0.00 z} 0.00 zt
MARZEC | 1 > Kalporer 21.000,00 74 000zt | Nieswelnia
reklam/telemarketer WamOgUw
OGOLEM 1 2 - 21.000,00 zi 0,00 zt

Whiosek niekompletny to wniosek nie spefniajacy wymagan formalnych. nicpodlegajacy rozpatrzeniu.

Zestawienie wnioskow dotyczacych przyznawania srodkow z Funduszu Pracy na
uruchomienie dziatalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Pomoc finansowa kierowana jest do osob bezrobotnych, pragnacych podja¢ wiasna
dzialalno$¢ gospodarcza. Srodki sa przyznawane na wniosck osoby bezrobotnej
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy. Wnioski opiniuje komisja, w sklad ktorej wchodza
przedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.

Suma
wnioskowanych | Ilos¢ wnioskow |Suma kwot przyznanych przez
Rok 2015 [Ztozone kwot na pozytywnie Komisje¢
wnioski| rozpoczecie |zaopiniowanych
dzmlalnoscl. przez komisje JrSm—— EFS
gospodarczej
styczen 0 0,00 zi 0 0,00 zt 0,00 zt
luty 62 1.355.068,61 zt 16 336.340.00 zt 0,00 zt
marzec 96 2.139.799,06 zi 33 696.950,00 zt 0,00 zi
Ogolem 158 | 3.494.867,67 z} 49 1.033.290,00 zt 0,00 zt




-58 -

Osoby bezrobotne ktére ubiegaja sie o przyznanie $rodkdéw, zgodnie z regulaminem
dotyczacym warunkow i trybu refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy, kosztow
wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,
przyznawania bezrobotnym srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz form
zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow, sa zobowigzane do uczestnictwa w
indywidualnym spotkaniu z doradca zawodowym.

Nastepnie wniosek jest opiniowany przez komisje.

Z o0golnej liczby 158 zlozonych wnioskow:

- 49 wnioskow zostato rozpatrzonych pozytywnie,

- 13 wnioskow zostato rozpatrzonych negatywnie,

- 47 osob ztozylo niekompletne wnioski, niepodlegajace realizacji,
- 1 osoba zrezygnowata przed przyznaniem srodkow,

- 5 0s0b nie spetnito wymogéw formalnych (2 osoby planowaly prowadzi¢ dzialalnosé
gospodarcza w innym miescie; | osoba posiada wpis do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia
wniosku o dofinansowanie; 2 osoby planowaty prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza —
sprzedaz przez internet w mieszkaniu),

- 31 wnioskow zostato przekazanych do realizacji w kwietniu br.,

- 12 os6b zostato skierowanych na rozmowe z doradca zawodowym w kwietniu br.
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Dofinansowanie wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego

bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok

Refundacja czgéci kosztéw wynagrodzenia i
skladek na ubezpieczenia spoleczne w
zwigzku z zatrudnieniem bezrobotnego do

Swiadczenie aktywizacyjne

Zycia 30 roku zycia w ramach bonu
zatrudnieniowego
Miesiac Liczba umoéw osoby Liczba uméw osoby Liczba uméw osoby
I 0 0
II 0 0
I 2 1
suma 2 1




VII. ZESTAWIENIE WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY

1. Wydatki - aktywne formy wg stanu na dzien 31.03.2015 . :

w zfotych
| Prace interwencyjne 635
2 Stypendium stazowe 0
W tym:
2.1.Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 0
2.2. Przeksiggowanic naleznosci na EFS dz.6.1.3, 0
3 Stvpendia za nauk¢ w szkole dziennej 0
4 Roboty publiczne 0
S Szkolenia 5 058
w tym:
5.1.Kursy 2 899
5.2.Stypendia szkoleniowe 459
5.3.Koszty egzaminu i licencji 1 700
6 Jednorazowo przyznane srodki na podjecic dziatalnosci gospodarcze 479 540
wlym |
6.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 471 440
6.2. Przcksiggowanie nalezno$éi na EFS dz. 6.1.3 PO KL 8 100
7 Refundacja kosziow wyposazenia lub doposagenie stanowisk pracy 0
W tym:
7.1. Srodki algorvimowe Funduszu Pracy 0
8 Bon szkoleniowy ~ rezerwa 035 w tym: 700
W tvim ;
8.1. FV za szkolenia bezrobotnvch 0
8.2. SSZ — stypendia szkoleniowe 0
8.3, Koszty dojazdu 700
8.4, Badania lekarskie dla bezrobotnych 0
9 Studia podyplomowe 0
w tym: 0
9.1.Dofinansowanie kosztow studiow 0
9.2.Stypendium 2 tyt .podjecia studiéw podyplomowych 0
10 Koszty badan bezrobotnych 2 990
11 Prace spolccznie-uzyteczne 0
I-hzm 488 943
Wydatki wspilfinansowane z EFS: 564 861
Dzialanie 6.1.2.  Eurokadry IV" 16 696
1 Wynagrodzenic pracownikow 16 696
1 Dziatania informacyjne art. 108 0
2 Odpis na ZFSS 0
3 Spotkania z pracodawcami 0
4 Szkolenia 0
Dzialanie 8.1.2. . Restart kariery” 119 191
1 SST - stypendia stazowe 3844
2 SSZ - stypendia szkoleniowe 15993
3 Refundacja kosztow przejazdu 1 385
4 Zakup artykufow dla uczestnikow warsztatow 387
5 Wynagrodzenic pracownikéw 22 276
6 Dziatalnos¢ gospodarcza — doradziwo zawodowe 7875
7 Dziatalnos¢ gospodarcza ~ Podstawowe wsparcie pomostowe 1 500
8 Koszty szkolen 0
9 Koszty posrednic — materiaty biurowe 1200
10 Szkolenia zawodowe 64 731



Dzialanie 6.1.1. ,,Na poczatek staz” 425 641
1 SST - stypendia stazowe 414 565
2 Ulotki, plakaty, ogloszenie w prasie, dlugopisy.notatniki z logotypem 1199
3 Wynagrodzenie pracownikow 9877
Dziatanie 6.2. ,,Kierunek przedsi¢biorczosé” 3333
1 Dodatki specjalne 3333
2. Wydatki - pasywne: 3427996
1 ZasikKi dla bezrobotnych 3282938
2 Dodatki aktywizacyjne 145 058
3 Skladka na KRUS 0
3. Pozostale wydatki z art. 108 96 428
1 Oplaty pocztowe 45312
2 Koszty postgpowania sgdowego 1289
3 Zakup papieru kserograficznego i inne 4894
4 Zakup ustug remontowych, serwisowych 1 innvch 0
5 Szkolenie kadr realizujgeych zadania objete ustawg 25 836
Dodatki do wynagrodzen dla doradcow zawodowych i
6 posrednikdw pracy 16 355
7 Koszty komunikowania si¢ 2z pracodawcami 2742
8 Zakupy informatyczne 0
9 Ustugi telekomunikacyjne- Internet - 0
10 Audyt wewngtrzny- SZBI 0
11 Strona internetowa 0
12 System kolejkowy 0
13 Zakup uslug obejmujacych tlumaczenia 0



VII. UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE OSOB BEZ PRAWA DO ZASILKU - DZIAL 851, ROZDZIAL 85156
- OCHRONA ZDROWIA - SKEADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Plan na 2015 rok : 6 987 989 zi

Wyszczegolinienie lﬂg:& Wysokos¢ naleznej skladki Skladk:opzrﬁgka zaﬂ
Styczei 2015 (skiadka z2 XIV14 plama do 15.01 2015r.) 7020 330 166 3301
'Luty 2015 (skladka 22 01/2015 platna do 15.02.2015r,) 9 198 540610 540610
Marzec 2015 (skiadka za 022015 platna do 15 03 20151 ) 9252 543 722 543 722
' Razem 25470 1414 498 1414 498
Przyznany plan 6987 989
Wykorzystano do 31.03.2015r. 1414498

Pozostato do wykorzystania 5573491



IX. WYDATKI BUDZETOWE - DZIAL 853, ROZDZIAL 85333

Plan na 2015 rok : 6 161 557

paragraf Nazwa plan waanne | @ nadaeh

3020 'vdatki osopowe niezaliczone do

fwynagrodzen 5170 643
4010 (Wynagrodzenia osobowe pracownikow 3314 111 695 187
4040 Dodatkowe wynagrodzenic roczne 211 788 183 190
4110 Skiadki na ubezpieczenic roczne 598 493 143 999
4120 Skladki na Fundusz Pracy 85 300 15 170
4210 [Zakup materialéw i wyposazenia 49 539 3333
4260 Zakup energii 263 085 55027
4270 Zakup uslug remontowych 17 000) 797
4280 Zakup usiug zdrowotnych 3 060) 274
4300 7 akup ustug pozostahych 221 229 28 763 44

Oplaty z tytulu ustug telekomunikacyjnych
4360 Swiadczonych w stacjonarnej publiczne)

sieci welefonicznej [2 600 2 646
4400 Oplaty za admin_is(r()\\:anic i CZynsz za

budynki, lokale i pomieszczenia garazowe 100 370} 27 283
4410 Podroze stuzbowe krajowe 10 000) 1 833
4430 Rozne oplaty 1 skladki 13 500) 416
4440 0dpis ZFSS 108 118 0
4480 Podatek od nieruchomaosci 26 461 6 499
4580 Pozostale odsctki 0) 0
4700 Szknlcnial pracownikéw nicbgd.qc_v.ch

icztonkami korpusu stuzby cywilnej 5 000! 720
3117 Swiadczenia spoleczne 610 810) 288 766
3119 Swiadczenia spoleczne 107 791 50 959
4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 67 046 20 430
4019 [Wynagrodzenia osobowe pracownikow 7018 3111
4047 [Dodatkowe wynagrodzenic roczne 21 888 19 4006]
4049 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 977 962
4117 Skladki na ubezpieczenie spolcczne 142 699 88 499
4119 Skladki na ubezpieczenie spoleczne 23 860 15 109
4127 Skiadki na Fundusz Pracy 3003 776|
4129 Sktadki na Fundusz Pracy 341 67
4177 Wynagrodzenie bezosobowe 6 698 6 694|
4179 Wynagrodzenice bezosobowe 1182 1 181
4217 Zakup materialéw i wyposazenia 15 548 2 368
4219 Zakup materialow i wyposazenia 2 743 418§
4307 Zakup ustug pozostatych 89 360 56 198|
4309 Zakup ushug pozostatych 15 769 9917
4447 Odpis ZFSS 0 0
1449 Odpis ZFSS 0 0)
4707 Szkolcnia‘pracowniké\fr nicbcci_QC)'gh

cztonkami korpusu stuzby cywilne) 0) 0)
4900 0f

Razem 6 161 557, 1 734 393 44|




X. INFORMACJE ZWIAZANE ZE STATUSEM OSOBY
BEZROBOTNEJ 1 PRZYZNAWANYMI SWIADCZENIAMI

1. Liczba wydanych decyzji dotyczacych statusu bezrobotnego, zasilku dla

bezrobotnych oraz stypendiow przyznawanych na podstawie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Wyszezegolnienie Ilos¢ wydanych decyzji
styczen 2209
luty 2368
marzec 2 687
ogélem 7 264

2. Liczba wydanych postanowien

Postanowienia dotyczace

Wyszcezegolnienie . . - _— "
zawieszenia podjecia wznowienia sprostowania
post¢powania post¢powania post¢powania omylki
stvezen 1 0 48 1
luty 1 0 40 0
marzec 1 1 88 2
ogolem 3 1 176 3

3. Liczba wydanych decyzji po wznowieniu post¢powania

Wy o Decyzje dotyczgce statusu Decyzje dotyczace
yszczegolnienie : - Yo s
bezrobotnego Swiadcezen
styvezen 16 9
luty 43 35
marzec 42 35
ogolem 101 79




k) gy

O INHOZIENS L M 21000] My

t 0 0 0o 0 I 0 0 0 zl 0 Ll 98 T a7

0 0 0 0o 0 4 0 0 _ b 0 L 9Ly T any

0 0 0 o | o 0 0 _ 0 p r 6 | <8¢ waza
o . ‘ . P I . urpempo
Tzl 0 0 0 0 60°6 0 €0°¢ €0°¢ 09°09 4 hrd| Prpsizsn
e IB7pM

[TRUETRTRTIY

v 0 0 0 0 £ 0 [ | 0t v o £t EC9L | v _._N“._"
euazdpeding DA INIO U0 e g [UTEES TS ] _.-L.n.hﬂ_ upuszailzes . Ieaaqur gelzlsap

s_.w.”.ﬂ“.!_uuo... . g | emensddsad v....h..ﬂ.nhn.._ I..”xh.““:.i." I E &mﬂ.xheauroh f“m.““_:ﬂe..“ N uu._..._.nu._" wiusepn an eyisizan worete | et e e

S e T T B - e ) B i I e R

- T—— EEE (powafo

vluRjOMpPQ) °F



‘zLoap

e1adlpod wagdd JIMeIspazid durzeimoqoz s au10qoazaq £Qoso 2101y “mouawnyop yarupatmodpo nyeiq z eleyiuiv viuaznedzoa op apeisozod pysow g

"yarupazadod

{ORIRISAIU M YIKUO7Z0}Z MOYsOIUM Zatumod z2K10p yofulLoezimAye moyiepop erueuzAzid aimesds m yorotisaiw yasujodozazsod m afz£aap auepAm

L9 0c

BORISIIW 2I1UOY
eu elaznedzos
op dpesozod

ySOIU A

9

o]
o

nyiepop
elueuzAzid
yosokleimewpo
(lzK2ap
yoAuepAm
BqQZII]

yoepop
yokokleuzizad
tiz£oap
yosuepim

©qZ1]

09

LL 19

nokisaiw

M MOYSOIUM
yo2iuozojz
BQZOI]

MS100T
11

MEI0T | MS10T
I I

IUANUJOBIZIZSA AN

PIAUTAIRZIMAINE MONIEPOP IMOIISO[I IUIIME)SIZ

AmAeoiut usepm 2 emoyqosez Sovad buur qny swatupnaez anwifdpod -
“dovud vz viuazposdeusim ofouppwiuiw
po dzsziu dudazpoideuim afnwizno 1 Aovid nsezd azzenudm wiAupadoin mo awdupnnez anwfdpod Koead pezan zazad RILEMOIYS nyjlufm m -

:Aujoqouzaq Apd “1lemAs m aindngs{zi ‘tmoyqosez daed buu gnj awdiupnaez -
erueprisod 0Fal 2152140 m - nwlopod 101y nyjisez op wameld z odawoqoazaq oFapzey elp wiulliowdiqo watwazapews 1sal AulfoezimAye yaepog]
aulHezimdne npepog *s



12 78 LSO'SEI waposQ
1011989 ICT0T 11

12 T6°C69°tt ACI0C I

12 08°70¢°¢C IC10T |
MOYIEPAM BIOMY drisay

qulLdezIMAP|E DIEPOP BU MOYIEPAM UIIMESIZ



£€E 01 60F € 0L € 0T € Loead yofoklnynzsod 1 yoswoqoizaq qoso 20kzakiop eiuazopeimsey | |

wooso | US10T [ ustoz | usioz

NUANUJOTIZIZSA d
1 I I 1uatuje M 1
Lead wisEnynzsod 1 wAuI0qo1zaq WOGOSO JUBMEPAM BIUIZIPEIMSEZ
89 7 1S6 L€6 961 wauiuud} wiuozorvuzAm ezod yof1diizid YoAtnoqoIzaq qoso eqzory| g

5107 4107 S0t

.
A0 m I I

UNU[OBIZIZSAN dry

YIAU)0qo4Zdq GOS0 IBNISGO YIRYSIMOUR)S BU WIUTULIY) wAuozoeuzAm vzod 23Azad 1 dunuwesd) wAuozavuzAM M N3lAzad >uyoqoazaq Lqos()

uazaprIMG 1 1dUIPIAY 'SP perz(] *]

HOVIIMOLYM M ADVAd NAAZAN ODAMOLVIMOL VAOUNIE — ONFAIVALSININAY VOVISHO IX




WS ()

OIL9YT | TBTPS | FETI01 | ¥6198
| 0 0 I VA SNZ mouiawinyop 95o[[ | “f
4 9 6 L VA YoAMo1udzorjzos moyuawnyop 9so[f | ¢
99 L7 | <6805 | 8zz o1 | szscs YOAMOIUDZIIZO4 MOoJudWNOp 950]1 | T
1+0 6 €8¢ € L66 T 1997 Y2AMOIUdZSOFFZ mojuawunyop o[ | °|
w030 ._m___._x ;m.__ﬁ ;m".a aruanulBazaZs i d

MINLV I nweasoad o3supenyye

z yaAuep dsiwsue)ay zozadod durpssim s 2101 ‘YILMOIUIZINNZ0I MOJUIWNNOP ZE.1O yasuzdgods uazdardzagn 1 03dujomoapz vruazaardzagn
op yAmoruazsopsz ) yAmoazddzogn smoyudwnyop yasuzdajods uazoadzaqn npepiez op yasuemizeydzad 1 yosuezpiziods wqzory



2. Referat ds. organizacyjno — administracyjnych

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach wedtug stanu na koniec

marca 2015r.;
Ogolem: 110 oséb

osoby z wyksztalceniem wyzszym: 97
srednim: 13

zasadniczym zawodowym: 0
podstawowym: 0

Ogloszone i zakonczone konkursy na stanowiska urzednicze:

— Posrednik pracy - stazysta / Posrednik pracy - zatrudnienie 2 0sob w marcu 2015r.
— Doradca zawodowy - stazysta / Doradca zawodowy — postepowanie w toku



