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L. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2014r. wyniosta 4,7% i w stosunku do grudnia 2013r.
zmalata o 0,7%.

Natomiast w stosunku do miesigca poprzedniego stopa bezrobocia zmalata o 0.2%.

Stopa bezrobocia w Katowicach
w grudniu 2013r. oraz w poszczgolnych miesiacach 2014r.
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2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa §laskiego
wedlug stanu na dzien 31.12.2014r.

=
v

Powiat

Stopa bezrobocia

dane w %
| | Katowice 4,7
2 | Bierunsko-Ledzinski 4.7
3 |[M. Tychy 5.2
4 | M. Bielsko-Biata 5.3
S | Pszczynski 5.6
6 |M. Gliwice 6.6
7 | Mikotowski 6.9
8 |M. Rybnik 75
9 | Raciborski 7.6
10 |M. Ruda Slaska 7.8
11 | M. Mystowice 8.7
12 | M. Jastrzebie Zdroj 8.8
13 | Bielski 8.8
14 | Gliwicki 9.4
15 | M. Jaworzno 9.5
16 |Cieszynski 9.5
17 |M. Zory 10,0
18 |M. Chorzéw 10,2
19 | Tarnogoérski 10.4
20 | Wodzislawski 10,6
21 | M. Dabrowa Gérnicza 10.8
22 | M. Czestochowa 11.2
23 | Lubliniecki 11.5
24 | Rybnicki 11.6
25 |M. Zabrze 124
26 | M. Sosnowiec 12.8
27 | Klobucki 13,0
28 | Zywiecki 13.1
29 | M. Siemianowice Slaskie 13,5
30 |M. Pickary Slaskie 143
31 | Bedzinski 14,4
32 | M. Swietochlowice 14,5
33 | Zawiercianski 14.8
34 | Myszkowski 16,2
35 |Czestochowski 18.4
36 |M. Bytom 19.2

Stopa bezrobocia w woj. §laskim 9,6%
Stopa bezrobocia w kraju 11,5%
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3. Liczba o0s6b bezrobotnych w powiatach wojewddztwa Slgskiego

wedlug stanu na dzien 31.12.2014r.

Lp. Powiat Liczba o0s6b bezrobotnych
| | Bierunsko-Ledzinski 1225
2 |Zory 1 796
3 | Swietochtowice 1 841
4 |Rybnicki 1 950
5 |Piekary Slaskie 2383
6 |[Mystowice 2 571
7 | Pszczynski 2 599
9 | Mikolowski 2703
8 |Jaworzno 2737
10 | Raciborski 2 745
11 |Siemianowice Slaskie 2 844
12 |Lubliniecki 3 007
13 |Tychy 3 059
14 | Gliwicki 3 443
15 |Jastrzebie Zdrbj 3 604
16 |Ruda Slaska 3634
17 | Myszkowski 4071
18 | Chorzow 4135
19 | Klobucki 4183
20 |Rybnik 4237
21 |Bielski 4 827
22 | Wodzistawski 5 069
23 | Bielsko-Biala 5216
24 | Tarnogorski 5225
25 | Dabrowa Goérnicza 5991
26 |Zawiercianski 6118
27 | Cieszynski 6 549
29 | Gliwice 6 702
28 | Zywiecki 6 709
30 | Bedzinski 7133
31 |Zabrze 7 399
32 | Czestochowski 8 160
33 |Sosnowiec 9313
34 | Katowice 9 878
35 |Bytom 10 387
36 |Czestochowa 12 232




4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

: ; liczba zarejestrowanych
liczba zarejestrowanych
bezrobotnych
bezrobotnych 3
z prawem do zasilku
Rok 2015
W miesigcu
ogoélem kobiety sprawozda- ogélem kobiety
wezym
styczen 10 102 5219 990 1148 651
liczba zarejestrowanych . ) )
stan na dzien 31 stycznia 2015r. 7o udzial kobiet
kategoria do ogolu
. zarejestrowanych
ogolem kobiety
Liczba zarejestrow?nycll 10 102 52719 51,7%
bezrobotnych ogdlem
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 1148 56.7%
z prawem do zasitku
Poszukujacy pracy 297* 142 47.8%

* - wtym 76 to osoby niepetnosprawne niepozostajace w zatrudnieniu




5. Osoby bedace w szezegdlnej sytuacji na rynku pracy
wedlug stanu na dzien 31.01.2015r.

liczba zarejestrowanych : ;
Py R stan na dzien 31 stycznia 2015r. % udz:al. k.o bne.t
wyszezegdlnienie w ogodlnej liczbie
ogblem kobiety zarejestrowanych
Osoby w szczegdlnej sytuacji o
na rynku pracy 8 584 4477 52,2%
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 2553 1400 54.8%
osoby do 25 roku zycia 1151 597 51,9%
Dlugotrwale bezrobotne 5737 3037 52.9%
Osoby powyzej 50 roku zycia 2 884 1256 43.6%
Osoby korzystajgce ze swiadczen z o
pomocy spolecznej 774 455 58,8%
Osoby posiadajace co najmniej jedno " o
dziecko do 6 roku zycia 1132 928 82.0%
Osoby posiadajace co najmniej jedno
dziecko niepelnosprawne 13 10 76.9%
do 18 roku zycia
Osoby niepelnosprawne 622 326 52,4%
liczba osob | ° "dZial W ogdine]
fgite 3 9 liczbie
wyszezegolnienie zarejestrowanych : h
w styczniu 2015y, | ZAreiestrowanyc
bezrobotnych
Liczba osob bezrobotnych ogolem 10 102 100,0%
Osoby w szczegdlnej sytuacji 8 584 85.0%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 2553 25,3%
osoby do 25 roku zycia 1151 11,4%
Dlugotrwale bezrobotne 5737 56,8%
Osoby powyzej 50 roku zycia 2884 28,5%
Osoby korzystajace ze sSwiadczeni z pomocy spolecznej 774 7.7%
Osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko 1132 11.2%
do 6 roku zycia
Osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko 13 0.1%
3 . 170
niepetnosprawne do 18 roku zycia
Osoby niepelnosprawne 622 6.2%
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6. Naplyw i odplyw bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 31.01.2015r.

Osoby zarejestrowane |  Osoby wylgczone z wsm’filf
W m-cu ewidencji w m-cu Dynamiki
sprawozdawczym sprawozdawezym (W poréwnaniu t:|0 miesigca
Rok 2015 P poprzedniego)
ogolem | kobiety | ogdlem | kobiety | naplyw odplyw
Styczen 990 473 766 386 26,0% -35.8%




7. Rozliczenie ,odplywu” 0séb bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 31.01.2015r.

ilos¢ wyrejestrowanych

: % udzial do ogélu
kategoria ) h
ogélem kobiety wysczonyc
Osoby wylqczone
z ewidencji 766 386 —_—
w tym:
Podjecie pracy: 384 211
- niesubsydiowane 381 209 50,1%
- subsydiowane 3 2
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 5 3 0.7%
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 '
Rozpoczecie stazu, w tym: 0 0 0.0%
w ramach bonu stazowego 0 0 L
Rozpoczecie przygotowania o
zawodowego dorostych ¢ 0 g
Rozpoczecie prac spolecznie 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0,0%
w ramach PAI
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0,0%

dziatan aktywizacyjnych

Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej 9 5 1.2%
formy pomocy,
w tym w ramach PAI

Odmowa ustalenia profilu

0 0 0,0%
pomocy
Niepotwierdzenie gotowosci do 260 106 33.9%
pracy
Dobrowolna rezygnacja ze 3
statusu bezrobotnego 38 4 50%
Podjecie nauki 0 0 0,0%
Osiagnigcie wieku emerytalnego 4 3 0,5%
Nabycie praw emerytalnych lub 13 6 1.7%
rentowych :
Nabycie praw do $wiadczenia 24 17 3.1%

przedemertalnego

Inne przyczyny 29 11 3,8%
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8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegolnej

sytuacji na rynku pracy wedlug stanu na dzien 31.01.2014r.

Bezrobotni Bezrobotni
. Wiymdo 25 iy Dlugotrwale
kategoria a 30 TOk" roku Zycia powTsa ?0 bezrobotni
zycia roku zycia
Liczba zarejestrowanych 400 209 207 356
w m-cu sprawozdawczym
Oscby wylacuone 284 147 169 274
z ewidencji, w tym:
Podjecie pracy: 160 81 51 106
- niesubsydiowane 159 81 49 104
- subsydiowane ! 0 2 2
Rozpoczgceie szkolenia, w tym: 0 0 2 0
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 - 0
Rozpoczecie stazu, w tym: 0 0 0 0
w ramach bonu stazowego 0 0 - 0
Rozpoczgcie przygotowania 0 0 0 0
zawodowego dorostych
Rozpoczgcie prac spolecznie 0 0 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0 0
w ramach PAl
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0 0
dziatan aktywizacyjnych
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy 4 4 2 3
pomocy,
w tym w ramach PAl
Odmowa ustalenia profilu pomocy 0 0 0 0
Niepotwierdzenie gotowosci do 101 52 57 118
pracy
Dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego B 4 2 2
Podjecie nauki 0 0 0 0
Osiagnigcie wieku emerytalnego - - 4 4
Nabycie praw emerytalnych lub
5 3 7 5
rentowych
Nabycie praw do swiadczenia
--- --- 24 0
przedemertalnego
Inne przyczyny 6 2 9 19
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1 POSREDNICTWO PRACY
1.Realizacja zadan Dzialu d/s Posrednictwa Pracy

Wyszczegélnieme

Styczen
2015

;‘ Ee T4 v g
‘ﬂ : erseanidl .
=S xr"E:..__dﬂib,.,

Liczba kontaktow nawiazujacych i unzymujqcych

........

B & :s“:g‘

Lxczba ofen pracy 491 491
Liczba ofert pracy sezonowej 316 316
Liczba ofert pracy subsydiowanej 9 9
Liczba ofert pracy dla os6b niepetnosprawnych 47 47

J.o ‘~.

r"ﬁx._.__..

v

zawodowej 0s6b bezrobotnych , w tym:

- profilowanie pomocy, sporzadzania IPD,

— informacje o projektach, stazach, szkoleniach
realizowanych przez inne podmioty, ktére zwrécity
si¢ do urzedu z prosba o pomoc w rekrutacji
kandydatow,

— przedstawianie innych mozliwosci pomocnych w
poszukiwaniu pracy /m.in. wykaz stron
mtemetowych z ofertami pracy, wykaz agencji

/

$rednictwa prac

Liczba zorganizowanych gield pracy i spotkai z
pracodawcami

Liczba 0sob ruezarejestrowanych, ktérc skorzystaiy = USlug i SHuld

143 143
pracodawcami z terenu dzialania urzedu
Liczba 0s6b zarejestrowanych, ktore skorzystaty z ustug 5785 5785
doradcow klienta
Liczba podjeé pracy ogétem 160 160
Liczba wydanych skierowan do odbycia stazu u 2 2

pracodawcy

Liczba podje¢ stazu u pracodawcy 0 0
Liczba 0séb, ktore odmowily przyjecia form aktywizacji 7 7
zawodowej
Liczba przedstawionych propozyciji pracy 2467 2467
Liczba wydanych skierowan do pracy 580 580
Inne dzialania zwiazane z prowadzeniem aktywizacji 2360 2360

Liczba uczestnikow gietd i spotkan 80 80
Liczba 0s6b zakwalifikowanych do dalszych rozmow 14 14
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2. Analiza Pracodawcow.

W styezniu 2015 roku 97 podmiotom gospodarki narodowej zatozono Karty
Pracodawcow i na ich podstawie zanalizowano rynek pracy. Ustalono wielkos¢ i
lokalizacjg podmiotéw oraz liczbe ofert pracy zgloszonych wedtug zawodéw.

Charakterystyka podmiotow gospodarki narodowej wspétpracujacych z Powiatowym
Urzgdem Pracy w Katowicach w styezniu 2015 roku.

Tlogé Wielkos¢ podmiotéw gospodarki narodowej 'é‘;':’::)’::r’:t":i':;‘g
Daialy gospodarki ::f;m: Mikro | Male | Srednie | Duze -
Narodowej | ©40d09 | (0d10do | (0dS0do | (0d250 | Katowice =P
| osib) | 49 0sb) | 249 osb)  Osib) s
HANDEL HURTOWY |
DETALICZNY; NAPRAWA |
POIAZDOW 2t | 1M 41 0] 1 121 | 10t |
SAMOCHODOWYCH,
WEACZAJAC MOTOCYKLE |
DZIALALNOSC
PROFESJONALNA,NAUKOWA 81 8t 0 0 0 3t 51
I TECHNICZNA
BUDOWNICTWO 4| 4] 0 0 0 3 1]
PRZETWORSTWO | [
e | 1N 11t 1 11 0 21 ' 11 1
I 2




r —

| TRANSPORT | GOSPODARKA
MAGAZYNOWA

4

41

0

DZIALALNOSC FINANSOWA |
UBEZPIECZENIOWA

d

7

0l

51

DZIALALNOSC W ZAKRESIE
USLUG ADMINISTROWANIA |
DZIALAILNOSC
WSPIERAJACA

51

21

0!

0}

41

3

EDUKACJA

n

U

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
OBSLUGA RYNKU
NIERUCHOMOSCI

4t

It

INFORMACJA |
RKOMUNIKACJA

61

51

11

0}

31

0

61

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
ZAKWATEROWANIEM |
LSLUGAMI

' GASTRONOMICZNYMI

2]

1

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z

~ KULTURA, ROZRYWKA |
REKREACJA

1

1

1

1

POZOSTALYCH WYROBOW |
FARVACELTYCZNYCH

DOSTAWA WODY;
GOSPODAROWANIE CIEKAMI
10DPADAMI ORAZ
DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
REKULTYWACJA

0

0

0

POZOSTALA DZIALALNOSC
ISLUGOWA

81

81

0

41 |

41




OPIEKA ZDROWOTNA |
POMOC SPOLECZNA

41

31

GOSPODARSTWA DOMOWE |
ZATRUDNIAJACE
PRACOWNIKOW:

GOSPODARSTWA DOMOWE

PRODUKLJACE WYROBY |
SWIADCZACEUSLUGINA
WLASNE POTRZEBY

21

GORNICTWO |
WYDOBYWANIE

WYTWARZANIE ]
ZAOPATRYWANIEW ENERGIE
ELEKTRYCZNA, GAZ. PARE
WODN4. GORCA WODEI
POWIETRZE DO LKLADOW
KLIMATYZACYINYCH

ROLNICTWO, LESNICTWO,
LOWIECTWO | RYBACTWO

ORGANIZACJEIZESPOLY
EKSTERYTORIALNE

DZIALALNOSC
NIEZIDENTYFIKOWANA

ADMINISTRACJA PUBLICZNA
10BRONA NARODOW A:

OBOWIAZKOWE |

ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE

0,

0]

0l

OGOLEM

971

851

81

1

431

54

Legenda:

lub spadek przedstawionych wartosci. Brak strzalki oznacza brak zmiany,

. - zmiany w stosunku do miesiaca poprzednicgo przedstawione sa w postaci strzalek ukazujacych wzrost



ilis

W styczniu 2015 roku wsérod 97 podmiotéw gospodarki narodowej, ktorym
zalozono karty pracodawcow, 24 podjelo wspotprace z PUP w Katowicach,
okreslajac swoje potrzeby kadrowe na 58 stanowisk pracy.

Z analizy ofert pracy wynika, ze najwigksze zapotrzebowanie bylo w
zawodach:

- Elektryk (12 stanowisk pracy),

- Sprzedawca / Kasjer - Sprzedawca (11 stanowisk pracy),

- Mtiodszy Specjalista Ds. Sprzedazy Kredytow (5 stanowisk pracy),

- Operator - Programista frezarek / tokarek numerycznych CNC (5 stanowisk
pracy).

Inne -6

Dzialalno$ ¢ zwigzana z zakwaterow aniem
| ustugami gastronomicznymi- 3

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa -4

Przetworstwo przemystowe - 6

Dziatalnos¢ profesjonalna,

Naukowa i techniczna - 14
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw
samochodowych, Wigczajac motocykle - 15

0

Dzialalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa - 10

18



28

Wszystkie podmioty gospodarki narodowej wyrazily swoje oczekiwania, co do
wspolpracy z Urzedem. Pomocy w znalezieniu odpowiednich, kompetentnych
pracownikow oczekuje 97 pracodawcow.
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VL AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

1. Finansowanie zadan na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej — stan na dzien 31.01.2015r.

Decyzjg Ministra Pracy i Polityki Spolecznej nr DF-1-4021-a-12-1-JW/14 z dnia 29.12.2014r.
Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymal ze srodkéw Funduszu Pracy kwotg 13.489,0 tys. zi
na finansowanie w roku 2015 programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:

— 6.817,0 tys. zI w ramach $rodkow algorytmowych Funduszu Pracy

= 2.702,7 tys. z} w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

= 3.969,3 tys. zI w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Kwoty Srodkéw (limity) Funduszu Pracy, o ktérych mowa powyzej obowigzuja do czasu
ustalenia ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na rok 2015,
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PROGRAM Z REZERWY MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

wProgram w zakresie aktywizacji 0oséb bezrobotnych do 25 roku zycia”

Na podstawie zlozonego wniosku z dnia 07.01.2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach
wystapil o dodatkowe $rodki z ,rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w kwocie
406.500,00 z! na realizacj¢ Programu w zakresie aktywizacji oséb bezrobotnych do 25 roku zycia.

Nadrzednym celem realizacji Programu zwigkszajacego aktywnos$é zawodowa osob w wieku
do 25 roku zycia bedzie promocja zatrudnienia oraz przywrécenie oséb miodych do aktywnosci
zawodowej. Cel ten zostanie osiagniety przez Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach poprzez wybor
form wsparcia okreslonych w przepisach znowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy — tj. bonu szkoleniowego oraz bonu stazowego.

Podnoszenie aktywnosci zawodowej wigze si¢ z koniecznoscig pozyskania nowych lub uzupelnienia
dotychezasowych kwalifikacji zawodowych, czemu bedzie stuzyla realizacja szkoleri na wniosek
0s6b bezrobotnych w formie bonu szkoleniowego z uprawdopodobnieniem podjecia zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej, jak rowniez stazy z gwarancja zatrudnienia w
formie — bonu stazowego.
Zastosowane w programie instrumenty rynku pracy ze wzgledu na swoja specyfike przyczynig si¢
do:

= podniesienia aktywnosci zawodowej oraz ograniczenia negatywnych skutkoéw bezrobocia w

grupie os6b bezrobotnych w wieku do 25 roku zycia

= podniesienia mobilnosci zawodowej i adaptacji do zmian na rynku pracy

— ksztaltowania aktywnej postawy w procesie poszukiwania pracy

= zwigkszenia motywacji do pracy, samodzielnosci zawodowej i ekonomicznej

— intensyfikacji dzialan podejmowanych wobec 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia.

Celem dzialan podejmowanych w ramach realizacji Programu zwigkszajacego aktywnosé
zawodowg bezrobotnych w wieku do 25 roku zycia bedzie realizacja szkolen oraz stazy z gwarancja
zatrudnienia, a nie jedynie ograniczenie bezrobocia. Przewidywana do uzyskania w ramach
Programu efektywno$¢ zatrudnieniowa szacowana jest na poziomie 100%. Skutkiem tego realizacja
Programu w wyrazny sposob przyczyni si¢ do zwigkszenia szans os6b w tej grupie wiekowej do
powrotu na rynek pracy oraz realizacji okreslonych celéw zawodowych.

W zakresie promocji aktywnej polityki rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach
wnioskowat o dodatkowe srodki z ,,rezerwy™ Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z przeznaczeniem
na wsparcie 0séb miodych do 25 roku zycia, celem zwigkszenia dostepnosci i rozpowszechnienia
wsrod miodych ludzi nowych form wsparcia, tj. bon szkoleniowy oraz bon stazowy.

Pomoc w zdobyciu kwalifikacji zawodowych i podjgciu zatrudnienia przez osoby miode poprzez
zastosowanie formy bonu szkoleniowego lub stazowego bedzie sprzyja¢é motywowaniu mlodych
ludzi do aktywnosci zawodowej i spolecznej.

Z praktyki Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach wynika, ze Program aktywizacji
zawodowej skierowany do oséb miodych do 25 roku zycia ma duze szanse powodzenia, poniewaz
osoby te sq bardziej otwarte na zmiany, charakteryzuje je wigksza mobilno$é, a przy tym szybciej
adaptujq si¢ do nowych warunkéw otoczenia i s bardziej sktonne do ponoszenia ryzyka.
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2. Projekty realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

PROJEKT: ,,Restart kariery” — Podzialanie 8.1.2 PO KL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu maju 2013r. przystapil do realizacji
projektu konkursowego pn. ..Restart kariery™.
Projekt wspolfinansowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Poddzialania 8.1.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Projekt realizowany bedzie w okresie od 1 maja 2013r, do 30 kwietnia 2015r.

Celem projektu jest wsparcie 60 os6b zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Katowicach, zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy w okresie nie dluzszym niz 6
miesigcy przed przystapieniem do projektu, w zakresie samozatrudnienia lub nabycia/podwyzszenia
kwalifikacji zawodowych.

W ramach projektu uczestnicy bedg mogli skorzystaé¢ z nastgpujacych form wsparcia:

— stazu (trwajacego przez okres 6 miesigey, celem zdobycia doswiadczenia w pracy w nowym
zawodzie) — 20 os6b

— szkolenia zawodowego (kierunki szkolen zostang wybrane adekwatnie do potrzeb
1 mozliwosci uczestnikéw z IPD i analizy zapotrzebowania na kwalifikacje w regionie) — 30
0sob

— jednorazowo przyznanych $rodkéw finansowych na uruchomienie firmy polaczonych z
mozliwoscia uzyskania wsparcia pomostowego przez okres pierwszych 6 miesigey — 10 oséb.

W okresie od czerwca do listopada 2013r. oraz w lutym 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w
Katowicach prowadzil rekrutacj¢ osob bezrobotnych do udziatu w stazach. Uczestnik projektu moze
zosta¢ skierowany do odbycia stazu pod warunkiem odbycia S-dniowych warsztatow
psychologiczno-aktywizacyjnych oraz skorzystania z uslug poradnictwa zawodowego celem
opracowania indywidualnej $ciezki rozwoju (IPD). W ramach projektu w 2013r. 17 uczestnikéw
odbylo warsztaty grupowe psychologiczno-aktywizacyjne ukierunkowane na redukcj¢ negatywnych
skutkéw utraty pracy oraz skorzystalo z poradnictwa zawodowego. W 2014r. warsztaty
psychologiczno — aktywizacyjne ukonczylo 3 uczestnikéw projektu. Indywidualne sesje z doradea
zawodowym/psychologiem pozwolily na skonstruowanie Indywidualnego Planu Dziatania.

W 2013r. 5 uczestnikéw projektu zostalo skierowanych do odbycia 6 — miesigcznych stazy u
pracodawcow. W 2014r. do odbycia stazy zostalo skierowanych 13 o0s6b.

Uczestnikom projektu przystuguje zwrot kosztéw przejazdu do miejsca odbywania warsztatow
psychologiczno-aktywizacyjnych i powrotu do miejsca zamieszkania oraz do miejsca odbywania
stazu i powrotu do miejsca zamieszkania.



Warsztaty psychologiczno-aktywizacyjne w ramach projektu, przygotowujace uczestnikéw do
udziatu w stazach u pracodawcéw odbyly si¢ w terminach:

a) od 07.10.2013r. do 11.10.2013r. — zajecia ukonczylo 5 uczestnikéw projektu.

b) od 04.11.2013r. do 08.11.2013r. — zajecia ukonczylo 7 uczestnikow projektu.

¢) od 16.12.2013r. do 20.12.2013r. — zajecia ukonczylo 5 uczestnikéw projektu.

d) od 10.02.2014r. do 14.02.2014r. - zajecia ukonczylo 2 uczestnikéw projektu.

e) od 24.03.2014r. do 28.03.2014r. — zajecia ukonczy! 1 uczestnik projektu.

W grudniu 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach oglosit nabér formularzy
rekrutacyjnych dla os6b bezrobotnych zainteresowanych ubieganiem si¢ o wsparcie finansowe na
rozwd] przedsigbiorczosci z mozliwoscia uzyskania wsparcia pomostowego na pokrycie
obligatoryjnych optat przez okres pierwszych 6 miesigcy prowadzenia dzialalnosci gospodarczej. W
styczniu 2014r. odbyta si¢ ocena formalna i merytoryczna zlozonych dokumentéw rekrutacyjnych.
Do udzialu w projekcie zostalo zakwalifikowanych 10 oséb bezrobotnych, ktore ubiegaly si¢ o
wsparcie na rozwdj przedsigbiorczosci.

Warsztaty psychologiczno-aktywizacyjne w ramach projektu, przygotowujace uczestnikéw do
podjecia wiasnej dziatalno$ci gospodarczej odbyly sie w okresie od 10.03.2014r. do 14.03.2014r. —
zajecia ukonczylo 10 uczestnikéw projektu.

W ramach projektu uczestnicy skorzystali rowniez ze wsparcia szkoleniowo — doradezego w zakresie
przygotowania do podjgcia wlasnej dzialalnosci gospodarczej. W okresie od 14.04.2014r. do
18.04.2014r. uczestnicy odbyli szkolenie pn. ,.Przedsigbiorczoé¢ i prowadzenie wlasnej firmy™,
natomiast w okresie od 22.04.2014r. do 24.04.2014r. skorzystali z doradztwa indywidualnego w
zakresie przedsigbiorczoscei.

W maju 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach oglosit nabér wnioskéw o przyznanie
wsparcia finansowego na rozwoj przedsigbiorczoéei. Ziozone przez uczestnikéw projektu dokumenty
zostaly ocenione pod wzglgdem formalnym i merytorycznych przez Komisje Oceny Wnioskdw.

W lipcu 2014r. $rodki na podjecie wlasnej dzialalnosci gospodarczej wyptacono dla 2 beneficjentow
projektu. W sierpniu 2014r. $rodki otrzymalo 7 beneficjentow projektu, natomiast we wrzesniu
2014r. - 1 osoba.

W sierpniu 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach oglosil nabér wnioskow o przyznanie
podstawowego wsparcia pomostowego dla uczestnikéw projektu. Od miesigca pazdziernika 2014r.
Urzad przystapil do podpisywania uméw o przyznanie wsparcia pomostowego dla beneficjentow
projektu.

Od pazdziernika 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach prowadzil rekrutacje osob
bezrobotnych do udzialu w szkoleniach zawodowych. Uczestnik projektu moze zosta¢ skierowany
do odbycia szkolenia pod warunkiem odbycia 5-dniowych warsztatéw psychologiczno-
aktywizacyjnych oraz skorzystania z uslug poradnictwa zawodowego celem opracowania
indywidualnej sciezki rozwoju (IPD).

Uczestnikom projektu przystuguje zwrot kosztéw przejazdu do miejsca odbywania warsztatow
psychologiczno-aktywizacyjnych i powrotu do miejsca zamieszkania oraz do miejsca odbywania
szkolenia zawodowego i powrotu do miejsca zamieszkania.



Warsztaty psychologiczno-aktywizacyjne w ramach projektu, przygotowujace uczestnikéw do
udziatu w szkoleniach zawodowych odbyly si¢ w terminach:

a) od 03.11.2014r. do 07.11.2014r. — zajecia ukonczylo 10 uczestnikow projektu.

b) od 17.11.2014r. do 21.11.2014r. — zajecia ukonczylo 5 uczestnikow projektu.

b) od 12.01.2015r. do 16.01.2015r. — zajecia ukoniczyto 12 uczestnikéw projektu.

W listopadzie 2014r. do udzialu w szkoleniach zawodowych zostalo skierowanych 2 uczestnikdw
projektu. W grudniu 2014r. szkolenia rozpoczelo 5 uczestnikéw projektu, w styczniu 2015r. - 5
uczestnikow projektu.

Projekt konkursowy — , Restart kariery”

— Poddzialanie 8.1.2 PO KL
) Tlosé os6b
P . ) . Srodki objetych udzialem
Formy wsparcia Limit §rodkéw Wydatki raangatowane w projekcie
w 2015r,
Staze u pracodawcow 5.496 1.281 3.844 g
Dzialalnoé¢ gospodarcza —
podstawowe wsparcie 1.500 1.500 0 J
pomostowe
Szkolenia, w tym: 128.034 10.603 26.800
~ ustuga szkoleniowa 88.946 6.563 21.219 Y i
= stypendia szkoleniowe 39.088 4.040 5.581
Dodatkowe instrumenty wsparcia
Koszty przejazdu na staz 504 110 0 1
Romeny e 9.654 115 0 !
szkolenia
Koszty pr{,ejwdu na zajgcia 504 194 0 5
psychologiczne

* _ wydatki | srodki zaangazowane dotvezq osoby, ktéra zostata skierowana na staz w 201 4r.
** _ wydatek dotyczy asoby, ktéra podpisaia umowe o przy=nanie wsparcia pomostowego na rozwaj przedsi¢biorczasci w 20] 4r.

**¥ _w tym 2 osoby skierowane do udziatu s=koleniach zawodowych w 201 4r.

Budzet projektu Kwota srodkow
|dotyezy aktywnych form wsparcia) w ramach projektu
Limit Srodkéw 145.782
Wydatki 13.803
Srodki zaangazowane 30.644




PROJEKT: ,,Na poczatek staz” — Podzialanie 6.1.1 PO KL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesigcu sierpniu 2013r. przystapil do realizacji
projektu konkursowego pn. ,Na poczatek staz”.
Projekt wspétfinansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Poddzialania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Projekt realizowany begdzie w okresie od 1 sierpnia 2013r. do 30 kwietnia 201 5r.

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa i podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 210 oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach. Grupe docelows
stanowig osoby do 25 roku zycia oraz osoby bezrobotne, ktére w okresie 12 miesiecy od dnia
okreslonego w dyplomie, $wiadectwie lub innym dokumencie poswiadczajacym ukonczenie szkoly
wyzszej. nie ukonczyly 27 roku zycia.

W ramach projektu uczestnicy zostali skierowani do odbycia stazy na okres do 6 miesigcy.,
odbyli warsztaty aktywizacyjno — doradcze z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz
nabywania kompetencji kluczowych, a takze skorzystali z poradnictwa zawodowego. Indywidualne
sesje z doradcg zawodowym pozwolity na skonstruowanie Indywidualnego Planu Dzialania.
Uczestnikowi projektu przystugiwal zwrot kosztéw przejazdu na warsztaty aktywizacyjno —
doradcze.

W pazdzierniku 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach prowadzil | etap rekrutaciji
os6b bezrobotnych do udzialu w stazach, natomiast w listopadzie 2013r. prowadzona byla
weryfikacja zlozonych dokumentow rekrutacyjnych oraz ocena formalna i merytoryczna formularzy
rekrutacyjnych.

W lutym oraz w marcu 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach prowadzil II etap rekrutacji
0sdb bezrobotnych do udziatu w stazach.

Ocena formalna i merytoryczna zlozonych dokumentéw rekrutacyjnych prowadzona byla od lutego
do maja 2014r.

Od sierpnia 20104r. Urzad rozpoczal 111 etap rekrutacji 0s6b bezrobotnych do udziatu w stazach.

Warsztaty aktywizacyjno-doradcze w ramach projektu przygotowujace uczestnikow do udzialu w
stazach u pracodawcow odbyly si¢ w terminach:

a) od 09.12.2013r. do 13.12.2013r. — zajecia ukonczylo 22 uczestnikéw projektu.
b) od 16.12.2013r. do 20.12.2013r. — zajecia ukonczylto 35 uczestnikéw projektu.
c) od 17.02.2014r. do 21.02.2014r. — zajecia ukonczylo 10 uczestnikéw projektu.
d) od 07.04.2014r. do 11.04.2014r. — zajecia ukonczylo 23 uczestnikéw projektu.
e) od 14.04.2014r. do 18.04.2014r. — zajecia ukonczylo 16 uczestnikéw projektu.
f) od 23.06.2014r. do 27.06.2014r. — zajecia ukonczylto 22 uczestnikéw projektu.
g) od 25.08.2014r. do 29.08.2014r. — zajecia ukonczylo 14 uczestnikow projektu.
h) od 08.09.2014r. do 12.09.2014r. — zajecia ukonczylo 19 uczestnikoéw projektu.
i) od 22.09.2014r. do 26.09.2014r. — zajecia ukonczylo 20 uczestnikéw projektu.
j)od 13.10.2014r. do 17.10.2014r. — zajecia ukonczylo 22 uczestnikéw projektu.
k) od 03.11.2014r. do 07.11.2014r. - zajecia ukoniczylo 18 uczestnikéw projektu.
1)od 12.11.2014r. do 18.11.2014r. — zajecia ukonczylo 25 uczestnikéw projektu.
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3. Przyznawanie $rodkow z Funduszu Pracy z tytulu refundacji kosztow na
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, na uruchomienie dzialalnosci gospodarczej przez osobe¢
bezrobotna.

Zestawienie wnioskow dotyczacych refundacji kosztow na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Refundacja ma na celu wsparcie przedsiebiorcow przy tworzeniu nowych miejsc pracy.
Przedsigbiorca tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymac czesciowy zwrot kosztow
tworzonego stanowiska przy rownoczesnym zatrudnieniu osoby bezrobotnej. Refundacje
poprzedza ztozenie wniosku, ktory jest opiniowany przez komisje¢, w skfad ktorej wehodza
przedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.

: R , Kwota
7 W Hos¢ Whioskowana przyznana )
Rok 2015 | . . |wnioskowanych| Stanowisko kwota na Uwagi
wnioski X : przez
stanowisk doposazenie 3 s
Komisje
STYCZEN | 0 0 - 0.00 zt 0,00 7l
OGOLEM 0 0 - 0,00 z1i 0,00 zt

Whniosek nickompletny to wniosek nie spetniajacy wymagan formalnych, niepodlegajacy rozpatrzeniu.

Zestawienie wnioskow dotyczacych przyznawania $rodkéw z Funduszu Pracy na
uruchomienie dziatalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Pomoc finansowa kierowana jest do o0sob bezrobotnych, pragnacych podja¢ wiasna
dziatalnos¢ gospodarcza. Srodki sa przyznawane na wniosek osoby bezrobotnej
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy. Wnioski opiniuje komisja, w sktad ktorej wchodza
przedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.

Suma
wnioskowanych | [los¢ wnioskow | Suma kwot przyznanych
Rok 2015 |Zlozone kwot na pozytywnie przez Komisje
wnioski rozpoczecie zaopiniowanych

dznalalnoscl. przez komisje Aoyt EFS

gospodarczej
styczen 0 0,00 zt 0 0,00 zi 0,00 z
Ogolem 0 0,00 zi 0 0,00 zi 0,00 zi




Osoby bezrobotne ktore ubiegaja sie¢ o przyznanie Srodkow, zgodnie z regulaminem
dotyczacym warunkoéw i trybu refundacji ze sSrodkow Funduszu Pracy, kosztow
wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.
przyznawania bezrobotnym sSrodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz form
zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow, sa zobowiazane do uczestnictwa w
indywidualnym spotkaniu z doradca zawodowym.

Nastepnie wniosek jest opiniowany przez komisje.



Na podstawie zawartych uméw z pracodawcami do odbycia stazy w 2014r. zostato skierowanych
204 uczestnikéw projektu.

Projekt konkursowy — ,,Na poczatek staz”
— Poddzialanie 6.1.1 PO KL

. Tlosé osb
Formy wsparcia Limit srodkow Wydatki mnsgr::ol:me °bjf:);:j:i:’i:'em
w 2015r.
Staze u pracodawcow 274.715 144.752 386.069* 114*#

* — na pokrycie srodkéw zaangazowanych w wysokosci 386.069 ={ bedq preeznaczone oszczgdnosci powstate w roku 2014 w ramach
realizacji projektu

** — wydatki i $rodki zaangazowane dotyezq 114 oséb, ktdre zostaly skierowane na staz w 201 4r.

Budzet projektu Kwota §rodkow
[dotyczy aktywnych form wsparcia| w ramach projektu
Limit Srodkow 274.715
Wydatki 144.752
Srodki zaangazowane 386.069
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VII. ZESTAWIENIE WYDATKOW Z FUNDUSZLU PRACY
1. Wydatki - aktywne formy wg stanu na dzied 31.01.2015 r, :

w lotych
| Prace interwencyjne 0
2 Stypendium stazowe 0
wtym
2.1.Srodki algorytmowe Fundiszu Pracy a
2.2, Przeksiggowanie naleznodci na EFS dz6.1 3 0
3 Stypendsa za nauke w szkole dzienne) 0
4 Roboty publs 0
S Szkolenia 0
W tym
5.1 Kursy 0
5.2 Stypendia szkoleniowe n
5.3 Kosaty egzaminy i licencyi 0
6 Jednorazowo preyznane srodki na podjecie dzialalnosci gospodarcze 8100
Wty -
6.1. Srodki algorytmowe Funduszi Pracy 8100
6.2 Wkiad wlasny do projektu 6.2 PO KL _Kierunek prasdsicbiorczose™ 9
? Refundagia koszow wyposazenia lub dopasazenie stanowisk pracy 0
W tym
7.1 Srodk algornvtmowe  Funduszu Pracy o
8§ Bon szkoleniowy ~ rezerwa 034 w tym: 0
W tym -
8.1. FV za szkolema bezrobotnych 0
8.2, SSZ - stypendia szkoleniowe 0
8.3, Kosxty dojazda 0
8.4 Badania lekarskie dia bezrobotnych 0
9 Studia podyplomowe 0
W tym: 0
9.1 Dofinsnsowanie kosztow studiow 0
e :
] 0
11 Prace spoleczme-utyteczne 0
Razem 8100
Wydatki wspilfinansowane z EFS: 190 326
Drzialanic 6.1.2. _Eurokadry IV" 16 696
1 Wynagrodzenie pracownikow 16 696
Dzialanic 8.1.2, _Restart kariery” 23 952
| S5T - stypendia stazowe I 281
2 S8Z - stypendia szkoleniowe 4040
3 Refundacja kosrtow przejazdu 419
4 Zakup artykulow dla uczestmkow warszatow 387
s Ulotki, plakaty, oglasrenic w prasie 0
6 Ogloszenia prasowe 0
7 Zarzadzanie propektem{laptop,drukarka oprogramowanic) ]
L Wynagrodzenie pracownikow 9762
9 Odpis na ZFSS 0
10 Dzialalnosé gospodarces - szkolenic 6 563
1 Dzalalnodé gospod; ~ wynagrod KOwW 0
12 Dzalalnos¢ gospodarczs — wsparcie finansowe 0
13 Dzalainosé gospodarcza - Pod € WSPAICHe p < 1 500
L] Koszty sakolen 0
135 Kosaty posrednic — matenaly biurowe 0
Dziatanie 6.1.1. ,Na poczatek stai™ 149 678
I SST - stypendia stazowe 144 782
2 Wynagrodzenie pracownikdw 4926
2, Wydatki - pasywne: 1149263
I Zasilki dla bezrobotrych 1 095 760
2 Dodatki aktywizacyine 53 503



3. Pozostale wydatki z art, 108

e T B

Oplaty pocztowe

Koszty postgpowania sadowezo

Szkolenie kadr realizujpeych zadania objete ustawy

Dodatki do wynagrodzen dia doradeéw zawadowych | posrednikow pracy
Keszty komunikowania sig z pracodawcam

16223
1049
2850

5075

26 162



VIIL UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE OSOB BEZ PRAWA DO ZASILKU - DZIAL 851, ROZDZIAL 85156 - OCHRONA ZDROWIA - SKLADKI NA

UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Plan na 2015 rok : 6 987 989 #l

Wyszczegilnienie Liczha esdb Wysokodé naleinej skladki | Skladka prrekazana do ZUS
IStyczen 2015 (shinda = X114 plama do 13,01 2015 ) 7 020 330 166 3301
Razem 7 020/ 330 166 330 166
Przysnsmy plan 6 987 989
Wykerzysano do 31.01 201 5¢ 330 166

Pozosialo do wykorzystania 665TRR



IX. WYDATKI BUDZETOWE - DZIAL 853, ROZDZIAL 85333

Plan na 2015 rok : 5 465 682

pasagral Nazwa plan :,V,”gg‘,k,' b7

3020 [Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 517
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikow 3314111 233 821
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 211 788 184 263
4110 [Sktacdki na ubezpieczenie roczne 598 493 69 406)
4120 Bkladki na Fundusz Pracy sszga; 713
4210 Zakup materiahow 1 wy 49 3 204
4260 Zakup enerpii 263 085 21 828
4270 Zakup ushig remontowych 17 000f 0
4280 Z3kup usluy zdrowotnych 3 060{ 0
4300 Zakup usiug pozostatych 221 229| 1617
4360 Dph}y # tytuby ustug telekomunikacyjnych swiadczonych w stacjonamey

ublicznej sieci telefonicame) 12 600) 921
£400 y 7a administrowanie | czynsz za budynks, lokale | pomieszezenia

arazowe 100 370 0 004
4410 shuzbowe krajowe 10 000§ 524
4430 Razne oplaty 1 skladks 13 s00{ 4 166]
4440 Odpis 7FSS 108 118} 0
4480 Podatck od nicruchomosct 26 461 2 166
4700 [Szkolenia pracownikdw niebedgcych czlonkami korpusu shizby cywilnej 5 000 350
3117 [swiadczena spoleczne 190636) 100 597
39 [Swindczenia spotecane 33641 17 759
4017 [Wynagrodzenma osobowe pracownikaw 50 162 5972
4019 Wynagrodzenia csobowe pracownikdow 4039 1 034
4047 Dodatkowe wynagrodzenic roczne 21 688 18 494]
4049 Dodatkowe wynagrodzenic roczne 942 801
4117 {Skladki na ubezpieczenie spoleczne 06 586 32 447
4119 [Skladki na ubezpicczense spolecane 10 42 5 303
4127 [Skladki na Fundusz Pracy 1761 508
4129 [skladki na Fundusz Pracy 12 29|
4217 Vakup matenalow | wyposazenia 361 321
4219 Zakup matenadow 1 wyposazenia 637
4307 Zakup ushug pozostalych 31 115 593§ 2720
4309 Z2kup ushug pozostalych 5491 1 (47] 480
4900 -8531.3

Razem S465682 719226 3 200§




X. INFORMACJE ZWIAZANE ZE STATUSEM OSOBY
BEZROBOTNEJ 1 PRZYZNAWANYMI SWIADCZENIAMI

1. Liczba wydanych decyzji dotyczgcych statusu bezrobotnego, zasilku dla

bezrobotnych oraz stypendiéw przyznawanych na podstawie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Wyszezegolnienie

Ilo$¢ wydanych decyzji

styczen

2209

2. Liczba wydanych postanowien

Postanowienia dotyczgce
Wyszezegolnienie : . o iy - >
zawieszenia podjecia wznowienia sprostowania
postepowania | postepowania postepowania omylki
styczen 1 0 48 1
3. Liczba wydanych decyzji po wznowieniu postgpowania
Wyszezegéinienie Decyzje dotyczace statusu Decy’zn.: dotyc'zqce
bezrobotnego Swiadczen
styczen 16 9
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5. Dodatki aktywizacyjne

Dodatek aktywizacyjny jest $wiadczeniem obligatoryjnym dla kazdego bezrobotnego z prawem do
zasitku, ktéry podejmie - w okresie jego posiadania - zatrudnienie lub inng prace zarobkowa.
Przystuguje w sytuacji, gdy bezrobotny:
— w wyniku skierowania przez urzad pracy podejmie zatrudnienie w niepelnym wymiarze
czasu pracy i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za prace.
— podejmie zatrudnienie lub inna pracg zarobkowa z wiasnej inicjatywy.

Zestawienie iloSciowe dodatkow aktywizacyjnych

Wyszcezegolnienie 201[ X
Liczba zlozonych wnioskéw w miesiacu 61
Liczba wydanych decyzji przyznajacych dodatek 49
Liczba wydanych decyzji odmawiajacych przyznania dodatku 2
Whioski pozostate do rozpatrzenia na koniec miesiaca 20

Wydane decyzje w poszczegélnych miesiacach w sprawie przyznania dodatkow aktywizacyjnych
dotycza réwniez wnioskow ztozonych w miesiacach poprzednich.

Whioski pozostale do rozpatrzenia wynikajg z braku odpowiednich dokumentéw, ktére osoby
bezrobotne sa zobowiazane przedstawi¢ celem podjecia decyzji.

Zestawienie wydatkéw na dodatki aktywizacyjne

Miesige Kwota wydatkow

I 2015r. 53.502,80 zt.

Ogoélem 53.502,80 zl.
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2. Referat ds. organizacyjno — administracyjnych

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach wedlug stanu na koniec
stycznia 2015r.:
Ogoélem: 104 osoby
osoby z wyksztalceniem wyzszym: 92
Srednim: 12
zasadniczym zawodowym: 0
podstawowym: 0

Ogloszone i zakonczone konkursy na stanowiska urzednicze:

— Doradca zawodowy — stazysta / Doradca zawodowy — zatrudnienie 3 oséb w lutym 2015r.
-~ Posrednik pracy — zatrudnienie 1 osoby w lutym 2015r.



Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiatach
Zrodto: Giéwny Urzad Statystyczny www.stat.gov.pl
Stanna 31.12.2014 r. Dane w %

Katowice
Bierurisko-Ledziiski
Tychy
Bielsko - Biata
Pszczynski
Gliwice
Mikotowski
Rybnik
Raciborski
Ruda Slaska
Mystowice
Jastrzebie Zdrgj
Bielski
Gliwicki
Jaworzno

Wojewddztwo slaskie - 9,6%

Cieszyriski

Zory 10.0

Chorzow 10.2
Tamogarski 104
Wodzistawski 106

Dabrowa G.
Czestochowa

108
1.2

Kraj - 11,5%

Lubliniecki 11.5
Rybnicki 116
Zabrze 124

| 128
13.0
131

Sosnowiec
Ktobuck
Zywieck

Siemianowice S, | 135
Piekary Slaskie 143
Bedzinsk 14,4
Swietochtowice 145
Zawiercianski 14,8
Myszkowski 16.2
Czestochowsk

184
Bytom 19.2



Liczba bezrobotnych w powiatach.
Stanna 31.12.2014 r.
wojewodztwo slaskie - 175 675 bezrobotnych

Bierunsko-Ledz 1225
Zory 1796
Swigtochtowice 1841

Rybnicki 1950
Piekary Sl 2383
Mystowice 25N

2599
2703
2737
2745

2844

Pszczyrisk !
Mikotowski
Jaworzno
Raciborski
Siemianowice 51,
Lubliniecki
Tychy
Gliwick
Jastrzebie Zdrdj
Ruda 8I.
Myszkowsk
Chorzow
Kiobucki
Rybnik
Bielsk
Wodzistawski
Bielsko-Biata
Tamogorski
Dabrowa G
Zawercianski
Cieszyniski
Glivice
Zywiecki
Bedzinski
Zabrze
Czestochowski .
Sosnowiec
Katowice
Bytom
Czestochowa

12232



