Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w związku                       z przekazaniem sprawy do właściwego organu

[bookmark: _GoBack]Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), Dz. Urzędowy Unii Europejskiej z dnia 04.05.2016r. L 119/1, zwanego dalej „RODO”, Powiatowy Urząd Pracy w Katowicach, informuje, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Katowicach (zwany dalej Urzędem) mający siedzibę przy ul. Pośpiecha 14, 40-852 Katowice, reprezentowany przez Dyrektora Urzędu.
2. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 65 ust. 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego oraz art. 6 ust 1. lit. c RODO w celu przekazania wniosku według właściwości organowi upoważnionemu przepisami prawa do załatwienia sprawy.
3. Dane osobowe mogą być przekazywane organom ochrony prawnej oraz organom administracji publicznej w związku z prowadzonym postępowaniem oraz podmiotom, którym Administrator przekazuje dane osobowe na podstawie przepisów prawa, a także podmiotom, które przetwarzają dane osobowe na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (m.in. dostawcy usług IT). 
4. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu przetwarzania wskazanego w pkt 2, w tym przechowywane będą przez okres określony przepisami prawa i zgodne z kategoriami archiwalnymi, o których mowa w jednolitym rzeczowym wykazie akt urzędu. 
5. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych niezbędnych do realizacji zadań o których mowa                 w pkt 2 jest obowiązkowe (wymagane na podstawie wyżej wymienionych przepisów prawa). Konsekwencją nie podania danych jest brak możliwości załatwienia sprawy.
6. Pana/Pani dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani organizacji międzynarodowej.
7. Przysługuje Panu/Pani prawo dostępu do treści swoich danych osobowych oraz ich poprawienia                                       i sprostowania oraz w zakresie wynikającym z przepisów do usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania. 
8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (PUODO), gdy uzna, iż przetwarzanie danych osobowych dotyczących Pana/Pani osoby narusza przepisy RODO.
9. Pana/Pani dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji, w tym profilowaniu. 
10. W sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych może Pani/Pan skontaktować się                                        z Inspektorem Ochrony Danych:
· pod adresem e-mail: iodo@katowice.praca.gov.pl.,
· lub pisemnie na adres siedziby Urzędu. 

