POWIATOWY URZAD PRACY
w KATOWICACH

RYNEK PRACY W KATOWICACH
STYCZEN 2024r.,






I. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2023r. wyniosta 1,0% i w stosunku do grudnia 2022r.
zmalata o0 0,4%.

W stosunku do miesigca poprzedniego stopa bezrobocia zmalata 0 0,1%.

Stopa bezrobocia w Katowicach

0,0%

grudzien 2022r.
styczen 2023r.
luty 2023r.
marzec 2023r.
kwiecien 2023r.
maj 2023r, 5
czerwiec 2023r.
lipiec 2023r.
sierpien 2023r.
wrzesien 2023r.
listopad 2023r.
grudzien 2023r. -

~ pazdziernik 2023r.




2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewodztwa slaskiego
wedtug stanu na dzien 31.12.2023r.

. Stopa bezrobocia
Lp. Powiat o
1 | Katowice 1,0
2 | Bierunsko- Ledzinski 1,4
3 |[Tychy 1,7
4 |Bielsko Biata 1,9
5 | Gliwice 2,1
6 | Mikotowski 2,6
7 |Rybnik 2,7
8 |Ruda Slaska 27
9 |Bielski 3,0
10 | Zory 3,2
11 | Czestochowa 3,2
12 | Pszczynski 3,2
13 |Raciborski 3,3
14 | Chorzow 3,5
15 | Gliwicki 3,5
16 |Jastrzebie Zdrgj 3,6
17 | Siemianowice Slgskie 3,7
18 |Jaworzno 4,0
19 | Zabrze 4,2
20 | Mystowice 4,2
21 | Swietochtowice 4,3
22 |Tarnogdrski 4.4
23 | Dgbrowa Gdrnicza 4,6
24 | Rybnicki 4,6
25 | Zywiecki 5,0
26 | Lubliniecki 5,1
27 | Cieszynski 5,1
28 | Wodzistawski 5,3
29 | Bedzinski 5,4
30 | Sosnowiec 5,5
31 | Zawiercianski 5,5
32 | Myszkowski 6,2
33 | Czestochowski 6,3
34 | Piekary Slaskie 7,3
35 | Ktobucki 7.4
36 | Bytom 8,2

Stopa bezrobocia w woj. slgskim 3,6%
Stopa bezrobocia w kraju 5,1%
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3. Liczba os6b bezrobotnych w powiatach wojewaddztwa slaskiego

wedtug stanu na dzien 31.12.2023r.

Lp. Powiat Liczba osdb bezrobotnych
1 |Bierunsko - Ledzifski 328
2 | Swietochtowice 499
3 |Zory 692
4 | Rybnicki 741
5 |Siemianowice Slgskie 798
6 | Mikotowski 1002
7 | Tychy 1015
8 | Mystowice 1043
9 |Piekary Slaskie 1067
10 |Jastrzebie Zdrgj 1111
11 |Ruda Slaska 1127
12 |Jaworzno 1213
13 | Gliwicki 1248
14 | Pszczynski 1358
15 |[Chorzéw 1372
16 |Raciborski 1377
17 | Lubliniecki 1387
18 |Rybnik 1393
19 | Myszkowski 1400
20 |Bielski 1758
21 |Bielsko-Biata 1845
22 | Zawiercianski 1950
23 |Zabrze 2154
24 | Katowice 2162
25 | Kitobucki 2205
26 | Gliwice 2224
27 | Tarnogorski 2276
28 | Wodzistawski 2320
29 | Zywiecki 2 369
30 |Czestochowski 2414
31 |Bedzinski 2420
32 |Dabrowa Gornicza 2438
33 |Cieszynski 3179
34 |Czestochowa 3248
35 |Bytom 3538
36 |Sosnowiec 3774




4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

. . liczba zarejestrowanych
liczba zarejestrowanych
bezrobotnych
bezrobotnych )
z prawem do zasitku
Rok 2024
w miesigcu
ogotem kobiety sprawozda- ogoétem kobiety
wczym
styczen 2289 1144 599 423 238
liczha zarejestrowanych . .
stan na dzienn 31 styczen 2024r. % udziat kobiet
kategoria do ogétu
. . zarejestrowanych
ogotem kobiety
Li jest. h
iczba zarejes row?nyc 2289 1144 50,0%
bezrobotnych ogétem
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 423 238 56,3%
z prawem do zasitku
Poszukujgcy pracy 189* 81 42,9%

* - w tym 29 to osoby niepetnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu




5. Osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

wedtug stanu na dzier 31.01.2024r.

liczba z'ariajestrowarjych 9% udziat kobiet
P stan na dzien 31 stycznia 2024 v s ae e
wyszczegoblnienie w ogodlnej liczbie
ogdtem kobiety zarejestrowanych
Osoby w szczegolnej sytuacji
y wszczegome] syradt 1638 803 49,0%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 419 237 56,6%
osoby do 25 roku Zycia 190 106 55,8%
Diugotrwale bezrobotne 775 389 50,2%
Osoby powyzej 50 roku zycia 687 242 35,2%
Osoby korzystajace ze swwjndczen z 0 0 0,0%
pomocy spotfecznej
— _— e
‘so y poIS|a ajace co najr'nn'lej 192 178 92,7%
jedno dziecko do 6 roku zycia
Osoby posiadajace co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne 6 4 66,7%
do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 232 101 43,5%
liczba os6b % udziat w ogdlnej
o zarejestrowanych liczbie
wyszczegolnienie i g
na dzien zarejestrowanych
31 stycznia 2024 bezrobotnych
Liczba os6b bezrobotnych ogdfem 2 289 100,0%
Osoby w szczegodlnej sytuacji 1638 71,6%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 419 18,3%
osoby do 25 roku Zycia 190 8,3%
Diugotrwale bezrobotne 775 33,9%
Osoby powyzej 50 roku zycia 687
30,0%
Osoby korzystajace ze sw:e?dczen z pomocy 0 0,0%
spotecznej
Osoby posiadajace co najr.nm‘ej jedno dziecko 192 8,4%
do 6 roku zycia
Osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko o
: . 6 0,3%
niepetnosprawne do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 232 10,1%




6. Naptyw i odptyw bezrobotnych

wedtug stanu na dzieri 31.01.2024r.

Osoby zarejestrowane | Osoby wylgczone z WSkal'f“f
W m-cu ewidencji w m-cu ) Dyn:-:|m|k| o
sprawozdawczym sprawozdawczym (w poréwnaniu do miesigca
Rok 2024 ’ poprzedniego)
ogotem kobiety ogétem kobiety naptyw odptyw
styczen 599 278 472 245 56% 9,3%
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7. Rozliczenie ,,odptywu” oséb bezrobotnych

wedtug stanu na dzier 31.01.2024r.

iloé¢é wyrejestrowanych

% udziat do ogotu

kategoria i
ogétem kobiety wytaczonych
Osoby wylqgczone
z ewidencji 472 245 -
wtym:
Podjecie pracy: 199 110
- niesubsydiowane 184 102 42,2%
- subsydiowane 15 8
Rozpoczecie szkolenia, w tym: al 0 0.2%
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 Pt
Rozpoczecie stazu, w tym: 18 11
; 3,8%
w ramach bonu stazowego 0 0
Rozpoczecie przygotowania 0 0 0,0%
zawodowego dorostych
Rozpoczecie prac spotecznie
. 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0,0%
w ramach PAl
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0,0%
dziatan aktywizacyjnych
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej 13 8 2,7%
formy pomocy,
w tym w ramach PAI
Niepotwierdzenie gotowosci do 151 65 32.0%
pracy
Dobrowolna rezygnacja ze 43 53 9,1%
statusu bezrobotnego
Podjecie nauki 0 0 0,0%
Osiggniecie wieku emerytalnego 6 1 1,3%
Nabycie praw emerytalnych lub 5 1 0,4%
rentowych
Nabycie praw do $wiadczenia 3 4 1.7%
przedemerytalnego
Inne przyczyny 31 22 6,6%




8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegodlnej
sytuacji na rynku pracy wedlug stanu na dzier 31.01.2024r.

o
et . Bezrobotni do | W tym do 25 Bs:\:-oie{')tsn(; Diugotrwale
HLegora 30 roku 2ycia | roku zycia o y_ j. bezrobotni
roku zycia
Liczba zarejestrowanych 178 89 121 81
W m-cu sprawozdawczym
Osoby wylgczone 132 58 104 %6
z ewidencji, w tym:
Podjecie pracy: 55 24 37 25
- hiesubsydiowane 50 21 34 23
- subsydiowane 5 3 3 2
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 0 0 0 0
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 --- 0
Rozpoczecie stazu, w tym: 10 5 2 3
w ramach bonu stazowego 0 0 - 0
Rozpoczecie przygotowania
0 0 0 0
zawodowego dorostych
Rongczeue prac spotecznie 0 0 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0 0
w ramach PA/
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0 0
dziatani aktywizacyjnych
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy 4 3 3 1
pomocy,
W tym w ramach PA|
Nigbttwierdzer -
Iepotwierdzenie gotowosci do 47 20 25 24
pracy
D .
obrowolna rezygnacja ze statusu 10 3 6 ic
bezrobotnego
Podjecie nauki 0 0 0 0
I S s S S B
Osiggniecie wieku emerytalnego --- - 6 5
Nabyci | |
aoycie praw emerytalnych lub 1 0 0 1
rentowych
Nabycie praw do $wiadczenia N . g 0
przedemerytalnego
Inne przyczyny 5 3 17 22
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9. Bezrobotni zarejestrowani wediug kryterium czasu pozostawania bez pracy, wieku,
wyksztatcenia i stazu pracy wedtug stanu na dzien 31.01.2024r.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych

wyszczegolnienie
ogotem kobiety

Ogotem zarejestrowani bezrobotni 2289 1144
CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY
do 1 m-ca 552 259
1-3 537 273
3-6 436 223
6-12 327 172
12-24 194 101
powyzej 24 m-cy 243 116
WIEK
18-24 190 106
25-34 495 297
35-44 646 357
45-54 529 247
55-59 267 135
60 lat i wiecej 162 2
WYKSZTALCENIE
wyzsze o7 | 3 |
policealne i $rednie zawodowe 511 255
¢rednie ogdlnoksztatcace 278 170
zasadnicze zawodowe 378 m
gimnazjalne i ponizej 495 m
STAZ PRACY
do 1 roku 562 313

534 275

5-10 361 184
10-20 372 180
30 lat i wigce] o | 27 |
bez stazu 150 81




10. Osoby bedgce w szczegolnej sytuacji na

Czasu pozostawania bez pracy, wieku, w
wedtug stanu na dzier; 31.01.2024r.

rynku pracy wedtug kryterium

yksztatcenia i stazu pracy

Osoby
Osoby Osoby posiadajgce co
2 .. korzystajqce ze posiadajgce co najmniej jedno _ y
Gy omnric Bezrobotni d\ Dlugotrwale Osoby powyiej P A S O N Niepefnosprawni
B I TC e i e
spofecznej Zycia ne do 18 roku
Pz‘ycia
Ogdfem
zarejestrowani 419 775 687 0 192 6 232
bezrobotni
CZAS
POZOSTAWANIA
BEZ PRACY
do 1 m-ca 164 42 108 0 34 4 36
13 123 m 127 0 42 1 36
Powyzej 24 m-cy m 239 121 0 21 0 47
18-24 m 2 | 0 21 0 9
2534 n 105 | 0 82 0 32
M N R T B R
45.54 _ 228 258 0 5 1 64
55-59 _ 121 267 0 1 0 46
60 lat i wiece] _ 80 162 0 0 0 27
WYKSZTALCENIE -
wyisze 103 196 134 0 45 3 38
policealne i srednie
srednie
0g6Inoksztatcace 82 45 0 - 1 23
Zasadnicze
saodowe m 148 187 0 26 0 60
gimnazjalne i
T N 3 N T 6 & 5
15 135 | 164 78 0 63 0 50
5-10 m 111 83 0 28 3 35
10-20 m 145 154 0 19 1 45
20-30 [ e | 79 164 0 2 1 25
R = S B I feeeee D' |
30 lat i wiecej 22 98 0 0 0 8
bez stazu m 49 15 0 14 0 14
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2. Analiza Pracodawcéw.

W styczniu 2024 roku 21 podmiotom gospodarki narodowej zatozono Karty Pracodawcow i

na ich podstawie zanalizowano rynek pracy. Ustalono wielkoéé i |

ofert pracy zgtoszonych wedtug zawoddw.

Charakterystyka podmiotéw gospodarki

Urzedem Pracy w Katowicach w styczniu 2024 roku.

okalizacje podmiotéw oraz liczbe

narodowej wspétpracujgeych z Powiatowym

. .z - . . Ekaﬁcj?pod_mibm
" ;IO?Ct' Wielko$¢ podmiotow gospodarki narodowe;j Gospodarki narodowej
Dzialy gospodarki e BT Mate Srednie Duze
gospodarki . Spoza
Narodowej (0d0do9 | (od10do | (od50do | (od250 | Katowice Katowic
0s6h) 49 0séb) | 249 os6b) | Oséh)
HANDEL HURTOWY |
DETALICZNY; NAPRAWA
POJAZDOW 71 7 0 0 0 41 31
SAMOCHODOWYCH,
WELACZAJAC MOTOCYKLE
DZIALALNOSC
PROFESJONALNA, 2| 1] 1 0 0 1] 1
NAUKOWA | TECHNICZNA
BUDOWNICTWO 1] 1) 0 0 0 0] 1
PRZETWORSTWO
PRZEMYSt.OWE 2 2 0 0 0 1 T 1 l




—

TRANSPORT | GOSPODARKA
MAGAZYNOWA

27

21

DZIALALNOSC FINANSOWA |
UBEZPIECZENIOWA

DZALALNOSC W ZAKRESIE
USLUG ADMINISTROWANIA |
DZIALALNOSC
WSPIERAJACA

0]

0}

0l

EDUKACJA

21

11

11

11

11

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
OBSLUGA RYNKU
NIERUCHOMOSCI

0!

0l

0!

0}

INFORMACJA |
KOMUNIKACJA

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
ZAKWATERCWANIEM |
USLUGAMI
GASTRONOMICZNYMI

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
KULTURA, ROZRYWKA |
REKREACJA

POZOSTALYCH WYROBOW
FARMACEUTYCZNYCH

DOSTAWA WODY;
GOSPODAROWANIE
SCIEKAMI | ODPADAMI ORAZ
DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
REKULTYWACJA

POZOSTALA DZIALALNOSC

USLUGOWA

3]

3!

17

2|




OPIEKA ZDROWOTNA | 1 1
POMOC SPOLECZNA l !

GOSPODARSTWA DOMOWE
ZATRUDNIAJACE
PRACOWNIKOW;

GOSPODARSTWA DOMOWE 0 0 0 0 0 0 0

PRODUKUJACE WYROBY |
SWIADCZACE USLUGI NA
WEASNE POTRZEBY

GORNICTWO 1
WYDOBYWANIE 0 0 0 0 0 0 0

WYTWARZANIE |
ZAOPATRYWANIE W
ENERGIE ELEKTRYCZNA,
GAZ, PARE WODNA, 0 0 0 0 0 0 0
GORACA WODE |
POWIETRZE DO UKLADOW
KLIMATYZACYJNYCH

ROLNICTWO, LESNICTWO,
LOWIECTWO | RYBACTWO 11 11 0 0 0 11 0

ORGANIZACJE | ZESPOLY
EKSTERYTORIALNE 0 0 0 0 0 0 0

DZIALALNOSG
NIEZIDENTYFIKOWANA 0 0 0 0 0 0 0

ADMINISTRACJA PUBLICZNA
| OBRONA NARODOWA;

OBOWIAZKOWE 0l 0 0l 0 0 0 0}

ZABEZPIECZENIA
SPOLECZNE

OGOLEM 21| 18] 3 0 0 9 12]

Legenda: 1 - zmiany w stosunku do miesigca poprzedniego przedstawione sg w postaci strzatek
ukazujgcych wzrost lub spadek przedstawionych wartosci. Brak strzatki oznacza brak zmiany.
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IV. ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIE

NIA MONITOROWANE

Okres Zgtoszenia Zwolnienia Zwolnienia
zwolnien grupowe monitorowane
grupowych
Z sektora Liczba zaktadéw 0 0
STYCZEN publicznego Liczba osdb 0 0
2024 Z sektora Liczba zaktadéw 0 0
Prywatnego Liczba osob 0 119 0







Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Gtownym celem ksztatcenia ustawicznego finansowanego ze $rodkdw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego ( KFS) jest wspomaganie przekwalifikowania lub aktualizacji wiedzy
oraz umiejgtnosci zawodowych oséb pracujgcych.

Srodki z KFS sq przeznaczone dla pracodawcéw, ktérzy zamierzajg inwestowaé w
podnoszenie kompetencji wiasnych, jak i kompetencji swoich pracownikow.

Na podstawie art. 69a ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pracodawca moze ubiegac¢ sie o sfinansowanie kosztéw
dziatan zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym takich jak:

- kursy, studia podyplomowe,

- egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentoéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowe;j
po ukoriczonym ksztatceniu,

- okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem
si¢ o sfinansowanie tego ksztatcenia ze Srodkow KFS

- ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Pomoc udzielana pracodawcom prowadzacym dziatalnoéé gospodarcza w ramach KFS
Przyznawana jest na zasadach pomocy de minimis.

O pomoc w ksztatceniu ustawicznym moze ubiega¢ si¢ Pracodawca, ktéry spetnia wymagania
Przynajmniej jednego z ponizszych Priorytetéw wydatkowania érodkéw okreslonych przez
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej na rok 2024:

Priorytet 1 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy.

Priorytet 2 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych.

Priorytet 3 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych.

Priorytet 4 - Wsparcie ksztafcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

Priorytet 5 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b pracujacych w branzy motoryzacyjne;.
Priorytet 6 - Wsparcie ksztafcenia ustawicznego 0sdb po 45 roku zycia.

Priorytet 7 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajgcych
cudzoziemcow.

Priorytet 8 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami i zapobieganie
sytuacjom kryzysowym w przedsiebiorstwach.




Wysoko$¢ limitu podstawowego przyznanego na rok 2024 wynosi 1.883,1 tys. zt.

W dniu 25.01.2024 r. odbyto sig spotkanie informacyjne w formie online dotyczace Krajowego
Funduszu Szkoleniowego skierowane do pracodawcow zamierzajacych ubiegac sig 0 Ww. srodki.
Celem spotkania byto szczegétowe omdwienie priorytetéw wydatkowa nia érodkow w roku 2024,
zasad naboru oraz wniosku z uwzglednieniem pytan pracodawcow co do formy wypetniania jak
i 2tozenia wnioskéw w terminie naboru tj. 14.02.2024 .
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1. VI. AKTYWNE FORMY PROMOCII ZATRUDNIENIA, tAGODZENIA SKUTKOW BEZROBOCIA
| AKTYWIZAC ZAWODOWE)

Finansowanie zada# na fzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej - stan na dzien 31.01.2024 r.

1. Decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej Nr DF-1-6020.12.10.2023.JC ; dnia 27
grudnia 2023 rokuy Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze srodkéw Funduszy

Kwoty srodkéw (limity) Funduszu Pracy, o ktérych mowa powyiej obowigzujg do czasu ustalenia
ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na rok 2024.

Instrumenty i ustugi rynku
pracy realizowane w ramach
Programow na rzecz promocji Z , los¢ oséb
S z -_ry 7 Srodki .
zatrudnienia, tagodzenia Limit srodkéw i objetych
. i zaangazowane
skutkéw bezrobocia i programem
aktywizacji Zawodowej -
algorytm
Prace interwencyjne 910 248,20 1)
Roboty publiczne 509 101,20 m
Staze FP algorytm 1081416,13 88 680,20 785 048,52 2)
Szkolenia FP algorytm, w tym: 575 699,40 34 714,50 48 722,18 11 3)
« ;. . ;
szkolenia indywiduaine ! 403 663,53 18 840,00 3232356 11
grupowe (ustuga szkoleniowa)
*szkolenia indywidualne i
grupowe (stypendia 167 035,87 15 874,50 16 398,62
szkoleniowe)
*koszty egzamindw lub licencji 5 000,00 0,00 0,00 0
Studia podyplomowe, w tym: 172 578,17 37 730,72 4)
y ]
studia podyplomowe 100 000,00 23,82 0,00
(doﬁnansowame)
% ,
studia podyplomowe 7257817 4943,50 37 730,72
(stypendia)
Jednorazowo przyznane érodki
dla 950,b be.zrobot?',(ch na 954 761,69
podjecie dziatalnogci
gospodarczej
Refundacja kosztéw
wyposazenia lub doposazenia 472 410,00 127 130,00
stanowiska pracy
Prace spotecznie uzyteczne 98 246,40 mm
Dofinansowanie
wynagrodzenla za zatrudnienie 438 142,50 12 515,00 158 355,00 5)
skierowanego bezrobotnego,
ktéry ukonczyt 50 rok 2ycia
Bon zatrudnieniowy 223 461,50 8 388,00 59 195,00 6)




Dofinansowanie

wynagrodzenia DPS 7)

283 920,00 m 14 847,00

Postepowanie nostryfikacyjne 10 000,00 mm
Refundacja sktadek ZUS - 0
podmioty ekonomii spoteczngj

182 430,90 0,00

Ogodtem 5983 916,09 191 697,24 1 445 408,42

losc os6b objetych programem:

1) w tym 51 0s6b skierowanych w 2023 r. do odbycia prac interwencyjnych

2) w tym 54 osoby skierowane w 2023 r. do odbycia stazu

3) w tym 10 osdb skierowanych w 2023 r. do odbycia szkolenia

4) w tym 2 osoby odbywajace studia podyplomowe od 2022 r. i 20 os6b od 2023 1.

5) w tym 6 oséb skierowanych w 2022 r.110 0s6b skierowanych w 2023 1. do zatrudnienia w
ramach dofinansowania wynagrodzenia za satrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory
ukoniezyt 50 rok zycia

6) w tym 2 osoby skierowane w 2022 r.i7 o0s6b skierowanych w 2023 1. do zatrudnienia w
ramach bonu zatrudnieniowego

7) w tym 2 osoby skierowane w 2023 r. do zatrudnienia w DPS

Instrumenty i ustugi rynku
pracy realizowane W ramach
programow na rzecz promocji Erpdkt

satrudnienia, fagodzenia Limit srodkow Wydatki
skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej -
algorytm
Koszty badan lekarskich,
psychologicznych i 82 985,00 15
specjalistycznych

Hos¢ oséb
objetych
programem

zaangazowane

—

Instrumenty i ustugi rynku pracy realizowane w ramach
programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j - algorytm

Kwota érodkéw Funduszu Pracy w zt

6 066 901,09
193 482,24
1448 288,42

Limit srodkow
Wydatki

$rodki zaangazowane

Projekt niekonkurencyjny pn. " Aktywizacja os6b bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach (1)" w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
$laskiego 2021-2027 EFS+ FESL.05.01

érodki Ilo$¢ os6b

Formy wsparcid Limit $rodkow Wydatki ; objetych
zaangazowane

programem

Staze MtODZI



Razem staze 264 560,39 264 460,83 0,00 34
Dziatalnos¢ gospodarcza
MLODZI 1247 229,14 0,00 39
Dziatalnos¢ gospodarcza 30+ 2126 761,67 0,00 58
Razem dziatalnosé

0 7
gospodarcza 3 384 240,00 337399081 e 2
Ogotem 3648 800,39 | 3638 451,64 0,00 131







2. PROGRAMY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO PLUS

& ¥ Wojewddztwo
3 Slaskie

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska

Os$ priorytetowa FESL.05 Fundusze Europejskie dla rynku pracy

Dziatanie FESL.05.01 Aktywizacja zawodowa poprzez PUP

Nazwa projektu: Aktywizacja 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Katowicach (1)

Okres realizacji projektu: 01.01.2023 r. — 31.12.2024 r.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 0sob zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako osoby bezrobotne, w szczegdlnosci
znajdujace sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. kobiety, osoby starsze (w wieku 50 lat i
wigcej), osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dfugotrwale bezrobotne, osoby o niskich
kwalifikacjach oraz osoby mtode w wieku 18-29 lat, zwtaszcza z grupy NEET, samotnie
wychowujace dzieci, opuszczajace piecze zastgpczy, pochodzenia migranckiego. W ramach
projektu uczestnikom zostanie zaoferowane wsparcie w zakresie identyfikacji potrzeb,
analizy umiejetnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych danego uczestnika oraz
kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy lub doradztwo zawodowe. Dodatkowo
udziat kazdej osoby mtodej w wieku 18-29 lat w formie wsparcia zostanie poprzedzony oceng
umiejetnosci cyfrowych oraz w razie potrzeby zostanie uzupetniony poziom kompetencji
cyfrowych. Na tej podstawie Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach realizowaé bedzie
odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Ponadto, uczestnicy beda mogli w ramach
projektu skorzystac ze stazy u pracodawcéw lub otrzymac jednorazowg dotacje na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

GRUPA DOCELOWA:
Wsparcie realizowane w ramach projektu kierowane bedzie do 0séb bezrobotnych w
szczegolnosci:
a) znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy tj.: kobiet, 0s6b w wieku 50+,
0s8b z niepetnosprawnosciami, 0séb dtugotrwale bezrobotnych, osdb o niskich
kwalifikacjach

b) o0s6b mtodych zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w wieku od 18 do 29 lat, w
szczegolnosci:
- osoby z grupy NEET
- 0soby samotnie wychowujace dzieci
- 0soby opuszczajace piecze zastepcza
- osoby pochodzenia migranckiego




W latach 2023-2024 wsparciem w ramach projektu zostang objete 256 osdb, w tym co
najmniej 134 kobiety.

Z ogolnej liczby 256 beneficjentow projektu planuje sig:

e Objg¢ wsparciem w ramach 6 miesiecznych stazy u pracodawcow 100 0sob
bezrobotnych (dodatkowo dopuszcza sig realizacje krotszych stazy, nie krotszych niz 3-
miesiecznych, w przypadku dodatkowego naboru bedgcego wynikiem powstatych
wolnych miejsc, oszczednosci oraz pozostatym okresem do realizacji projektu);

e Przyzna¢ jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnoéci gospodarczej dla 156 o0s6b
bezrobotnych.

Podziat na lata w zwigzku z limitami

2023 2024 Razem projekt
Razem w latach Staze 34 66 100
Razem w latach DG a7 59 156
Razem w latach 131 125 256
Ogodtem




3. Przyznawanie $rodkow z Funduszu Pracy z tytutu refundacji kosztéw na wyposazenie
lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, na uruchomienie
dziatalnosci gospodarczej przez osobe bezrobotna.

Zestawienie wnioskéw dotyczacych refundacji kosztow na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Refundacja ma na celu wsparcie przedsigbiorcow przy tworzeniu nowych migjsc pracy. Przedsiebiorca
tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymaé czeéciowy zwrot kosztow tworzonego stanowiska
przy rownoczesnym satrudnieniu  osoby bezrobotnej. Refundacje poprzedza ztozenie wniosku,
ktory jest opiniowany przez komisje, w sktad ktore; wchodza przedstawiciele Powiatowej Rady Rynku Pracy
oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach.

. llosc Whioskowana
Ztozone . .
Rok 2024 ~ ~|wnioskowanych Stanowisko kwota na
whnioski . ..
stanowisk doposazenie

Kwota przyznana

" Uwagi
przez Komisjg wael

STYCZEN

I e

| I

o I W B

OGOLEM

- 0,00 zt 0,00 zi

Whiosek niekompletny to wniosek nie spetniajacy wymagan formalnych, niepodlegajacy rozpatrzeniu.




Zestawienie wnioskéw dotyczacych przyznawania  $rodkéw z Funduszu Pracy
na uruchomienie dziatalnoéci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Pomoc finansowa kierowana jest do osoéb bezrobotnych, pragnacych podjg¢ wiasng dziatalnos¢
gospodarcza. Srodki $q przyznawane na wniosek osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy.
Whioski opiniuje komisja, w skiad ktérej wchodza przedstawiciele Powiatowej Rady Rynku Pracy

oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach.

—
wnioskof:;ich - lloé€ wnioskéw Suma kwot przyznanych przez
c ; Komisje
Rok 2024 Zfo.zom? R po.zv.tywnle
whioski dalstaliingcer zaopiniowanych

L gospodarcze] przez komisje Algorytm EFS
styczen 0 0,00 zt 0 0,00 zt ’ 0,00 zt
Ogodtem 0 0,00 zt 0 0,00 zt 0,00 zt

Osoby bezrobotne ktére ubiegajg sie o przyznanie srodkéw, zgodnie z regulaminem dotyczacym warunkéw
i trybu refundacji ze ¢rodkow Funduszu Pracy, kosztéw Wwyposazenia i doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnym $rodkéw na podjecie dziatalnoéci
gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw, sg zobowigzane do uczestnictwa
w indywidualnym spotkaniu z doradcg zawodowym.

Nastepnie wniosek jest opiniowany przez komisje.
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Vil. ZESTAWIENIE WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY
1. Wydatki - aktywne formy wg stanu na dzien 31.01.2024 r.

w zlotych
1 Prace interwencyjne 42 432
w tym:
1.1 Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 42 432
2 Stypendium stazowe 88 680
wtym: , = ] : .
2 1. $rodki algorytmowe Funduszu Pracy 88 680
6  Roboty publiczne 0
7  Szkolenia 34715
w tym:
7.1 Kursy 0sob bezrobotnych 18 840
7.2 Stypendia szkoleniowe 15 875
7.3 Koszty egzaminu i licengji 0
8  Jednorazowo przyznanc érodki na uruchomienie wlasnej dziatalnosci gospodarczej 0
w tym :
3.1, Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 0
9  Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenie stanowisk pracy 0
w tym:
9.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy 0
10  Bon szkoleniowy i stazowy — W tym: 0
A. Bon szkoleniowy 0
B. Bon stazowy 0
11 Bon zatrudnieniowy 8 388
12 Zwrot kosztow zatr. W DPS
13 Studia podyplomowe 4 967
w tym:
12.1.Dofinansowanie kosztow studidw 24
12.2.Stypendium z tyt podjecia studiow podyplomowych 4944
14  Koszty badai bezrobotnych 1785
15 Prace spolecznie-uzyteczne W tym : 0
14.1. Prace spolecznie uzyteczne FP 0
14.2. Prace spolecznie uzyteczne PAl 0
16 Dofinansowanie 50+ 12 515
17 Swiadczenie aktywizacyjne 0
18  Krajowy Fundusz Szkoleniowy 0
Dl 6 Postgpowanie nostryfikacyjne 0
20 Bon zasiedleniowy 0

Razem 193 482



Wydatki wspélfinansowane z EFS: 0
FESL.5.1.-Aktyw. os.bezrob. Aktywizacja oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Katowicach (1) 0
1 SST - stypendia stazowe 30+ 0
Jednorazowo przyznane srodki na uruchomienie wiasnej dziatalnogci gospodarczej
2 30+ 0
3 SST - stypendia stazowe - Miodzj 0
Jednorazowo przyznane érodki na uruchomienie wasnej dziatalnogci gospodarcze;j -
4 Miodzi 0
2. Wydatki - pasywne: 857 883
1 Zasitki dla bezrobotnych 652 965
2 Dodatki aktywizacyjne 47 007
3 Skiadka na KRUS 0
4 Swiadczenia integracyjne 157911
3. Pozostale wydatki z art. 108 27991
Koszty wysytki zawiadomien, komunikacji z bezrobotnymi i
1 pracodawcami 12 663
2 Koszty postepowania sadowego i egzekucyjnego 332
3 Szkolenie kadr realizujgcych zadania objgte ustawg 0
Dodatki do wynagrodzen dla doradcéw zawodowych i
4 posrednikow pracy 14 995
5 Zakup ushig remontowych, serwisowych i innych
6  Koszty rozwoju i eksploatacji systemu informatycznego
7 Koszty wydatkéw dot.szkolenia cztonk6w rad rynku pracy 0
8 Koszty wydatkéw na partnerstwo lokalne 0
9 Koszty dotarcia z informacja o formach aktywizacji zawodowej
10 Gieldy pracy i targi pracy
11 Dziatania promocyjno -informacyjne dot. bezrobotnych,
12 Zakup papieru kserograficznego i inne
13 Ekspertyzy, analizy opinie 0
14 Zakup ustug obejmujacych thimaczenia
15 Zakupy inwestycyjne 0
16 Promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego




IX. WYDATKI BUDZETOWE - DZIAL 853, ROZDZIAL 85333

Plan na 2024 rok : 9 082 713,0 dzial 853
paragraf Nazwa Plan Wydatki 012024 | o e
6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne 0 0
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 9525 625
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 5 760 654 437 338
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 450 711 414 281
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 062 866 144 642
4120 Tkladki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy
Fundusz 151 485 16 654
4170 Wynagrodzenia bezosobow
HTgracs Z0SObOWE 24972 0
4710 Wplaty na PPK 14 500 2706
4140 Sktadki na PFRON 115 800 7477
4210 Zakup materiatow i wyposazenia 29311 824
4260 Zakup energii
512 263 28 956
4270 Zakup ustug remontowych
8 000 0 492
4280 Zakup ustug zdrowotnych 7020 0 430
4300 Zakup UShlg pozosta}ych 412 220 922 260
4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 4900 316
4390 Zakup usfug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz
i opinii 5 800 0
4400 Optaty za administrowanie 1 czynsze za budynki, lokale
i pomieszczenia garazowe 285 125 23 760
4410 Podroze shuzbowe krajowe
1 600 0
4430 Rozne optaty i sktadki 9712 g
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz éwiadezen socjalnych 170 218 0
4480 Podatek od nieruchomosci 39 443 3287
4700 Szkolenia pracownikow niebedacych czlonkami
korpusu stuzby cywilnej 7288 0
Razem 9082713 1081 787 1232







X. INFORMACJE ZWIAZANE ZE STATUSEM OSOBY
BEZROBOTNEJ 1 PRZYZNAWANYMI SWIADCZENIAMI

statusu bezrobotnego, zasitku dla

1. Liczba wydanych decyzji dotyczgeych
h na podstawie ustawy o promocji

bezrobotnych oraz stypendiow przyznawanyc
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Wyszczegodlnienie Toéé wydanych decyzji

podjecia wznowienia

zawieszenia
postgpowania

postepowania postgpowania




czerwiec

lipiec

sierpien

wrzesien

pazdziernik

listopad

grudzien

| 0golem 0 1 16 )] J

3. Liczba wydanych decyzji po wznowieniu postepowania

—

Decyzje dotyczace statusu Decyzje dotyczace

Wyszczegélnienie o e .
y 8 bezrobotnego swiadczen

styczen

luty
N

marzec

R |

kwiecien
e .

czerwiec
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Lp. | Wyszczegdlnienie

2024y,

llos¢ dokumen-
1. |téw zgtoszenio-
wych

1626

1626

llos¢ dokumen-
2. | téw rozliczenio-
wych

2 648

2 648

llos¢ dokumen-
3. | tdw rozliczenio-
wych DRA

llo$¢ dokumen-
4. |tow ZUS IWA

Ogdtem

4277

4277




Referat ds. obstugi prawnej i kadr

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach wedfug stanu na koniec

stycznia 2024 r.:
Ogoétem: 81,125 etatow

osoby z wyksztatceniem wyzszym: 77
srednim: 8

zasadniczym zawodowym: 0
podstawowym: 0

umowy zlecenia: 1 osoba

Ogtoszone i zakoriczone konkursy na stanowiska urzednicze: 0







